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OGGETTO: Emergenza epidemiologica da COVID-19.
Riorganizzazione attivita chirurgica in ambito urologico.
Approvazione della procedura straordinaria di valutazione titoli dei candidati iscritti al
concorso pubblico, per titoli ed esami, per 2 posti di Dirigente medico in disciplina

“Urologia” e autorizzazione alla stipula di 2 contratti a tempo determinato.

Premesso che a seguito dellemergenza epidemiologica Covid 19 in atto, & stato
necessario modificare I'assetto organizzativo nel presidio di Gorizia e Monfalcone prevedendo la
presenza di un dirigente urologo in entrambe le sedi ospedaliere, I'attivazione della doppia reperibilita
e il dilazionamento dell'attivita ambulatoriale per permettere il distanziamento sociale tra gli utenti,

come evidenziato dal Direttore della Struttura di Urologia di data 09.04.2020;

considerando che nella stessa nota il Direttore della Struttura, al fine di assicurare quanto
evidenziato, ha espresso la necessita di acquisire almeno due dirigenti, al fine di garantire una
turnazione del personale medico, necessaria al mantenimento dei livelli essenziali di assistenza, in
ottemperanza ai limiti, normativi e contrattuali, imposti in materia di presenza continuativa in servizio

e/o in pronta disponibilita;

poiché con decreto del Commissario Straordinario n. 547 dd. 24/10/2019 dell'ex A.A.S. n.
2 “Bassa Friulana Isontina”, azienda confluita in parte, a far data dall’1 gennaio 2020, nell’Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina, & stato bandito il concorso pubblico per titoli ed esami per
dirigente medico della disciplina di urologia, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica

Italiana 4* serie speciale "Concorsi ed esami" n. 99 dd. 17/12/2019;

preso atto:

— del decreto del Presidente del consiglio dei Ministri 11 marzo 2020;

— del Decreto del Presidente del consiglio dei Ministri 9 marzo 2020, n.14, in materia di
potenziamento del Servizio Sanitario Nazionale in relazione al’emergenza COVID-19;

— dell’'art. 87 del decreto legge “Cura Italia” n. 18 dd. 17.03.2020 pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale n. 70 dd. 17.3.2020, il quale dispone che "Lo svolgimento delle procedure
concorsuali per I'accesso al pubblico impiego, ad esclusione dei casi in cui la valutazione
dei candidati sia effettuata esclusivamente su basi curriculari ovvero in modalita telematica,

S0Nno sospese per sessanta giorni a decorrere dall’entrata in vigore del presente decreto”;

atteso che, visto I'evolversi della situazione legata al fenomeno epidemiologico COVID —
19, il predetto concorso € stato conseguentemente sospeso;
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ritenuto necessario procedere all’adozione di tutti gli strumenti, ordinari e straordinari, cosi
come individuati dal DL n. 14 dd. 9/03/20, per fronteggiare la situazione di emergenza in atto, con

particolare attenzione al reclutamento delle risorse umane indispensabili a tal fine;

dato atto che:

— in accordo con la Direzione Aziendale, al fine di verificare eventuali disponibilita ad
accettare proposte di assunzioni temporanee correlate alla situazione di emergenza, tese al
reperimento urgente di personale medico e sanitario da destinare all'assistenza, in alcuni
casi si € deciso di procedere con la predisposizione di graduatorie, costruite sulla sola
valutazione di titoli, fra i candidati partecipanti alle procedure concorsuali sospese (Decreto
n. 306 dd. 27.03.2020 e Decreto n. 326 dd. 31.03.2020);

— anche per il concorso di cui in premessa, si &€ conseguentemente proceduto con il controllo
del possesso dei requisiti richiesti dal bando da parte dei 9 candidati che hanno presentato
domanda, di cui 6 specialisti e 3 specializzandi, ammissibili ai sensi dell’art. 1 c. 547 e
seguenti della L. 145/18;

— la verifica ha evidenziato il possesso da parte di tutti i candidati dei requisiti professionali
richiesti;

— a seguito di un tanto si & dato corso alla valutazione dei titoli presentati in sede di domanda

di partecipazione;

visto, in merito, il verbale dd. 26/3/2020, inerente la procedura di valutazione dei predetti

titoli e rimesso alla Struttura Complessa Risorse Umane per il seguito di competenza;

tenuto conto che sulla base dei titoli prodotti dai candidati, come riportato nel citato verbale
conservato agli atti, sono state redatte, come previsto dall’art. 1, comma 547, L. 28/12/2018 n. 145,
due distinte graduatorie, la prima comprendente i candidati gia specialisti e la seconda i candidati non
ancora in possesso del titolo di specializzazione, cosi come riportato nella parte dispositiva del

presente atto;

data lettura della nota dd. 9.04.2020 a firma del Direttore della SC Urologia del Presidio
Ospedaliero di Gorizia — Monfalcone, nella quale viene richiesta I'acquisizione urgente di 2 Dirigenti
medici in disciplina “Urologia”, necessaria alla luce delle conseguenze dirette ed indirette
del’emergenza Covid-19, che ha reso indispensabile una riorganizzazione delle attivita sanitarie di

competenza;



preso atto che, come evidenziato nella medesima nota, il numero ridotto di medici presenti
nell’organico della struttura potrebbe mettere a repentaglio la funzionalita della struttura, ivi compresa

I'attivita chirurgica;

visti infine:
— iID.Lgs.n.502/92 e s.m.i.;
— IID.P.R. n. 483/97,
— lalegge di Bilancio n. 145 del 30/12/2018, c. 547
— la Legge n. 60 del 25/6/2019 di conversione (con modificazioni) del D.L. n. 35 del
30/4/2019;

rilevato che il provvedimento & proposto dal Direttore della S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE, che attesta la regolarita tecnica, amministrativa e la legittimita dell’atto e i cui uffici ne

hanno curato l'istruzione e la redazione;

acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario F.F., del Direttore Amministrativo e del

Direttore dei Servizi Sociosanitari;

IL DIRETTORE GENERALE

DECRETA

per quanto esposto in narrativa:

di approvare le seguenti graduatorie, costruite sulla sola valutazione di titoli, come risultante dal
verbale dd. 26.3.2020, fra i candidati partecipanti al concorso pubblico per titoli ed esami per 2 posti di
Dirigente medico in disciplina “Urologia”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale "Concorsi ed esami" n. 99
dd. 17/12/2019, sospeso per effetto del decreto legge “Cura Italia” n. 18 dd. 17.03.2020:

graduatoria medici specialisti graduatoria medici in formazione specialistica
CANDIDATO PUNTI CANDIDATO PUNTI
1. BERTOLDIN Roberto 15,510 1. POLITO Claudia 5,390
2. LISTA Giuliana 12,580 2. MIGLIOZZI Francesca 4,290
4. BOSCHIAN Riccardo 7,110
5. PETINI Claudia 6,946
6. BIANCHI Grazia 6,560




2. di procedere altresi con l'attivazione, prioritariamente nei confronti dei candidati gia in possesso di
specializzazione che, nel rispetto dell’ordine di graduatoria, daranno disponibilita in tal senso, di due
rapporti di lavoro a tempo determinato, secondo i criteri di cui all’art. 1 c. 548 e 548-bis della L.
145/2018 e di cui all’art. 1 c. 1 lettera b) del D.L. 14/2020, nel’ambito delle manovre assunzionali
volte a fronteggiare 'emergenza in oggetto.

L’onere presunto unitario, su base annua, conseguente al presente provvedimento,
valutato complessivamente in € 65.633,46 imputato per € 48.083,12 al conto 320/100/100/200 (Costo
del personale dirigente medico tempo determinato), per € 13.463,27 al conto 320/100/100/200/90/5
(Costo oneri sociali dirigenza medica e veterinaria tempo determinato), per € 4.087,07 al conto
400/100 (Irap del personale dipendente).

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92, dalla data
di pubblicazione all’Albo aziendale telematico.

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Antonio Poggiana

Parere favorevole del Parere favorevole del Parere favorevole del
Direttore Sanitario F.F. Direttore Amministrativo Direttore dei Servizi Sociosanitari
Dott.ssa Adele Maggiore Dott. Eugenio Possamai Dott.ssa Maria Chiara Corti
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