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OGGETTO: Applicazione dell’assetto degli incarichi gestionali e professionali della dirigenza di cui al 
Capo II (artt. 17 e seguenti) del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 dell’Area Sanità, nell’ambito dell’Azienda 
Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina, adottato con decreti n. 103 dd. 28.01.2022, n. 155 dd. 
17.02.2022, n. 277 dd. 24.3.2022 e n. 390 dd. 21.04.2022. Attribuzione degli incarichi.   
 

 
Premesso che, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 2174 dd. 12.12.2019 ed il 

conseguente Decreto del Presidente della Regione n. 0223/Pres dd. 20.12.2019, in attuazione di 

quanto previsto dall’art. 3, comma 4, della L.R. 27/2018, è stata disposta la costituzione dell’Azienda 

sanitaria universitaria Giuliano Isontina (ASUGI), con sede a Trieste, con effetto dal 1 gennaio 2020, 

con soppressione contestuale dell’Azienda per i servizi sanitari n. 2 “Bassa Friulana Isontina” e 

dell’“Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste”;  

e che, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 2266 dd. 27.12.2019, il dott. Antonio 

POGGIANA è stato nominato Direttore Generale della neocostituita Azienda Sanitaria Universitaria 

Giuliano Isontina dal 01.01.2020; 

richiamato il decreto del Direttore Generale n. 1 del 1.1.2020, recante le prime 

determinazioni organizzative relative all'assetto istituzionale dell'Azienda Sanitaria Universitaria 

Giuliano Isontina, nelle more dell'adozione dell'Atto Aziendale; 

evidenziato che, nel su richiamato decreto, è stato disposto, tra l’altro: 

- di confermare nella prima fase gli assetti organizzativi esistenti al 31.12.2019, come 

risultanti dai provvedimenti relativi agli incarichi dirigenziali e di comparto assunti dalle due Aziende 

(ora soppresse) fino al 31.12.2019, e di disporre la prosecuzione degli incarichi del personale 

dirigente e degli incarichi di funzione / posizione organizzativa e coordinamento in essere alla data 

del 31.12.2019 e non cessati, al fine di garantire la continuità delle relative funzioni e delle connesse 

responsabilità; 

- di recepire e confermare i contenuti di tutti i regolamenti aziendali e degli atti 

organizzativi vigenti al 31.12.2019, per le rispettive aree di competenza e per le parti compatibili con 

la nuova organizzazione scaturente dall’istituzione dell’ASUGI, fatta salva ogni possibile 

rivalutazione da operarsi con successivo provvedimento amministrativo in relazione a specifiche 

materie e/o ambiti; 

richiamato il Titolo V del D.Lgs 502/92 e s. m e i. ed in particolare gli articoli 15 (Disciplina 

della dirigenza medica e delle professioni sanitarie), 15-bis (Funzioni dei dirigenti responsabili di 

struttura) e 15-ter (Incarichi di natura professionale e di direzione di struttura);   
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considerato che il Contratto Collettivo Nazionale Quadro del 13.7.2016 per la definizione 

dei comparti e delle aree di contrattazione collettiva nazionale (2016-2018) all’art. 7 ha stabilito che 

“L’area della sanità comprende i dirigenti medici, veterinari, odontoiatri e sanitari delle amministrazioni 

del comparto Sanità di cui all’art. 6, ivi compresi i dirigenti delle professioni sanitarie di cui all’art. 6 

della L. 10.8.2000, n. 251, con esclusione dei dirigenti amministrativi, tecnici e professionali di cui al 

comma 3”, e che tale disposizione trova conferma nell’art. 2, comma 5 dell’ipotesi Contratto Collettivo 

Nazionale Quadro dd. 29.12.2021; 

richiamato il Capo II del Titolo I del C.C.N.L. della Dirigenza Sanitaria dd. 19.12.2019, 

rubricato “Il sistema degli incarichi dirigenziali”, che detta disposizioni in ordine allo sviluppo della 

carriera professionale dei dirigenti della specifica area, definendo in maniera in parte innovativa le 

tipologie di incarichi conferibili e dettando disposizioni in ordine all’affidamento, conferma e revoca 

degli incarichi dirigenziali; 

richiamati, ancora, il Capo III e IV del Titolo V del medesimo C.C.N.L. Area Sanità dd. 

19.12.2019 ed in particolare l’articolo 91 (Retribuzione di posizione) e l’art. 94 (Fondo per la 

retribuzione degli incarichi); 

visto infine l’art. 5, comma 3, lett. d) ed e) del medesimo C.C.N.L. Area Sanità dd. 

19.12.2019, che prevede che i criteri generali di graduazione delle posizioni dirigenziali e i criteri per il 

conferimento, mutamento e revoca degli incarichi dirigenziali prima della loro formalizzazione siano 

oggetto di confronto con i rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria 

firmatarie del C.C.N.L.; 

atteso che con decreto n. 500/2021, secondo i richiamati principi derivanti dalla normativa 

e dalla Contrattazione Nazionale citati, è stato approvato il “Regolamento per la graduazione, 

l’affidamento, la conferma e la revoca degli incarichi dirigenziali dell’area Sanità”, in esito al confronto 

con i rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del CCNL (verbale 

dell’incontro dd. 24.2.2021 conservato agli atti della S.C. Gestione del Personale); 

richiamato ora il decreto n. 103 dd 28.01.2022, con il quale è stato approvato l’assetto 

degli incarichi gestionali e professionali della dirigenza di cui al Capo II (artt. 17 e seguenti) del CCNL 

19 dicembre 2019 dell’Area Sanità, nell’ambito dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina;   

visti i successivi Decreti n. 155 dd. 17.02.2022, n. 277 dd. 24.3.2022 e n. 390 dd. 

21.04.2022, con cui l’assetto degli incarichi di cui sopra è stato integrato secondo le indicazioni della 

Direzione Strategica; 
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considerato che, come previsto dal Contratto Nazionale e dal regolamento sopra 

richiamati, sono stati pubblicati i bandi di conferimento incarichi della dirigenza sanitaria di Area 

Giuliana e Area Isontina nei giorni 29 e 30 marzo 2022, con scadenza prevista inizialmente dopo 15 

giorni, poi prorogata con nota circolare dd 14.04.2022 e relativo avviso sul sito aziendale, fino al 

giorno 22 aprile 2022; 

rilevato che, nel frattempo, con decreto n. 454 dd 19.05.2022, è stato adottato l’Atto 

Aziendale dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina; 

ricordato che, nei bandi summenzionati è stato precisato che gli incarichi gestionali o 

professionali a selezione sarebbero stati conferiti per cinque anni, salvo durata più breve in caso di 

modifiche/variazioni dell’assetto degli incarichi, a seguito di processi di riorganizzazione aziendale, 

anche in dipendenza di revisioni dell’Atto aziendale oppure di disposizioni dettate dalla 

programmazione regionale; 

rilevato che, entro il termine stabilito, sono pervenute a questa Amministrazione le 

domande di partecipazione, la cui regolarità è stata verificata dalla S.C. Gestione del Personale nella 

forma e nei contenuti; 

ricordato che, con determina n. 609 dd 19.05.2022 sono stati esclusi 7 (sette) candidati 

per le motivazioni ivi riportate; 

ricordato ora che, in fase istruttoria, sono stati predisposti dagli Uffici della SC Gestione 

del Personale gli elenchi dei candidati ammessi a ciascuna procedura selettiva, poi inviati ai rispettivi 

Direttori responsabili al fine di verificare l’eventuale sussistenza di situazioni di incompatibilità o 

conflitto d'interesse nei confronti di uno o più candidati, ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. 62/2013 ed 

all’art. 13 del Codice di comportamento dell’A.S.U.G.I., nonché situazioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis c.1 lett. c del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m. e i.; 

rilevato che, è stata così accertata l’assenza di situazioni di incompatibilità ovvero la 

sussistenza di esse in determinati casi, mediante compilazione della relativa dichiarazione sottoscritta 

da ciascun direttore di Struttura; 

ricordato che la SC Gestione del Personale ha inviato ai rispettivi responsabili i curricula 

vitae, assieme alle istanze di partecipazione e alle indicazioni in merito alle modalità di redazione della 

proposta del conferimento, ai sensi del CCNL Area Sanità del 19.12.2019; 
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che sono state successivamente trasmesse da parte dei rispettivi Direttori le note di 

proposta per la designazione degli incarichi dirigenziali della struttura di competenza; 

precisato che, nei casi di incompatibilità, accertata tramite le modalità sopra indicate, la 

proposta di conferimento incarichi è stata effettuata dal Direttore sovraordinato; 

precisato inoltre che, ai sensi del citato C.C.N.L., le proposte effettuate, sono state 

opportunamente controfirmate dal Direttore del Dipartimento di afferenza, ove sussistente; 

concluso che, data lettura delle proposte pervenute, gli incarichi vanno conseguentemente 

attribuiti secondo lo schema allegato e parte integrante del presente provvedimento; 

valutato di attribuire detti incarichi a decorrere dal 01.07.2022 e per la durata di 5 anni o, 

comunque, fino al compimento del limite massimo d’età, ai sensi dell’art. 19 e 20, comma 3, del CCNL 

2019, con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo più breve, previa valutazione positiva; 

puntualizzato, inoltre, che la durata dell’incarico potrà essere più breve nei casi in cui 

venga disposta la revoca anticipata per i motivi di cui all’art. 15 ter, comma 3, del D.Lgs 502/92 e s.m. 

e i. o per effetto della valutazione negativa ai sensi del CCNL o per il venir meno dei requisiti, ovvero 

in caso di modifiche/variazioni dell’assetto degli incarichi, a seguito di processi di riorganizzazione 

aziendale, anche in dipendenza di revisioni dell’Atto aziendale oppure di disposizioni dettate dalla 

programmazione regionale; 

atteso di dover dare mandato alla S.C. Gestione del Personale di procedere alla graduale 

formalizzazione degli incarichi conferiti mediante contratto individuale, ai sensi e per gli effetti previsti 

dall’art. 19 del CCNL/2019, nonché alla correlata applicazione economica con riferimento alla 

“Retribuzione di posizione” di cui all’art. 91 del CCNL e di cui alla graduazione Aziendale stabilita con 

Decreto A.S.U.G.I. n. 500/2021, con effetto dalla decorrenza sopra citata (01.07.2022); 

precisato che copia del presente provvedimento sarà trasmesso alle organizzazioni 

sindacali della dirigenza dell’area sanità;   

rilevato che il provvedimento è proposto dal Direttore della S.C. GESTIONE DEL 

PERSONALE, che attesta la regolarità tecnica, amministrativa e la legittimità dell’atto e i cui uffici ne 

hanno curato l’istruzione e la redazione; 

acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del 

Direttore dei Servizi Sociosanitari; 
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I L  D I R E T T O R E  G E N E R A L E   

 
D E C R E T A  

 

 

per quanto esposto in narrativa: 

 

1) di dar corso all’applicazione dell’assetto degli incarichi gestionali e professionali della dirigenza di 

cui al Capo II (artt. 17 e seguenti) del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 dell’Area Sanità, nell’ambito 

dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina, adottato con decreti n. 103 dd. 28.01.2022, 

n. 155 dd. 17.02.2022, n. 277 dd. 24.3.2022 e n. 390 dd. 21.04.2022; 

2) di recepire le proposte di attribuzione degli incarichi formulate ed inviate dai Direttori di 

competenza, sentito il relativo Direttore di Dipartimento, ove sussistente, custodite agli atti della 

SC Gestione del Personale; 

3) di procedere all’attribuzione degli incarichi secondo lo schema allegato e parte integrante del 

presente provvedimento, a decorrere dal 01.07.2022, facendo salva l’attività svolta da tale data 

nelle more dell’adozione del presente provvedimento, per un quinquennio o, comunque, fino al 

compimento del limite massimo d’età, ai sensi dell’art. 19 e 20, comma 3, del CCNL 2019, con 

facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo più breve, previa valutazione positiva; 

4) di precisare inoltre che la durata dell’incarico potrà essere più breve nei casi in cui venga disposta 

la revoca anticipata per i motivi di cui all’art. 15 ter, comma 3, del D.Lgs 502/92 e s.m. e i. o per 

effetto della valutazione negativa ai sensi del CCNL o per il venir meno dei requisiti, ovvero in 

caso di modifiche/variazioni dell’assetto degli incarichi, a seguito di processi di riorganizzazione 

aziendale, anche in dipendenza di revisioni dell’Atto aziendale oppure di disposizioni dettate dalla 

programmazione regionale; 

5) di dare mandato alla S.C. Gestione del Personale di procedere alla graduale formalizzazione 

degli incarichi conferiti mediante contratto individuale, ai sensi e per gli effetti previsti dall’art. 19 

del CCNL/2019, nonché alla correlata applicazione economica con riferimento alla “Retribuzione 

di posizione” di cui all’art. 91 del CCNL e di cui alla graduazione Aziendale stabilita con Decreto 

A.S.U.G.I. n. 500/2021, con effetto dalla decorrenza di cui al punto 3; 
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6) di far riserva di successivo provvedimento con cui procedere, in caso di necessità, ad integrare 

l’assetto organizzativo o ad avviare nuove selezioni per gli incarichi che rimangono o si 

renderanno vacanti; 

7) di trasmettere copia del presente provvedimento alle organizzazioni sindacali della dirigenza 

dell’area sanità. 

Il costo derivante dall’attribuzione degli incarichi, relativo alla retribuzione di posizione, è 

integralmente coperto dai Fondi contrattuali di competenza. 

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92, dalla data 

di pubblicazione all’Albo aziendale telematico. 

 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                        dott. Antonio Poggiana   

 
 
 

 
Parere favorevole del  

Direttore Sanitario 
dott. Andrea Longanesi 

Parere favorevole del 
 Direttore Amministrativo 
  dott. Eugenio Possamai 

Parere favorevole del  
Direttore dei Servizi Sociosanitari 

 dott. Fabio Samani 
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

DIREZIONE 

GENERALE

SSD Prevenzione e Protezione 

Ambienti di lavoro
AP

Gestione dei flussi documentali ed informativi inerenti la salute e la 

sicurezza dei lavoratori aziendali
unica Edalucci Eliabetta

AS Verifica e controllo delle strutture private accreditate B Cravatari Monica

AS Innovazione di percorsi assistenziali A Consales Consuelo

SS Farmacia Ospedaliera B Roni Chiara

SS Farmaceutica convenzionata e per conto B Palcic Stefano

SS Unità Farmaci antiblastici B Provasi Riccardo

SS
Programmazione attività e controllo farmaceutica, area dei presidi 

medico chirurgici e diagnostici in vitro
B Pettinelli Aba

AS Sistema  qualità accreditamenti B ParenzanKetty

AS Appropriatezza prescrittiva, farmacoepidemiologia, farmacoeconomia B Carniel Ludovica Ilaria

AS Vigilanza e controllo farmacie C Colautti Lorenzo

AS Laboratorio  galenico e magistrali B Cebulec Irina

AS Flussi finanziari dei farmaci ad alto impatto di budget C Palmieri Clara

AS
Gestione attività medico legali afferenti alla SC UCO Med Legale, 

correlate al cadavere
A D'Errico Stefano

AS
Documentazione sanitaria e format dedicati alle attività di diagnosi e 

cura
C Santangelo Elio

AP Controllo appropriatezza ricoveri ospedalieri unica Gregoretti Barbara

AP Qualità e Sicurezza unica Perossa Romina ,

AS Rischio Clinico A nessun candidato

AS Gestione e monitoraggio  della libera professione B Zappetti  Cristina

AS
Coordinamento e gestione logistico-ambientale e ristrutturazioni 

aziendali
C Cerchi Roberto

AS Attività Chirurgica ospedaliera C Rigo Santo

STAFF DIREZIONE SANITARIA

DIREZIONE 

SANITARIA

AREA GIULIANA

DIPARTIMENTO 

ASSISTENZA 

OSPEDALIERA

DIPARTIMENTO 

ASSISTENZA 

OSPEDALIERA

SC ASSISTENZA 

FARMACEUTICA

SC (UCO) MEDICINA LEGALE

SC DIREZIONE MEDICA DI 

PRESIDIO

1



Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

DAI DI 

EMERGENZA, 

URGENZA, 

ACCETTAZIONE

SSD Pronto Soccorso 

Ospedale Maggiore e 

Gestione delle Urgenze 

territoriali 

AS
Dirigente medico di SS Sistema 118 specialista in Anestesia e 

Rianimazione
C Caggegi Giuseppe Davide

SS RecoveryRoom, medicina perioperatoria e di raccordo con la TIPO B  Roman-Pognuz  Erik 

SS
Anestesiologia e coordinamento dell'attività operatoria elettiva e in 

corso di urgenza/emergenza
B Ferluga Massimo

SS
Anestesiologia emergenze urgenze intra ospedaliere Ospedale 

Maggiore
B De Simoni Loredana

AS
Medicina perioperatoria in ambito ortopedico e della traumatologia 

dell'apparato locomotore
A Vergolini Antonella

AS RecoveryRoom, monitoraggio perioperatorio B Battaglia Katiuscia

AS
Gestione urgenze/emergenze complesso operatorio figura di 

riferimento chirurgia generale
B Bernabè Francesca

AS
Gestione urgenze/emergenze complesso operatorio, figura di 

riferimento chirurgia specialistica
B Gerebizza Sabina

AS
Gestione urgenze/emergenze complesso operatorio, figura di 

riferimento chirurgia specialistica
B Degrassi Giada

SS Medicina del paziente critico B Viviani Marino

SS Terapia del dolore B Dezzoni Rossana

SS Terapia Iperbarica B Amato Paola

AS Prelievi d'organo A Randino Anna

AS Neuroprotezione e neuropronosticazione A Tomasini Ariella

SS
Gestione clinica organizzativa dell'osservazione breve intensiva (OBI) 

in PS Medicina  d'Urgenza
B Scaramucci Monica

SS Medicina d'Urgenza B Russo Andrea

AS Area di processo RAU (Rapid Assestment Unit) B Lupinc Neva

AS Governance di flussi e percorsi all'interno del PS B Tenaglia Luigi

AS Area procedurale della SC PS e Medicina d'Urgenza C Valentini Denis

SC PRONTO SOCCORSO E 

MEDICINA D'URGENZA

SC ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE

DAI DI 

EMERGENZA, 

URGENZA, 

ACCETTAZIONE

DAI DI 

EMERGENZA, 

URGENZA, 

ACCETTAZIONE

DAI DI 

EMERGENZA, 

URGENZA, 

ACCETTAZIONE

SC (UCO) ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE E TERAPIA 

ANTALGICA
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

AS
Integrazione Università Ospedale per la formazione in PS e Medicina 

D'Urgenza
C Visintin Luca

AS Trattamento e percorsi di cura del paziente cardiologico critico C Amore Giulia

AS
Trattamento e percorsi di cura del paziente con patologia respiratoria 

acuta
C Molino Rossella

AS Percorsi di assistenza e cura al PS dell’Ospedale Maggiore C Morena Gianpaolo

AS Gestione terapia anticoagulante in PS: complessità cliniche procedurali C Caliandro Elena

AS Sepsi e terapia antibiotica in PS e Medicina D'Urgenza C Pincetti Elisabetta

AS Presa in carico e gestione complessa del trauma/politrauma C Castiglia Giuseppe

AS Percorso di cura del paziente fragile/geriatrico C Starvaggi Monica

AS Percorsi formativi per il personale dell'emergenza C Surian Alessandro

AS Violenza in PS: percorsi di cura e trattamento C Gobbato Raffaella

SS Elettrofisiologia diagnostica ed interventistica A Zecchin Massimo 

SS Emodinamica diagnostica ed interventistica A Perkan Andrea

AP Coordinamento e gestione terapia intensiva cardiologica unica Milo Marco

AP Coordinamento e gestione degenza cardiologia, DH e attrazione unica Massa Laura

AS Gestione paziente critico di terapia intensiva e medicina dello sport A Tavcar Irena

AS Cardiologia interventistica e trattamento difetti strutturali A Rakar Serena

AS
Gestione e coordinamento sezione ecocardiografia avanzata 

Dipartimentale
B Korkova Renata

AP
Coordinamento ambulatori, gestione percorsi cardiomiopatie e ricerca 

clinica
unica Merlo Marco 

AS
Cardiologia interventistica, imaging multimodale, integrato e 

trattamento difetti strutturali
A Vitrella Giancarlo

AS Elettrostimolazione avanzata e coordinamento funzioni organizzative B Longaro Fulvia

AS Elettrostimolazione complessa ed estrazione elettrodocateteri B Salvatore Luca

AS Ecocardiografia avanzata B Secoli Gabriele 

AS Gestione paziente cardiopatico complesso, medicina simulata e ricerca B Aleksova Aneta

SS Terapia intensiva post operatoria di Cardiochirurgia B Bologna Alessandro

SC PRONTO SOCCORSO E 

MEDICINA D'URGENZA

SC CARDIOCHIRURGIA

SC CARDIOLOGIA

DAI DI 

EMERGENZA, 

URGENZA, 

ACCETTAZIONE

DAI CARDIO-

TORACO-

VASCOLARE

DAI CARDIO-

TORACO-

VASCOLARE

3



Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

AS Terapia chirurgica della cardiopatia ischemica- chirurgia coronarica A Rauber Elisabetta

AS Cardiochirurgia clinica postoperatoria B Poletti Angela

AS
Gestione intra e perioperatoria dei pazienti con assistenza meccanica 

al circolo mediante ECMO/ECLS
B Gabrielli Marco 

AS Studio, ricerca follow up e analisi outcome dei pazienti cardioperati C Gatti Giuseppe

SC CARDIOCHIRURGIA

DAI CARDIO-

TORACO-

VASCOLARE
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

SS Chirurgia vascolare ambulatoriale e day surgery B Chiarandini Stefano

AS Chirurgia aortica complessa A Griselli Filippo

AS
Tecnologia endovascolare nelle rivascolarizzazione dell'arto inferiore e 

piede diabetico
C Calvagna Cristiano Maria 

AS Diagnostica vascolare non invasiva C Cosulich Darno

AS
Attività di Riabilitazione Cardiovascolare della SC CCV e Medicina 

dello Sport
B Cherubini Antonella

AS Attività di imaging integrato della SC CCV e Medicina dello Sport B Faganello Giorgio

AS
Attività di Riabilitazione del Paziente Cardiopatico della SC CCV e 

Medicina dello Sport
B Bollini Marina

AS
Ambulatorio Angiologico e Imaging Vascolare della SC CCV e 

Medicina dello Sport
A Fisicaro Maurizio

AS Fast track chirurgia toracica A Arbore Enrico

AS Sviluppo chirurgia VATS C Lovadina Stefano

AS Gestione protocolli di reparto e specialistici in chirurgia toracica C Benci Elisabetta

SS Pneumologia interventistica B Geri Pietro

SS Unità Terapia intensiva pneumologica B Torregiani Chiara

AS Fisiopatologia respiratoria B Antonaglia Caterina

AS Pneumopatie infiltrative diffuse C Kodric Metka

AP DH pneumologico e gestione malattie pneumologiche rare unica Della Porta  Rossana

AS Broncologia C Biolo Marco

SS Reumatologia B Fischetti Fabio

SS Endocrinologia B Bernardi Stella

AS Complicanze multiorgano delle connettiviti A Tomietto Paola

AS Gestione del paziente cirrotico complicato in regime di ricovero B Zorat Francesca

DAI MEDICINA SC (UCO) MEDICINA CLINICA

SC CARDIOVASCOLARE E 

MEDICINA DELLO SPORT

SC CHIRURGIA TORACICA

SC PNEUMOLOGIA

DAI CARDIO-

TORACO-

VASCOLARE

DAI CARDIO-

TORACO-

VASCOLARE

SC (UCO) CLINICA 

CHIRURGIA VASCOLARE

DAI CARDIO-

TORACO-

VASCOLARE

DAI CARDIO-

TORACO-

VASCOLARE
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

SS Malattie del metabolismo B Vinci Pierandrea

AS Gestione della sepsi in medicina interna B Mearelli Filippo

AS Nutrizione artificiale e prevenzione della  malnutrizione C Zanetti Michela

AS Trombosi ed emostasi C Altamura Nicola

AS Ricerca e clinica in fisiopatologia dell'obesità C Barazzoni Rocco

SS Endocrinologia B Piscopello Lanfranco 

AS Gestione del paziente cardiopatico fragile B Martellani Luisa ,

AS Gestione dei pazienti con malattie tromboemboliche C Simon Giulia

AS Gestione malattie metaboliche dell'osso C Cocchia Lucia 

SS Nefrologia Clinica (degenza e DH) OC B Di Maso Vittorio

AS Terapia sostitutiva nell'insuffIicienza renale cronica OM A Leonardi Sabina 

AS Dialisi per l'insufficienza renale acuta C Gerini Ugo

AS
Valutazione geriatrica multidimensionale pazienti ricoverati, 

ambulatoriali e candidati a terapie onco-ematologiche 
B  Ferretti Elisabetta

AS Ambulatorio e laboratorio di fisiopatologia vascolare dell'anziano B nessuna domanda

AS Ortogeriatria B De Colle Paolo

SC (UCO) CLINICA MEDICA

SC MEDICINA INTERNA

SC NEFROLOGIA E DIALISI

DAI MEDICINA SC GERIATRIA

DAI MEDICINA

DAI MEDICINA

DAI MEDICINA
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

AS

Coordinamento aziendale programmi regionali screenig ca mammario 

e colon retto. Gestione ambulatorio senologico di prevenzione e 

ambulatorio di  valutazione rischio oncologico

A Dellach Carla

AS
Coordinamento attività nella gestione del paziente in trattamento con 

farmaci antiblastici
C Denaro Angela

AS

Gestione progetti ricerca e studi clinici , partecipazione a gruppi 

cooperazione nazionali nell'ambito della patologia mammaria e 

ginecologica 

C Malagoli Maria

AS
Coordinamento  attività ambulatoriale nell'ambito della breast unit 

aziendale e del gruppo onco-ginecologico interaziendale
C Foladore  Silva

AS Tumori toracici B Dicorato Angela Maria Sterpeta

AS Neoplasie gastrointestinali C Ramello Monica

DAI ONCOLOGIA -  

EMATOLOGIA -  

MALATTIE 

INFETTIVE

SC EMATOLOGIA SS
Percorsi diagnostici e terapeutici, implementazione protocolli di studio 

nel paziente con gammopatia monoclonale
B De Sabbata Giovanni

SS Brachiterapia B Ciriello Francesca

AS Senologia intraoperatoria B Schiattarella Anna

AS Malattie sessualmente trasmissibili e HIV B Colli Claudia 

AS Dermatoncologia B Di Meo Nicola

AS Malattie infiammatorie e rare  (Area isontina) C Drabeni Marina (GO)

SS
Gestione delle  infezioni opportunistiche nel paziente con immuno 

deficit acquisito
B Giacomazzi Donatella

AS Percorsi clinico organizzativi nella  patologia infettiva epatica A Crosato Ivo Maria

AS Gestione razionale della terapia antibiotica B Di Bella Stefano

SS Chirurgia d'Urgenza B Biloslavo Alan

SS Centro Chirurgia colon-rettale B Casagranda Biagio

AP Centro Chirurgia bariatrica unica Palmisano Silvia

AP Centro Chirurgia melanoma e sarcomi retroperitoneali unica Turoldo Angelo

AS Centro Chirurgia epatobiliopancreatica B Tarchi Paola 
SC (UCO) CLINICA 

CHIRURGICA

SC MALATTIE INFETTIVE

SC ONCOLOGIA

SSD Oncologia senologica e 

dell'apparato riproduttivo 

femminile

DAI ONCOLOGIA -  

EMATOLOGIA -  

MALATTIE 

INFETTIVE

DAI ONCOLOGIA -  

EMATOLOGIA -  

MALATTIE 

INFETTIVE

DAI ONCOLOGIA -  

EMATOLOGIA -  

MALATTIE 

INFETTIVE

DAI CHIRURGIA  

 SC RADIOTERAPIA

DAI ONCOLOGIA -  

EMATOLOGIA -  

MALATTIE 

INFETTIVE

DAI ONCOLOGIA -  

EMATOLOGIA -  

MALATTIE 

INFETTIVE

SC (UCO) CLINICA 

DERMATOLOGICA
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

AS Centro Chirurgia endocrina B Dobrinja Chiara

AS
Centro chirurgia proctologica, coordinamento gruppo multidisciplinare 

patologie del pavimento pelvico
B Babic Francesca

AS Centro chirurgia senologica B Scomersi Serena

AS Coordinamento gruppo metabolico B Giuricin Michela

AS Coordinamento attività ambulatoriale/day surgery B Eramo Rita

AP Malattie epatobiliopancreatiche unica Urban Flavia

AS Endoscopia bariatrica B Simeth Catrin Theresia

AS Malattie infiammatorie croniche intestinali B  Tonello Cinzia Francesca

SS Chirurgia Robotica B Liguori Giovanni

SS Endourologia B Bucci Stefano

AS Chirurgia  andrologica-microchirurgia B Rizzo Michele

AS Ecografia interventistica - laserterapia C Tontodonati Moreno

AS Coordinamento prostate cancer unit C D'Aloia Gianluca

AS Coordinamento del gruppo urooncologico C Lissiani Andrea

DAI CHIRURGIA  
SC (UCO) CLINICA 

PATOLOGIE DEL FEGATO
AP Programmazione e gestione farmaci ad alto costo unica Masutti Flora

SS Impianti Cocleari B Gatto Annalisa

AS Audiologia B Baruca Roberto

AS Endoscopia nasosinusale B Bonini Pierluigi

AS Laringologia B Fortunati Alfonso

AS Vestibologia C Cutrera Barabra

AS Disturbi del gusto e dell'olfatto C Boscolo Rizzo Paolo 

AS Referente del servizio di chirurgia vitreoretinica A De Giacinto Chiara

AS Referente servizio ortottica C Coslovich Anna

DAI CHIRURGIA  

DAI CHIRURGIA 

SPECIALISTICA

DAI CHIRURGIA 

SPECIALISTICA

DAI CHIRURGIA  SC GASTROENTEROLOGIA

SC (UCO) CLINICA 

OCULISTICA

SC (UCO) CLINICA 

CHIRURGICA
DAI CHIRURGIA  

SC (UCO)CLINICA 

UROLOGICA

SC (UCO) CLINICA 

OTORINOLARINGOIATRICA
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

AS Referente centro diagnosi e terapia glaucoma C Pedio Marcella

AS Referente servizio fluorangiografia e laser terapia C Rinaldi Silvia

AS Patologia e medicina orale A Biasotto Matteo

AS Ortognatodonzia A Contardo Luca

AS Chirurgia orale A Maglione Michele

AS Chirurgia maxillofacciale A Rizzo Roberto

AS Accettazione generale e ps odontoiatrico B Visintini Erika

AS Protesi orale e maxillofacciale B Marchesi Giulio

AS Chirurgia preprotesica e implantologia B Berton Federico

AS Parodontologia B Bevilacqua Lorenzo

AS Endodonzia B Costantinides Fulvia

SS Microchirurgia B Ramella Vittorio

AS Gestione ricostruzione mammaria A Renzi Nadia 

SS Chirurgia della mano B Cau Paolo

SS Chirurgia dell'anca B Cusitore Marcello

AS Chirurgia traumatologia di PS A Longo Emiliano

AS Traumatologia della pelvi A Gulli Stefano

AS Vertebro e Cifoplastica B Alberti Marco

AS Chirurgia del ginocchio B  Bossi Enzo

AS Traumatologia dell'anziano C Pesavento Cristiano

AS Chirurgia del piede e caviglia C Ratti Chiara

AS Chirurgia artroscopica A Canton Gianluca

DAI CHIRURGIA 

SPECIALISTICA

DAI 

NEUROSCIENZE - 

RIABILITAZIONE - 

ORTOPEDIA - 

MEDICINA DEL 

LAVORO

SC (UCO) CLINICA 

OCULISTICA

SC (UCO) CLINICA 

ORTOPEDICA E 

TRAUMATOLOGICA

DAI CHIRURGIA 

SPECIALISTICA

DAI CHIRURGIA 

SPECIALISTICA

SC (UCO) CHIRURGIA 

PLASTICA

SC (UCO) CLINICA DI 

CHIRURGIA MAXILLO 

FACCIALE E 

ODONTOSTOMATOLOGIA

9



Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

DAI 

NEUROSCIENZE - 

RIABILITAZIONE - 

ORTOPEDIA - 

MEDICINA DEL 

LAVORO

 SC NEUROCHIRURGIA AP
Coordinamento gruppo medico infermieristico afferente alla sala 

operatoria  della SC 
unica Baldo Sara

SS Neurofisiologia clinica B Tomaselli Marinella

SS Stroke Unit B Naccarato Marcello

AS Malattie disimmuni B Bosco Antonio

AS Day hospital C Bratina Alessio

SS Riabilitazione del piano perineale B Mazzuchelli Nicola

AS Neuroriabilitazione B Scrivo Gianfranco

AS Patologie respiratorie di origine professionale C De Michieli Paola

AS Ambulatorio di allegologia professionale C Rui Francesca

AS Medico competente area territoriale giuliana C Peresson Maria 

AS Radioprotezione sanitaria C Ronchese Federico

AP
Medico competente area territoriale giuliana e attività di sorveglianza 

sanitaria nei confronti di Enti convenzionati
unica Barbierato Daniela

SS  Coordinamento Laboratorio d'Urgenza B Sirianni Francesca

SS Biologia Molecolare B Fontana Francesco

AS Sierologia e autoimmunità B Belgrano Anna 

AS Citofluorimetria C Granzotto Marilena 

AS Chimico- immunometria B Zandonà Lorenzo

DAI MEDICINA DEI 

SERVIZI

SC (UCO) IGIENE E SANITA' 

PUBBLICA
AS

Incarico di alta specializzazione con compiti di supporto all’attività di 

diagnostica virologica, epidemiologia molecolare e di ricerca.
C Segat Ludovica

DAI MEDICINA DEI 

SERVIZI

SC MICROBIOLOGIA E 

VIROLOGIA 
AS Diagnostica e sorveglianza di laboratorio nell'infezione da micobatteri B Di Santolo Manuela

SS Diagnostica autoptica e medicina necroscopica B Bussani Rossana

AS Attività diagnostica ginecopatologica A Romano Andrea

SC (UCO) CLINICA 

NEUROLOGICA 

DAI 

NEUROSCIENZE - 

RIABILITAZIONE - 

ORTOPEDIA - 

MEDICINA DEL 

DAI 

NEUROSCIENZE - 

RIABILITAZIONE - 

ORTOPEDIA - 

MEDICINA DEL 

LAVORO

DAI 

NEUROSCIENZE - 

RIABILITAZIONE - 

ORTOPEDIA - 

MEDICINA DEL 

LAVORO

SC  RIABILITAZIONE

SC LABORATORIO ANALISI 

UNICO

SC (UCO) ANATOMIA  E 

ISTOLOGIA PATOLOGICA

SC (UCO) MEDICINA DEL 

LAVORO

DAI MEDICINA DEI 

SERVIZI

DAI MEDICINA DEI 

SERVIZI

10



Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

AS
Attività diagnostica istocito patologica delle lesioni del tratto superiore 

dell'apparto digerente  
B Schneider Manuela

AS Attività diagnostica citoistopatologica in patologia polmonare B Martellani Fulvia

AS
Attivtà diagnostica ad indirizzo stadiativo e prognostico/predittivo in 

patologia mammaria
B Rizzardi Clara

AS Responsabile settore donatori B Guerci Veronica Ileana

AS Responsabile settore raccolta aferesi terapeutica B Simeone Roberto

AS
Responsabile settore congelamento e crioconservazione di cellule 

staminali emopoietiche
B Bet Nicola

AS Responsabile Settore tipizzazione tissutale B Bevilacqua Elena

AS Responsabile settore emostasi B Pradella Paola

DIPARTIMENTO 

MEDICINA 

TRASFUSIONALE

SC (UCO) ANATOMIA  E 

ISTOLOGIA PATOLOGICA

SC MEDICINA 

TRASFUSIONALE

DAI MEDICINA DEI 

SERVIZI
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

AS Imaging integrato in ambito oncologico C  Pravato Marta

AS Radiologia interventistica non vascolare C Cavallaro Marco Francesco Maria

AS Diagnostica per immagini mediante RM C  Ukmar Maja

AS Diagnostica per immagini  gastroenterologica e urinaria C Grotto Maurizio

AS Diagnostica per immagini  senologica C Assante Martina

AS Diagnostica per immagini  in ambito toracico C Ferrara Paola

SS  Ecografia diagnostica e operativa B Bertolotto Michele

SS Radiologia di PS B Rimondini Alessandra

SS Neuroradiologia B nessun candidato

SS Diagnostica Senologica B Tonutti Maura

AS Diagnostica per immagini cardiaca avanzata mediante TC e RM A Pagnan Lorenzo

AS Radiologia interventistica bioptica e ablativa eco e TC guidata C Cernic Stefano

AS Diagnostica per immagine mediante TC B Calderan Loretta 

AS Diagnostica per immagine mediante RM B Bottaro Lorella

AS Diagnostica per immagini toracica C Baratella Elisa

AS Diagnostica per immagini gastroenterologica e urinaria C Martingano Paola

AS Diagnostica per immagini vascolare avanzata mediante TC e RM C Belgrano Manuel Gianvalerio

AS Diagnostica per immagini epatobiliopancreatica C Pizzolato Riccardo

AS
Diagnostica per immagini e radiologia interventistica degli organi 

superficiali
C Makuc Elisa

AS Diagnostica per immagini senologica integrata C Gasparini Cristiana

AS Diagnostica ecografica con mezzo di contrasto C Perrone Rosaria

DAI  DIAGNOSTICA  

PER  IMMAGINI
SC MEDICINA NUCLEARE SS Diagnostica PET/TC B Crisafulli Carmelo

SS Radioprotezione del paziente A Bregant Paola

DAI  DIAGNOSTICA  

PER  IMMAGINI

DAI  DIAGNOSTICA  

PER  IMMAGINI

DAI  DIAGNOSTICA  

PER  IMMAGINI

 SC (UCO) RADIOLOGIA 

DIAGNOSTICA ED 

INTERVENTISTICA

SC FISICA SANITARIA

SC RADIOLOGIA
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

AS Fisica della Radiodiagnostica B nessun candidato

AS Tecniche speciali in Radioterapia TBI B Vidimari Rossella

AS Fisica della RM, Laser e Medicina Nucleare B  Fornasier Maria Rosa

AS Tecniche speciali in Radioterapia e Brachiterapia B Cupardo Fabrizio

Dipartimento 

Assisitenza 

Territoriale

APD
Coordinamento aziendale attività di prevenzione e risposta a 

maltrattamento e abusi
unica Wolf Kinou

AS Famiglie fragili e tutela minori di età C Aiosa Assunta Vincenza

AS Salute mentale Bambini e adolescenti C Norcio Alessia

AS
Percorsi integrati di valutazione e presa in carico relativi al maltrattamento

abuso e violenza intrafamiliare – funzione aziendale sovradistrettuale
B Zancola Laura

DISTRETTO 1
SC TUTELA SALUTE ADULTI 

ANZIANI
AS Dirigente psicologo della SC AA Distretto 1 C Besanzini Luisa

DISTRETTO 2 STAFF DISTRETTO 2 AS Coordinamento processi assistenziali e sociosanitari integrati B Rusgnach Claudia

DAI  DIAGNOSTICA  

PER  IMMAGINI
SC FISICA SANITARIA

DISTRETTO 1
SC  BAMBINI, ADOLESCENTI, 

DONNE E FAMIGLIE
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

SS Gestione RSA B Selmo Vladimir

AP
Coordinamento attività cliniche,  funzioni autorizzative e valutative, 

rapporti con i medici convenzionati
unica Rotelli Carlo

AS Disturbi neurocognitivi B Vella Filomena

SS Tutela Salute Bambini e Adolescenti di lingua slovena B Celea Maria Antonella 

AS Consultorio Familiare C Ravalico Francesca

AS
Percorsi  di promozione alla salute e di presa in carico dei minori con 

problemi di disagio/sofferenza/disturbo mentale o ad alto rischio di 
C Corvino Genoveffa

AS Disabilità, età evolutiva, autismo C Fazi Barbara 

AS
Sostegno alla genitorialità responsiva e promozione della salute nei 

primi 1000 giorni
C Ruberti Sabrina

DISTRETTO 3 STAFF DISTRETTO 3 AS Medicina fisica e riabilitazione C Pellicini Sabrina

AP
Coordinamento attività cliniche,  funzioni autorizzative e valutative, 

rapporti con i medici convenzionati
unica Montesi Maria Cristina

AS

Assistenza terapeutica psicocognitiva e riabilitativa per la popolazione 

adulta anziana con deterioramento cognitivo e patologie ad alta 

complessità e della popolazione adulta con disabilità

B Ghersetti Daria

SS Consultorio Familiare B Ravelli Renata

AS
Percorsi integrati relativi all’Affido Famigliare (Integrazione del Centro 

per l’Affidamento Famigliare del Servizio Sociale Comunale)- ruolo 

aziendale sovradistrettuale identificato nel Piano di zona B

Bruni Franco

AS
Sostegno alla genitorialità responsiva e promozione della salute nei

primi 1000 giorni
C Olivo Simonetta

AS Salute mentale Bambini e adolescenti C Abad Mochales Maria del Pilar

AS Disabilità , età evolutiva, autismo C Stocchi Monica

AS Famiglie fragili e tutela minori di età (bambini e adolescenti) C Milos Nadia

DISTRETTO 4 STAFF DISTRETTO 4 AS Coordinamento processi assistenziali e sociosanitari integrati B Bonetti Monica

SS Centro diabetologico A Candido Riccardo

AP Diabete tipo 1 e transizione all'età adulta unica Manca Elena 

AP Gestione  del Diabete in Gravidenza unica Petrucco Alessandra 

AS
Appropriatezza e continuità delle cure nell'anziano fragile e valutazioni 

multidimensionali dell'anziano
C Tulliani Alessandro

DISTRETTO 3

DISTRETTO 2

DISTRETTO 3

DISTRETTO 2
SC TUTELA SALUTE ADULTI 

ANZIANI

SC TUTELA SALUTE ADULTI 

ANZIANI
DISTRETTO 4

SC  BAMBINI, ADOLESCENTI, 

DONNE E FAMIGLIE

SC TUTELA SALUTE ADULTI 

ANZIANI

SC  BAMBINI, ADOLESCENTI, 

DONNE E FAMIGLIE
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

SS Consultorio familiare B Carraro Maria Alessandra

AS Famiglie fragili e tutela minori di età C Minisini Clara

AS Disabilità , età evolutiva, autismo C Frisari Sara

AS Salute mentale Bambini e adolescenti C Puzzer Linda

AS
Sostegno alla genitorialità responsiva e promozione della salute nei 

primi 1000 giorni
C Zoia Stefania

AS Centro diurno diffuso: percorsi abilitativi (AS di SSD Rems) B Peressutti Paolo

AS
Attività di coordinamento per l'integrazione sociosanitaria delle persone 

con disabilità cognitive e intellettive dell'adulto 
B Riolo Antonino

AS
Contrasto al disagio adolescenziale e giovanile quando assume la 

forma del disturbo del comportamento alimentare
B Monticolo Sara

AS Farmacovigilanza e uso razionale degli psicofarmaci B Carmignani Michela

AS
Disagio adolescenziale e giovanile quando assume la forma 

dell'esordio psicotico
A Mastroberti Clementina

AS

Attività e interventi di salute mentale sviluppati in rapporto con 

istituzioni giudiziarie, coordinamento degli interventi in carcere e attività 

relative agli istituti di protezione e tutela 

A Barberio Alessandro

AS
Formazione, sostegno e promozione della salute rivolte ai familiari e 

alle loro associazioni
B Zolli Pietro

AS Gestione della crisi B Bortot Lisa

AS Persone migranti richiedenti asilo portatrici di disagio psichico B nessun candidato

AS Continuità terapeutica. Lavoro territoriale e di rete B Bertossi Francesca

AS Accoglienza e ospitalità C Luchetta Chiara Virginia

AS
Miglioramento delle cure per le persone con disturbi mentali  e utilizzo 

delle sostanze legali
B Colucci Mario 

AS Continuità terapeutica. Lavoro territoriale e di rete C Santoro Francesca

AS Attività e progetti internazionali C Bonavigo Tommaso

AS Accoglienza e ospitalità C Rizzo  Carla

AS Gestione della crisi B Zupin Donato
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Dipartimento 

/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico 

AS Continuità terapeutica. Lavoro territoriale e di rete C Di Gennaro Lucio

AS
Promozione della salute mentale e protagonismo delle persone con 

esperienza di disagio psichico
B Landucci Simona

AS Attività e progetti relativi sia alla specificità che alla disforia di genere B Botter Valentina

AS Attività di ricerca in salute mentale B Albert Umberto

DIPARTIMENTO DI 

SALUTE MENTALE 
SC SPDC AS

Coordinamento dell'emergenza dell'attività di consultazione, 

accoglienza semintensiva sulle 24 ore e continuità ospedale  territorio 
B Cannizzaro Rosa

SS Dipendenze comportamentali e da sostanze legali B Bazo  Gianfranco

AS
Coordinamento équipe 1 della SS dipendenze comportamentali e da 

sostanze legali
C Cricenti Ottaviano

AS
Coordinamento équipe 2 della SS dipendenze comportamentali e da 

sostanze legali
C Celebre Cinzia

AS Coordinamento attività dipendenze comportamentali C Pizzolato Alessandra

AS Coordinamento Centro Tabagismo C Lenchig Cristina

SS Dipendenze da sostanze illegali B Nordici Deborah

AS
Coordinamento ambulatorio screening patologie infettive correlate e 

ambulatorio percorsi accertativi previsti ex lege
A Stanic Cristina

AS Coordinamento équipe 1 della SS dipendenze da sostanze illegali C Baez Ariadna Celeste

AS Coordinamento équipe 2 della SS dipendenze da sostanze illegali C Saba Annalisa

AS
Coordinamento attività strutture penitenziarie e servizi Ministero 

Giustizia
C Tirone Gabriella 

AS Sviluppo degli interventi di genere e di promozione della salute C Belviso Daniela

AS Percorsi accertativi  e di presa in carico previsti ex lege C Mattioli  Paolo

AS Coordinamento attività con i medici di medicina generale C Baiano Monica

AS Consumi e dipendenze giovanili C Rubiera Martin Marta

SC DIPENDENZE DA 

SOSTANZE LEGALI

SC DIPENDENZE DA 

SOSTANZE ILLEGALI

DIPARTIMENTO 

DELLE 

DIPENDENZE

DIPARTIMENTO 

DELLE 

DIPENDENZE
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/Direzione di 

afferenza (attuale 

organizzazione)

Struttura  (attuale 

organizzazione)

Tipologia 

incarico
Denominazione incarico Fascia Assegnatari incarico

AS Attività farmaceutica di presidio C Medeot Michela

AS Valutazione tecnologie farmaceutiche sanitarie C Rossi Paola

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA

CENTRO 

COLLABORATORE OMS
SS Area delle classificazioni A Frattura Lucilla

AS
Medico Competente e Medico Autorizzato preposto alla sorveglianza sanitaria del 

personale afferente all'area territoriale Isontina
A Detoni Antonella

AS Infettivologo aziendale A Negri Camilla

AS
Referente per accreditamento e riorganizzazioni strutturali Presidio ospedaliero di 

Gorizia e Monfalcone
A Della Vedova Anna

AS Psicologia ospedaliera C Di Camillo Eva

AS Gestione audit clinici C Asaro Monica

AS Formazione sulla terapia antibiotica empirica in Pronto Soccorso C Cecon Annamaria

AS Formazione dei dirigenti sulla gestione degli infortuni in ambito lavorativo A Brunelli Davide

AS Formazione sulla gestione dei casi di violenza di genere e sessuale B Lubini Eloisa

AS Diagnostica ecografica della trombosi venosa profonda C Marchesan Marzia

AS Formazione sulla toracentesi eco-assistita C Panella Elisabetta

AS Gestione degli utenti con codice verde C Esposito Francesca

AS Formazione sulle pratiche di auto-protezione per operatori sanitari C Gregorutti Michela

SS Medicina d'Urgenza e Osservazione Breve Intensiva di Gorizia B Malacrea Massimiliano

AS Gestione audit clinici e protocolli di reparto A Armini Lorenzo

AS Gestione Clinica della insufficienza Respiratoria C Urbani Lorenzo

AS Formazione sulla gestione dei casi di violenza di genere e sessuale C Micconi Elisabetta

AS Trauma e Politrauma C Roseano Riccardo

AS Gestione delle Malattie infettive in Pronto soccorso C Rova Chiara

AS
Formazione e utilizzo in Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza dell'ecografia in 

emergenza/urgenza
B Theodoridis Panagiotis

AP Responsabile Terapia Intensiva Napolitano Rita

AS Responsabile Terapia Antalgica A Pellegrino Chiara-Martina

AS Valutazione anestesiologica ambulatoriale B Iuretigh Clara

AS Anestesia e Analgesia in Ostetricia A Dragani Monica

AS Analisi statistiche C Bais Federico

AS Gestione del dolore postoperatorio B Bedin Fabio

AS Medicina perioperatoria C Lomangino Giacomina

AS Gestione delle vie aeree in anestesia e rianimazione C Vatua Sara

AS Incannulamento vascolare ecoguidato C Serli Francesca

AS Monitoraggio emodinamico C Garufi Giuliana

AREA ISONTINA

SC ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE 

MONFALCONE

DIREZIONE SANITARIA

DIPARTIMENTO 

EMERGENZA

DIPARTIMENTO 

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

GORIZIA E 

MONFALCONE

SC DIREZIONE MEDICA 

GORIZIA E 

MONFALCONE

SC FARMACIA

SC PRONTO SOCCORSO 

MEDICINA DI URGENZA 

MONFALCONE

SC PRONTO SOCCORSO 

MEDICINA DI URGENZA 

GORIZIA



SS Terapia del Dolore e Cure Palliative Ambulatoriali B Thomann Corrado

AS Infezioni in terapia intensiva B Milanese Marco

AS
Anestesia e PDTA, nel paziente sottoposto a chirurgia Urologica laparoscopica e 

robotica
B Pangher Annamaria

AS Coordinamento sale operatorie e recovery room C Oblach Luisa

AS
Tecniche di ventilazione assistita e suo monitoraggio nel paziente con 

svezzamento complesso
B Contin Roberta

AS
Diagnosi e trattamento dei pazienti con gravi cerebro-lesioni acquisite anche 

candidabili a donazione d'organo
B Sussi Lorella

AS Medicina peri-operatoria e Day surgery C Rapozzi Antonia

AS Tecniche di Anestesia Loco-regionale nel paziente anziano e complesso C Rosato Ivana

AS Tecniche di Analgesia sistemica e regionale post-operatoria C Capri' Chiara

APD Cardiologia riabilitativa e prevenzione secondaria Olivato Gianluigi

AS Ambulatorio aritmie e sincopi A Hrovatin Enzo

AS Laboratorio di ecocardiografia A Mattei Luisa

AS Monitoraggio remoto di pace maker e defibrillatori C Perazza luca

AS Elettrofisiologia A Mangiameli Daniele Sebastiano

AS Gestione ambulatoriale ipertensione polmonare C nessun candidato
AS Refertazione Holter C nessun candidato

AS
Screening cardiologico del paziente diabetico e nefropatico, in particolare quando 

candidato a trapianto renale
C Della Barca Francesca Cristina

SS Obesity unit B Nagliati Carlo

SS Senologia A Stacul Giuseppe

AS Flebologia C Persi Achille

AS Proctologia C Barbon Bruno

AS Chirurgia addominale oncologica C Citro Ignazio

AS Chirurgia della parete addominale C Kosuta Marco

AS Chirurgia epatobiliopancreatica C Petronio Barbara

AS Chirurgia ambulatoriale e prericovero - Ospedale di Monfalcone C Riccio Fabrizio

AS Metodiche continue e accessi vascolari per il trattamento dialitico A Martone Massimiliano

AS Diagnosi e terapia delle Nefropatie immunologiche C Boer Emanuela

AS Percorso di preparazione al trapianto renale e follow up C Mattei Piero Luigi

AS Gestione del metabolismo osseo nella malattia renale cronica C Berbecar Dorina Brindusa

AS Nefrologia clinica ambulatoriale e nel paziente ricoverato C Milutinovic Neva

SS  Laparoscopia urologica B Marcotti Elena

AS Endourologia A Moro Umberto

AS Urologia Oncologica C Jakin Marjana

AS Diagnosi e terapia della patologia uro-ginecologica C Leucci Giuliana

SS Gestione clinico-organizzativa della patologia medica retinica B Papayannis Alessandro

AS Diagnosi e cura del glaucoma. Diagnostica elettrofisiologia A Interlandi Renato

AS
Gestione dei casi di retina chirurgica e impianti IOL in camera anteriore e 

fissazione sclerale
A Antonuccio Manlio

AS Gestione clinica dell'ambulatorio di chirurgia degli annessi B Gatto Lorenzo

AS Gestione clinico organizzativa della terapia antivegf per le maculopatie B Della Rupe Pierpaolo

SS Traumatologia - Monfalcone A Venuti Angelo

SS Protesica Ortopedica - Gorizia A Saggin Giorgio

AS Artroscopia di ginocchio e spalla C Toscano Roberto

AS Ortogeriatria C Coslovich Ezio

AS Trattamento patologie del piede C Glavina Silvia

AS Trattamento patologie della spalla C Mannino Dario

AS Trattamento patologie del ginocchio C Ustulin Elena

AS Trattamento patologia dell'anca C Concina Chiara

DIPARTIMENTO 

EMERGENZA

DIPARTIMENTO 

CHIRURGICO

SC CARDIOLOGIA 

GORIZIA E 

MONFALCONE

SC CHIRURGIA 

GENERALE GORIZIA E 

MONFALCONE

SC NEFROLOGIA E 

DIALISI GORIZIA E 

MONFALCONE

SC UROLOGIA GORIZIA 

E MONFALCONE

SC OCULISTICA GORIZIA 

E MONFALCONE

SC ORTOPEDIA 

TRAUMAT GORIZIA E 

MONFALCONE

SC ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE GORIZIA



AS Oncologia testa e collo A Zarcone Oscar

AS Rinologia e Chirurgia Endoscopica Rinosinusale A Renco Massimiliano

AS Foniatria e fonochirurgia B Degrassi Anna

AS ORL Pediatria A Bregant Massimo

AS
Gestione delle complicanze croniche collegate a patologia pleurica asbesto - 

correlata
A Vassallo Fabio Giuseppe

AS Gestione delle malattie respiratorie nel sonno B Buccioni Alice

AS Gestione del paziente polipatologico con malattia respiratoria cronica ostruttiva C Novello Marileda

AS Gestione attività diabetologica B Assaloni Roberta

AS Terapia insulinica sottocutanea continua con microinfusore C Brunato Barbara

AS Malattie Infettive A Della Loggia Paolo

AS Diabetologia Intraospedaliera C Burri Raffaela

AS Gestione internistica dello scompenso cardiaco C Gilotta Irene

AS Gestione internistica dei pazienti con disturbi del comportamento alimentare C Lentini Maria Giovanna

AS Patologie tiroide C Belgrado Dario

AS Gestione patologie vascolari e della coagulazione B nessun candidato
AS Gestione patologie respiratorie B Bonavita Michela

AS Consulenza Diabetologica Ospedaliera A Perciaccante Antonio

AS Reumatologia C Regis Monica

AS Ambulatorio di Malattie del Metabolismo dell'Osso B Chiuch Alessandra

AS Ambulatorio ematologico C De Luca Stefano

AS Ambulatorio epatologico C Gravic Gaia

AS Ambulatorio endocrinologico C Sabato Nicoletta

AS Ambulatorio reumatologia C Lombardi Sandra

AS Ambulatorio Allergologia C Mancini Riccardo

AS Ricovero ematologico C nessun candidato
AS Malattie demielinizzanti A Gemma Antonietta

AS Centro disturbi cognitivi comportamentali A Ros Silvia

AS Diagnostica neurosonologica B nessun candidato
AS Neoplasie gastroenterologiche B Recchia Leonardo

AS Neoplasie toraciche B Perlazzi Roberta

AS Neoplasie della mammella e dell'apparato riproduttivo femminile B Pestrin Marta

AS Radiologia di Pronto Soccorso A Catapano Alberto

SS Radiologia Senologica B Locatelli Martina

AS Neuroradiologia A Lestuzzi Antonio

AS Diagnostica radiologica in ambito cardiologico B Stocca Tiziano

AS Diagnostica Senologia Avanzata B Sbuelz Marco

AS Diagnostica RNM addome (superiore) C Zappetti Roberta

AS Diagnostica Gastroenterologica ed Urologica B Stacul Francesco

AS Diagnostica ecografica addominale C Gatto Annamaria

AS Diagnostica Senologia C Sironi Daniela

AS Diagnostica TAC oncologica C Casagrande Federica

AS Diagnostica RNM (muscolo scheletrici e cerebrali) C Cester Gabriella

DIPARTIMENTO 

CHIRURGICO

SC 

OTORINOLARINGOIATRI

A GORIZIA E 

MONFALCONE

SSD PNEUMOLOGIA 

GORIZIA E 

MONFALCONE

SSD DIABETOLOGIA 

GORIZIA E 

MONFALCONE

SC ONCOLOGIA GORIZIA 

E MONFALCONE

SC RADIOLOGIA 

GORIZIA E 

MONFALCONE

DIPARTIMENTO  

MEDICO

DIPARTIMENTO 

SERVIZIO 

DIAGNOSTICO

SC MEDICINA INTERNA 

MONFALCONE

SC MEDICINA INTERNA 

GORIZIA

SC NEUROLOGIA 

GORIZIA E 

MONFALCONE



AS Gestione clinica del travaglio/parto e della patologia ostetrica A Cescutti Vesna

AS Gestione clinica ambulatoriale e screening delle patologie della cervice uterina C Mugittu Raffaela

AS Ecografia ostetrica e diagnosi prenatale C Giorgis Giuliana

AS Ecografia ginecologica C Zammitti Milena

AS
Prevenzione, diagnosi e cura delle patologie ginecologiche a gestione 

prevalentemente ambulatoriale
C De Laszlo' Paola

AS Gestione clinica della patologia uro-ginecologica e difetto della statica pelvica A Sifaki Chrysi

AS Diagnostica esografica di II livello in ostetricia e ginecologia C Zanazzo Lucia

AS Rianimazione neonatale e cure al neonato A Calipa Maria Teresa

AS Cure Palliative Pediatriche C Giglia Domenica

AS Nefrologia pediatrica C Milocco Cristina

AS Screening neonatali C Petaros Patricia

AS Diabete giovanile di tipo 1 C Saletta Susanna

AS Terapia del dolore in età pediatrica e sedazione pediatrica C Salierno Patrizia

AS Promozione e sostegno dell'allattamento al seno C Pisana Paola

AS Dipendenze comportamentali e da sostanze Policardi Erica

AS Dipendenze comportamentali e da sostanze - coordinamento centro tabagismo Agus Alessandro

APD Cure palliative e nutrizione artificiale domiciliare Redivo Laura

AS Cure palliative oncologiche C Merlo Valentina

AS Adozioni nazionali e internazionali - Alto Isontino A Bozzi Gabriella

AS
Predisposizione dei progetti di vita nella disabilità (ad esordio infantile) dell'adulto 

nell'ambito dell'integrazione sociosanitaria quale snodo applicativo essenziale
C Cidin Elisa

AS Adozioni nazionali e internazionali - Basso Isontino B Varini Elisabetta

AS Neuropsicologia Basso Isontino - percorsi di transizione all'età adulta B Schiafini Susanna

AS Neuropsicologia - ADHD C Fossella Sabrina

AS
Psicopatologia dell'infanzia e dell'adolescenza Alto Isontino e interventi psicologici 

in emergenza
C Polmonari Francesca

AS Neuropsichiatria della regolazione del comportamento e dei disturbi attentivi C Vellante Valerio

AS Endocrinologia C Costa Emanuela

SS Cure primarie A Revelant Elena

AS
Gestione dei pazienti che presentano lesioni da pressione e vascolari nel percorso 

di continuità assistenziale
C Paulovich Silvia

AS

Gestione dei pazienti in stato vegetativo o di minima coscienza ospiti del Nucleo 

Gravi Cerebrolesioni Acquisite, nell'ambito della Residenza Sanitaria Assistita del 

Distretto AI

C Pizzi Daniela

AS Gestione clinica dei pazienti afferiti alle R.S.A. del D.A.I A nessun candidato
SC DISTRETTO BASSO 

ISONTINO
SS Cure primarie A De Vuono Carlo

DIREZIONE AS Disturbi del comportamento alimentare C Dominguez Maria Claudia

AS gestione della crisi A Rigamonti Rita

AS gestione della crisi A Sain Flavia

AS Continuità terapeutica. Lavoro territoriale e di rete B Visintin Marco

AS gestione della crisi A Quarantotto Graziella

AS Persone migranti e richiedenti asilo portatrici di disagio psichico A Sala Patrizia

AS
Miglioramento delle cure per le persone con disturbi mentali  e utilizzo dele 

sostanza legali ed illegali 
B Nicolosi Luca

AS gestione della crisi A Gravino Mario

AS Persone migranti e richiedenti asilo portatrici di disagio psichico nessun candidato
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E MONFALCONE

SC PEDIATRIA GORIZIA 

E MONFALCONE
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