DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO Di NOTORIETA
(art. 47 d.p.r. 445/2000, art. 14 comma 1 lett. d) ed e), art. 14 comma 1 ter, d.Igs. 33/2013)

ALL’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA GIULIANO ISONTINA

Il sottoscritto / La sottoscritta v A2 %?535:
Direttore/Responsabile del / della (DIP / SO/ SC / SSD / 88) S TV o> Dpox- Sl Al

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del d.p.r. n. 445 dd.

28 dicembre 2000 DICHIARA

a) ai sensi del D.lgs. 33/2013, art. 14, comma 1, lett. d)

01 di NON ESSERE stato titolare, nell ANNO 2022, di CARICHE presso enti pubblici o privati
ovvero

\%di ESSERE stato titolare, nell ANNO 2022, delle seguenti CARICHE presso enti pubblici o privati

CARICA ENTE PUBBLICO / PRIVATO TITOLO GRATUITO O COMPENSO LORDO
ONEROSO
PAZEDE T oM STONT e , ]
ARCS =vhq SO, Qo RO

CONXASe AS

b) ai sensi del D.Igs. 33/2013, art. 14, comma 1, lett. e)

‘ﬁi NON AVER SVOLTO, nelll ANNO 2022, altri eventuali INCARICHI con oneri a carico della finanza pubblica
ovverc

O di AVER SVOLTO, nel’ANNO 2022, i seguenti altri INCARICHI con oneri a carico della finanza pubblica (NB: per gli
INCARICHI & richiesta la dichiarazione solo nel caso di attivita svolte per enti pubblici) che NON siano stati retribuiti per il
tramite del’Azienda, a seguito di convenzione con 'Ente pubblico per cui si & svolto l'incarico

INCARICO (Non indicare incarichi per enti privati) ENTE PUBBLICO COMPENSO
LORDO

c) ai sensi del D.Igs. 33/2013, art. 14, comma 1-ter

O di essere consapevole che I'amministrazione utilizzera quanto dichiarato alle lett. a) e b) della presente
dichiarazione anche ai fini della dichiarazione e pubblicazione degli emolumenti complessivi a carico della finanza

pubblica percepiti nel'anno 2022

d) ai sensi del D.lgs. 33/2013, art. 41

XX"di NON AVER SVOLTO, owvero 0O di AVER SVOLTO, nellANNO 2022 ATTIVITA LIBERO PROFESSIONALE
INTRAMURARIA

Dichiara inolire:
di essere informato/a, ai sensi e per gl effetti di cul REG. UE 2016/679 — GDPR e del D, Lgs. 196/2003 e s. m. e i, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente nell'ambito del provvedimento per il quale la dichiarazione & resa;
di essere Informato che, ai sensi degli artt. 14 e 41 dei d.igs. 33/2013, la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web dellamministrazione In apposita sezione {Amministrazione

trasparente / Personale/ Titolari di incarichi dirigenziali).

Trieste, i ﬁ%}c«y@ IZQZ& i dichiarante ;?:;4'/7 & )
[ d k/)L/




FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

: .

INFORMAZIONI PERSONALL

Nome DOTT.SSA TIZIANA SPESSOT

Indirizzo

Telefono Ufficio Aziendale — 0481-592578
E-mail tiziana.spessot@asugi.sanita.fvg.it

PEC tiziana,spessot1@pec.it
Nazionalita ltaliana
Data di nascita F

Sesso

n.2011 di Gorizia
Iscrizione ordine OPI

o n. 272 - FVG
Iscrizione ordine TSRMPSTRP

CARRIERA PROFESSIONALE

Date 01/03/2018 ad oggi

Tipo di azienda o settore

ASUGI
Tipo di impiego Dal 01/03/2018 ad oggi. (Decreto 777- 28/12/2017)
Principali attivita e Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione,
responsabilita della prevenzione e della professione ostetrica da assegnare al servizio per le

professioni sanitarie - area prevenzione in staff al direttore sanitario indetto con
decreto n. 635 dd 15 dicembre 2016 rettificato con decreto n. 8 dd 11 gennaio 2017.

Principali attivita e Esperienza consolidata nella gestione, orientamento, valutazione e monitoraggio
responsabilita delle risorse umane afferenti facilitando una cultura basata sullo scambio di
informazioni, sull’integrazione, sul lavoro in team, sulla gestione e risoluzione di

eventuali conflitti

Esperienza nella progettazione organizzativa, con particolare riferimento ai modelli
assistenziali, alla personalizzazione delle cure, alla presa in carico della persona, agli
indicatori di processo ed alla misurazione dell’efficacia esperienze maturate
nell’lambito della pianificazione strategica dei servizi sanitari a livello
aziendale/regionale. implementazione di percorsi diagnostico/terapeutici Esperienza
riguardo la fase di inserimento lavorativo con particolare riferimento ai nuovi assunti
e alla costituzione delle competenze di contesto, del consolidamento dei valori, del

rispetto dei codici deontologici ed etici dei dipendenti pubblici
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CARRIERA
PROFESSIONALE

Date 2019 ad oggi

ASS 2-1 i
Tipo di azienda o settore sontina

Principali attivita e

responsabilita Affidamento responsabilita
DIRIGENTE SS FORMAZIONE IN STAFF all’area sanitaria della direzione
strategica- ASUGI area ISONTINA
(Decreto 122- 11.03.2019)

Date 2019- (Prot 23/05/19 DIR GEN 30905-)

Tipo di azienda o settore ASS 2- Isontina

Principali attivita e Ampliamento ambito di attivita: Dirigente delle professioni sanitarie Area
responsabilita della Prevenzione in staff alla direzione strategica.
Art 57 Atto aziendale ASS 2- gestione del personale

Date 01/12/2005 (corso-concorso)

Tipo di azienda o settore ASS 2- Isontina
Principali attivita e Assistente Sanitario Passaggio da D a DS
responsabilita Servizio Infermieristico Aziendale

Date 11/07/2003

Tipo di azienda o settore ASS 2- Isontina

Principali attivita e responsabilita Inquadramento nella qualifica di Coordinatore —
Servizio Infermieristico Aziendale

Date Dal 09/08/2002 (Decreto 326/09.08.2002)

Tipo di azienda o settore ASS 2- Isontina
Tipo di impiego Inquadramento Assistente Sanitario
Servizio Infermieristico Aziendale

Date  13/08/1997

Tipo di azienda o settore ASS 2- Isontina

Principali attivita e responsabilita ~ Trasferimento presso il L'UFFICIO INFERMIERISTICO
In qualita di INFERMIERA EPIDEMIOLOGA
(ordinanza n.1389 dd 13.06.1997)

Date  20/08/1991

Tipo di azienda o settore ASS 2- Isontina

Principali attivita e responsabilita Assunta come INFERMIERA PROFESSIONALE
Presso CARDIO/UTIC e successivamente presso la Medicina e

Dermatologia dell’Osp di Gorizia
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Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2023 (Decreto D.G. N. 13 07/02/23)
ASUGI

Affidamento della responsabilita di coordinamento della
transizione del personale del comparto e per la progressiva
realizzazione delle piattaforme delle professioni sanitarie

Date 2023
Tipo di azienda o settore ASUGI
Principali attivita e responsabilita Tutor stage Laurea Magistrale Scienze riabilitative delle
professioni sanitarie — Universita di Padova- Stagista V.D.
Date 2023
Tipo di azienda o settore ASUGI
Principali attivita e responsabilita Tutor stage Laurea Magistrale Scienze Infermieristiche e
Ostetriche ~ Universita di Trieste- Stagista F.C.
Date 2023
Tipo di azienda o settore ASUGI
Principali attivita e responsabilita Tutor stage Laurea Magistrale Scienze Infermieristiche e
Ostetriche — Universita di Trieste- Stagista A.C.
Date 2023
ASUGI

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

stage Laurea Magistrale Scienze Infermieristiche e Ostetriche —
Universita di Trieste- Stagista G.B.

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2022 (Decreto ARCS N. 13 dd 24/01/2022)
ARCS

Presidente Commissione

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.12
posti di C.P.S.- ASSISTENTE SANITARIO CAT D - da assegnare
alle aziende del SSR del FVG.

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2022 (12-13/12/2022)
ASUGI

Componente  COMMISSIONE DESAME in  qualita di
Rappresentante ENTE GESTORE.

Esame finale OSS -1000 ore

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2022- (Decreto D.G. N. 678-20.07.22)
ASUGI

Aggiornamento e implementazione defla COMMISSIONE per la
“Prevenzione , Diagnosi, Trattamento delle ferite difficili.
Continuita di cura Ospedale-Territorio- AREA ISONTINA.

In capo al Direttore della SC SERVIZIO INFERMIERISTICO ~A REA

ISONTINA

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2022 (decreto n. 157 dd 17.02.)
ASUGI

Nomina componente CABINA DI REGIA: Innovazione organizzativa

in attuazione dei nuovi modelli organizzativi territoriali

Tipo di azienda o settore
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2022 (doc 11.05.022)
ASUGI



Principali attivita e responsabilita

Nomina componente gruppo di lavoro strategico.
Piano aziendale di realizzazione dei nuovi modelli di assistenza

territoriale.
Ridefinizione delle funzioni, riorganizzazione e sviluppo territoriale

in attuazione del PNRR

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2021 (Decreto DG n. 307 dd15/04/2021)

ASUGI
TASK FORCE VACCINALE - UNITA’ SPECIALE DI
COORDINAMENTO

Linee di indirizzo relative al processo di acquisizione allocazione
delle risorse umane della direzione delle Professioni Sanitarie

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2021 (Decreto ARCS N. 14 dd 26/01/2021)
ARCS

Presidente Commissione
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.6 posti
di C.P.S.- ASSISTENTE SANITARIO CAT D - da assegnare alle

aziende del SSR del FVG.

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

Date

2020 (Decreto DG ARCS n. 218 dd15/10/2020)
ASUG!

Presidente Commissione

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.1
posto di C.P.S.- ASSISTENTE SANITARIO CAT D - da assegnare
alle aziende del SSR del FVG.

2020
ASUGH

Tutor stage SPECIALISTICA professioni sanitarie tecniche
diagnostiche. UNIVERSITA’ di PADOVA.
Stagista L.Z.

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2020 (Prot n.28 DIR SAN 10.01.2020)
ASUGH

Referente del Personale del comparto delle professioni Sanitarie e
del personale Tecnico Sanitario per I'Area Isontina
Servizio Infermieristico Aziendale

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2019
ASS 2

Gestione personale sanitario medico e non Medico e rapporti con

le Farmacie
Aree di attivita e relativi Responsabili/Referenti

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2019 - (Decreto n.651 dd 10/12/2019)
ASS 2

Componente di 106 COMMISSIONI INCARICHI di FUNZIONE DEL
PERSONALE DEL COMPARTO.

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2013
ARCS Servizio Infermieristico Aziendale

Componente Gruppo di lavoro Regione FVG
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Linee Guida regionali “Lesioni da pressione: prevenzione e trattamento”

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2012
ASS 2

Componente Gruppo aziendale HPH
PROMOZIONE DELLA SALUTOGENESI SUOLE

Servizio Infermieristico Aziendale

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2012
ASS 2

Compenente Gruppo aziendale HPH
COMITATO TECNICO PER FUMO ALCOL E SOSTANZE

Servizio Infermieristico Aziendale

Tipo di azienda o settore

Principali attivitd e responsabilita

Date

2011
ASS 2

Servizio Infermieristico Aziendale
REFERENTE gruppo Tecnico sulla Prevenzione del RISCHIO DA

STRESS LAVORO CORRELATO

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2010
ASS 2

Servizio Infermieristico Aziendale

Componente Gruppo aziendale HPH
COMITATO INFEZION! OSPEDALIERE AZIENDALE

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2002 (11/12)
ASS 2- Isontina

Componente Commissione d’esame Corso “Misure Compensative
per il conseguimento della qualifica di Operatore Socio-Sanitario

(08S8)

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

2001
ASS 2

Componente
COMITATO GRUPPO CADUTE OSPEDALIERE

Servizio Infermieristico Aziendale

Tipo di azienda o settore

Principali attivita e responsabilita

Date

Dal 1999 al 2003

ASS 2- Isontina

Partecipazione ai gruppi di lavoro regionali (ARS) su tematiche relative
a:

- lgiene epidemiologia

- Statistica EBM

- aspetti medico legali

- Lesioni da decubito

- Infezioni ospedaliere, della ferita chirurgica
Date:

1999 (25/2)

2000 (04/05-18,19/04)

2001 (13/03-03/05)
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2002 (16/01-08/02-12/03-03/04-04/04-07/08-06/12)
2003-(11/03-28/03-13/03-26/03-04/04-09/05-
13/0604/09-12/09-21/10)

Date 1997 (delibera 1389-97)
Nomina
Tipo di azienda o settore ASS 2- Isontina
Principali attivita e responsabilita Infermiera Epidemiologa e Referente ospedaliera progetto VRQ
lesioni da decubito
Servizio Infermieristico Aziendale
Date 1996 (delibera 822-13/06/96)
Tipo di azienda o settore ASS 2- Isontina
Principali attivita e responsabilita Nomina Referente Commissione ospedaliero-territoriale delle
lesioni da decubito in qualita di Infermiera Epidemiologa
Servizio Infermieristico Aziendale in Costante coliaborazione con
ARCS ~-FVG
|STRUZIONE E FORMAZIONE
Date 26.03.2016
Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Seconda Universita degli Studi di Napolfi-“Jean Monnet
(70/70)
Qualifica conseguita MASTER UNIVERSITARIO DI 2° LIVELLO I[N
DIRITTO E MANAGEMENT DELLE AZIENDE
SANITARIE
Date 2016
Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione corso di formazione con esame abilitante-
Ai sensi dell’ art 6 del D.L.gs 81/08 e s.m.i. e del decreto
interministeriale 6 marzo 2013
Qualifica conseguita FORMATORE PER LA SALUTE E LA SICUREZZA
SUL LAVORO
Date 2013
Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione ASS 2 Bassa Fiulana Isonina
Qualifica conseguita AUDITOR INTERNO PER SISTEMI DI GESTIONE-
AMBIENTE E SICUREZZA
Competenze in qualita di Auditor in qualita -Norme UNI
EN ISO 19011 BS OHSAS 18001-07 e ISO 14001
Date 2012
Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Universita di Trieste —(108/110)
Qualifica conseguita LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE DELLA
PREVENZIONE
Date 25/03/2010
Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione 2° universita di Napoli- Facolta di Scienze sociali,

Qualifica conseguita

Politiche e del Territorio
e per I'Alta Formazione Europea e Mediterranea “Jean

Monnet”

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE DELLA
POLITICA
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Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Universita degli Studi
"G. d'Annunzio"- Chieti - Pescara

RICONVERSIONE CREDITIZIA
LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE
INFERMIERISTICHE

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date

luglio 2008
Universita degli Studi Niccolo Cusano Firenze

MASTER di 1° LIVELLO IN “FUNZIONI
SPECIALISTICHE E GESTIONE DI
COORDINAMENTO NELLE PROFESSIONI
SOCIO/SANITARIE”

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date

27/110/2007
Universita di Siena 1240

LAUREA TRIENNALE in GIURISPRUDENZA-
CONSULENTE DEL LAVORO

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Quaiifica conseguita

Date

07/07/2006
Monfalicone- |.LR.C.O.P.

ATTESTATO DI INGLESE BUSINESS (140 ore-
30/30)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date

29/01/2003
SAGO

Analisi del carico di lavoro; IL. METODO CLIO:
metodologia e modalita applicative

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date

2000
Istituto d'igiene dell'Universita di Padova e dal Ceref

con la Societa ltaliana di VRQ- Padova

MASTER : SVILUPPARE IL SISTEMA QUALITA’
NELL’AZIENDA SANITARIA

(Acquisizione di abilita, comunicative nell’ambito della

sanita e dei servizi sociali, nonché gestione delle
risorse umane e sulla prevenzione dei rischi)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date

2000
Epuap (european pressure ulcer advisory panel)

Meeting Internazionale Ulcere da pressione

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date

25/06/1993
Scuola Specializzata della Croce Rossa Italiana di

Trieste

Diploma di ASSISTENTE SANITARIO

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
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Qualifica conseguita Diploma di INFERMIERE PROFESSIONALE

Date 05/07/1999
Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Istituto tecnico Gabriele D’Annunzio- Gorizia

Qualifica conseguita DIPLOMA DI DIRIGENTE DI COMUNITA

!
Date 1999 (21,22/04-4,5, 6/05-27, 28/10)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Universita Bocconi- Milano

Qualifica conseguita CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER
COORDINATORI INFERMIERISTICI E TECNICO
SANITARI REFERENTI: AZIENDALI, DI STRUTTURA
OPERATIVA, DI DIPARTIMENTO

SIATTESTA CHE NON SONO RIPORTATI IN QUESTO FORMATO RIASSUNTIVO DEL CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE | SEGUENTI

ARGOMENTI:
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI, CORSI, SEMINARI: IN REGOLA CON | CREDITI FORMATIVI ECM

DOCENZE CORS! DI FORMAZIONE, SEMINARI, CONVEGNI, CONGRESSI WORKSHOP; MOLTISSIME ESPERIENZE IN DIVERS| AMBITI
SANITARI COME RELATORE, DOCENTE, FORMATORE

DOCENZA UNIVERSITARIA, AREA TECNICA, CORS! DI BASE, RELATORE A TES!: DIRETTORE DI CORS! 0SS E OSSC, TUTOR DOCENZA

UNIVERSITARIA

PUBBLICAZIONI: RIVISTE PERIODICHE POSTER LINEE GUIDA CONVEGN!

La sottoscritta Tiziana SPESSOT dichiara sotto la propria responsabilita, a norma degli artt 46-47 del testo unico del
DPR n. 445 del 28/12/2000 e consapevole delle sanzioni previste dallart 76 e della decadenza dei benefici previsti
dall'art.75 del medesimo testo unico in caso di dichiarazione false o mendaci, che quanto indicato nel curriculum

vitae corrisponde a verita.

Gorizia, 21 agosto, 2023
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