Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia

AZIENDA PER L’ASSISTENZA SANITARIA N. 1 “TRIESTINA”

TRIESTE

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

n. 323 del 20/07/2015

OGGETTO

Nomina del Coordinatore sociosanitario dell'A.A.S. n. 1 "Triestina".

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Nicola Delli Quadri

nominato con Decreto del Presidente della Regione n. 0259 /Pres. dd. 24 dicembre 2014,
giusta deliberazione della Giunta regionale n. 2546 dd. 18 dicembre 2014,

preso atto dei pareri espressi dai Dirigenti che hanno curato listruttoria dell’atto
assicurandone la regolarita tecnico-contabile:

Responsabile del Procedimento Responsabile del Centro di Risorsa proponente

Visto digitale in data: Visto digitale in data:

ADOTTA IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO



OGGETTO: Nomina del Coordinatore sociosanitario dell'’A.A.S. n. 1 "Triestina".

Premesso che con decreto n. 36 dd. 3.2.2015, la cui narrativa si intende qui integralmente
richiamata, & stata confermata la nomina della dott.ssa Maria Grazia Cogliati Dezza quale
Coordinatore sociosanitario del’A.A.S. n. 1-“Triestina”, alle medesime condizioni ed agli stessi
termini gia previsti nella deliberazione dell’allora A.S.S. n. 1 “Triestina” n. 313 dd. 25.5.2007 e
formalizzati negli atti prot. n. 31939 dd. 11.07.2007, prot. n.10522 dd. 23.2.2010 e prot. n. 32392
dd. 18.07.2012;

rilevato che a far data dal 1.5.2015 la dott.ssa Cogliati risulta in quiescenza, ai sensi
dell’art. 15-nonies, comma 1 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che, dalla predetta data, le funzioni di Coordinatore sociosanitario sono state
temporaneamente garantite dal sostituto del Responsabile della S.C. Coordinatore sociosanitario,
come individuato con provvedimento n. 217/2014 nella persona della dott.ssa Maria Antonietta
Vanto, dirigente assistente sociale e Responsabile della S.S. Consultorio del Distretto sanitario n.
2;

evidenziato che, in osservanza delle “finalita” e dei “principi” di cui alla L.R. n. 17 dd.
11.11.2013, & stata approvata la L.R. 16 ottobre 2014, n. 17, recante “Riordino dell’assetto
istituzionale ed organizzativo del Servizio sanitario regionale e norme in materia di
programmazione sanitaria e sociosanitaria”;

richiamato I'art. 12 della succitata LR n. 17/2014 rubricato “Direzione Strategica”, che
provvede a ridisciplinare la figura del coordinatore sociosanitario ai commi 5-7, in particolare
prevendendo al comma 5 che “La direzione strategica, omissis.. € composta, oltre che dal direttore
generale, dal direttore sanitario e dal diretfore amministrativo, di cui al decreto legislativo
502/1992, nonché dal coordinatore sociosanitario”, al comma 6 che “Il coordinatore sociosanitario
coadiuva il direttore generale nel governo dell'azienda svolgendo attivita di supporto per la
programmazione e l'indirizzo delle attivita sociosanitarie ed esercitando funzioni di promozione,
raccordo e relazione interdistrettuale nelle medesime materie e al comma 7 che “ll coordinatore
sociosanitario € nominato dal direttore generale, previo parere della Conferenza dei sindaci di cui
all'articolo 13, da esprimersi entro dieci giorni dalla formale richiesta, ed € individuato
preferibilmente tra il personale appartenente alla dirigenza degli enti del Servizio sanitario
regionale o a quella dei servizi sociali dei Comuni, che abbia acquisito competenze o maturato
esperienze per almeno cinque anni nei settori sociale o sociosanitario...omissis..”;

rilevato che, in particolare, a norma del predetto art. 7, ultimo allinea, nei confronti del
coordinatore sociosanitario valgono “le norme previste, anche con riferimento al trattamento
giuridico, economico e previdenziale, per il direttore sanitario e per il diretfore amministrativo, in
quanto applicabili.”;

preso atto che, con decreto del Commissario Straordinario dellA.A.S. n. 1 dd. 02.01.2015,
¢ stata definita I'organizzazione dellA.A.S. n. 1 “Triestina” in conformita ai contenuti stabiliti
nellAtto Aziendale dellA.S.S. n. 1 “Triestina”, adottato e successivamente integrato con vari
provvedimenti, da ultimo con deliberazione n. 391 dd. 22.11.2012;

richiamato I'art. 17 del suddetto Atto Aziendale che definisce le competenze attribuite alla
figura del Coordinatore sociosanitario, a cui sono affidati il coordinamento a fini di programmazione
e di indirizzo delle attivita sociosanitarie, le funzioni di promozione, raccordo e relazione in materia,
sostanziantesi anche nell’elaborazione di linee guida atte ad assicurare un’omogenea
impostazione strategica degli interventi d’interesse nei Programmi delle Attivita Territoriali (PAT) e



nei Piani di Zona (PDZ), nonché il supporto direzionale nella gestione dei rapporti con la
Conferenza dei Sindaci e l'integrazione dei Distretti dell’Azienda nelle attivita sociosanitarie;

data lettura all’art. 3-septies del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i. avente per oggetto “Integrazione
sSocio sanitaria”;

verificato che il dott. Flavio Paoletti, responsabile della S.S. Servizio Infermieristico del
Distretto sanitario n. 4, risulta in possesso dei requisiti formali e sostanziali richiesti dalla normativa
regionale, avendo maturato notevole e specifica esperienza nei servizi territoriali, nei settori
socioassistenziali e sociosanitari, oltre che una formazione specifica nella loro organizzazione,
cosi come peraltro attestato nei giudizi dei Collegi tecnici, agli atti della competente Struttura
Gestione e Valorizzazione del Personale;

ricordato che, in particolare, lo stesso dirigente ha partecipato, nella fase di avvio e di
consolidamento, allo sviluppo dell’attivita dei distretti, fornendo un concreto apporto funzionale ed
organizzativo per I'attuale raggiungimento dei livelli di efficacia dimostrati da dette articolazioni
aziendali;

che, inoltre, dal curriculum professionale agli atti si evince che il dirigente ha maturato una
rilevante esperienza professionale nelle azioni di raccordo tra le Strutture distrettuali, i Dipartimenti,
le Strutture Ospedaliere, i Servizi Sociali comunali e le Strutture private convenzionate;

preso atto che il dott. Paoletti ha rilasciato in data 7 luglio 2015 (prot. n. 33871/GEN.l.1.A
dd. 07.07.2015) propria dichiarazione attestante la mancanza di situazioni di inconferibilita,
incompatibilita nonché I'insussistenza di condizioni ostative a ricoprire l'incarico di cui trattasi, ai
sensi dell’art. 3, comma 11, del D.Lgs. n.502/1992 e ss.mm. e degli artt. 3, 5, 8,10 e 14 del D.Lgs.
8 aprile 2013, n. 39;

ritenuto pertanto di affidare l'incarico fiduciario di Coordinatore Sociosanitario del’A.A.S.
n.1 Triestina” al dott. Flavio Paoletti, con decorrenza dal 20.07.2015 e durata fino al 31.12.2015, in
conformita a quanto disposto dalla Giunta Regionale con provvedimento deliberativo n. 2546 dd.
18.12.2014 e dal Presidente della Regione FVG con decreto n. 259/Pres. dd. 24.12.2014
relativamente al conferimento dell'incarico di Commissario Straordinario del’A.A.S.1, previa
sottoscrizione del relativo contratto individuale predisposto in analogia allo schema tipo, approvato
con DGR n. 4012 dd. 12.12.2003 ed ai sensi dell’art. 8, commi 7 e 8, della legge regionale
30.12.2009, n. 24 (legge finanziaria 2010), rinviando all’atto della stipula del contratto la verifica
della dichiarata inesistenza di situazioni di inconferibilita ed incompatibilitd nonché di condizioni
ostative a mente della normativa vigente;

dato atto che al Coordinatore Sociosanitario del’A.A.S. 1 & corrisposto un trattamento
economico pari all'80% del trattamento economico riconosciuto al Commissario straordinario
dell’Ente, in conformita a quanto disposto dalla Giunta Regionale, con provvedimenti deliberativi n.
55 dd. 17.1.2014 e n. 2546 dd. 18.12.2014, e dal Presidente della Regione FVG, con decreto n.
259/Pres. dd. 24.12.2014;

preso atto del verbale della Conferenza dei Sindaci della Provincia di Trieste dd.
02.07.2015 (agli atti del’A.A.S. n. 1 Triestina, prot. n. 10/2015 dd. 02.07.2015) con cui & stato
espresso, ex art. 13, comma 1 lett. e€) della LR 17/2014, parere favorevole alla nomina a
Coordinatore sociosanitario del dott. Flavio Paoletti, a seguito della richiesta inoltrata da questa
Azienda con nota prot. n. 28137/GEN.I.1 A dd. 04.06.2015 agli atti;

rilevato che il presente provvedimento & atto proprio del Commissario straordinario,
riguardando scelte ed apprezzamenti di esclusiva competenza e vertendo su rapporti di natura
fiduciaria;



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

decreta

per quanto esposto in narrativa, di:

1. dare atto che a decorrere dal 1° maggio 2015 & cessato lincarico di Coordinatore
sociosanitario gia conferito alla dott.ssa Maria Grazia Cogliati Dezza con decreto n.
36/2015;

2. prendere atto che, dalla predetta data, le funzioni di Coordinatore sociosanitario sono state
garantite dal sostituto del Responsabile della S.C. Coordinatore sociosanitario, come
individuato con provvedimento n. 217/2014 nella persona della dott.ssa Maria Antonietta
Vanto, dirigente assistente sociale e Responsabile della S.S. Consultorio del Distretto
sanitario n. 2;

3. conferire al dott. Flavio Paoletti I'incarico di Coordinatore sociosanitario dellA.A.S. n. 1
“Triestina” ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 12, commi 5-7, della L.R. n. 17 dd.
16.10.2014 ed agli artt. 3 e 3-bis del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm., in quanto compatibili in
relazione alla particolare natura dell'incarico di cui trattasi;

4. dare atto che:

a) lincarico in argomento sara disciplinato in analogia allo schema tipo di contratto di
diritto privato, approvato con DGR n. 4012 dd. 12.12.2003, avra decorrenza dal
20.07.2015 e durata fino al 31.12.2015, eventualmente prorogabile, in conformita a
quanto disposto dalla Giunta Regionale con provvedimento deliberativo n. 2546 dd.
18.12.2014 e dal Presidente della Regione FVG con decreto n. 259/Pres. dd.
24.12.2014 relativamente al conferimento dell’incarico di Commissario Straordinario
dell’A.A.S.1, salvo quanto previsto nell’art. 7, commi 2, 3 e 4, del medesimo testo
negoziale;

b) il trattamento economico da corrispondere al Coordinatore sociosanitario, stabilito
nella misura dell’80% dell’emolumento riconosciuto al Commissario straordinario
del’lEnte, in conformita a quanto disposto dalla Giunta Regionale, con
provvedimenti deliberativi n. 55 dd. 17.1.2014 e n. 2546 dd. 18.12.2014, e dal
Presidente della Regione FVG, con decreto n. 259/Pres. dd. 24.12.2014 con DGR
n. 55 dd. 17.1.2014, & stimabile in un compenso annuo omnicomprensivo pari a
Euro 107.836,20 al lordo di oneri e ritenute di legge, suscettibile di essere integrato
fino ad un massimo del 20% dello stesso, sulla base dei risultati di gestione ottenuti
e della realizzazione degli obiettivi fissati annualmente dal direttore generale.

L'onere previsto dal presente atto, valutato in Euro 129.403,44 annui
(centoventinovequattrocentotre/44), compresa la maggiorazione del 20%, oltre agli oneri sociali e
al’'lRAP, andra imputato ai conti 340.300.100.100.10 (compenso agli organi direttivi e di indirizzo -
indennita), 340.300.100.100.30 (compenso agli organi direttivi e di indirizzo — oneri sociali) e
400.200 (IRAP relativo a collaboratori e personale assimilato a lavoratori dipendenti) del bilancio
dell’Azienda, per gli esercizi di rispettiva competenza.



Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come sostituito
dall’'art. 50 della L.R. 49/96, alla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico.
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
dott. Nicola DELLI QUADRI

(Firmato digitalmente)

Allegati: 1
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