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OGGETTO: Dipartimento ad attività integrata di "Diagnostica per immagini". Nomina nuovo 

Direttore. 

 

Vista la delibera della Giunta Regionale della Regione Friuli-Venezia Giulia n° 530 dd. 

5/3/2004, con cui è stata costituita l’Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti” di Trieste; 

 

visto il documento approvato con la citata deliberazione giuntale concernente: “Principi 

fondamentali propedeutici per la costituzione dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Trieste- Linee 

guida”; 

 

visto il Protocollo d’intesa tra Regione Friuli Venezia Giulia ed Università degli Studi di 

Trieste per l’organizzazione e il funzionamento dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali 

Riuniti” di Trieste, sottoscritto il 13/2/2006; 

 

visto il D.Lgs. 21/12/1999, n° 517, recante “Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario 

nazionale ed Università, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n° 419”, ed in particolare 

l’art. 5, rubricato “Norme in materia di personale”; 

 

vista la delibera n° 503 dd. 22/11/2004, con cui questa Azienda Ospedaliero-Universitaria ha 

costituito il Dipartimento ad attività integrata di “Diagnostica per immagini”; 

 

vista la delibera n° 8 dd. 11/1/2005, con cui il predetto D.A.I. di “Diagnostica per immagini” è 

stato attivato e contestualmente, a seguito dell’intesa con il Magnifico Rettore dell’Università degli 

Studi di Trieste, è stato nominato il dott. Paolo Cortivo quale Direttore del Dipartimento medesimo; 

 

vista, infine, la delibera n° 120 dd. 11/3/2005, con cui si è provveduto a determinare nella 

misura di Euro 17.559,53 lordi annui la maggiorazione della retribuzione di posizione da riconoscere in 

relazione agli incarichi di Direttore di Dipartimento; 

 

atteso che, ai sensi degli art. 3, comma 1 bis, del D.Lgs. 502 e s. m. e i. – recepito dall’art. 2 

della L.R. n° 8 dd. 9/3/2001 – e 13 del D.Lgs. 517/99, con delibera n° 536 dd. 8/8/2006 è stato 

approvato l’atto aziendale e che con delibera n° 614 dd. 17/10/2006 si è preso atto degli emendamenti 

conclusivamente disposti dalla Direzione Centrale alla Salute e Protezione Sociale della Regione 

Autonoma Friuli Venezia Giulia, adottando, conseguentemente, le relative modifiche all’atto aziendale 

stesso; 

 

che nel predetto atto aziendale, per quanto concerne il presente provvedimento, la 

“Diagnostica per immagini” è stata confermata quale Dipartimento ad attività integrata (all.to n° 5/7); 

 

che la proposta di modifica ed integrazione al medesimo atto aziendale concernente il D.A.I. 

di “Diagnostica per immagini”, di cui alla delibera n° 485 dd. 17/12/2007 – inviata alla Direzione 
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Centrale Salute e Protezione Sociale per il rilascio del parere di conformità – non costituisce modifica 

sostanziale, ma mera correzione sull’inserimento di una struttura semplice a valenza dipartimentale, 

anziché quale articolazione di struttura complessa; 

 

che, ai sensi dell’art. 59, comma 8, della L. 449/97, con determinazione n° 808 adottata in data 

13/11/2007 dal Direttore della struttura complessa “Gestione delle Risorse Umane”, si è preso atto del 

collocamento a riposo del Direttore del D.A.I. di “Diagnostica per immagini”, dott. Paolo Cortivo, con 

decorrenza 1/2/2008; 

 

che questa Direzione Generale, al fine di garantire la continuità delle funzioni di direzione e 

gestione nell’ambito del D.A.I. di “Diagnostica per immagini”, con nota prot. n° 1659/08 U1/2 dd. 

7/2/2008, ai sensi dell’art. 5, comma 2, dei Principi propedeutici per la costituzione dell’Azienda 

Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti” di Trieste e dell’art. 7, comma 8, del Protocollo d’intersa 

Regione – Università dd. 13/2/2006, ha sottoposto, al Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di 

Trieste, il nominativo della prof.ssa Maria Assunta Cova quale nuovo Direttore del predetto D.A.I., in 

considerazione della documentazione acquisita agli atti, comprovante la capacità gestionale-

organizzativa e l’esperienza professionale della stessa; 

 

vista la nota prot. n° 0009067 dd. 20/3/2008, con cui il Magnifico Rettore della citata 

Università ha dichiarato di concordare sulle motivazioni della proposta formulata in merito all’ 

affidamento dell’incarico di direzione dipartimentale alla prof.ssa Cova;     

    

richiamato l’art. 5 del D.Lgs. 517/99, ed in particolare le disposizioni contenute ai commi 2 e 

13 del citato articolo, secondo cui ai professori universitari massi a disposizione, fermo restando il loro 

stato giuridico, si applicano, per quanto attiene all’esercizio dell’attività  assistenziale, al rapporto con 

le aziende e a quello con il Direttore Generale, le norme stabilite per il personale del Servizio sanitario 

nazionale, e gli incarichi attribuiti agli stessi sono soggetti alle medesime valutazioni e verifiche 

previste per i dirigenti sanitari ospedalieri; 

 

precisato che l’incarico della direzione di cui trattasi decorrerà dalla data di sottoscrizione da 

parte del prof.ssa Cova del relativo accordo individuale; 

 

precisato, infine, che a seguito dell’adozione del presente provvedimento non intervengono 

costi aggiuntivi in quanto trattasi di avvicendamento nella direzione di Dipartimento ad attività 

integrata da parte di professore universitario già messo a disposizione ai fini assistenziali, con incarico 

di direzione di Struttura Complessa; 

 

 

sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

d e l i b e r a 
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per i motivi e nei limiti di cui in narrativa, che qui si richiamano integralmente: 

 

di conferire al  Direttore della Struttura Complessa (U.C.O.) “Radiologia“, prof.ssa Maria 

Assunta Cova, l’ulteriore incarico di Direttore del Dipartimento ad attività integrata di “Diagnostica per 

immagini”, a decorrere dalla data di sottoscrizione dell’ accordo individuale. 

 

 

 

 

Nessuna spesa consegue all’adozione del presente provvedimento che, ai sensi dell’art. 4 della 

L.R. 21/92, come sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, diviene esecutivo dalla data di affissione 

all’albo aziendale. 

 

 

 

Il Direttore Generale 

dott. Franco ZIGRINO 

 

 

Parere favorevole del Parere favorevole del 

Direttore Amministrativo Direttore Sanitario 

dott.ssa Gabriella GERIN dott. Luca LATTUADA 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 


