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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
AZIENDA PER | SERVIZI SANITARI N. 1 “TRIESTINA”
TRIESTE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 29 del 04/02/2013

OGGETTO

Individuazione dei sostituti dei Responsabili di Struttura Operativa, Struttura Complessa e
Struttura Semplice non ricompresa in Struttura Complessa, ai sensi dell'art. 18 del CCNL dd.
08.06.2000 e s.m. e i. della Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza S.P.T.A, per I'anno

2013.

L'anno duemilatredici, il giorno quattro del mese di febbraio nella sede legale,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Fabio SAMANI, nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 056/PRES dd. 23.03.2010, coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal

Direttore Sanitario, ha adottato la deliberazione che segue:



OGGETTO: Individuazione dei sostituti dei Responsabili di Struttura Operativa, Struttura
Complessa e Struttura Semplice non ricompresa in Struttura Complessa, ai sensi
dell'art. 18 del CCNL dd. 08.06.2000 e s.m. e i. della Dirigenza Medica e Veterinaria
e della Dirigenza S.P.T.A, per I'anno 2013.

Premesso che l'art. 18 del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza
SPTA dd. 08.06.2000 e s.m. e i. come modificato dall'art. 11 del CCNL dd. 03.11.2005 disciplina

e |a fattispecie della sostituzione, in caso di assenza per ferie, malattia o altro impedimento, del
Direttore di Dipartimento (ovvero di altra articolazione aziendale che comprenda piu Strutture
Complesse) nonché la tipologia di sostituzione del direttore di Struttura Complessa e del
responsabile di Struttura Semplice non ricompresa in Struttura Complessa, secondo la

struttura prevista dall’Atto Aziendale;

e |a fattispecie della sostituzione di un incarico gestionale resosi vacante per cessazione del

titolare;

osservato che si tratta di una norma di natura contrattuale orientata a introdurre un
meccanismo che rileva sullo status dei dirigenti ma anche incide sull’organizzazione per lo meno per
guanto riguarda l'aspetto della distribuzione delle responsabilita, introducendo un vero e proprio
sistema che mira a mettere in sicurezza il corpo delle strutture aziendali, di modo che una struttura
non debba mai trovarsi senza una guida, ovvero che il periodo in cui questo avviene per sostituzione

non sia illimitato nel tempo, per la stabilita e la continuita dell’azione amministrativa;

osservato quindi che rispetto all'applicazione dell’art. 18 assumono rilevanza cruciale e tra
loro concatenata I'Atto aziendale, I'organigramma che ne discende e gli incarichi che nelle strutture

si incardinano;

che alla luce di quanto testé osservato vanno considerate in questo momento alcune

importanti variabili che intrecciano con l'efficace applicazione del sistema concepito dal citato art. 18:

1. Tlart. 4, comma 1, del DL 13.9.2012, n. 158, convertito con modificazioni con la Legge

8.11.2012, n. 189 (cosiddetta Legge Balduzzi), che provvede a introdurre una nuova e
specifica disciplina per il conferimento degli incarichi di direttore di struttura complessa e

rimette alla Regione la competenza di disporre in merito ai criteri ed alle procedure per tale



conferimento. Nelle more della definizione delle nuove regole da parte della Regione, é
interdetto I'avvio delle procedure concorsuali hon pendenti per la copertura della direzione

delle Strutture complesse vacanti;

2. il profondo intervento istituzionale, di cui alla Legge regionale n. 25 del 13.12.12, del
Servizio Sanitario Regionale, che comportera a sua volta modifiche radicali dell'assetto
istituzionale aziendale e quindi dell’articolazione strutturale correlata agli incarichi. Per
guesto la programmazione regionale da alcuni anni ha introdotto un regime autorizzatorio
per la copertura degli incarichi apicali (ora esteso anche alle strutture semplici) al fine di
rendere piu razionali possibili le scelte delle singole aziende in un’ottica di area vasta,
autorizzazione che deve intervenire anche nella caso della copertura dei medesimi

incarichi con procedure a tempo determinato;

3. a cio si aggiungano gli ulteriori vincoli introdotti dalla stessa Legge 8.11.2012, n. 189

(cosiddetta Legge Balduzzi) per I'utilizzo dello strumento di cui all'art. 15 septies;

atteso che questo quadro di riferimento produce come conseguenza che nellASS1 sono

diventate relativamente numerose le strutture vacanti;

valutato che & opportuno procedere anche con soluzioni a medio termine che potranno venir
aggiornate nel prosieguo mediante la modifica e/o l'integrazione del presente provvedimento, man
mano che le posizioni si renderanno vacanti nel corso dell’anno, anche per carenza del relativo atto
autorizzativo da parte della competente Direzione Centrale Salute, Integrazione Sociosanitaria e

Politiche Sociali;

richiamato ora I'Atto Aziendale dellA.S.S. n. 1 “Triestina”, adottato da ultimo con
deliberazione n. con deliberazione n. 391 dd. 22.11.2012, il quale articola I'organizzazione in

Strutture Operative, Complesse, Semplici dipartimentali, Semplici di Staff e Semplici;

considerato che, con vari provvedimenti e da ultimo con delibera n. 95 dd. 26.03.2012, sono
stati formalizzati i sostituti dei responsabili di Struttura Operativa, di Struttura Complessa e di

Struttura Semplice non ricompresa in Struttura Complessa, per I'anno 2012;

che recentemente, con not@ dd. 11.01.2013, si & provveduto a richiedere ai responsabili di
SO, di SC e di SS non ricompresa in SC di individuare un loro sostituto, come previsto dall'art 18

commi 1 e 2 del CCNL in oggetto;

preso atto delle indicazioni fornite dai responsabili previa valutazione comparata dei curricula
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dei dirigenti interessati e verificato il rispetto dei requisiti prescritti dall’art. 18 commi 1 e 2;

ritenuto quindi di modificare la delibera n. 95 dd. 26.03.2012, integrata successivamente dalla

delibera n. 308 dd. 01.10.12, aggiornando lo schema di individuazione dei dirigenti sostituti dei

responsabili di Struttura Operativa, di Struttura Complessa e di Struttura Semplice non ricompresa in

Struttura Complessa per I'anno 2013, cosi come sotto riportato:

Dipartimenti o Distretti

Dirigente individuato 2013

Distretto sanitario n. 1 (vacante)

CESARINO ZAGO

Distretto sanitario n. 2

DANIELA VIDONI

Distretto sanitario n. 3

MARIA VITTORIA SOLA

Distretto sanitario n. 4

CARLO DE VUONO

Dipartimento di Salute Mentale (vacante)

ASSUNTA SIGNORELLI

Dipartimento di Prevenzione
(vacante dal 01.05.13)

PAOLO GOLIANI fino al 30.04.13

Dipartimento delle Dipendenze

ROSANNA CIARFEO PURICH

Strutture Complesse

Dirigente individuato

SC di staff Ufficio del Coordinatore socio sanitario

MARIA ANTONIETTA VANTO

SC di staff Servizio Infermieristico Aziendale

DIRETTORE SANITARIO

SC degli Affari Giuridici e delle Attivita di Supporto
Direzionale

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

SC Attivita Sanitarie Convenzionate

DIRETTORE SANITARIO

SC Assistenza Farmaceutica (vacante)

ABA PETTINELLI

SC Affari Generali

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

SC Gestione e Valorizzazione del Personale

FABIANA BEARZI

SC Finanza e Controllo

LORENZO IRMI

SC Sistema Informativo

LORENZO GRION

SC Immobili e Impianti

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

SC Programmazione e Controllo Acquisti

ORIELLA MERIGGIOLI

SC Adulti e Anziani Distretto 1 (vacante)

ANTONELLA BENEDETTI

1 (vacante)

SC Bambini, Adolescenti, Donne e Famiglia Distretto n.

CESARINO ZAGO

SC Adulti e Anziani Distretto 2

GIACOMO BENEDETTI

SC Bambini, Adolescenti, Donne e Famiglia Distretto n.

MARIA ANTONIETTA VANTO

2

SC Adulti e Anziani Distretto 3 CRISTINA MONTESI
SC Bambini, Adolescenti, Donne e Famiglia Distretto n. | RENATA RAVELLI
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SC Adulti e Anziani Distretto n. 4 CARLO DE VUONO
SC Bambini, Adolescenti, Donne e Famiglia Distretto n. | COSETTA CESCHIA

4 (vacante)

SC Centro di Salute Mentale n. 1 ALESSANDRA ORETTI




SC Centro di Salute Mentale n. 2

BENEDETTO CAPODIECI

SC Centro di Salute Mentale n. 3 (vacante)

SAVINA RAUBER

SC Centro di Salute Mentale n. 4

STANA STANIC

SC Clinica Psichiatrica

LUCIO DI GENNARO

SC Abilitazione e Residenze (vacante)

GIUSEPPINA RIDENTE

SC Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura

ALESSANDRO BARBERIO

SC Igiene, Sanita Pubblica e Prevenzione Ambientale
(vacante dal 01.05.13)

FULVIO ZORZUT fino al 30.04.13

SC Igiene alimenti e nutrizione

MARIA GRAZIA CELLA

SC Prevenzione sicurezza negli ambienti di lavoro

RENZO SIMONI

SC Sanita pubblica veterinaria

MASSIMO ERARIO

SC Accertamenti clinici di medicina legale

PIER RICCARDO BERGAMINI

SC Dipendenze da sostanze illegali

ANTONINA CONTINO

SC Dipendenze da sostanze legali (vacante)

ROSANNA CIARFEO PURICH

SC Centro Cardiovascolare

CLAUDIO PANDULLO

SC Centro Sociale Oncologico

RITA CECCHERINI

Strutture Semplici Dipartimentali

Dirigente individuato

SS dip Servizio infermieristico distrettuale n. 1

CESARINO ZAGO

SS dip Riabilitazione n. 1

CESARINO ZAGO

SS dip Servizio infermieristico distrettuale n. 2 (vacante)

MARIA GRAZIA COGLIATI

SS dip Riabilitazione n. 2

MARIA GRAZIA COGLIATI

SS dip Servizio infermieristico distrettuale n. 3

ANGELINA PIANCA

SS dip Riabilitazione n. 3

CRISTINA MONTESI

SS dip Servizio infermieristico distrettuale n. 4

EMANUELA FRAGIACOMO

SS dip Riabilitazione n. 4

LUCIA ANTONIETTA SANTORO

SS dip Medicina del Lavoro

MARINA BRANA fino al 30.04.13

SS dip Laboratorio di Tossicologia Forense (vacante)

NOELIA MALUSA’

SS dip Sicurezza Impiantistica

MARINA BRANA fino al 30.04.13

SS Sistema 118

DIRETTORE SANITARIO

evidenziato che nessun

automaticamente da detta individuazione, in quanto la disciplina contrattuale espressamente
stabilisce che solo qualora la sostituzione effettiva si protragga per oltre due mesi al dirigente dovra

essere corrisposta un’indennita mensile a carico del relativo fondo, quantificata dal contratto stesso;

rilevato che il provvedimento €& presentato dalla Struttura Complessa Gestione e

Valorizzazione del Personale, che ne attesta la regolarita tecnica, amministrativa e la legittimita e i

cui uffici ne hanno curato l'istruzione e la redazione;

riconoscimento economico deriva direttamente

inteso il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
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Il Direttore Generale

Delibera

per guanto esposto in narrativa:

1) di provvedere, ai sensi dell’art. 18 del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria e
della Dirigenza SPTA dd. 08.06.2000 e s.m. e i., all'individuazione dei sostituti dei responsabili di
Struttura Operativa, Complessa e Semplice non ricompresa in Struttura Complessa di cui
all'organigramma aziendale, per I'anno 2013, come sotto riportato, salvo le opportune modifiche e/o

integrazioni del presente provvedimento man mano che le posizioni si renderanno vacanti nel corso

dell’anno:

Dipartimenti o Distretti

Dirigente individuato 2013

Distretto sanitario n. 1 (vacante)

CESARINO ZAGO

Distretto sanitario n. 2

DANIELA VIDONI

Distretto sanitario n. 3

MARIA VITTORIA SOLA

Distretto sanitario n. 4

CARLO DE VUONO

Dipartimento di Salute Mentale (vacante)

ASSUNTA SIGNORELLI

Dipartimento di Prevenzione
(vacante dal 01.05.13)

PAOLO GOLIANI fino al 30.04.13

Dipartimento delle Dipendenze

ROSANNA CIARFEO PURICH

Strutture Complesse

Dirigente individuato

SC di staff Ufficio del Coordinatore socio sanitario

MARIA ANTONIETTA VANTO

SC di staff Servizio Infermieristico Aziendale

DIRETTORE SANITARIO

SC degli Affari Giuridici e delle Attivita di Supporto
Direzionale

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

SC Attivita Sanitarie Convenzionate

DIRETTORE SANITARIO

SC Assistenza Farmaceutica (vacante)

ABA PETTINELLI

SC Affari Generali

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

SC Gestione e Valorizzazione del Personale

FABIANA BEARZI

SC Finanza e Controllo

LORENZO IRMI

SC Sistema Informativo

LORENZO GRION

SC Immobili e Impianti

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

SC Programmazione e Controllo Acquisti

ORIELLA MERIGGIOLI

SC Adulti e Anziani Distretto 1 (vacante)

ANTONELLA BENEDETTI




SC Bambini, Adolescenti, Donne e Famiglia Distretto n.
1 (vacante)

CESARINO ZAGO

SC Adulti e Anziani Distretto 2

GIACOMO BENEDETTI

SC Bambini, Adolescenti, Donne e Famiglia Distretto n.
2

MARIA ANTONIETTA VANTO

SC Adulti e Anziani Distretto 3

CRISTINA MONTESI

SC Bambini, Adolescenti, Donne e Famiglia Distretto n.
3

RENATA RAVELLI

SC Adulti e Anziani Distretto n. 4

CARLO DE VUONO

SC Bambini, Adolescenti, Donne e Famiglia Distretto n.
4 (vacante)

COSETTA CESCHIA

SC Centro di Salute Mentale n. 1

ALESSANDRA ORETTI

SC Centro di Salute Mentale n. 2

BENEDETTO CAPODIECI

SC Centro di Salute Mentale n. 3 (vacante)

SAVINA RAUBER

SC Centro di Salute Mentale n. 4

STANA STANIC

SC Clinica Psichiatrica

LUCIO DI GENNARO

SC Abilitazione e Residenze (vacante)

GIUSEPPINA RIDENTE

SC Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura

ALESSANDRO BARBERIO

SC Igiene, Sanita Pubblica e Prevenzione Ambientale
(vacante dal 01.05.13)

FULVIO ZORZUT fino al 30.04.13

SC Igiene alimenti e nutrizione

MARIA GRAZIA CELLA

SC Prevenzione sicurezza negli ambienti di lavoro

RENZO SIMONI

SC Sanita pubblica veterinaria

MASSIMO ERARIO

SC Accertamenti clinici di medicina legale

PIER RICCARDO BERGAMINI

SC Dipendenze da sostanze illegali

ANTONINA CONTINO

SC Dipendenze da sostanze legali (vacante)

ROSANNA CIARFEO PURICH

SC Centro Cardiovascolare

CLAUDIO PANDULLO

SC Centro Sociale Oncologico

RITA CECCHERINI

Strutture Semplici Dipartimentali

Dirigente individuato

SS dip Servizio infermieristico distrettuale n. 1

CESARINO ZAGO

SS dip Riabilitazione n. 1

CESARINO ZAGO

SS dip Servizio infermieristico distrettuale n. 2 (vacante)

MARIA GRAZIA COGLIATI

SS dip Riabilitazione n. 2

MARIA GRAZIA COGLIATI

SS dip Servizio infermieristico distrettuale n. 3

ANGELINA PIANCA

SS dip Riabilitazione n. 3

CRISTINA MONTESI

SS dip Servizio infermieristico distrettuale n. 4

EMANUELA FRAGIACOMO

SS dip Riabilitazione n. 4

LUCIA ANTONIETTA SANTORO

SS dip Medicina del Lavoro

MARINA BRANA fino al 30.04.13

SS dip Laboratorio di Tossicologia Forense (vacante)

NOELIA MALUSA’

SS dip Sicurezza Impiantistica

MARINA BRANA fino al 30.04.13

SS Sistema 118

DIRETTORE SANITARIO




2) di demandare alla SC Ge.Va.P l'attuazione degli adempimenti conseguenti al

presente provvedimento.

Nessuna spesa consegue all’'adozione del presente provvedimento che diviene
esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come sostituito dall'art. 50 della L.R. 49/96, alla data di

pubblicazione all'Albo aziendale.

Sk Sfe sfe sfe ofe ok ok Sk s she sfe sk sk ok

Il Direttore Sanitario

dott.ssa Adele Maggiore

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Amministrativo
dott.ssa Cinzia Contento

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Generale
dott. Fabio Samani

(Firmato elettronicamente)
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