DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO D! NOTORIETA’ ALL.1
(ART. 47 D.P.R. 445/2000, ART. 15 COMMA 1, lett. C, D.LGS. 33/201 3)

ALL’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
“OSPEDALI RIUNITI” di TRIESTE

ILAA SOTTOSCRITTO/A__ S CORRETH CAR L O

Cognome, nome ed ev. cognome da coniugata

CONSAPEVOLE DELLE SANZION!I PENALI, NEL CASO Di DICHIARAZIONI NON VERITIERE, DI FORMAZIONE O
USO DI ATTI FALSI, RICHIAMATE DALL’ART.76 DEL D.P.R. N. 445 DD. 28 DICEMBRE 2000

DICHIARA Al SENSI DELL'ART. 15, COMMA 1, LETT. C) d.lLgs 33/2013

IN RELAZIONE AL CONFERIMENTO DELI'INCARICO DIRIGENZIALE Di

o JARIGENTE SELONRO GIVELLO.  SC. di ZIEMACIAA LEG ALE .

/m DI NON SVOLGERE INCARICHI E DI NON ESSERE TITOLARE DI CARICHE IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO
REGOLATI O FINANZIATI DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE :

OVVERO DI SVOLGERE / AVER SVOLTO | SEGUENT! INCARICHI / CARICHE IN ENTI DI DIRITTO
PRIVATO REGOLAT! O FINANZIATI DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER | QUALI HA PRECEPITO
IL. SEGUENTE COMPENSO -

Kr DI NON SVOLGERE ATTIVITA PROFESSIONALI:

E DI SVOLGERE / AVER SVOLTO LE SEGUENTI ATTIVITA PROFESSIONALI CON IL COMPENSO
INDICATO:

(In caso di attivita libero-professionale intramuraria, non & necessario indicame il compenso)
DICHIARA INOLTRE:
- DI ESSERE INFORMATO/A, Al SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALLART. 13 DEL D.LGS 186/2003, CHE | DATI
PERSONALE RACCOLT!I SARANNO TRATTATI, ANCHE CON STRUMENT! INFORMATICI, ESCLUSIVAMENTE NELL'AMBITO
DEL PROVVEDIMENTO PER IL QUALE LA DICHIARAZIONE E' RESA;

- DI ESSERE INFORMATO CHE, Al SENSI DELL'ART. 15, COMMA 1, D.LGS. 33/201 3, LA PRESENTE DICHIARAZIONE SARA’
PUBBLICATA SUL SITO WEB DELL'AMMINISTRAZIONE IN APPOSITA SEZIONE (AMMINISTRAZIONE APERTA/DIRIGENTI),.

TRIESTE, LI % 1.13 IL DICHIARANTE C..ﬁ {/o-m/M\\

D.P.R. 445/2000

Ai sensi delfart. 76 del DPR 445/2000 le dichiarazioni mendaci, le falsita in afti e I'uso dj atfi falsi, sorno puniti ai sensi del Codice Penale
e della vigente normativa in materia.

Ai sensi delf'art. 75 del DPR 44572000, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicitd del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’ ALL.2
(ART. 47 D.P.R. 445/2000, ART. 20 D.LGS. 39/2013)

ALL’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
“OSPEDALI! RIUNITI” di TRIESTE

/LA SOTTOSCRITTO/A ARW  S1oRRE TH]

Cognome, nome ed ev. cognome da coniugata

CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI, NEL CASO DI DICHIARAZION! NON VERITIERE, DI FORMAZIONE O
USO DI ATTI FALSI, RICHIAMATE DALL'ART.76 DEL D.P.R. N. 445 DD. 28 DICEMBRE 2000, E DELLE SANZIONI Dt
CUI DALL’ARTICOLO 20, COMMA 5, DEL D.LGS. N. 39 DD. APRILE 2013

DICHIARA

DI NON TROVARS! IN ALCUNA DELLE SITUAZION! DI INCONFERIBILITA’INCOMPATIBILITA’ DI CUI AL D.LGS
39/2013 IN RELAZIONE AL CONFERIMENTO DELLINCARICO DIRIGENZIALE DI
PARLGEATE. SELOAMQ. LIUELUD . SC.. (VB LA TELRAE oo

DICHIARA INOLTRE:

- D! ESSERE INFORMATO/A, Al SENSI E PER GLI EFFETT! DI CU! ALL'ART. 13 DEL D.LGS 196/2003, CHE |
DATI PERSONALE RACCOLTI SARANNC TRATTATI, ANCHE CON STRUMENTI INFORMATICI,
ESCLUSIVAMENTE NELL'AMBITO DEL PROVVEDIMENTO PER iL. QUALE LA DICHIARAZIONE E’ RESA;

- DI ESSERE INFORMATO CHE, Al SENSI DELL'ART. 20, COMMA 3, D.LGS. 39/2013, LA PRESENTE
DICHIARAZIONE SARA’ PUBBLICATA SUL SITO WEB DELL'AMMINISTRAZIONE IN APPOSITA SEZIONE
(AMMINISTRAZIONE APERTA/DIRIGENTI),.

S| IMPEGNA
Ai sensi delf'art. 20 del D.Lgs 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.

TRIESTE, L Ll L DICHIARANTE _ﬁ.ﬁ\_{_gw.ﬂ \

D.P.R. 445/2000

Ai sensi deil'art. 76 del DPR 445/2000 le dichiarazioni mendaci, le faisita in atti e 'uso di atti falsi, sono punili ai sensi del Codice Penale
e della vigente normativa in materia.

Ai sensi dell'art. 75 del DPR 44572000, qualora a seguito di controlio emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente prodoltti dal prowedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

D.LGS. 392013

Art. 20, comma 5: Ferma restando ogni alfra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del dintto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilité di qualsivoglia incarico di cui al presente
decreto per un periodo di § anni.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(ai sensi degli artt. 47 D.P.R. 445/2000 e 20 d.Igs. 39/2013)

ALL’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
“OSPEDALI RIUNITY” di TRIESTE - UAD

[l/La sottoscritto/a ___ € o RETH LARLD
nato/a QDE!ZM » Prov. _ Gy ,illZ 3.4,

in servizio presso_ 40 0Y S , con la qualifica di p¢ ) :
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita in atti, richiamate
dall’art. 76 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, nonché della decadenza dai benefici eventualmente

conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi dell’art. 75 del medesimo D.P.R.
445/2000 e delle sanzioni di cui all’art. 20, comma 5, del D.lgs. 39 del 08/04/2013, sotto la propria
responsabilita

DICHIARA

° [O di trovarsi ovvero }X di NON trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse

di cui agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30

marzo 2001, n. 165); ed, in particolare, [ di trovarsi ovvero K di NON trovarsi in alcuna

delle situazioni di conflitto di interesse di cui all’art. 5, primo comma, del D.P.R. n. 62 del
16 aprile 2013.

Esclusivamente per i dirigenti ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.P.R. 62/2013:

O di trovarsi ovvero X di NON trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse
di cui all’art. 13 del D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013;

A tal fine, in particolare, DICHIARA:

. OO di avere ovvero h/di NON avere in corso i seguenti rapporti diretti o indiretti di
collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti: ‘

3

2. O di aver avuto ovvero ﬂ/ di NON aver avuto nell’ultimo triennio i seguenti rapporti
diretti o indiretti di collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti:

k]

3. O di avere ancora ovvero ﬁ/ di NON avere ancora, in prima persona o tramite i propri
parenti o affini entro il secondo grado o tramite il coniuge o il convivente, rapporti finanziari

con il soggetto con cui si sono istaurati i rapporti di collaborazione diretta o indiretta sub nn.
le2:




e

4. che i rapporti di collaborazione sub nn. 1 e 2 sono intercorsi o intercorrano con soggetti che

1 hanno ovvero che [0 NON hanno interessi in attivita o decisioni inerenti all’attivita
dell’ufficio, limitatamente ai compiti affidati e svolti:

3

5. [0 di essere ovvero ﬂ di NON essere in situazione di conflitto di interessi, anche

potenziale, in quanto sono espletati compiti € mansioni che [J interferiscono ovvero che O
INON interferiscono con interessi personali, del coniuge o di conviventi, di parenti, di affini
entro il secondo grado, di persone con le quali sono in corso rapporti di frequentazione
abituale, di soggetti o di organizzazioni con cui lo stesso dichiarante o il coniuge hanno una
causa pendente o un rapporto di grave inimicizia, ovvero rapporti di debito o credito
significativi, di soggetti nei confronti dei quali si riveste il ruolo di tutore, curatore o
amministratore di sostegno, di procuratore o di agente, di enti o di associazioni, anche non
riconosciute, di comitati, societd e stabilimenti nei quali si riveste la qualifica di
amministratore, agente o dirigente: (specificare la situazione):

>

6. O di aver aderito o di appartenere ovvero K di NON aver aderito o di NON appartenere
ad associazioni o a organizzazioni (esclusi i partiti politici ed i sindacati) che, a
prescindere dal loro carattere riservato o meno, possano interferire con Pattivita deli’ufficio:

Esclusivamente per i dirigenti ai sensi dell’art. 13, comma 1. del D.P.R. 62/2013!:

1. O di avere ovverox/di NON avere partecipazioni-azionarie e/o altri interessi finanziari

che possano determinare una situazione di conflitto di interessi con la funzione pubblica che
viene svolta:

Y dirigenti, ai sensi deil'art. 13, terzo comma, del D.P.R. 62/2013, dopo aver comunicato le informazioni richieste daila
presente dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, sono tenuti a presentare agli uffici dell’A.0.U. competenti la
documentazione relativa alle informazioni sulla propria situazione patrimoniale e le dichiarazioni annuali dei redditi
soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche previste dalla legge.



2. [ di avere ovvero )X di NON avere parenti ¢/o affini entro il secondo grado, il coniuge o

il convivente che esercitano attivitd politiche, professionali o economiche idonee a
determinare contatti frequenti tra gli stessi e 'ufficio da dirigere ovvero il coinvolgimento
dei medesimi nelle decisioni o nelle attivita inerenti all’ufficio:

DICHIARA INOLTRE:

o

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.lgs. 196/2003 (“Codice
in materia di protezione dei dati personali”), che i dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

SIIMPEGNA

a comunicare immediatamente I’ insorgenza di situazioni di conflitto di interesse sopravvenute.

TRIESTE, 24, {(. {3 IL DICHIARANTE @,ﬂo /L-_.,.«/m\

(data) (firma del bichiarante)

D.P.R. 445/2000

Al sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita in atti e ’uso di atti falsi, sono puniti ai
sensi del Codice Penale ¢ della vigente normativa in materia.

Al sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000, qualora, a seguito di controllo “emerga la non veridicita del contenuto della

dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera”.

D.LGS. 39/2013 :

Ai sensi dell’art. 20, quinto comma, “ferma restando ogni altra responsability, la dichiarazione mendace, accertata
dalla stessa amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditiorio dell’interessato, comporta la
inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al presente decreto per un periodo di 5 anni®.



