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TRIESTE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 507 del 30/12/2013

OGGETTO

Approvazione del Piano Attuativo Locale (PAL) per I'anno 2014.

L'anno duemilatredici, il giorno trenta del mese di dicembre nella sede legale,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Nicola DELLI QUADRI nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.
0226/Pres dd. 28.11.2013, coadiuvato dal Referente dei Servizi Sanitari e dal Direttore
Amministrativo ha adottato la deliberazione che segue:



OGGETTO: Approvazione del Piano Attuativo Locale (PAL) per I'anno 2014.

Vista la L.R. 19 dicembre 1996, n. 49, recante “Norme in materia di programmazione,
contabilitd e controllo del Servizio Sanitario Regionale”, ed in particolare il Titolo 11l “Il processo di
programmazione e controllo della gestione” che disciplina, fra I'altro, la formazione del Programma e
del bilancio preventivo delle Aziende sanitarie regionali, come modificato ed integrato da quanto
indicato dagli articoli 10 e 11, relativi al Piano attuativo locale (PAL) ed al Programma delle attivita
territoriali (PAT), della L.R. 17 agosto 2004, n. 23, riguardante “Disposizioni sulla partecipazione
degli enti locali ai processi programmatori e di verifica in materia sanitaria, sociale e sociosanitaria e
disciplina dei relativi strumenti di programmazione, nonché altre disposizioni urgenti in materia

sanitaria e sociale”;

visto il Regolamento di Contabilita Generale delle Aziende sanitarie e dell’Agenzia Regionale

della Sanita approvato con decreto del Presidente della Giunta Regionale 23.04.1999 n. 127/Pres.;

vista la D.G.R. n. 2305 dd. 06.12.2013 con la quale sono state approvate le “Linee annuali
per la gestione del Servizio sanitario regionale nel 2014” ed il contestuale documento “Indicazioni
metodologiche ed operative per la redazione dei PAL/PAO 2014” trasmesso dalla Direzione Centrale
Salute, Integrazione sociosanitaria, Politiche Sociali e Famiglia (DCSISPSF) con nota prot.
21456/2013 e parzialmente modificato con nota prot. 22637 dd. 24.12.2013;

atteso che, a seguito delle disposizioni ivi contenute e sulla base della documentazione
tecnico-contabile presentata dall’Azienda, in data 17.12.2013 si e tenuta presso la Sede della
Direzione Centrale Salute, Integrazione sociosanitaria, Politiche Sociali e Famiglia la negoziazione
d’Area Vasta Giuliano-Isontina (AV Gl), prevista dall'articolo 16 della citata L.R. n. 49/1996, relativa
alle progettualita ed alla connessa ripartizione delle risorse assegnate per I'anno 2014 e che in tale
occasione i Direttori Generali d’AV GlI, anche a seguito di quanto concordato nel corso di un incontro
propedeutico alla successiva fase di formale negoziazione, svoltosi in data 13.12.2013, sono - tra
l'altro - addivenuti alla condivisione di un accordo riguardante la suddivisione del finanziamento di
AV,

visto altresi che, con nota prot. n. 22455/SPS/APA dd. 20.12.2013 la Direzione centrale
salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali e famiglia ha comunicato alle aziende gli esiti

della negoziazione;

rilevato che I'entitd del finanziamento corrente per le attivita del SSR risulta in sensibile
riduzione rispetto al finanziamento assegnato per esercizio 2013 e che, per effetto dei vincoli
operativi rappresentati nelle Linee di gestione, rispetto ai quali le Aziende del SSR sono tenute ad
adeguarsi nella formulazione del PAL 2014, tale riduzione ha evidenti ricadute su specifiche poste di

bilancio, come piu specificatamente illustrato nella documentazione di dettaglio allegata al presente



provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

preso atto inoltre che all’Area Vasta Giuliano-Isontina & stato assegnato un finanziamento
complessivo, comprensivo della quota specifica pari ad € 27.369.931 destinata - ex art. 39 della L.R
29.12.2012, n. 22 - al finanziamento dellIRCCS “Burlo Garofolo”,.pari a € 695.652.846, a fronte di €
733.106.614 assegnati nel precedente esercizio, e che tale finanziamento per l'anno 2014
comprende altresi un'importante guota, attualmente stimabile in circa 5 milioni di euro per l'intera AV
Gl, precedentemente oggetto di specifico finanziamento aggiuntivo nell’ambito delle c.d. “spese

sovraziendali™;

sentito il parere favorevole espresso dalla Conferenza dei Sindaci in data 19.12.2013 sul

contenuto della proposta di PAL;

atteso pertanto, in considerazione di tutto quanto sopra esposto, che il contributo regionale
per I'attivita indistinta destinato all’Azienda per i Servizi sanitari n. 1 “Triestina” per I'anno 2014 risulta

guantificabile in complessivi € 349.307.197;

atteso infine che, in base agli esiti della suddetta negoziazione, I'’Azienda ha elaborato la
versione definitiva del Piano attuativo locale 2014 (PAL), di cui all'art. 10, L.R. n. 23/2004, ed ha
inoltre proposto la variazione del Piano investimenti 2013, conformemente alle direttive regionali al

riguardo;

che, con delibera n. 151 dd. 30/04/2013 & stato affidato al dott. Adeli Mattiussi, in caso di

assenza o impedimento temporaneo del Direttore Sanitario, I'incarico di referente dei servizi sanitari;
rilevato che il Direttore Sanitario € assente dal 27 dicembre 2013 a tuttora;

inteso il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

Il Direttore Generale
Delibera

1) di approvare il Piano Attuativo Locale 2014 (PAL), che comprende gli atti di programmazione
aziendale di seguito indicati, allegati al presente provvedimento di cui forma parte integrante:
> il programma di attivita 2014 (Piano aziendale)
» il piano investimenti
> il bilancio annuale di previsione 2014 , che si compone di:
a. conto economico previsionale;
b. budget dello stato patrimoniale preventivo;

C. prospetto preventivo dei fabbisogni e delle coperture;



d. budget di tesoreria;
e. prospetti di dettaglio;

f. nota tecnica;

2) di approvare la variazione del Piano investimenti 2013, a mente di quanto disposto dall’art. 6 del
D.P.G.R. 28.9.01, n. 0358/Pres., secondo gli schemi allegati e facenti parte integrante del

presente provvedimento;

3) di trasmettere, ai sensi degli artt. 16 e 20 della L.R. 19 dicembre 1996, n. 49, copia della
presente deliberazione alla Direzione Centrale Salute, Integrazione sociosanitaria, Politiche
Sociali e Famiglia, alla Conferenza dei Sindaci e al Collegio sindacale, per quanto di rispettiva

competenza.

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dellart. 4 della L.R. 21/92 come

sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di affissione all'’Albo aziendale.
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Il Referente dei Servizi Sanitari

dott. Adeli MATTIUSSI

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Amministrativo
dott. Franco SINIGOJ

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Generale
dott. Nicola DELLI QUADRI

(Firmato elettronicamente)
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