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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE 
A Z I E N D A  P E R  I  S E R V I Z I  S AN I T A R I  N .  1  “ T R I E S T I N A”  

TRIESTE 
 
 

DELIBERAZIONE   DEL  DIRETTORE   GENERALE 
 
 

n. 459  del  23/12/2011 
 
 

OGGETTO 
 
 

 
(315.991/12-13-14-15) Presa d'atto dell'esito della procedura aperta indetta dal DSC per 
l'individuazione del miglior offerente per l'affidamento del servizio di gestione dei centri prelievo 
dell'ASS n. 1 Triestina. ( Euro 1.599.379,40 iva 4% inclusa) ID11SER004.1- 
  

 
 
 
 

 

 

L'anno  duemilaundici,  il  giorno ventitre del  me se  di  dicembre  nella sede legale, 
 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 
 
 
 
 

Dott. Fabio SAMANI, nominato con Decreto del Presid ente della Giunta Regionale n. 
056/PRES dd. 23.03.2010, coadiuvato dal Direttore A mministrativo e dal Direttore Sanitario, 
ha adottato la deliberazione che segue: 
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 OGGETTO: (315.991/12-13-14-15) Presa d'atto dell'esito della procedura aperta indetta dal 

DSC per l'individuazione del miglior offerente per l'affidamento del servizio di 
gestione dei centri prelievo dell'ASS n. 1 Triestina. ( Euro 1.599.379,40 iva 4% 
inclusa) ID11SER004.1- 

 
 

Premesso che, ai sensi dell’art. 18 della legge regionale n. 20 dd. 21.07.2004, con 

D.P.G.R. 11/11/2004, n. 0366/Pres, è stato costituito, a decorrere dal 01/12/2004, il consorzio 

obbligatorio comprendente tutte le aziende sanitarie regionali, denominato “Centro servizi 

condivisi” - c.d. C.S.C., al quale è affidata la gestione di attività tecnico-amministrative degli enti 

consorziati;  

che tra le attività o i segmenti di attività tecnico-amministrative svolte dal Centro per 

conto degli enti consorziati afferisce pure la materia relativa all’approvvigionamento; 

rilevato che per effetto della deliberazione n. 2717 della Giunta Regionale della 

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, in attuazione a quanto previsto dalla legge regionale 

12/2009 art. 10 comma 3, è stata disposta la cessazione dal 01/01/2010 del Centro Servizi 

Condivisi (CSC) della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia come ente autonomo, e che le 

relative attività (contratti, procedure di gara, debiti, crediti, ecc)  sono transitate al Dipartimento dei 

Servizi Condivisi dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “S. Maria della Misericordia” di Udine; 

 
 ravvisato che, il Dipartimento Servizi Condivisi ha indetto, su richiesta dell’ASS. 1 

Triestina, con decreto n. 929 dd. 05/07/2011, idonea procedura di gara ad evidenza pubblica, per 

l’affidamento del servizio di gestione dei centri prelievo presso l’ASS. n1 Triestina- ID11SER004.1 

oggetto, approvandone la relativa documentazione di gara, tra cui il Capitolato Speciale e le 

Norme di Partecipazione; 

atteso che, con decreto n. 1407 dd. 25.10.2011, sono stati approvati i Verbali di gara 

relativi alla procedura aperta di cui sopra per l’A.S.S. n. 1 “Triestina”, ed è stato individuato il 

miglior offerente; 

rilevato che la miglior offerta, secondo il criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa di cui all’art. 83 del D.Lgs n. 163/2006, risulta essere  quella presentata dall’ATI 

Lybra- Confini- La Collina per un costo complessivo per 48 mesi di 1.487.056,00€(IVA 4% esclusa) 

rappresentato inoltre che sono emerse le seguenti ulteriori esigenze rispetto a quanto 

previsto: 
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- Integrazione 4h pap test/sett. (3h per il Distretto 3 e 1h per il Distretto1), 

costo complessivo annuale 6.250,04 (IVA 4% esclusa); 

- Integrazione 2 e ½ /sett c/o v.Mascagni Distretto 3, per INR, costo 

complessivo annuale presunti 3.905,20(IVA 4% esclusa); 

- attività amministrativa c/o Opicina Distretto 1 equivalente 10h/sett , costo 

complessivo annuale 10.576,80(IVA esclusa); 

- attività amministrativa c/o v.Mascagni Distretto 3 pari a 33h/sett, costo 

complessivo 34.903,4 (IVA esclusa); 

- integrazione attività amministrativa 5h/sett. c/o Distretto 4, costo 

complessivo presunto 5.288,83€ (IVA esclusa); 

- integrazione 15 prelievi domiciliari settimanali per pazienti in carico al 

Distretto 3, costo complessivo presunto 19.500€ (IVA esclusa); 

- cambiamento 20h/sett. Personale amministrativo per attività di supporto 

all’attività di pap test (consegna referti, archiviazione ecc), con 13 h e ½ di 

attività di ostetrica poiché più adatta per svolgere tale compito;   

ritenuto pertanto di prendere atto delle esigenze rappresentate, ma di non poter per il 

momento dare risposta a tutte, e quindi di assecondare le seguenti richieste: 

-  integrazione4h pap test/sett. (3h per il Distretto 3 e 1h per il Dsitretto1), 

costo complessivo annuale 6.250,04 (IVA 4% esclusa); 

- integrazione 2 e ½ /sett c/o v.Mascagni Distretto 3 per INR, costo 

complessivo annuale presunti 3.905,20(IVA 4% esclusa); 

- attività amministrativa c/o Opicina Distretto 1 10h/sett , costo complessivo 

annuale 10.576,80 €(IVA esclusa) 

- trasferimento delle 20h/sett. Di attività amministrativa per i pap test in 

attività amministrativa di supporto ai prelievi c/o V. Mascagni, ulteriore 

incremento di 10h/sett. personale amminstrativo per  la medesima sede, 

per un costo complessivo pari a presunti 10.576,80 €(IVA esclusa); 

- integrazione 15 prelievi domiciliari settimanali per pazienti in carico al 

Distretto 3, costo complessivo presunto 19.500€ (IVA esclusa); 



 
 

 

 4 

 

ritenuto quindi, di prendere atto del risultato della procedura di gara indetta dal D.S.C. 

e di affidare il servizio  di gestione dei centri prelievo presso l’ASS. n1 Triestina- ID11SER004.1, 

per il periodo di 48 mesi  con decorrenza presunta dal 1/01/2012, all’ATI Lybra Cooperativa 

sociale, Confini Impresa Sociale, La Collina Società Cooperativa Sociale, per un costo 

complessivo pari a presunti 1.546.538,24 € (IVA 4% inclusa) e di integrarlo per totali presunti 

52.841,19 (IVA 4% inclusa) per il periodo dal 01/01/2012 al 31/12/2012, salvo poter concludere 

anticipatamente il servizio qualora venisse meno l’interesse allo svolgimento dello stesso, con le 

modalità di seguito esplicitate: 

- integrazione 4h pap test/sett. (3h per il Distretto 3 e 1h per il Dsitretto1), 

costo complessivo annuale 6.250,04 (IVA 4% esclusa); 

- integrazione 2 e ½ /sett c/o v.Mascagni Distretto 3 per INR, costo 

complessivo annuale presunti 3.905,20(IVA 4% esclusa); 

- attività amministrativa c/o Opicina Distretto 1 10h/sett , costo complessivo 

annuale 10.576,80 €(IVA esclusa) 

- trasferimento delle 20h/sett. Di attività amministrativa per i pap test in 

attività amministrativa di supporto ai prelievi c/o V. Mascagni, ulteriore 

incremento di 10h/sett. personale amministrativo per  la medesima sede, 

per un costo complessivo pari a presunti 10.576,80 €(IVA esclusa); 

- integrazione 15 prelievi domiciliari settimanali per pazienti in carico al 

Distretto 3, costo complessivo presunto 19.500€ (IVA esclusa); 

rilevato che il provvedimento è presentato dalla Struttura Complessa Programmazione 

e Controllo Acquisti, che ne attesta la regolarità tecnica, amministrativa e la legittimità e i cui uffici 

ne hanno curato l’istruzione e la redazione; 

 

inteso il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo; 

 
I l  D i r e t t o r e  G e n e r a l e  

D e l i b e r a  

 
per quanto esposto in narrativa:  
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- di prendere atto della documentazione pervenuta dal D.S.C. dell’Azienda Ospedaliero-

Universitaria “S. Maria della Misericordia” di Udine ed in particolare dei decreti n. 929/2011 

e n. 1407/2011, relativi alla procedura aperta per l’individuazione del migliore offerente per 

il servizio  di gestione dei centri prelievo presso l’ASS. n. 1 Triestina; 

- di aggiudicare all’ATI Lybra Cooperativa sociale, Confini Impresa Sociale, La Collina 

Società Cooperativa Sociale, per il periodo di 48 mesi  con decorrenza presunta dal 

1/01/2012 per un costo complessivo pari a presunti 1.546.538,24 € (IVA 4% inclusa) e di 

integrarlo per totali presunti 52.841,19 (IVA 4% inclusa) per il periodo dal 01/01/2012 al 

31/12/2012, salvo poter concludere anticipatamente il servizio qualora venisse meno 

l’interesse allo svolgimento dello stesso, con le modalità di seguito esplicitate: 

- integrazione 4h pap test/sett. (3h per il Distretto 3 e 1h per il Dsitretto1), costo complessivo 

annuale 6.500,04 (IVA 4% inclusa); 

- integrazione 2 e ½ /sett c/o v.Mascagni Distretto 3 per INR, costo complessivo annuale 

presunti 4.061,41(IVA 4% inclusa); 

- attività amministrativa c/o Opicina Distretto 1 10h/sett , costo complessivo annuale 

10.576,80 €(IVA esclusa) 

- trasferimento delle 20h/sett. Di attività amministrativa per i pap test in attività amministrativa 

di supporto ai prelievi c/o V. Mascagni, ulteriore incremento di 10h/sett. personale 

amminstrativo per  la medesima sede, per un costo complessivo pari a presunti 10.576,80 

€(IVA esclusa); 

- integrazione 15 prelievi domiciliari per pazienti in carico al Distretto 3, costo complessivo 

presunto 19.500€ (IVA esclusa); 

 

L’onere conseguente al presente provvedimento, ammontante a complessivi e presunti 

€ 1.599.379,43 (€ 1.537.864,84 +IVA 4% pari da € 61.514,59 inclusa) va imputato al conto n. 315. 

991(Altri servizi sanitari da privato) del bilancio dell’A.S.S. n. 1 “Triestina”, tenuto conto di quanto 

disposto ella narrativa del presente atto,  e verrà così ripartito: 

 

- € 439.475,75.- ( € 422.572,84 più Iva 4% pari a €16.902,91) del Bilancio dell'Azienda per 

l’esercizio 2012 
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- € 386.634,56.- ( € 371.764,00+ IVA 4% pari a €14.870,56) del Bilancio dell'Azienda per l’esercizio 

2013 

- 386.634,56.- ( € 371.764,00+ IVA 4% pari a €14.870,56) del Bilancio dell'Azienda per l’esercizio 

2014 

- 386.634,56.- ( € 371.764,00+ IVA 4% pari a €14.870,56) del Bilancio dell'Azienda per l’esercizio 

2015. 

 
Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come 

sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di pubblicazione all’Albo aziendale.  

 
************** 

        

           Il Direttore Sanitario 

          dott.ssa Adele Maggiore 

         (Firmato elettronicamente) 

 

 

Il Direttore Amministrativo                                                                                

dott.ssa Cinzia Contento 

         (Firmato elettronicamente) 

 

 

                                  Il Direttore Generale 

                                 dott. Fabio Samani 

                                                                                                       (Firmato elettronicamente) 
        


