
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N°1 “ TRIESTINA “

TRIESTE

                    

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n. 574   del 30/09/2013

                                                                        
L’anno duemilatredici, il giorno trenta del mese di  settembre

IL RESPONSABILE DEL CENTRO DI ATTIVITA’

Struttura Operativa Dipartimento delle Dipendenze

dott.ssa  Roberta Balestra

adotta il seguente provvedimento avente ad oggetto:

Borse  di  formazione  lavoro  e  di  studio  a  valenza  terapeutico  riabilitativa  in  favore  di  utenti  del 
Dipartimento delle Dipendenze. Adozione del nuovo regolamento.

ai sensi del combinato disposto di cui agli  artt.  3 e 5 del Regolamento aziendale di cui alla 
deliberazione n. 107 dd. 29.03.2012 e successive modifiche ed integrazioni.

Contro le determinazioni dirigenziali  è ammessa proposizione di reclamo innanzi al Direttore 
Generale, ai sensi dell’art. 8 di cui al sopra citato regolamento.   
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OGGETTO :
 
 Borse di formazione lavoro e di studio a valenza terapeutico riabilitativa in favore di 
utenti del Dipartimento delle Dipendenze. Adozione del nuovo regolamento.

Proponente: Struttura Operativa Dipartimento delle Dipendenze

Premesso 

che la L. 328/2000 “Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi  
e servizi sociali”  assicura ai cittadini un sistema integrato di interventi e servizi sociali e 
promuove  quanto  necessario  a  garantire  la  qualità  della  vita,  pari  opportunità,  non 
discriminazione  e  diritti  di  cittadinanza,  allo  scopo  di  prevenire,  eliminare  o  ridurre 
condizioni  di  disabilità,  bisogno  e  disagio  individuale  e  familiare,  derivanti  da 
inadeguatezza del reddito, difficoltà sociali e condizioni di non autonomia;

che il D.P.R. 309/90 “Testo Unico delle Leggi in materia di disciplina degli stupefacenti e  
sostanze psicotrope” definendo all’articolo n. 122 la tipologia del programma terapeutico 
e  socio  riabilitativo  che  deve  essere  garantito  agli  utenti  in  carico  ai  Servizi  per  le 
Dipendenze, prevede iniziative volte al pieno inserimento sociale della persona attraverso 
l’orientamento e la formazione professionale;

che la L.R. 57/82 “ Tutela della salute del tossicodipendente” agli art. nn. 9 e 10 individua 
fra i compiti delle aziende sanitarie e dei servizi sanitari e socio assistenziali quelli di 
garantire attività volte al  reinserimento,  alla formazione e qualificazione professionale 
della persona tossicodipendente ed alcol dipendente;

che il Dipartimento delle Dipendenze (di seguito DDD), assicurando da anni attività e 
progetti specifici finalizzati alla formazione ed all’inserimento lavorativo, ha verificato la 
loro rilevanza terapeutica e l’efficacia ai  fini  dell’inserimento nella  realtà sociale e la 
concreta possibilità di rendere gli utenti destinatari di tali progetti maggiormente autonomi 
e consapevoli delle personali capacità e potenzialità;

ritenuto che la definizione della procedure per la concessione di borse di formazione-lavoro in 
apposito Regolamento appare coerente al  fine di  adempiere al  mandato delle’Azienda di  garantire 
equità di trattamento ed accesso all’offerta di salute e servizi dei propri residenti;

accertato che il D.lgs. 9 aprile 2008 n.81 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 
123 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e s.m.e.i prevedere 
l’applicazione della normativa specifica anche ai soggetti coinvolti nel progetto di borsa formazione 
lavoro;
preso atto che l’attuale Regolamento, di cui alla Delibera n. 695 dd.30/12/2003, deve essere aggiornato 
sulla scorta dell’evoluzione normativa, dei mutati bisogni degli utenti nonché dell’attuale organizzazione 
interna;

preso atto che il presente provvedimento è stato presentato dalla responsabile del Centro di 
Risorsa Dipartimento delle Dipendenze, ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 3 e 5, nonché 
dell’art. 14 del Regolamento Aziendale di cui alla deliberazione n, 107 dd. 29/03/2012 e successive 
integrazioni
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