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Azienda Sanitaria Universitaria
Integrata di Trieste

Organismo Indipendente di Valutazione della Performance

AA
Verbale del 25/09/2017

L'anno 2017, il giorno 25 del mese di novembre, alle ore 9.00, presso la sala riunioni sita al VI piano in via

del Farneto n. 3, si riunisce I'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance.

Presenti per I'OIV
- prof.ssa Paola SECCHIERO (Presidente OIV)

- prof. Lamberto MANZOLI (Componente OIV)

Presenti per ASUITS

- dott.ssa Luciana ROZZINI (Direttore SC Contabilita Economico Patrimoniale)

- dott.ssa Michela PALMOLUNGO (SC Controllo di Gestione)

Ordine del giorno:

Valutazione progetti RAR 2016

Valutazione progetti RAR 2017

Valutazione progetto Produttivita Strategica 2017 (visita ispettiva ANAC)

Produttivita strategica e individuale area del Personale non dirigenziale del Comparto — 2016
Produttivita strategica e individuale area del Personale della Dirigenza SPTA

Valutazione Responsabili di branca — integrazione
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Valutazioni individuali personale del Comparto anno 2016 — ricorso scheda di valutazione



1) Valutazione progetti RAR 2016

RAR 2016 —Dirigenza Medica

Viene sottoposta all'OIV la nota prot. OIV 109-A dd. 07/11/2017 contenente le valutazioni dei progetti di
seguito riportati:

SC Cardiologia (08)

SC Chirurgia Vascolare (010)

SC Medicina d’Urgenza (011-012)

SC Ematologia Clinica (013)

SC Oncologia (014)

SC Radiologia HM (015)

SC Medicina del Lavoro (017)

SC Clinica Ortopedica (018)

SC Clinica Urologica (019)

SC Clinica Otorinolaringoiatrica (022)
SC Neurochirurgia (024)

SC Clinica Patologie del Fegato (027)
SC Gastroenterologia (028)

SC Geriatria (029)

SC Malattie Infettive (030)

SC Clinica Oculistica e ARTA (032)

A seguire vengono esaminate ulteriori note contenenti le valutazioni di | istanza dei progetti assegnati alle
varie strutture di seguito indicate:

Dipartimento di Medicina Trasfusionale (02)- Nota OIV 104-A dd. 24/10/2017

Direzione Medica (033-034)- Nota OIV 105-A dd. 24/10/2017

SC Nefrologia e Dialisi (025)- Nota OiV 106-A dd. 24/10/2017

SC Pneumologia (031)- Nota OIV 110-A dd. 14/11/2017

SC Patologia Clinica (05-06-07) SC Microbiologia (03-04)- Nota OIV 111-A dd. 14/11/2017
SSCC I Medica, il Medica, Medicina Clinica (026)- Nota OIV 115-A dd. 21/11/2017

SC Pronto Soccorso (O1)- Nota OIV 118-A dd. 23/11/2017

SC Anatomia Patologica (016)- Nota OIV 119-A dd. 23/11/2017

SC Cardiochirurgia (O%9)- Nota OIV 120-A dd. 23/11/2017

Ultimato 'esame di tutta la documentazione su menzionata, I’OIV conferma le valutazioni di prima istanza.

Viene esaminata la nota OIV 122-A dd. 24/11/2017 relativa alla valutazione di | istanza di alcuni progetti
(T12, T13, T18) assegnati alla Dirigenza Medica e Veterinaria. Relativamente al progetto T13 la
formulazione del risultato raggiunto non permette di valutare I'obiettivo come raggiunto al 100% (47 visite

effettuate su 64 previste, 73%). Si chiede pertanto di fornire chiarimenti.



RAR 2016 — Comparto

Vengono sottoposte all'OIV alcune valutazioni relative a progetti assegnati al personale del Comparto per

I'anno 2016 di seguito riportate:

Riorganizzazione delle attivita ambulatoriali e di fluorangiografia presso la nuova sede dell’Osp.

Maggiore — SC Clinica Oculistica (progetto 64)- Nota OIV 108-A dd. 07/11/2017
Progetto assegnato alla SC Pronto Soccorso (progetto 52)- Nota OIV 107-A dd. 07/11/2017

Mantenimento temporaneamente della collaborazione tra ambulatorio di chemioterapia e degenza

durante il turno pomeridiano (progetto 69)- Nota OIV 102-A dd. 19/11/2017
Progetto assegnato alla SC Ematologia Clinica (progetto 67)- Nota OIV 112-A dd. 17/11/2017

Riorganizzazione della S.C. di Chirurgia Generale — integrazione (progetto 81)- Nota SCCG 271-A dd.
21/09/2017. Tale progetto & gia stato esaminato e positivamente valutato nella seduta del 13/06/2017

Attivita relativa al riordino istituzionale in corso assegnato alle SSCC Affari Generali e Affari Generali e
Legali — integrazione (progetto 16)- Nota OIV 121-A dd. 24/11/2017. Tale progetto & gia stato esaminato e
positivamente valutato nella seduta del 10/04/2017

L'OIV avalla le su menzionate valutazioni.

2) Valutazione progetti RAR 2017
RAR 2017 — Comparto

Vengono esaminate le relazioni intermedie relative ai progetti alle varie SSCC assegnati per il
mantenimento dei livelli di attivita nel periodo estivo 2017, precisamente:

Progetto di mantenimento dei livelli di attivita nel periodo estivo valutazione intermedia: mese di agosto
2017 (area sanitaria)- Nota OIV 101-A dd. 16/10/2017

Mantenimento dei livelli assistenziali nel periodo estivo anno 2017 - periodo: settembre 2017 (area
servizi economali)- Nota OIV 103-A dd. 24/10/2017

Al termine della disamina I'OlV conferma le su indicate valutazioni.

Accordo stralcio dd. 13/04/2017. Gruppi di lavoro EGAS per I'avvio della centrale unica 118 — Azione 2 -
Fase Attuativa — Copertura dei turni nel’ambito della Centrale Unica Operativa — settembre e ottobre 2017.
Viene sottoposta la nota OIV prot. n. OIV/ASUIT 123-A dd. 24/11/2017.

3) Valutazione progetto Produttivita Strategica 2017 (visita ispettiva ANAC)

Viene esaminata la nota prot. OIV 116-A dd. 21/11/2017 contenente la valutazione al progetto “Supportare

la Direzione in tutti gli adempimenti correlati e conseguenti alla visita ispettiva ANAC avente ad oggetto i

servizi socio sanitari di assistenza alla persona” assegnato alla SC Logistica e Servizi Economali. A
L'OIV conferma la valutazione di | istanza. W
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4) Produttivita strategica e individuale area del Personale non dirigenziale del Comparto - 2016

Viene esaminata la nota OIV 117-A dd. 22/11/2017 con allegati i decreti n. 762 e 763 dd. 15/11/2017
relativi alla produttivita strategica (area territoriale) e alla produttivita individuale (area ospedaliera), anno
2016.

L'OIV avalla i decreti e relativi allegati.

5) Produttivita strategica e individuale area del Personale della dirigenza SPTA - 2016

Viene presa visione dei provvedimenti n. 689 e n. 690 dd. 29/09/2017 relativi alla produttivita individuale
(area ospedaliera) e alla produttivita strategica (area territoriale), anno 2016, gia esaminati in bozza nella
seduta dd. 25/09/2017.

6) Valutazione Responsabili di branca — integrazione

L'OIV esamina la nota prot. OIV 114-A dd. 17/11/2017, a firma del referente per la medicina convenzionata,
dott. Giovanni Maria FARINA, con allegati gli schemi riepilogativi dell’attivita dei Responsabili di branca,
dott.ssa Daniela GERIN e dott.ssa Edvige MINKUSCH, nella quale viene richiesta la valutazione finale da
parte dell’OIV al fine di procedere agli adempimenti previsti dal Regolamento di cui al verbale d’Intesa
dd. 25 febbraio 2013.

L’OIV con riferimento al rinnovo degli incarichi esprime una valutazione positiva per I'attivita svolta rispetto

agli obiettivi assegnati.

7) Valutazioni individuali personale del Comparto anno 2016 - ricorso scheda di valutazione

s

L'OlV esamina la documentazione relativa al “ricorso scheda di valutazione dipendente T A"

L'esame della scheda evidenzia una differenza tra la valutazione dell'interessato e quella del responsabile di
solo un punto che riguarda la “qualita della prestazione/adattamento al cambiamento organizzativo” (2 vs
3). Si evidenzia che tale parametro risulta comunque valutato positivamente dal responsabile come si
evince anche dalla nota (piano di miglioramento) riportata in calce della scheda dallo stesso responsabile.
Pertanto I'OIV non ravvisa elementi di necessita per impostare un processo di contradditorio tra valutato e

valutatore.

(***)

Alle ore 12.30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

)
Il presente verbale verra trasmesso, a cura della Segreteria, alla Direzione Strategica. / <
v . . , R .
- Letto, confermato e sottoscritto. : ' : ’\»\
Il Presidente
.ss3 Paola SECCHIERD | (
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