
                                                                          

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N. 1 “TRIESTINA”

TRIESTE

DELIBERAZIONE   DEL  DIRETTORE   GENERALE

n. 161  del  05/05/2014

OGGETTO

Avviso alle Associazioni di promozione sociale. Convenzione volta a garantire la realizzazione di 
un laboratorio permanente di attività teatrale rivolto a persone portatrici di disagio e/o disturbo 
psichico seguite dai servizi dell'A.S.S. n. 1 "Triestina".

L'anno duemilaquattordici, il  giorno cinque del  mese  di  maggio    nella sede legale,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Nicola DELLI QUADRI nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 
0226/Pres dd. 28.11.2013, coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ha 
adottato la deliberazione che segue:
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 OGGETTO: Avviso alle Associazioni di  promozione sociale.  Convenzione volta a garantire la 
realizzazione  di  un  laboratorio  permanente  di  attività  teatrale  rivolto  a  persone 
portatrici  di  disagio  e/o  disturbo  psichico  seguite  dai  servizi  dell'A.S.S.  n.  1 
"Triestina".

Premesso che il Dipartimento di Salute Mentale (DSM) da diversi anni promuove e sviluppa 

attività di promozione della salute e di reinserimento sociale, necessarie al perseguimento di obiettivi 

di autonomizzazione e promozione sociale dell’utenza in carico;

considerato  che  la  strategia  è  quella  di  attuare  programmi  personalizzati  per  il 

raggiungimento  di  obiettivi  di  salute,  di  sviluppo  delle  potenzialità/capacità  personali,  di 

inserimento/reinserimento familiare, sociale e lavorativo, anche attraverso sinergie e collaborazioni 

operative con associazioni del volontariato e promozione sociale;

atteso che, come si evince dall’Atto Aziendale - modificato, ad ultimum, con provvedimento 

n.  391 dd.  22.11.2012 -  l’A.S.S.  n.  1 “Triestina”  nel  suo complesso agisce al  fine di  realizzare 

programmi atti a sostenere i fattori di protezione e promozione della salute, fra altro, facendosi parte 

attiva nel promuovere reti territoriali di sicurezza che vedano operative le istituzioni e gli altri soggetti, 

anche dell’associazionismo; 

che, in particolare, con provvedimento n. 813 dd. 21.12.2007, l’A.S.S.1 ha deliberato, fra 

altro, di avvalersi, nell’ambito degli indirizzi legislativi regionali, del contributo offerto da parte delle 

Aziende pubbliche di servizi alla persona, delle organizzazioni non lucrative di utilità sociale, degli 

enti e delle istituzioni appartenenti al settore privato sociale ed operanti senza fini di lucro, delle 

organizzazioni della cooperazione sociale, delle associazioni di volontariato e di promozione sociale 

nonché da parte di partners aziendali che, su base volontaria, condividono la necessità di intervenire 

attivamente per l’implementazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi socio-sanitari, 

sulla scorta di appositi  rapporti  convenzionali che stabiliscano e disciplinino i necessari ambiti  di 

collaborazione organizzativi e gestionali;

precisato  che  il  DSM,  nell’ottica  di  realizzare  un  sistema  integrato  e  di  promuovere 

collaborazioni sinergiche, ha identificato diverse attività istituzionali complesse da integrare grazie al 

contributo delle associazioni di promozione sociale, tra cui l’organizzazione di attività e programmi di 

socializzazione,  relazionali,  di  sostegno,  al  fine di  promuovere e sviluppare capacità e attitudini 

espressive, di ri-appropriazione di identità e di attraversamento delle opportunità offerte dal territorio, 

che prevedano il coinvolgimento diretto in tutte le fasi delle persone portatrici di disagio e/o disturbo 

psichico; 



atteso  che,  a  tal  fine,  con  comunicazione  dd.  18  novembre  riscontrata  con  prot.  n. 

55280/2013, il Dipartimento di Salute Mentale ha richiesto l’avvio di una procedura per individuare 

l’Associazione di promozione sociale più idonea alla stipula un accordo convenzionale della durata di 

24 mesi, volta a garantire l'organizzazione di un laboratorio permanente di attività teatrale, finalizzato 

alla realizzazione e alla messa in scena di spettacoli teatrali tematici, che preveda il coinvolgimento 

diretto, in tutte le fasi,  delle persone portatrici  di  disagio e/o disturbo psichico,  con l’obiettivo di 

svilupparne le capacità e le attitudini espressive, relazionali e di riappropriazione di identità.

precisato  che,  per  la  realizzazione  delle  attività  previste  nell’ambito  del  rapporto 

convenzionale di cui al presente provvedimento, si prevede l’erogazione, a titolo di rimborso spese, 

di  un  importo  massimo  pari  a  Euro  39.000  (trentanovemila,00),  impegno  di  spesa  che  trova 

disponibilità al conto 330.400;

accertato che l’Atto di indirizzo riguardante le modalità di affidamento dei servizi del sistema 

integrato di interventi e servizi sociali previsto dall’art. 35, comma 5, della L.R. n. 6/2006, approvato 

con  Delibera  della  Giunta  Regionale  n.  1032/2011,  all’art.  4.3,  prevede,  per  le  associazioni  di 

promozione sociale, che “a fronte delle loro attività, l’ente pubblico può concedere finanziamenti 

sotto forma di contributi o può procedere alla stipula di convenzioni, come previsto dall’articolo 30 

della legge 7 dicembre 2000, n. 383”;

preso inoltre atto dell’entrata in vigore della L.R. n. 23 dd 09/11/2012 - recante la nuova 

“Disciplina  organica  sul  volontariato  e  sulle  associazioni  di  promozione  sociale  e  norme  

sull’associazionismo”  –  che  ha  codificato,  in  maniera  strutturata  ed  organica,  la  materia 

dell'associazionismo nella pluralità delle sue forme, prevedendo in particolare la possibilità:

o all'art. 25, rubricato “convenzioni” - in attuazione del principio di sussidiarietà e per 

promuovere forme di amministrazione condivisa - per le organizzazioni di promozione 

sociale  iscritte  nel  Registro  da  almeno sei  mesi,  di  stipulare  convenzioni  con  la 

Regione, gli enti e aziende il cui ordinamento è disciplinato dalla Regione e gli enti 

locali;

o all'art. 39, rubricato “accesso alle strutture e ai servizi pubblici o convenzionati” - per 

le  organizzazioni  di  volontariato,  le  associazioni  di  promozione sociale  e  le  altre 

associazioni - di utilizzare strutture e attrezzature e usufruire di servizi da parte della 

Regione, degli enti e aziende da essa dipendenti e degli enti locali, nei limiti e con le 

modalità stabiliti dai rispettivi ordinamenti;

verificato che per la stipula delle convenzioni con le organizzazioni di promozione sociale si 

applica il comma 2 dell'articolo 14 della predetta L.R. 23/12, che, testualmente, prevede “I soggetti  
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pubblici indicati al comma 1 rendono nota la volontà di stipulare le convenzioni secondo modalità  

dagli stessi definite”;

che,  ancora,  predetta  L.R.  23/12  fissa  i  seguenti  criteri  di  scelta  tra  le  medesime 

organizzazioni per la stipula di convenzioni: 

1. soggetti  che operino principalmente  nel  settore  in  cui  si  chiede 

l'intervento e che abbiano esperienza concreta;

2. soggetti  che abbiano sostenuto la formazione e l'aggiornamento 

dei  volontari,  con particolare riguardo all'attività interessata dalla 

convenzione;

che, conseguentemente, l’A.S.S. n. 1 “Triestina”, con provvedimento n. 94 dd. 15.03.2013, 

ha deliberato, fra altro, di procedere - nell’ambito del processo di riorganizzazione complessiva delle 

procedure aziendali connesse con l’attività delle Associazioni di volontariato e volte all’erogazione di 

contributi ed alla stipula di rapporti convenzionali - all’integrazione/modifica del documento riportante 

le  modalità  operative  e  organizzative  aziendali  di  cui  al  precedente  provvedimento  n.  50  dd. 

17.02.2012,  approvando un nuovo documento allegato,  quale  parte integrante  e sostanziale,  al 

medesimo provvedimento n. 94/2013;

atteso  che,  nell’ambito  del  processo  di  riorganizzazione  complessiva  delle  procedure 

aziendali connesse con l’attività delle Associazioni di volontariato e volte all’erogazione di contributi 

ed alla stipula di rapporti  convenzionali di cui al citato provvedimento n. 94/2013, è stato anche 

approvato un “Fac simile di AVVISO alle Associazioni di volontariato”, da utilizzare per analogia 

anche con riferimento alle Associazioni di promozione sociale, con il quale - appunto - ai sensi e per 

gli effetti dell’art. 14 L.R. 9.11.2012 n. 23, rendere noto alle Associazioni l’interesse aziendale alla 

stipula di un rapporto convenzionale;

ritenuto, pertanto, di dover dare avvio al procedimento volto individuare l’Associazione di 

promozione sociale che sia più idonea a garantire la realizzazione di un laboratorio permanente di 

attività  teatrale  rivolto  a  persone  portatrici  di  disagio  e/o  disturbo  psichico  seguite  dai  servizi 

dell’A.S.S. n. 1 “Triestina”, secondo l’Avviso unito al presente provvedimento quali parte integrante e 

sostanziale;

rilevato che il provvedimento è presentato dalla Struttura Complessa Programmazione e 

Controllo Acquisti, che ne attesta la regolarità tecnica, amministrativa e la legittimità e i cui uffici ne 

hanno curato l’istruzione e la redazione;

inteso il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;



I l  D i r e t t o r e  G e n e r a l e

D e l i b e r a

per quanto esposto in narrativa: 

1. di dare avvio al procedimento volto a individuare l’Associazione di promozione sociale 

che sia più idonea a garantire la realizzazione di un laboratorio permanente di attività 

teatrale rivolto a persone portatrici di disagio e/o disturbo psichico seguite dai servizi 

dell’A.S.S. n. 1 “Triestina”, secondo l’Avviso che, unito al presente provvedimento quale 

parte integrante e sostanziale, contestualmente si approva;

2. di pubblicare il presente atto integralmente sul sito internet aziendale.

Nessuna  spesa  consegue  all’adozione  del  presente  provvedimento  che  diviene 

esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di 

pubblicazione  all’Albo aziendale.

**************
       

           Il Direttore Sanitario

         dott.ssa Adele MAGGIORE

         (Firmato elettronicamente)

Il Direttore Amministrativo 

dott. Franco SINIGOJ

         (Firmato elettronicamente)

                                 Il Direttore Generale

                                dott. Nicola DELLI QUADRI

                                                                                                       (Firmato elettronicamente)
       

      

Allegati: 2

5



Questo documento è stato firmato da:

Elenco firmatari
ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

NOME: ADELE MAGGIORE
CODICE FISCALE: MGGDLA54D55B428P
DATA FIRMA: 05/05/2014 12:58:34
IMPRONTA: 82BADF787EE4C70017F50955CBA8FB19FCD2B9A08F385AAB05EE6661F7C98984
          FCD2B9A08F385AAB05EE6661F7C98984BF980652DC736E99F4D009ACEB97DE47
          BF980652DC736E99F4D009ACEB97DE4727931052122D3FD393301DB0377FC8C0
          27931052122D3FD393301DB0377FC8C0133BFC7EA19FB2311E20D74001C8A07F

NOME: NICOLA DELLI QUADRI
CODICE FISCALE: DLLNCL47S01A080L
DATA FIRMA: 05/05/2014 13:04:24
IMPRONTA: 69893BB4A2CEEBFD8893C1B55520BC1AE3EDB6C994296AAF9DA1F2A5B8B487A4
          E3EDB6C994296AAF9DA1F2A5B8B487A416D59515C38CFFBDA00012685568E92B
          16D59515C38CFFBDA00012685568E92B85D52DA43189583D1896DBCBCDB8393A
          85D52DA43189583D1896DBCBCDB8393A21E58EBC55C6EFF4710C8991AC869891

NOME: FRANCO SINIGOJ
CODICE FISCALE: SNGFNC56B14L424X
DATA FIRMA: 05/05/2014 13:12:25
IMPRONTA: B5496CD2F9289C57E4D723877255F93ED3296C223F3C7A1365F5008E8BFBDFCA
          D3296C223F3C7A1365F5008E8BFBDFCAA90EB0620F86E45EC2194004D5CB47DF
          A90EB0620F86E45EC2194004D5CB47DF8206E4F50F5514EBBD4B9AC830A7F737
          8206E4F50F5514EBBD4B9AC830A7F737F1139026832245779B2851A6998DFCFD



AVVISO 

alle Associazioni di promozione sociale

L’A.S.S. n. 1 “Triestina”, ai sensi e per gli effetti dell’art. 25 L.R. 9.11.2012 n. 23, rende noto alle 
Associazioni  di  promozione  sociale  il  proprio  interesse  a  stipulare  una  convenzione  per  la 
realizzazione di un laboratorio permanente di attività teatrale rivolto a persone portatrici di disagio e/o 
disturbo psichico seguite dai servizi dell’A.S.S. n. 1 “Triestina”.

Settore di attività e finalità dell’intervento:

Obiettivo della collaborazione è l'organizzazione di  un laboratorio permanente di attività teatrale, 
finalizzato alla realizzazione e alla messa in scena di  spettacoli  teatrali  tematici,  che preveda il 
coinvolgimento diretto, in tutte le fasi, delle persone portatrici di disagio e/o disturbo psichico, con 
l’obiettivo di  svilupparne le capacità e le attitudini espressive, relazionali e di  riappropriazione di 
identità.

Target principale dell’intervento:

Le attività dovranno rivolgersi principalmente a persone con problemi/patologie nell’area della salute 
mentale  o  con  problematiche  complesse,  in  carico  presso  i  servizi  dell’ASS1  con  progetti 
terapeutici/riabilitativi  individuali  utili  al  recupero/sviluppo  di  abilità  e  competenze  sociali  e/o  al 
raggiungimento di obiettivi di reinserimento sociale. 

Per una maggiore garanzia di riuscita, l'Associazione dovrà garantire la possibilità di estendere le 
attività anche ai familiari, o a gruppi appartenenti a target specifici, nonché a coloro che, pur non 
vivendo la malattia o l'esclusione sociale, ritengono utile un accrescimento personale mediante tale 
attività.

L’Associazione interessata deve, in particolare, in base al proprio statuto:

- prevedere la mancanza di finalità di lucro e finalità afferenti al campo della salute mentale 
conformi alle necessità espresse;

- risultare iscritta nel Registro Regionale delle associazioni di promozione sociale da almeno 
sei mesi;

- operare principalmente nel settore delle attività da convenzionare (attività teatrali nell’ambito 
della salute mentale) ed avere esperienza concreta;

- aver  sostenuto  la  formazione  e  l’aggiornamento  dei  volontari,  con  particolare  riguardo 
all’attività da convenzionare.

L’Associazione dovrà, inoltre, garantire:

1. la realizzazione di almeno uno spettacolo annuale;

2. l’attivazione di un laboratorio di artigianato teatrale che comporti un impegno settimane di 
almeno 15 ore, articolato per step progressivi (incontri preliminari per scegliere il testo che 
poi  andrà  portato  in  scena;  ore  dedicate  alla  formazione  anche  attraverso  metodologie 
specifiche; prove finalizzate agli spettacoli);

3. attività di comunicazione verso l’esterno per promuovere l’attività e la messa in scena presso 
teatri  nazionali  e/o  stranieri,  per  diffondere  conoscenza  e  sensibilizzare  sulle  tematiche 
inerenti la salute mentale;

4. la messa a disposizione di materiali, costumi, scenografie;

5. che gli operatori siano in possesso delle necessarie cognizioni, teoriche, tecniche e pratiche, 
necessarie  allo  svolgimento delle  attività  oggetto di  convenzione ed abbiano esperienza 
concreta nel campo della salute mentale;
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6. la  trasmissione  periodica  al  Servizio  Abilitazione  e  Residenze  del  DSM  di  un  elenco 
dettagliato  delle  presenze  mensili  e  delle  persone  coinvolte  a  vario  titolo  nelle  attività, 
nonché, semestralmente, una relazione sull’attività e gli esiti raggiunti;

7. il mantenimento delle necessarie coperture assicurative per tutto il periodo di svolgimento 
delle attività convenzionate;

8. di impegnarsi a fornire all’A.S.S.1 la rendicontazione economica, ai sensi degli artt. 41-43 
della L.R. n. 7 dd. 20/03/2000, in merito all’utilizzo delle somme percepite a titolo di rimborso 
spese, con esclusivo riferimento all’attività effettivamente svolta nel periodo di vigenza della 
convenzione.

L’A.S.S. 1 si impegnerà:

 ad assicurare attraverso i  propri  Referenti  la collaborazione necessaria nelle diverse fasi 
progettuali, quali quella di programmazione, di monitoraggio e verifica della qualità, anche in 
ordine alle risorse di budget a disposizione;

 laddove ritenuto necessario, a mettere a disposizione per lo svolgimento delle attività i propri 
spazi, automezzi di servizio o altri strumenti di lavoro (es. telefono, attrezzatura informatica, 
ecc.).

Durata della convenzione e rimborso spese previsto

La convenzione avrà validità di ventiquattro (24) mesi dalla sottoscrizione.

Il  valore massimo rimborsabile per  le attività  oggetto di  convenzione,  per il  periodo di  24 mesi 
decorrenti dalla sottoscrizione, è di Euro 39.000,00.

Le  manifestazioni  d’interesse,  contenenti  anche  una  sintetica  proposta  di  intervento  per  la 
realizzazione della attività previste, sulla base delle indicazioni di cui ai precedenti punti nn. 1-5, 
dovranno pervenire all’A.S.S. n. 1 “Triestina” entro il termine del 21.05.2014, secondo il fac simile 
allegato, secondo una delle seguenti modalità:

 posta elettronica certificata alla casella: Ass1TS.protgen@certsanita.fvg.it;
 fax al n. 040.3995229;
 consegna diretta a mano all’Ufficio del Protocollo Generale dell’ASS1 (v. Sai, 1-3, 34128 

Trieste; orario di apertura dal lunedì al giovedì dalle ore 08.00 alle ore 13.00 e dalle ore 13.30 
alle  ore  16.00,  e  venerdì  dalle  ore  08.00  alle  ore  13.00)  -  c.a.  Sari  Massiotta  (SC 
Programmazione e Controllo Acquisti).

Il  recapito  della  domanda di  partecipazione entro  i  termini  ivi  prescritti  rimane in  ogni  caso ad 
esclusivo carico e rischio del mittente. 

Solo le manifestazioni d’interesse pervenute entro il suddetto termine saranno valutate da apposita 
commissione individuata dall’ASS 1.
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INFORMAZIONI

Si precisa che:

- il presente Avviso ha la finalità di porre in essere una ricerca di mercato e la conseguente 
manifestazione d'interesse non determina l'insorgenza di alcun titolo, diritto o interesse  
giuridicamente rilevante a pretendere la prosecuzione della procedura;

- l'A.S.S. n. 1 “Triestina” si riserva espressamente la facoltà di recedere dalla procedura di  
sospenderla  o  modificarne  termini  e  contenuti  in  ogni  momento,  senza  preavviso  o  
motivazione, qualunque sia il grado di avanzamento della stessa e senza che ciò possa  
far sorgere in capo ai soggetti partecipanti diritti a rimborsi e/o risarcimenti;

- non verrà corrisposto rimborso alcuno, a qualsiasi titolo o ragione, ai proponenti per la  
documentazione presentata, la quale sarà acquisita agli atti e non verrà restituita;

- l'A.S.S. n. 1 “Triestina” non ha alcun obbligo di comunicazione di esito dell'indagine e  
che,  per  l'effetto,  è  esclusivo  onere  del  manifestante  l’interesse  richiedere  eventuali  
informazioni.
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Fac simile domanda di convenzionamento

All’Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 “Triestina”
Via Giovanni Sai n. 1-3
34128 TRIESTE

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
(art. n. 47 D.P.R. n. 445 dd. 28.12.2000)

Oggetto: Domanda di convenzionamento per la realizzazione di un laboratorio permanente
di attività teatrale rivolto a persone portatrici  di  disagio e/o disturbo psichico
seguite dai servizi dell’A.S.S. n. 1 “Triestina”.

Il/La  sottoscritto/a………………………………………..,  nato/a  a  ……………………..…,

il………………., residente a ……………………..………. Via …………………… n. ……,  in qualità di

rappresentante  legale  dell’Associazione  di  Promozione  Sociale

denominata……………………………………………………

chiede

di poter accedere alla selezione fra Associazioni di promozione sociale per il convenzionamento

volto a garantire la realizzazione di un laboratorio permanente di attività teatrale rivolto a persone

portatrici di disagio e/o disturbo psichico seguite dai servizi dell’A.S.S. n. 1 “Triestina”.

A tal fine, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/00, in caso di

dichiarazioni  false  o  mendaci,  ai  sensi  dell’art.  47  del  D.P.R.  n.  445/00  cit,  sotto  la  propria

personale responsabilità, in qualità di legale rappresentante dell’Associazione medesima,

dichiara

1. che il Codice Fiscale dell’Associazione è: ______________________________________;

2. che l’Associazione è iscritta con D.A. n. _________________________ dd. _________ della

Regione  Friuli  Venezia  Giulia  al  n.  _______________  del  Registro  Regionale  delle

associazioni di promozione sociale previsto dalla L.R. 13/2002 

3. che l’Associazione è, tutt’ora, in possesso dei requisiti di iscrizione al Registro Regionale sopra

citato;

4. che  l’Associazione  prevede,  nel  proprio  statuto,  la  mancanza  di  finalità  di  lucro  e  finalità

afferenti al campo della salute mentale conformi alle necessità espresse;

5. che l’Associazione è provvista della copertura assicurativa, di cui all’art. 30 della L. 383/2000 e

all’art 35 della L.R. 23/2012;

6. che  l’Associazione  opera  principalmente  nel  settore  da  convenzionare  (attività  teatrali

nell’ambito della salute mentale) di cui ha esperienza concreta;
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7. che l’associazione ha sostenuto la formazione e l’aggiornamento dei volontari con particolare

riguardo all’attività da convenzionare;

8. di  dare  espresso  consenso  al  trattamento  dei  dati  personali,  ai  soli  fini  della  presente

procedura  e  degli  adempimenti  conseguenti,  nel  rispetto  del  D.Lgs.  30  giugno  2003,  n.

196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali);

9. di voler ricevere ogni comunicazione presso i seguenti recapiti:

          indirizzo:…………………………... …………………………...…………………………......

recapito telefonico e fax……………………………………………………………………………

indirizzo di posta elettronica:…………………………………………………………………….

eventuale PEC:…………………………………………………………………………………..

Inoltre, in caso di convenzionamento, l’Associazione si impegna a garantire:

1. la realizzazione di almeno uno spettacolo annuale;

2. l’attivazione di un laboratorio di artigianato teatrale che comporti un impegno settimane di

almeno 15 ore, articolato per step progressivi (incontri preliminari per scegliere il testo che

poi  andrà portato  in  scena;  ore dedicate alla  formazione anche attraverso metodologie

specifiche; prove finalizzate agli spettacoli);

3. attività  di  comunicazione  verso l’esterno  per  promuovere l’attività  e  la  messa in  scena

presso  teatri  nazionali  e/o  stranieri,  per  diffondere  conoscenza  e  sensibilizzare  sulle

tematiche inerenti la salute mentale;

4. la messa a disposizione di materiali, costumi, scenografie;

5. che  gli  operatori  siano  in  possesso  delle  necessarie  cognizioni,  teoriche,  tecniche  e

pratiche,  necessarie  allo  svolgimento  delle  attività  oggetto  di  convenzione  ed  abbiano

esperienza concreta nel campo della salute mentale;

6. la  trasmissione  periodica  al  Servizio  Abilitazione  e  Residenze  del  DSM  di  un  elenco

dettagliato  delle  presenze mensili  e  delle  persone  coinvolte  a  vario  titolo  nelle  attività,

nonché, semestralmente, una relazione sull’attività e gli esiti raggiunti;

7. il mantenimento delle necessarie coperture assicurative per tutto il periodo di svolgimento

delle attività convenzionate;

6. di impegnarsi a fornire all’A.S.S.1 la rendicontazione economica, ai sensi degli artt. 41-43

della  L.R.  n.  7  dd.  20/03/2000,  in  merito  all’utilizzo  delle  somme percepite  a  titolo  di

rimborso spese,  con esclusivo riferimento all’attività  effettivamente svolta nel  periodo di

vigenza della convenzione.
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Allega, inoltre:

 relazione  illustrativa  del  curriculum  e  dell’attività  istituzionale  dell’Associazione,  con

particolare  riguardo  ad  attività  analoghe  a  quelle  da  convenzionare  (attività  teatrali

nell’ambito della salute mentale);

 una  sintetica proposta di intervento per la realizzazione della attività previste, sulla base

delle indicazioni di cui ai precedenti punti nn. 1-5;

 copia fotostatica dello Statuto dell’Associazione;

 copia fotostatica di un documento di riconoscimento, in corso di validità, del dichiarante.

Trieste,  ________________

                                                                                                 IL LEGALE RAPPRESENTANTE

                                                                                                  ___________________________

Note:  D.P.R. 445/2000 - “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in  materia di 
documentazione amministrativa”

art. 71, comma 1,  D.P.R. 445/2000:
Le amministrazioni procedenti sono tenute ad effettuare idonei controlli, anche a campione, e in tutti i casi in
cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 (Dichiarazioni
sostitutive di certificazioni) e 47(Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà).

Art. 76, commi 1, 2 e 3 del D.P.R. 445/2000:
Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico 
è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.
 L’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso.
Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 (Dichiarazioni sostitutive di certificazioni) e 47 
(Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà) e le dichiarazioni  rese per conto delle persone indicate 
nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

Le dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del  DPR 445/2000   possono essere utilizzate  , ai sensi
dell’art. 3 del  DPR 445/2000, da:

a) cittadini  italiani  e  dell’Unione  Europea,  persone  giuridiche,  società  di  persone,  pubbliche
amministrazioni,  enti,  associazioni  e  comitati  aventi  sede  legale  in  Italia  o  in  uno  dei  paesi
dell’Unione Europea;

b) cittadini  di  Stati  non  appartenenti  all’Unione  Europea,  regolarmente  soggiornanti  in  Italia
(limitatamente agli  stati,  qualità personali  e fatti  certificabili  o attestabili  da parte di  soggetti  pubblici
italiani, fatte salve le speciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concernenti la disciplina
dell’immigrazione e la condizione dello straniero);

c) cittadini di Stati non appartenenti all’Unione Europea, autorizzati a soggiornare nel territorio dello
Stato italiano ai sensi di convenzioni internazionali fra l’Italia e il Paese di provenienza;

d) cittadini  di  Stati  non  appartenenti  all’Unione Europea  regolarmente  soggiornanti  o  autorizzati  a
soggiornare in Italia, al di fuori dei casi b) e c), devono avvalersi di certificati o attestazioni rilasciati dalla
competente autorità dello Stato estero, corredati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorità
consolare italiana che ne attesta la conformità all’originale.
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