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TRIESTE

DELIBERAZIONE DEL SOSTITUTO DEL DIRETTORE GENERALE

n. 227 del 11/06/2014

OGGETTO

Awvisi alle Associazioni di volontariato e promozione sociale. Convenzioni volte a garantire la

compartecipazione al programma di attivita di "Centro Diurno" del Dipartimento di Salute
Mentale.

L'anno duemilaquattordici, il giorno undici del mese di giugno nella sede legale,

IL SOSTITUTO DEL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Adele MAGGIORE nominata Direttore Sanitario con deliberazione A.S.S. n. 214 dd.
27.04.2010 e riconfermata nell’incarico con delibera n. 58 dd. 21.02.2014 nonché Direttore piu
anziano, coadiuvata dal Direttore Amministrativo, ha adottato la deliberazione che segue:



OGGETTO: Awvisi alle Associazioni di volontariato e promozione sociale. Convenzioni volte a
garantire la compartecipazione al programma di attivitd di "Centro Diurno" del
Dipartimento di Salute Mentale.

Premesso che la L. n. 328/2000 e la L.R. n. 6/2006 stabiliscono e prevedono sistemi
integrati d’'interventi ritenuti fondamentali a garantire la qualita della vita, anche grazie a sinergie e

collaborazioni con tutti gli enti interessati, sia pubblici che privati;

che il Dipartimento di Salute Mentale (DSM) da diversi anni promuove e sviluppa attivita di
promozione della salute e di reinserimento sociale, necessarie al perseguimento di obiettivi di

autonomizzazione e promozione sociale dell’'utenza in carico;

considerato che la strategia & quella di attuare programmi personalizzati per |l
raggiungimento di obiettivi di salute, di sviluppo delle potenzialita/capacita personali, di
inserimento/reinserimento familiare, sociale e lavorativo, anche attraverso sinergie e collaborazioni

operative con associazioni del volontariato e promozione sociale;

atteso che, come si evince dal vigente Atto Aziendale - modificato, ad ultimum, con
provwedimento n. 391 dd 22.11.2012 - I'A.S.S. n. 1 “Triestina” prevede come “proprio compito
strategico contribuire allo sviluppo della salute della comunita” facendosi “parte attiva per
promuovere reti territoriali di sicurezza che vedano operative le istituzioni e gli altri soggetti
dell'associazionismo, del privato sociale, del volontariato al fine di costruire un sistema sinergico di

collaborazione e integrazione”,

che, in particolare, con provvedimento n. 813 dd 21.12.2007 'A.S.S. n. 1 “Triestina” ha
deliberato, fra altro, di avvalersi, nell’'ambito degli indirizzi legislativi regionali, del contributo offerto da
parte delle Aziende pubbliche di servizi alla persona, delle organizzazioni non lucrative di utilita
sociale, degli enti e delle istituzioni appartenenti al settore privato sociale ed operanti senza fini di
lucro, delle organizzazioni della cooperazione sociale, delle associazioni di volontariato e di
promozione sociale, nonché da parte di partner aziendali che, su base volontaria, condividono la
necessita di intervenire attivamente per I'implementazione del sistema integrato degli interventi e dei
servizi socio-sanitari, sulla scorta di appositi rapporti convenzionali che stabiliscano e disciplinino i

necessari ambiti di collaborazione organizzativi e gestionali;

accertato inoltre che la L.R. n. 23 dd 09/11/2012 e smi, recante la “Disciplina organica sul
volontariato e sulle associazioni di promozione sociale e norme sull’associazionismo”, prevede in
particolare la possibilita, in attuazione del principio di sussidiarieta e per promuovere forme di
amministrazione condivisa, per le organizzazioni di volontariato e promozione sociale iscritte nel

Registro da almeno sei mesi, di stipulare convenzioni con la Regione, gli enti e aziende il cui



ordinamento ¢ disciplinato dalla Regione e gli enti locali;

richiamato che tra le strutture complesse del DSM figura la S.C. Servizio di Abilitazione e
Residenze (SAR) al cui interno troviamo aree di intervento che riguardano in particolare quella della
risocializzazione, partecipazione e coinvolgimento dell'utenza, abilitazione, preformazione e
formazione, apprendimento di capacita e competenze sociali e professionali, inserimento socio
lavorativo, benessere, cura del corpo e attivita sportive finalizzate alla lotta allo stigma, specificita di
genere, sviluppo di programmi a carattere espressivo, artistico e culturale, alfabetizzazione,

istruzione e scolarizzazione;

tenuto conto inoltre che tali attivita coprono una serie di aree di significato riabilitativo e
hanno altresi la finalita di favorire l'inclusione sociale delle persone, e che esse sono organizzate in
moduli interagenti e corsi specifici, tali da costituire una offerta di percorsi per individui e gruppi e che
le stesse si articolano attraverso attivita, laboratori e programmi offerti allutenza, realizzati in
coprogettazione e cogestione principalmente con I'associazionismo e la cooperazione sociale, come
partner di tali programmi, finalizzati a promuovere l'integrazione sociale nonché lo sviluppo di

comunita, necessario per la loro realizzazione;

verificato che il DSM, nell'ottica di organizzare le attivita di “Centro Diurno” afferenti alla
S.C. Servizio di Abilitazione e Residenze (SAR), organizzate funzionalmente in diverse sedi e con
molteplici compagini sociali che collaborano a vario titolo alla costruzione dei percorsi abilitativi e di
inclusione sociale, ritiene necessario definire in maniera organica e strutturata l'offerta e gli obiettivi
dello stesso, anche allo scopo di chiamare le compagini sociali ad una partecipazione alle attivita,
nonché di rendere maggiormente efficiente e razionalizzare I'utilizzo delle risorse economiche

dedicate;

atteso che, a questo scopo, con nota prot. n. 23928/GEN-IV-2-A dd. 20.05.2014 il Direttore
del DSM ha richiesto di dare avvio alle procedure di attivazione di nuovi rapporti convenzionali, in
compartecipazione al programma di attivita di “Centro Diurno” del DSM, sulla base delle previsioni di
cui allart. 14, c. 2, L.R. 23/2012 e del documento “I Rapporti con le Associazioni di Volontariato.
Modalita operative e organizzative dell’A.S.S.1”, come modificato, ad ultimum, con provvedimento n.

94 dd 20.03.2014, definendo allo scopo le seguenti aree di intervento:

AREE DI INTERVENTO COMPAGINI

A. BENESSERE




- Attivazione di forme di promozione di benessere attraverso maggiore
consapevolezza, conoscenza e rispetto del proprio corpo, stimolando il
protagonismo e superando la perdita di abilitd connessa al disturbo
mentale.

- Programmazione e realizzazione di interventi di cura del corpo
personalizzati, finalizzati al rafforzamento della autoconsapevolezza e
alla promozione di una condizione di benessere complessivo,
comprendenti attivita di diffusione e sensibilizzazione sui corretti stili di
vita, a fini preventivi ed educativi.

- Promozione e supporto ad attivita di educazione motoria generale,
attraverso l'organizzazione di corsi e attivita attinenti alla motricita
generale, di gruppo e individuali, finalizzati alla promozione del
benessere psicofisico e all'inclusione sociale, rivolti a persone in
contatto con il DSM o altri servizi del’ASS 1.

Una o piu Associazioni di
Volontariato o Promozione
Sociale che garantisca/no
percorsi di coinvolgimento in
attivita sportive per almeno n.
50 utenti

B. AGGREGAZIONE, SOCIALIZZAZIONE E INCLUSIONE SOCIALE

- Organizzazione di attivita e programmi di socializzazione, relazionali, di
sostegno al fine di promuovere e sviluppare capacita e attitudini
espressive e relazionali, di ri-appropriazione di identita, che prevedano
il coinvolgimento diretto in tutte le fasi, delle persone portatrici di
disagio e/o disturbo psichico;

- Programmagzione di iniziative di carattere culturale e aggregativo che
permettano lo sviluppo degli interessi e delle attitudini personali dei
partecipanti al fine di sviluppare percorsi di progressiva autonomia.

Una o piu associazioni di
Volontariato o Promozione
Sociale che garantisca/no
attivita
culturali/aggregativo/sociali
per almeno n. 90 utenti

C. ESPRESSIONE E LOTTA ALLO STIGMA

- Realizzazione di programmi a carattere espressivo culturale per la lotta
allo stigma e al pregiudizio con particolare riferimento a percorsi
laboratoriali di carattere teatrale, musicale, pittorico e, piu in generale,
artistico, finalizzati all’organizzazione di performance, mostre, piece
teatrali, concerti;

- Partecipazione ad eventi cittadini, nazionali ed internazionali per la
sensibilizzazione sul tema dell'inclusione sociale e del contrasto a
forme di emarginazione e pregiudizio in collaborazione con teatri,
locali pubblici, associazioni e diversi soggetti pubblici e privati.

Una o piu associazioni di
Volontariato o Promozione
Sociale che garantisca/no
attivita volte a combattere lo
stigma e il pregiudizio
attraverso organizzazione di
laboratori ed eventi dedicati

D. PARTECIPAZIONE

- Attivazione di gruppi trasversali di protagonismo dell’'utenza, costituiti
da familiari e persone con esperienza del disagio psichico, , operatori
del settore, rappresentanti di associazioni e cittadini per promuovere
l'informazione e sensibilizzazione dell’opinione pubblica.

- Progettazione e realizzazione di programmi specifici di iniziative di
carattere socializzante e culturale relative alla promozione del
sostegno tra pari, alla valorizzazione dell’'esperienza soggettiva del
disagio, ai percorsi di recovery, alla lotta allo stigma ed al pregiudizio.

- Promozione di percorsi formativi finalizzati a valorizzare la figura del
peer supporter nei servizi di salute mentale per un coinvolgimento
nell’attivita di accoglienza, nell’organizzazione di gruppi di self help,
nella costruzione di ricerche partecipate sulla qualita dei servizi stessi.

Una o piu associazioni di
Volontariato o Promozione
Sociale che garantisca/no
attivita volte a sviluppare
pratiche di reciproco
sostegno, ed inoltre garantire
percorsi formativi finalizzati a
garantire la figura del peer
supporter, rivolto ad un n. 30
utenti

E. SPECIFICITA’ DI GENERE

- Organizzazione di programmi finalizzati alla crescita della
consapevolezza di genere attraverso il rafforzamento dell'identita
soggettiva e di gruppo, facilitando un continuo confronto favorente la
partecipazione, lo scambio, il sostegno tra pari.

- Promozione di attivita culturali e di sensibilizzazione sulle tematiche di
genere in rete con altre agenzie associative e istituzionali del territorio.

Una o piu associazioni di
Volontariato o Promozione
Sociale che garantisca/no
attivita volte alla realizzazione
di programmi di genere
partecipazione, scambio e
sostegno rivolto n. 50 donne

verificato che per la stipula delle convenzioni

con le organizzazioni di




volontariato/promozione sociale si applica il comma 2 dell'articolo 14 della predetta L.R. 23/12, che,
testualmente, prevede “I soggetti pubblici indicati al comma 1 rendono nota la volonta di stipulare le

convenzioni secondo modalita dagli stessi definite”;

che, ancora, predetta L.R. n. 23/12 fissa i seguenti criteri di scelta tra le medesime

organizzazioni per la stipula di convenzioni:

1. soggetti che operino principalmente nel settore in cui si chiede

l'intervento e che abbiano esperienza concreta;

2. soggetti che abbiano sostenuto la formazione e l'aggiornamento
dei volontari, con particolare riguardo all'attivita interessata dalla
convenzione;

atteso che, nellambito del documento “I Rapporti con le Associazioni di Volontariato.
Modalita operative e organizzative dell’A.S.S.1”, come integrato e modificato, ad ultimum, con il
provvedimento n. 94/2014 cit., & stato approvato anche un “Fac simile di AVVISO alle Associazioni di
volontariato”, e relativo “Fac simile manifestazione d’interesse al convenzionamento”, da utilizzare
per analogia anche con riferimento alle Associazioni di promozione sociale, con il quale - appunto -
ai sensi e per gli effetti dellart. 14 L.R. n. 23/2012, rendere noto alle Associazioni l'interesse

aziendale alla stipula di un rapporto convenzionale;

ritenuto, pertanto, di dare avvio ai procedimenti volti - secondo I'Avviso e relativi allegati
(Allegato tecnico e moduli “Fac-simile di manifestazione d’interesse al convenzionamento” per ADV
e APS), uniti al presente provvedimento quali parti integranti e sostanziali - a individuare la
Associazioni di volontariato (ADV) o promozione sociale (APS) piu idonee a garantire la
realizzazione delle attivita in compartecipazione al programma di “Centro Diurno” del DSM di
seguito riepilogate, secondo la tempistica di seguito indicata e prevedendo I'erogazione, a titolo di

rimborso spese, degli importi massimi altresi specificati:

A) AREA BENESSERE

Oggetto della/e convenzione/i Compagin Importo Decorrenza Scadenza per la
e annuo presunta presentazione della
previsto manifestazione d’interesse




A.1. - Compartecipazione al
programma del Centro Diurno del
DSM per attivita di promozione
del benessere e supporto alla
motricita generale

1 ADV

€ 20.000,00

1/08/2014

11/07/2014

B) AREA AGGREGAZIONE, SOCIALIZZAZIONE E INCLUSIONE SOCIALE

Oggetto della/e convenzione/i Compagin Importo Decorrenza Scadenza per la
e annuo presunta presentazione della
previsto manifestazione d’interesse
B.1. - Compartecipazione al
programma del Centro Diumo del | o | €35000,00 | 1/09/2014 1/08/2014
DSM per attivita di inclusione ed
integrazione sociale
B.2. - Compartecipazione al
programma del Centro Diurno del |\ €4500000 | 1/07/2014 26/06/2014
DSM per attivita di aggregazione
e socializzazione
C) AREA ESPRESSIONE E LOTTA ALLO STIGMA
Oggetto della/e convenzione/i Compagin Importo Decorrenza Scadenza per la
e annuo presunta presentazione della
previsto manifestazione d’interesse
Convenzione per la
realizzazione di un laboratorio 1 APS €19.500,00 | 1/06/2014* *GIA’ ATTIVATA
permanente di attivita teatrale
C.1. - Compartecipazione al
programma del Centro Diurno del
DSM per attivita di 1APS | €10.000,00 | 1/08/2014 11/07/2014
sensibilizzazione e contrasto a
forme di emarginazione e
pregiudizio
D) AREA PARTECIPAZIONE
Oggetto della/e convenzione/i Compagin Importo Decorrenza Scadenza per la
e annuo presunta presentazione della
previsto manifestazione d’'interesse
D.1. - Compartecipazione al
programma del Centro Diurno del
DSM per attivita di promozione e 1ADV | €40.000,00 | 1/07/2014 26/06/2014
valorizzazione dell’esperienza
soggettiva e dei percorsi di
recovery
E) AREA SPECIFICITA’ DI GENERE
Oggetto della/e convenzione/i Compagin Importo Decorrenza Scadenza per la
e annuo presunta presentazione della

previsto

manifestazione d’interesse




E.1. - Compartecipazione al
programma del Centro Diurno del
DSM per la realizzazione di
programmi di reciproco sostegno
finalizzati alla promozione della
salute della donna

1 ADV € 60.000,00 1/07/2014 26/06/2014

precisato che gli impegni di spesa sopra definiti trovano disponibilita al conto 330.400,
assegnato al Centro di Risorsa del Dipartimento di Salute Mentale, come confermato con
comunicazione dd. 4.06.2014, riscontrata con prot. n. 26711/A1, dal Direttore del Dipartimento di

Salute Mentale;

atteso che inoltre che, dato il carattere sperimentale della programmazione posta in essere
con il presente provvedimento e i relativi allegati, le tempistiche presunte sopra indicate potranno
subire variazioni in corso d’opera, a seguito delle verifiche e valutazioni da parte del DSM, nei limiti

di quanto consentito dai rispettivi accordi convenzionali;

precisato che, ai sensi degli artt. 14 e 25 della L.R. 23/2012 e del Documento “I Rapporti
con le Associazioni di Volontariato. Modalita operative e organizzative dell’A.S.S.1” cit., la selezione
dei soggetti ai fini dalla stipula dei rapporti convenzionali avverra da parte di una commissione
appositamente individuata che valutera e individuera motivatamente, tra le Associazioni in possesso
dei requisiti richiesti che abbiano manifestato il proprio interesse al convenzionamento, la pit idonea

in base ai parametri di valutazione indicati nell’allegato Awviso;

rilevato che il provvedimento & presentato dalla Struttura Complessa Programmazione e
Controllo Acquisti, che ne attesta la regolarita tecnica, amministrativa e la legittimita e i cui uffici ne

hanno curato l'istruzione e la redazione;

che, ai sensi dell’art. 3, comma 6 del D.Lgs 502/92 e s.m.i., in caso di vacanza dell’'ufficio o
di assenza o impedimento del Direttore Generale, le relative funzioni sono svolte dal Direttore
Amministrativo o dal Direttore Sanitario, su delega del Direttore Generale o, in mancanza di delega,

dal Direttore pit anziano di eta;

che il Direttore Sanitario € il Direttore piu anziano di eta;

che il Direttore Generale &€ assente dal 6 all'l1 giugno 2014;

inteso il parere favorevole del Direttore Amministrativo;




Il Sostituto del Direttore Generale
delibera
per quanto esposto in narrativa:

1. di dare awio ai procedimenti volti a individuare le Associazioni di
volontariato/promozione sociale che siano piu idonee a garantire le attivita in
compartecipazione al programma di “Centro Diurno” del Dipartimento di Salute Mentale
riepilogate nel successivo schema, secondo I'Avviso - con cui rendere noto alle
Associazioni l'interesse aziendale alla stipula di eventuali rapporti convenzionali - e
relativi allegati (Allegato tecnico e moduli “Fac-simile di manifestazione d’interesse al
convenzionamento”), che, uniti al presente provvedimento quale parte integrante e

sostanziale, contestualmente si approvano:

AREA DI INTERVENTO | OGGETTO DELLA CONVENZIONE COMPAGINE

Compartecipazione al programma del Centro
A) AREA BENESSERE A.1l. | Diurno del DSM per attivita di promozione del 1 ADV
benessere e supporto alla motricita generale

B) AREA Compartecipazione al programma del Centro
AGGREGAZIONE, B.1 Diurno del DSM per attivita di inclusione ed 1 APS
SOCIALIZZAZIONE E ™" | integrazione sociale

INCLUSIONE SOCIALE

Compartecipazione al programma del Centro
B.2. | Diurno del DSM per attivita di aggregazione e 1 ADV
socializzazione

C) AREA Compartecipazione al programma del Centro
ESPRESSIONE E C.1. | Diurno del DSM per attivita di sensibilizzazione e 1 APS
LOTTA ALLO STIGMA contrasto a forme di emarginazione e pregiudizio

Compartecipazione al programma del Centro

D) AREA Diurno del DSM per attivita di promozione e

PARTECIPAZIONE D.1. valorizzazione dell’esperienza soggettiva e dei 1 ADV
percorsi di recovery
Compartecipazione al programma del Centro

E) AREA SPECIFICITA’ E1 Diurno del DSM per la realizzazione di 1 ADV

DI GENERE programmi di reciproco sostegno finalizzati alla
promozione della salute della donna

2. di pubblicare il presente atto integralmente sul sito internet aziendale.

Nessuna spesa consegue all’'adozione del presente provvedimento che diviene
esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di

pubblicazione all'Albo aziendale.



Il Direttore Amministrativo
dott. Franco SINIGOJ

(Firmato elettronicamente)

dott.ssa
Adele MAGGIORE
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Il Sostituto del Direttore Generale

(Firmato elettronicamente)

Allegati: 4
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