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OGGETTO: Processo di accreditamento all’eccellenza dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano 
Isontina con il programma Qmentum International di Accreditation Canada, triennio novembre 2021- 
ottobre 2024. Accoglimento della proposta progettuale ed economica di accreditamento, per l’importo 
complessivo di Euro 317.169,50 (I.V.A. 22% inclusa) - CIG n. 88167124E8. 
 
 
 Premesso che l’ASUGI, nel perseguimento delle proprie finalità istituzionali, identifica 
costantemente l’eccellenza organizzativa e qualitativa dei processi produttivi interni e verso l’utenza 
come obiettivo strategico prioritario ed indifferibile; 
 
 atteso che l’Amministrazione sanitaria competente sui territori delle ex province di Trieste e 
Gorizia eroga servizi socio-sanitari in piena uniformità ed equilibrio verso le popolazioni destinatarie 
della propria attività, in piena coerenza con i presupposti normativi nazionali e regionali, nonché del 
proprio atto costitutivo, ai sensi e per gli effetti della L.R. F.V.G. n. 27 dd. 17.12.2018 recante “Assetto 
istituzionale ed organizzativo del Servizio Sanitario Regionale”; 
 
 osservato che la precedente e cessata ASUITS – Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di 
Trieste, in quanto confluita nella vigente Amministrazione, con Decreto D.G. n. 573 dd. 30.08.2017 
aveva approvato l’avvio del processo di accreditamento internazionale d’eccellenza secondo il metodo 
denominato Qmentum International di Accreditation Canada, accedendo, a conclusione del percorso di 
miglioramento qualitativo, alla certificazione standard per il triennio novembre 2018 – ottobre 2021; 
 
 intervenuta la valutazione strategica mirata al mantenimento dello standard qualitativo sopra 
descritto, con l’estensione dello stesso all’intera Amministrazione sanitaria, includendo ossia i punti 
produttivi istituzionali dell’intera azienda, come disposto, per le motivazioni ivi addotte, con Decreto 
D.G. ASUGI n. 527 dd. 17.06.2021; 
 
 dato atto che, in sede di prima quotazione, Accreditation Canada garantiva la propria 
disponibilità ad erogare il supporto formativo e di affiancamento, nonché le progressive sessioni di 
ricertificazione per l’intera ASUGI nel triennio novembre 2021 – ottobre 2024, a fronte di un importo 
onnicomprensivo di Euro 262.601,00 (I.V.A. esclusa); 
 
 ritenuto al contempo, prima di procedere all’accoglimento formale della proposta progettuale, di 
richiedere miglioria economica; 
 
 rilevata in tal senso nuova quotazione onnicomprensiva dd. 28.06.2021, nell’ordine di Euro 
259.975,00 (I.V.A. esclusa), da remunerarsi in tre quote annuali sui bilanci 2021, 2022 e 2023, come a 
seguire rappresentato: 
 

- Euro 86.658,00 (I.V.A. esclusa) per l’anno 2021; 
- Euro 86.658,00 (I.V.A. esclusa) per l’anno 2022; 
- Euro 86.659,00 (I.V.A. esclusa) per l’anno 2023; 

 
dato atto che la Direzione Strategica aziendale ha quindi accolto e convalidato, come atti della 

S.C.A.G.S. (prot. SCAGS - ASUIT - 2021 - 0003542 – A 02/07/2021), la proposta progettuale così 
ridefinita dal punto di vista meramente economico, rimettendo all’area approvvigionamenti la 
definizione dell’iter amministrativo puntuale per il consolidamento del rapporto contrattuale con la 
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controparte, in quanto soggetto estero non titolare di posizione giuridica registrata formalmente 
secondo la normativa italiana; 
 
 atteso in merito che, per quanto alla fattispecie contrattuale in parola, non risulta possibile 
attivare la formalizzazione a mezzo di piattaforma elettronica, per le motivazioni di cui al precedente 
paragrafo, pur riconoscendo gli elementi preferenziali di sostanziale esclusività e infungibilità in capo 
al soggetto estero erogatore del livello d’accreditamento internazionale auspicato, come anche delineati 
con Decreto n. 527/2021 succitato; 
 
 ritenuto dunque di comunicare al soggetto certificatore, dicasi Accreditation Canada, a mezzo 
di nota formale della scrivente S.C. Approvvigionamenti e Gestione Servizi, l’accoglimento della 
proposta progettuale di accreditamento, a fronte dell’importo onnicomprensivo a carico 
dell’Amministrazione di Euro 259.975,00 (I.V.A. esclusa); 
 
 dato altresì atto che la liquidazione delle conseguenti competenze economiche avrà luogo 
direttamente a cura dell’area finanziaria aziendale, nei modi e termini comunque pattuiti, in accordo 
alla normativa nazionale per la remunerazione di servizi resi da soggetti esteri; 
 
 individuato il Responsabile del Procedimento nel dott. Giovanni Maria Coloni, direttore della 
S.C.A.G.S. nonché, per le indicazioni prodotte dalla Direzione Strategica aziendale, nel ruolo di 
Direttore dell’Esecuzione del Contratto (D.E.C.) ex art. 299 ss. del DPR n. 207/2010, la dott.ssa 
Romina Perossa, presso la Direzione Medica PP.OO. 
 

visto il decreto del Direttore Generale dell’ASUGI n. 1 dd. 1 gennaio 2020; 
 
per quanto espresso in narrativa; 

 
 

Il Direttore della 
S.C. APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE SERVIZI 

 
determina 

 
 

1. con riferimento all’accreditamento all’eccellenza per standard qualitativo con il metodo 
denominato Qmentum International di Accreditation Canada, atteso il Decreto D.G. n. 527 dd. 
17.06.2021 di avvio del processo di accreditamento per l’intera ASUGI nel triennio novembre 
2021 – ottobre 2024, di comunicare al soggetto certificatore, dicasi Accreditation Canada, a 
mezzo di nota della S.C. Approvvigionamenti e Gestione Servizi, il formale accoglimento della 
proposta progettuale di accreditamento, nell’importo onnicomprensivo di Euro 259.975,00 
(I.V.A. esclusa); 
 

2. di assegnare in allegato al presente provvedimento, quali parti integranti del medesimo, la 
proposta progettuale dd. 28.06.2021 e la conseguente nota di accoglimento, come già descritta 
al precedente punto 1; 

 
3. di identificare per le finalità di tracciamento finanziario del caso il rapporto in parola al CIG n. 

88167124E8; 
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4. di dare atto che il Responsabile del Procedimento è individuato nel dott. Giovanni Maria 

Coloni, direttore della S.C.A.G.S. nonché che viene individuata, per le indicazioni prodotte 
dalla Direzione Strategica aziendale, nel ruolo di Direttore dell’Esecuzione del Contratto 
(D.E.C.) la dott.ssa Romina Perossa, presso la Direzione Medica PP.OO; 
 

5. l’onere complessivo conseguente al presente atto, nell’importo complessivo di Euro 317.169,50 
(I.V.A. 22% inclusa), farà carico al conto n. 305.200.100.600.30.90 (Altri servizi non sanitari 
da privato) del bilancio d’esercizio dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina come 
a seguire rappresentato: 

 
- Euro 105.722,76 (imponibile pari ad Euro 86.658,00 + I.V.A. 22% pari ad Euro 19.064,76) per 

l’anno 2021; 
 

- Euro 105.722,76 (imponibile pari ad Euro 86.658,00 + I.V.A. 22% pari ad Euro 19.064,76) per 
l’anno 2022; 
 

- Euro 105.723,98 (imponibile pari ad Euro 86.659,00 + I.V.A. 22% pari ad Euro 19.064,98) per 
l’anno 2023. 
 

 
 Il presente provvedimento, che diviene esecutivo dalla data dell’affissione all’albo aziendale, 
sarà trasmesso alla S.S.D. Prevenzione e Protezione Ambienti di Lavoro ASUGI per gli eventuali 
adempimenti di competenza ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. in accordo con il soggetto 
accreditatore e la Direzione Medica PP.OO. . 

 

Il Responsabile dell’Istruttoria 
Maurizio Rocca 
 

 
 
 
 
 

 
 

Il Direttore della 
S.C. APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE 

SERVIZI 
dott. Giovanni Maria Coloni 
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