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OGGETTO:  Determina a contrarre per l’affidamento della fornitura di un servizio software per le 
attività sia di sorveglianza sanitaria che di prevenzione e protezione nei luoghi di lavoro e di valutazione 
dei rischi nonché relativa manutenzione quinquennale 
 
 

Premesso che con L.R. n. 27/2018 e decreto del Presidente della Regione n. 0223/Pres. 
dd.20.12.2019 su conforme Delibera di Giunta Regionale n. 2174 dd.12.12.2019, a decorrere dal 
01.01.2020 è stata costituita l’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (d’ora in poi ASUGI), 
comprendente gli ambiti territoriali individuati all’art. 6 della legge stessa, e sono state 
contestualmente soppresse l’Azienda per l’Assistenza Sanitaria n.2 Bassa Friulana – Isontina e 
l’Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste, quest’ultima a sua volta nata dall’unificazione tra 
l’allora Azienda Ospedaliero Universitaria di Trieste e l’allora Azienda per l’Assistenza Sanitaria n.1 
“Triestina”; 

 atteso che conseguentemente sia l’attività di sorveglianza sanitaria che l’attività di prevenzione 
e protezione nei luoghi di lavoro e di valutazione dei rischi vengono svolta all’interno dell’ASUGI da 
diverse strutture aziendale, come di seguito dettagliato: 

• attività di sorveglianza sanitaria: 

- SC Medicina del Lavoro di derivazione ex ASUITS - area ospedaliera: dipendenti ospedalieri 
ex AOUTS, dipendenti ex AAS2 area isontina, dipendenti afferenti alla parte universitaria, operatori 
dell’università degli studi di Trieste, dipendenti di alcune ditte convenzionate (circa 12.000 unità); 

- Medico competente di derivazione ex ASUITS - area territoriale: dipendenti ex AAS1 (circa 
2.000 unità); 

- SD Medicina del Lavoro di derivazione ex ASUITS - area territoriale: dipendenti di enti 
pubblici convenzionati (es. regione FVG) (circa 4.000 unità); 

• Attività di prevenzione e protezione nei luoghi di lavoro e di valutazione del rischio: 

- SSD Servizio Prevenzione e Protezione Ambienti di Lavoro (SSDPPAL) – di derivazione ex 
ASUITS e Servizio di Prevenzione, Protezione e Gestione Ambientale (SPPGA) – di derivazione ex 
AAS2 (le due strutture operano in maniera unificata): lavoratori presso sedi ASUGI  (circa 8.000 
unità); 

rilevato che ambedue le Strutture di Medicina del Lavoro ex ASUITS (sia area ospedaliera che 
area territoriale) utilizzano per la propria attività due applicativi diversi, autoprodotti, obsoleti, non 
ingegnerizzati; 

che anche la Struttura Semplice Dipartimentale Prevenzione e Protezione Ambienti di Lavoro 
(SSDPPAL) ha evidenziato le proprie difficoltà nel dover utilizzare diversi software, tra loro non 
integrati, per far fronte ai molteplici adempimenti normativi di competenza; 

dato atto che tutte le strutture sopra elencate hanno espresso la necessità di essere dotate di 
un sistema software a supporto delle loro attività, che garantisca la raccolta dei dati e delle 
informazioni inerenti i processi di gestione, monitoraggio e controllo della salute e sicurezza sul luogo 
di lavoro, nonché la definizione di protocolli di sorveglianza sanitaria e di rischio, come risulta dalla 
documentazione agli atti (tra cui, nota della Direzione Medica dei Presidi, pit 6989-A/2019);  
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che le attività delle strutture in questione sono tra loro strettamente correlate e che non a caso 
il mercato offre soluzioni nativamente integrate per le loro attività; 

considerato che risulta dunque necessario disporre di un sistema software per la gestione dei 
dati e delle informazioni relative alla sorveglianza sanitaria e alla sicurezza sul luogo di lavoro, che 
soddisfi le esigenze di raccolta ed organizzazione dei dati clinici ed amministrativi, supportando 
l’operatività quotidiana e l’adempimento delle prescrizioni normative in materia di sicurezza sul lavoro 
e sorveglianza sanitaria da parte delle strutture aziendali preposte; 

atteso che la fornitura in disamina non è allo stato attuale oggetto di gare centralizzate a 
livello regionale presso l’Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute (ARCS) o presso la CUC 
regionale e neppure inserita in convenzioni attive su Consip; 

dato atto che con n. intervento 01337320327202000073 nella Programmazione biennale degli 
acquisti di beni e di servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 40.000 euro 2020-2021, 
adottato con decreto ASUGI n. 678/2020, come aggiornato  da ultimo dal decreto n.68/2021, è previsto 
l’affidamento della fornitura di Software e servizi per attività gestionali, tra i quali rientra anche il sistema 
software oggetto del presente provvedimento;  

ritenuto pertanto necessario procedere all’acquisizione di un servizio cloud di tipologia SaaS 
(Software as a Service) per la gestione dei dati e delle informazioni relative alla sorveglianza 
sanitaria e alla sicurezza sul luogo di lavoro, integrato nell’infrastruttura sistemistica aziendale, 
comprensivo di tutte le attività necessarie per la messa in servizio e la manutenzione dello stesso 
per 60 mesi (5 anni); 

visto l’art. 15 c. 13 lett. d) del D.L. n. 95/2012 convertito con L.135/2012, che per gli enti del 
SSN prevede l’obbligo di utilizzo, per l’acquisto di servizi e beni relativi alle categorie merceologiche 
presenti nella piattaforma CONSIP, di valore pari o superiore a € 5.000,00 e inferiore alle soglie di 
cui all’art.35 del D.Lgs. 50/2016, degli strumenti di acquisto e negoziazione telematici messi a 
disposizione della stessa CONSIP, ovvero, se disponibili, dalle centrali di committenza regionali di 
riferimento; 

visto l’art.1, c. 512 delle L. 208/2015 (Legge di stabilità 2016), che prevede in particolare per 
le amministrazioni pubbliche individuate dall’ISTAT ai sensi dell’art.1 della L.196/2009 l’obbligo di 
provvedere ai propri approvvigionamenti di beni e servizi informatici e di connettività esclusivamente 
tramite gli strumenti di acquisto e di negoziazione di Consip Spa o dei soggetti aggregatori, ivi 
comprese le centrali di committenza regionali, per i beni e i servizi disponibili presso gli stessi 
soggetti; 

ritenuto - per quanto sopra esposto - di attivare, in relazione all’affidamento della fornitura 
in parola, sul Mercato Elettronico di CONSIP, una procedura ai sensi dell’art.36, c.2, lett.b) del 
D.Lgs. n.50/2016, utilizzando il criterio di aggiudicazione al minor prezzo, ai sensi dell’art.95 c.4 del 
citato decreto, con le caratteristiche riassunte nella seguente tabella: 
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Oggetto Tipologia di 
procedura 
prescelta 

Importo 
massimo 
stimato 
(IVA 
esclusa) 

Durata 
del 
contratto 

Criteri di 
selezione 
operatori 
economici 

Criteri di 
aggiudicazione 

Servizio cloud 
di tipologia 
SaaS 
(Software as a 
Service) per la 
gestione dei 
dati e delle 
informazioni 
relative alla 
sorveglianza 
sanitaria e alla 
sicurezza sul 
luogo di lavoro 
e relativa 
manutenzione 
quinquennale 

Procedura 
negoziata 
previa 
consultazion
e di almeno 
5 operatori 
da elenco di 
operatori su 
MEPA 

€110.000,00 

+ 

€100.000.00 

(valore 
opzioni 

contrattuali) 

 

 

60 mesi Almeno 5 
operatori 
abilitati al 
MePA – bando 
SERVIZI - 
Servizi per 
l’Information & 
Communication 
Technology 

Al minor prezzo: 
la fornitura ha 
caratteristiche 
standardizzate, 
anche dalle 
specifiche di 
fornitura 

 

ritenuto inoltre opportuno nominare per la procedura d’acquisto in parola, ai sensi dell'art.31 
del D. Lgs.50/2016, quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP) il dottor Giovanni Maria 
Coloni, Direttore della S.C. Approvvigionamenti e Gestione Servizi; 

visto il “Regolamento ASUITS per l'affidamento dei contratti sotto soglia” adottato con 
decreton.211 d.d. 05/04/2017 del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di 
Trieste; 

acquisito il visto congiunto del Direttore della S. C. Informatica e Telecomunicazioni; 

visto il decreto del Direttore Generale dell’ASUGI n. 1 dd. 1 gennaio 2020; 

 
Il Direttore della  

 S.C. APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE SERVIZI  
   

determina 
 

per quanto esposto in narrativa: 

- di dar corso, nei termini e con le caratteristiche sopra indicate, ad una procedura 
negoziata, ai sensi dell’art.36, c.2, lett.b) del D. Lgs.50/2016, per l’affidamento d i un servizio cloud 
di tipologia SaaS (Software as a Service) per la gestione dei dati e delle informazioni relative alla 
sorveglianza sanitaria e alla sicurezza sul luogo di lavoro, integrato nell’infrastruttura sistemistica 
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aziendale, comprensivo di tutte le attività necessarie per la messa in servizio e la manutenzione 
dello stesso per 60 mesi (5 anni); 

- di individuare quale Responsabile Unico del Procedimento per la procedura sopra indicata 
il dottor Giovanni Maria Coloni, Direttore della S.C. Approvvigionamenti e Gestione Servizi; 

- di indicare che l’onere di cui all’art.113 del D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii. e al Regolamento 
approvato con Decreto ASUITS n. 983 dd. 31.12.2019 viene stimato in €880,00. 

Gli oneri derivanti dall’affidamento oggetto del presente provvedimento, stimati in un valore 
complessivo presunto di €135.080,00 (imponibile €110.000,00 + IVA 22% 24.200,00 + onere ex art.113 
D. Lgs.50/2016 €880,00) e di €122.800,00 per opzioni contrattuali (imponibile €100.000,00 + IVA 22% 
22.000,00 + onere ex art.113 D. Lgs.50/2016 €800,00), verranno imputati con i successivi 
provvedimenti di aggiudicazione  ai conti del bilancio aziendale per gli esercizi di competenza. 

Il presente provvedimento diviene esecutivo dalla data della pubblicazione all’albo aziendale 

telematico. 

 
Il Responsabile dell’Istruttoria 
dott.ssa Maura Pernarcich 
 

 
 
 
 
 

 
 

Il Direttore della 
S.C. APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE 

SERVIZI 
dott. Giovanni Maria Coloni 
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