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OGGETTO: 600.200.100.100.80 - 305.200.100.600.30.90 /22 -Piano Operativo Regionale Gioco
d’Azzardo Patologico anno 2017: affidamento diretto attivita progetto “Tecnologia, apprendimento,
competenze trasversali e gestione della rete” alla Cooperativa Minotauro IACA per il periodo
4.04.2022-3.12.2022 per un importo pari ad Euro 30.778,00 (Euro 29.312,38 imponibile ed Euro
1.465,621VA al 5%).

Il Direttore della
S.C. APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE SERVIZI

dott. Giovanni Maria Coloni, attesta che I’atto & conforme alla programmazione aziendale nonché la legittimita e
regolarita tecnica dello stesso allo stato delle conoscenze.

dott. Giovanni Maria Coloni

Trieste, 04/04/2022

Documento sottoscritto con firma digitale e successivamente sottoposto ad archiviazione e conservazione legale, secondo la normativa vigente



OGGETTO: 600.200.100.100.80 - 305.200.100.600.30.90 /22 -Piano Operativo Regionale Gioco
d’Azzardo Patologico anno 2017: affidamento diretto attivita progetto “Tecnologia, apprendimento,
competenze trasversali e gestione della rete” alla Cooperativa Minotauro IACA per il periodo
4.04.2022-3.12.2022 per un importo pari ad Euro 30.778,00 (Euro 29.312,38 imponibile ed Euro
1.465,62IVA al 5%).

Premesso che la Giunta Regionale con Delibera n. 1645 dd. 07.09.2018 ha finanziato le attivita
del Piano Operativo Regionale Gioco d’Azzardo Patologico anno 2017 predisposto dall’Area
promozione salute e prevenzione della Direzione centrale salute, finanziato dal Ministero della Salute
per un importo complessivo di Euro 1.035.803,00;

che fra le azioni del suddetto Piano & prevista I'attivazione di programmi di prevenzione
selettiva mediante I'identificazione precoce delle persone vulnerabili, con |'obiettivo di promuovere
una cultura finalizzata allo sviluppo delle life skills e della peer education, quali strategie di riferimento
per la promozione della salute tra le giovani generazioni e che risulta fondamentale il rapporto con la
scuola per veicolare i messaggi di una nuova cultura di salute;

preso atto che I'’Area promozione salute e prevenzione della Direzione centrale salute,
politiche sociali e disabilita con nota protocollo n. 020868/P dd. 28.10.2019:

» ha chiesto alle Aziende sanitarie di sviluppare sui propri territori progettualita di peer
education finalizzate al potenziamento delle life skills da sviluppare nelle scuole;

» ha finanziato tali attivita con un totale di Euro 100.00,00, di cui Euro 30.778,00 per
ASUGI (€ 19.307 ex ASUITS e 11.471,00 territorio isontino ex ASS2), come da tabella

sottostante:
Aziende Popolazione Ripartizione
sanitarie residente al fondi
31.12.2018
ASUITS 234,691 € 19.307
AAS2 249.734 € 20.544%
AAS3 167.584 € 13.786
ASUIUD 251.502 € 20.690
AASS 312.080 € 25.673

*al fine di favorire la ripartizione dei fondi nella prospettiva della ricomposizione delle Aziende sanitarie, prevista dalla
LR 27/2019, si specifica che la quota destinata all’AAS2 é suddivisibile, secondo il criterio della popolazione, in: €
11.471 per il territorio Isontino e € 9.073 per il territorio della Bassa Friulana.

= con nota prot. n. 70122 dd 15/11/2019 il sostituto del Direttore del Dipartimento di
Prevenzione ha comunicato all’Area promozione salute e prevenzione della Direzione
centrale la disponibilita a sviluppare le progettualita richieste e, una volta individuate,
condivise a livello regionale;

= che I'emergenza pandemica non ha consentito di attivare alcuna progettualita nel
corso degli anni scolastici 2019-2020 e 2020-2021;
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rilevato che in data 10 settembre 2021 i Dipartimenti di Prevenzione e delle Dipendenze di
ASUGI hanno congiuntamente presentato al Tavolo Tecnico Regionale della Promozione Salute il
progetto “Tecnologia, apprendimento, competenze trasversali e gestione della rete” da implementare
nel territorio di ASUGI, che e stato approvato ed é stato ritenuto una buona pratica da esportare
eventualmente in tutte le Aziende Sanitarie;

che i responsabili dei Dipartimenti di Prevenzione e delle Dipendenze di ASUGI hanno ritenuto
pertanto opportuno utilizzare i fondi del Piano Operativo Regionale Gioco d’Azzardo Patologico anno
2017 pari ad Euro 30.778,00 per attuare il progetto “Tecnologia, apprendimento, competenze
trasversali e gestione della rete” realizzando tale progettualita in cogestione con un partner, secondo
quanto previsto dal capitolato speciale per I'affidamento del “servizio per realizzare progettualita
educative negli istituti scolastici - progetto tecnologia, apprendimento, competenze trasversali e
gestione della rete”, allegato al presente atto e di cui fa parte integrante;

ritenuto da parte dei Responsabili sopra citati di avvalersi di un partner competente che
presenti un’esperienza curriculare nelle aree specifiche del progetto e nei setting previsti dalle
attivita, identificando, quindi, come specificato nella nota prot. 1040-A dd. 9.03.2022, agli atti, nella
MINOTAURO I.A.C.A. SOC COOP SOCIALE, con sede legale in via Omboni n. 4 a Milano,
I’organizzazione in grado di garantire i criteri di evidenza scientifica, efficacia ed efficienza richiesti, in
quanto tale cooperativa :

= & composta da psicologi e psicoterapeuti;

= da trent'anni promuove progetti di prevenzione e ricerca sulle tematiche adolescenziali anche
nelle istituzioni scolastiche, curando in particolare attivita di prevenzione, formazione e
sostegno al ruolo rivolti a ragazzi, genitori ed insegnanti con specifica attenzione al disagio
correlato alle tecno-dipendenze, alle problematiche di bullismo e ritiro scolastico e sociale;

= ha collaborato in numerosi eventi formativi e progettualita innovative in Friuli Venezia Giulia,
fra cui si cita:

1. Area prevenzione e promozione della salute della Direzione centrale salute, integrazione
sociosanitaria e politiche sociali, attraverso le risorse disponibili del progetto NIOD
(Network Italiano degli Osservatori sulle Dipendenze, ): ciclo formativo dedicato ad
approfondire le tematiche relative all’accoglienza e alla presa in carico di giovani e
giovanissimi (ASS5 00632 Adolescenza oggi, tra nuove normalita e nuove patologie;
ASS5 00633 Adolescenza: normativa di riferimento e trattamenti clinico-farmaceutici;
ASS5 00634 Adolescenza: trattamenti clinico-farmaceutici);

2. Area Welfare FVG: corso regionale “Prevenzione, cura e trattamento del gioco d’azzardo
patologico” nell’anno 2018;

3. Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute: a seguito dell’affidamento di
coprogettazione degli interventi innovativi finalizzati alla prevenzione e al contrasto della
dipendenza del gioco d’azzardo formalizzati con Decreto del Direttore Generale di ARCS n.
120 dd16.08.2021, il Minotauro ha garantito il percorso formativo in rete on demand
dedicato agli insegnanti delle scuole superiori della Regione (Adolescenti ed internet;
adolescenti e compiti evolutivi);



4. SSD Consumi e Dipendenze Giovanili di ASUGI: collaborazione nell’ultimo triennio in
attivita di formazione e di supervisione dei professionisti;

ritenuto pertanto di procedere all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) della
L. 120/2020 di conversione del D.L. 76/2020 “Decreto Semplificazioni” e ss. mm. e ii. tramite
procedura telematica, ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii., sul Portale delle Stazioni
Appaltanti della Regione Friuli Venezia Giulia, a mezzo di richiesta di offerta tender_ 23300 RDO:
rfq_33243 della Piattaforma e-Appalti FVG alla MINOTAURO I|.A.C.A. SOC COOP SOCIALE Ia
realizzazione del progetto “Tecnologia, apprendimento, competenze trasversali e gestione della rete”
per un periodo iniziale di 8 mesi a far data dal 4 aprile 2022;

riscontrata 'offerta presentata dall’operatore economico citato pari ad Euro 30.778,00 (IVA
compresa) per |'effettuazione del servizio in oggetto come delineato nella richiesta di offerta inviata
nell’ambito della Piattaforma eAppaltiFVG e proponendo quali attivita migliorative due incontri alla
cittadinanza su tematiche inerenti il progetto, valutate positivamente dalla Responsabile del DDD;

ritenuto pertanto di procedere all’affidamento del servizio de quo alla cooperativa
MINOTAURO |.A.C.A. SOC COOP SOCIALE, con sede legale in via Omboni n. 4 a Milano, per un periodo
di 8 mesi a far data presuntivamente dal 4 aprile 2022, a fronte di un importo complessivo presunto di
Euro 30.778,00 (Euro 29.312,38 imponibile ed Euro 1.465,62IVA al 5%);

rilevato che I’ASUGI si riserva la possibilita di richiedere la prosecuzione del servizio in oggetto
nel caso si rendessero disponibili ulteriori fondi finanziati finalizzati alle attivita oggetto del presente
provvedimento o simili, fino alla concorrenza dell’attuale soglia per I'affidamento diretto, cosi come
prevista dall’art. 1 comma 2 lett. a) della L. 120/2020 di conversione del D.L. 76/2020 “Decreto
Semplificazioni” e ss. mm. e ii.;

visto il decreto del Direttore Generale del’ASUGI n. 1 dd. 1 gennaio 2020;

Il Direttore della
S.C. APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE SERVIZI

determina

per quanto esposto in narrativa, che si intende qui richiamato, di affidare, con riferimento al
Piano Operativo Regionale Gioco d’Azzardo Patologico, il servizio “attivita progetto Tecnologia,
apprendimento, competenze trasversali e gestione della rete” alla cooperativa MINOTAURO |.A.C.A.
SOC COOP SOCIALE, con sede legale in via Omboni n. 4 a Milano per la durata di mesi 8 (otto),
presuntivamente a far tempo dal 4 aprile 2022 a fronte di un costo previsto di Euro 30.778,00 (Euro
29.312,38 imponibile ed Euro 1.465,62 IVA al 5%).

L'onere conseguente dal presente atto, pari ad un importo totale di Euro 30.778,00 (Euro
29.312,38 imponibile ed Euro 1.465,62 IVA al 5%), sara imputato al conto 305.200.100.600.30.90 (Altri

4



servizi non sanitari da privati) del bilancio ASUGI per I'annualita 2022, nel mentre il relativo
finanziamento risulta gia introitato sul conto 600.200.100.100.80 (Altri contributi da Regione vincolati
sanitari).

Il presente provvedimento diviene esecutivo dalla data della pubblicazione all’albo aziendale
telematico.

Il Responsabile dell’lstruttoria
dott.ssa Monica Benich

Il Direttore della
S.C. APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE
SERVIZI
dott. Giovanni Maria Coloni
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