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OGGETTO: Servizi integrati di monitoraggio, convalida e sicurezza ambientale anno 2026 
(monitoraggio in continuo salubrità ambienti lavorativi e di produzione ASUGI). Affidamento della 
procedura telematica su piattaforma E-Appalti FVG RDO cod. tender_86802 / rfq_119917 dd. 
31.03.2026 per l’anno anno 2026, alla Società Class S.r.l. di Budrio (BO) - a fronte di un ammontare 
complessivo pari ad Euro 94.407,89 (I.V.A. 22% inclusa) – CIG n. BAF62B24F9.   

 
 

 
 
 
 
 

Il Direttore della  
SC PROVVEDITORATO - ECONOMATO  

 

dott.ssa Mariagabriella Lettieri attesta la regolarità tecnica, amministrativa e la legittimità dell’atto nonché la 
copertura della spesa prevista nel budget assegnato per l’anno in corso. 

 

 
dott.ssa Mariagabriella Lettieri 

 
Trieste, 20/05/2026 
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OGGETTO: Servizi integrati di monitoraggio, convalida e sicurezza ambientale anno 2026 
(monitoraggio in continuo salubrità ambienti lavorativi e di produzione ASUGI). Affidamento della 
procedura telematica su piattaforma E-Appalti FVG RDO cod. tender_86802 / rfq_119917 dd. 
31.03.2026 per l’anno anno 2026, alla Società Class S.r.l. di Budrio (BO) - a fronte di un ammontare 
complessivo pari ad Euro 94.407,89 (I.V.A. 22% inclusa) – CIG n. BAF62B24F9. 
 

 

Premesso che con L.R. FVG 17 dicembre 2018, n. 27 “Assetto istituzionale e organizzativo del 
Servizio Sanitario regionale”, così come attuata giusta D.G.R. FVG n. 2174 dd. 12.12.2019 resa 
esecutiva con decreto del Presidente della Regione Autonoma FVG n. 0223/Pres. dd. 20.12.2019 
debitamente pubblicato ex lege ed esecutivo, è stata la costituita a decorrere dal giorno 1° gennaio 
2020 l’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (A.S.U. G.I.); 
 

visto il Decreto ASUGI n. 454 dd. 19.05.2022 e s.m. e i. di adozione dell’atto aziendale 
dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina in applicazione del quarto comma dell’art. 54 
della LR FVG 12 dicembre 2019 n. 22; 
 

considerato che con Decreto ASUGI n. 701 dd. 29.07.2022 e s.m. e i. si è data attuazione 
all’Atto Aziendale approvato con decreto n. 454/2022 approvando le declaratorie delle funzioni delle 
strutture e aree dipartimentali, delle strutture complesse e delle strutture semplici a valenza 
dipartimentale attuando la ricognizione degli incarichi gestionali di direzione di struttura complessa e di 
struttura semplice dipartimentale; 
 

visto altresì che il Decreto ASUGI n. 318 dd. 12.04.2023 e s.m. e i. con cui, in attuazione 
dell’Atto Aziendale adottato con decreto del Direttore Generale n. 454 dd. 19.05.2022, sono stati 
individuati gli atti oggetto di attribuzione propria o di delega ai Direttori responsabili delle Strutture 
Complesse afferenti alla Direzione Amministrativa Aziendale e alla S.C. Programmazione e Controllo 
di Gestione in Staff alla Direzione Generale; 

 

atteso che con D.G.R. FVG n. 2002 dd. 20.12.2024 il dott. Antonio Poggiana è stato nominato 
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (A.S.U. G.I.); 
 

dato ora conto che l’ASUGI, nel perseguimento delle proprie finalità istituzionali, deve garantire 
la salubrità degli ambienti di lavoro in relazione alle specifiche attività clinico-sanitarie ivi praticate, 
mediante un’attività periodica di osservazione delle condizioni di vivibilità e di contenimento dei rischi 
per personale e pazienti; 
 
 che tali obiettivi si configurano, peraltro, come requisiti propedeutici all’accreditamento 
istituzionale per le finalità che, specie nei reparti e laboratori ove risultano manipolate e gestite 
produzioni farmacologiche ad intensità di contaminazione rilevante, l’Amministrazione sanitaria deve 
perseguire; 
 
 vista la Determinazione Dirigenziale n. 1291 dd. 09.11.2022 con la quale, per le motivazioni ivi 
addotte, a seguito di ricognizione di mercato, risultava individuata per la realizzazione di una serie di 
monitoraggi ambientali in diverse SS.CC. aziendali la Società Class S.r.l. di Budrio (BO) e che la 
stessa, come da evidenze agli atti prodotte per competenza dalla Direzione Medica ASUGI per l’area 
giuliana, si era dimostrata soggetto affidabile e puntuale, nonché maggiormente concorrenziale dal 
punto di vista economico rispetto ad altri operatori economici, separatamente contattati per 
l’acquisizione di preventivi; 
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 atteso, peraltro, che la Class S.r.l. è risultata aggiudicataria per altro servizio 
merceologicamente affine, a seguito di procedura aperta su scala regionale a cura dell’A.R.C.S. di 
Udine e tuttora erogato anche a favore di ASUGI, con piena soddisfazione della stessa, come da più 
recente Determinazione Dirigenziale di recepimento n. 510 dd. 14.04.2026; 
 
 dato atto, ancora, che per le considerazioni rappresentate in premessa, con Determinazione 
Dirigenziale n. 1126 dd. 16.09.2025 si era proceduto ad affidare al suddetto operatore economico 
quota a parte delle attività di monitoraggio salubrità ambienti e superfici necessarie, a norma di legge, 
per l’accreditamento istituzionale delle produzioni farmacologiche e di contenimento oncologico 
realizzate presso talune SS.CC. aziendali relativamente al secondo semestre 2025; 
 

osservato peraltro che l’affidamento di cui più sopra, come richiamato nel relativo 
provvedimento approvativo, veniva attivato in vista di una più ampia procedura di selezione 
contraente, finalizzata a disporre pro futuro di un contratto unico e debitamente strutturato con 
operatore specializzato ed accreditato di settore, in grado di garantire in autonomia e piena 
rispondenza normativa le prestazioni di monitoraggio ambientale e per superfici che ASUGI, presso le 
SS.CC. interessate e talora in carenza di opportuna programmazione e coordinamento univoco, aveva 
dapprima richiesto; 

 
vista in tal senso la nota prot. n. 661/P dd. 04.03.2026 a cura della S.C. Servizio Prevenzione, 

Protezione, Gestione Ambientale e Sistema di Gestione Integrato, con la quale il responsabile del 
preposto Servizio ASUGI in tema di sicurezza e prevenzione negli ambienti di lavoro aziendali 
richiamava l’opportunità di istruire un rapporto di affidamento unico, sotto il proprio coordinamento, 
evidenziando la natura sperimentale e progettuale delle attività così integrate mediante singolo e 
specifico rapporto di affidamento nell’anno 2026; 

 
preso atto che, sempre con la suddetta nota, la proposta progettuale in tal senso prodotta da 

Class S.r.l. di cui “Relazione tecnica di Progetto – Servizio di monitoraggio, convalida e sicurezza 
ambientale anno 2026” veniva favorevolmente segnalata come soluzione coerente con gli obiettivi di 
controllo, programmazione e coordinamento già espressi, con l’invito alla competente e scrivente S.C. 
Provveditorato Economato a valutarne la presa in considerazione per eventuale istruttoria negoziale di 
affidamento; 

 
preso atto che Class S.r.l. aveva preventivamente quotato l’erogazione delle prestazioni 

richieste e descritte nel documento tecnico-progettuale già ricordato nell’importo complessivo di Euro 
84.112,52 (I.V.A. esclusa), di cui le due offerte per semestre: 

 
- prev. n. 27/26 dd. 27.02.2026 – primo semestre 2026 – Euro 40.004,04 (I.V.A. esclusa); 
- prev. n. 28/26 dd. 27.02.2026 – secondo semestre 2026 – Euro 44.108,48 (I.V.A. esclusa); 

 
 considerato che alle evidenze della scrivente S.C. la nota in parola risulta debitamente inoltrata 
per conoscenza anche della Direzione Amministrativa ASUGI e della S.C. Direzione Medica PP.OO. 
Cattinara e Maggiore, per opportuna presa visione; 
 
 ritenuto corretto ed opportuno recepire le considerazioni palesate, per competenza, dalla S.C. 
SPPGASGI e conseguentemente, intese le premesse amministrative di cui all’art. 50, comma 1, lett. b 
del D.Lgs. 50/2023 s.m.i. di dar corso a specifica negoziazione telematica con l’operatore economico 
individuato; 
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 dato atto della conseguente procedura su piattaforma E-Appalti FVG RDO cod. tender_86802 / 
rfq_119917 dd. 31.03.2026 recante “Servizi integrati di monitoraggio, convalida e sicurezza 
ambientale anno 2026 (monitoraggio in continuo salubrità ambienti lavorativi e di produzione ASUGI) “ 
nell’importo complessivo aggiudicato di Euro 77.383,52 (I.V.A. esclusa); 
 
 preso dunque atto che in sede di istruttoria telematica e nel contesto della negoziazione 
commerciale tra ASUGI e Class S.r.l., quest’ultima ha praticato uno sconto complessivo nell’ordine 
dell’8%; 
 

ritenuto di assegnare il documento di stipula contrattuale in allegato al presente 
provvedimento, quale parte integrante del medesimo; 
 

preso atto che l’operatore economico applica il CCNL del settore commercio, che il CIG 
identificativo del rapporto è BAF62B24F9 e che la gestione amministrativa delle singole attività di 
monitoraggio ambientale e superfici avrà luogo distintamente da parte dei preposti uffici ASUGI, per 
area territoriale di riferimento; 
 
 individuate rispettivamente le funzioni di Responsabile del Progetto (R.U.P.) nella dott.ssa 
Mariagabriella Lettieri in qualità di Direttore della S.C. Provveditorato Economato, nonché, dato atto 
che il ruolo di Direttore dell’Esecuzione Contratto (D.E.C.) ex art. 114 D.Lgs. 36/2023, sarà 
successivamente definito per competenza operativa tra il personale dipendente in servizio presso la 
S.C. Servizio Prevenzione, Protezione, Gestione Ambientale e Sistema di Gestione Integrato, in 
collaborazione con la Direzione Medica PP.OO. per l’area giuliana; 
 

rilevato che il provvedimento è proposto dal Direttore della S.C. Provveditorato Economato, 
che ne attesta la regolarità tecnica, amministrativa e legittimità, nonché la copertura della spesa 
prevista nel budget assegnato per l’anno in corso; 

 
 

Il Direttore della 
S.C. PROVVEDITORATO ECONOMATO 

 
determina 

 
 

per quanto espresso in narrativa, con riferimento ai servizi integrati di monitoraggio, convalida e 
sicurezza ambientale anno 2026 (monitoraggio in continuo salubrità ambienti lavorativi e di 
produzione ASUGI): 

 
1. di prendere atto delle considerazioni rappresentate per competenza dalla S.C. Servizio 

Prevenzione, Protezione, Gestione Ambientale e Sistema di Gestione Integrato con la nota 
prot. n. 661/P dd. 04.03.2026; 
 

2. di procedere a negoziazione diretta nelle premesse amministrative di cui all’art. 50, comma 1, 
lett. b) del D.Lgs. 36/2023 con l’operatore economico individuato, dicasi Class S.r.l. di Budrio 
(BO), sulla scorta del documento tecnico-progettuale recante ““Relazione tecnica di Progetto – 
Servizio di monitoraggio, convalida e sicurezza ambientale anno 2026”; 
 

3. di aggiudicare la procedura su piattaforma telematica E-Appalti FVG agli estremi RDO cod. 
tender_86802 / rfq_119917 dd. 31.03.2026 alla ditta Class Srl Di Buttrio, nell’importo 
complessivo di Euro 77.383,52 (I.V.A. esclusa); 
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4. di dare atto che l’onere complessivo conseguente al presente atto, pari ad Euro 94.407,89 
(imponibile pari ad Euro 77.383,52 + I.V.A. 22% pari ad Euro 17.024,37), andrà imputato al 
conto n. 30520010060309000 (Altri servizi non sanitari da privato) del bilancio d’esercizio 
dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina per l’anno 2026; 
 

5. di assegnare il documento di stipula contrattuale in allegato al presente provvedimento, quale 
parte integrante del medesimo; 
 

6. di prendere atto che l’operatore economico applica il CCNL del settore commercio e che il CIG 
identificativo del rapporto è BAF62B24F9 e che la gestione amministrativa delle singole attività 
di monitoraggio ambientale e superfici avrà luogo distintamente da parte dei preposti uffici 
ASUGI, per area territoriale di riferimento; 
 

7. di dare atto che, per quanto in oggetto, risultano individuate rispettivamente le funzioni di 
Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.) nella dott.ssa Mariagabriella Lettieri in qualità di 
Direttore della S.C. Provveditorato Economato, nonché il ruolo di Direttore dell’Esecuzione 
Contratto (D.E.C.) ex art. 114 D.Lgs. 36/2023, sarà successivamente definito per competenza 
operativa tra il personale dipendente in servizio presso la S.C. Servizio Prevenzione, 
Protezione, Gestione Ambientale e Sistema di Gestione Integrato, in collaborazione con la 
Direzione Medica PP.OO. per l’area giuliana; 
 

Il presente provvedimento, che diviene esecutivo dalla data di pubblicazione all’Albo aziendale 
telematico ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92, sarà trasmesso alla S.C. Servizio Prevenzione, 
Protezione, Gestione Ambientale e Sistema di Gestione per gli ulteriori e necessari adempimenti in 
materia di sicurezza ex. D.Lgs. n. 81/2008 ss.mm.ii. 
 
Il Responsabile dell’Istruttoria 
Maurizio Rocca 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Il Direttore della 
SC PROVVEDITORATO - ECONOMATO 

dott.ssa Mariagabriella Lettieri 
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