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DETERMINAZIONE
DEL DIRETTORE FF DELLA
GO -S.C. GESTIONE GARE E CONTRATTI, ACQUISIZIONE
LAVORI, BENI E SERVIZI.

OGGETTO:  SERVIZIO INFERMIERISTICO PRESSO LA CASA CIRCONDARIALE DI
GORIZIA. APPROVAZIONE VERBALI DI GARA E AFFIDAMENTO, AI SENSI DELL’ART. 36
CO.2 LETT.B) DEL D.LGS. N. 50/2016 E SS.MM.II., A EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH
CARE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE, CON SEDE LEGALE A TORINO, PER UN
PERIODO DI 12 MESI DAL 01/10/2021 AL 30/09/2022. CIG: 8908590109. IMPEGNO DI SPESA.

Il Direttore ff della
GO - S.C. GESTIONE GARE E CONTRATTI, ACQUISIZIONE LAVORI, BENI E SERVIZI.

dott.ssa Elisabetta Auber, attesta che 1’atto ¢ conforme alla programmazione aziendale nonché la legittimita e
regolarita tecnica dello stesso allo stato delle conoscenze.

dott.ssa Elisabetta Auber

Trieste, 05/10/2021

Documento sottoscritto con firma digitale e successivamente sottoposto ad archiviazione e conservazione legale, secondo la normativa vigente



OGGETTO: SERVIZIO INFERMIERISTICO PRESSO LA CASA CIRCONDARIALE DI GORIZIA.
APPROVAZIONE VERBALI DI GARA E AFFIDAMENTO, Al SENSI DELL’ART. 36 CO.2 LETT.B)
DEL D.LGS. N. 50/2016 E SS.MM.Il., PER UN PERIODO DI 12 MESI DAL 01/10/2021 AL
30/09/2022. (€ 203.938,00) CIG: 8908590109

Premesso che la funzione "Sanita Penitenziaria" rientra nei compiti istituzionali dell’ASUGI e |l
servizio di cui alloggetto non pud essere svolto da personale interno ad ASUGI causa carenza di
figure professionali all’'uopo preposte;

che il servizio in argomento rientra tra i servizi sanitari di cui all’allegato 1X dell’art.35 co.1
lett.d) del D.Lgs.n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

che con determinazione dirigenziale della SC Gestione Gare e Contratti, Acquisizione Lavori,
Beni e Servizi n. 919 del 16/08/2021 ¢ stata avviata la procedura, ai sensi degli artt. 35 co.1 lett.d) e
36 co.2 lett.b) del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e del Regolamento per 'affidamento di lavori e per
I'acquisizione di beni e servizi sotto soglia approvato con il Decreto del Commissario Straordinario
dellAAS2 “Bassa Friulana-Isontina” n. 398 del 19/07/2019, per I'eventuale affidamento del Servizio
infermieristico presso la Casa Circondariale di Gorizia per un periodo di 12 mesi, eventualmente
rinnovabili di ulteriori 12 mesi, ed & stato contestualmente approvato I'avviso esplorativo finalizzato
all'acquisizione di manifestazioni di interesse a partecipare alla procedura in oggetto;

che con il medesimo provvedimento € stato disposto lo svolgimento della eventuale procedura
sul Portale eAppaltiFVG, richiamato anche I'obbligo per le stazioni appaltanti di utilizzare mezzi di
comunicazione elettronici ai sensi dell’art. 40 e seguenti del D.Lgs.n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

che in data 19/08/2021 l'avviso esplorativo & stato pubblicato sul profilo istituzionale
dellASUGI per il periodo dal 19/08/2021 al 31/08/2021;

Constatato che, in seguito allindagine di mercato, sono pervenute le seguenti 3 manifestazioni
di interesse:
1. EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE,
assunta a prot.n.77927 del 30/08/2021;
2. MEDICAL SERVICE ASSISTANCE SRL, assunta a prot.n.78066 del 30/08/2021;
3. ONTARIO SRL, assunta a prot.n.78420 del 31/08/2021;

che le seguenti candidature sono state ritenute regolari e conformi a quanto richiesto:
e MEDICAL SERVICE ASSISTANCE SRL;
e EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE;

che all’'operatore economico (O.E.) ONTARIO SRL, con nota prot.n.79627 del 03/09/2021, &
stato chiesto di integrare i requisiti di idoneita professionale e capacita finanziaria;

che il succitato candidato non ha dato riscontro alla richiesta e pertanto sono stati ammessi
alla gara i seguenti O.E.:
-MEDICAL SERVICE ASSISTANCE SRL



-EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE;

che in data 17 settembre 2021 & stata indetta sul Portale eAppaltiFVG la procedura per
'eventuale affidamento del Servizio Infermieristico presso la Casa Circondariale di Gorizia, ai sensi
dell'art. 36 co. 2 lett. b) del D.Lgs.n. 50/2016 e ss.mm.ii., con valore presunto per 12 mesi di euro
197.691,12 (base d’asta) al netto di IVA e/o di altre imposte e contributi di legge, rinnovabile di ulteriori
12 mesi, da aggiudicare con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla
base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95 co. 2 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

Considerato che, con RdO : rfq_28474 sono stati inviati la lettera d’invito, il capitolato speciale
e rispettivi allegati ai 2 succitati operatori economici ammessi alla gara, i quali sono stati invitati a
presentare I'offerta;

che alla scadenza del termine perentorio stabilito per la presentazione della documentazione
richiesta, fissato alle ore 12:00 del 24/09/2021, risulta aver risposto all’invito solamente la ditta EURO
& PROMOS SOCIAL HEALTH CARE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE;

che con nota prot.n.86462 del 24/09/2021, ai sensi dell'art.77 co.7 del D.Lgs.n.50/2016 e
ss.mm.ii., verificata la regolarita della documentazione amministrativa dell’'unica ditta che ha
partecipato alla gara, & stata nominata la Commissione Giudicatrice, composta dalle seguenti
persone:

e PRESIDENTE: Dott.ssa Elena Revelant, Direttore ff Distretto Alto Isontino ASUGI;

o COMPONENTE: Dott.ssa Carla Narduzzi, Coordinatore infermieristico per assistenza
infermieristica penitenziaria Distretto Alto Isontino ASUGI;

e COMPONENTE: Dott. Fabio Verzegnassi, Referente infermieristico ff di Struttura
Distretto Alto Isontino ASUGI;

o SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Dott.ssa Monica Marijanic, Assistente Amministrativo
SC Gestione Gare e Contratti, Acquisizione Lavori, Beni e Servizi;

che in data 27/09/2021 la Commissione Giudicatrice si € riunita in modalita telematica, assistita
dal Segretario verbalizzante per le operazioni di gara sul portale eAppaltiFVG, ed ha esaminato e
valutato l'offerta tecnica, riportando il seguente punteggio:

Elemento di valutazione Cooperativa Sociale

Euro & Promos Social Health Care Societa

Punteqgio assegnato
metodologie applicate e modalita di
. . 30/30
organizzazione del lavoro
composizione del team proposto per lo
svolgimento del servizio (numero
20/20

operatori impiegati nel servizio, titoli
professionali, esperienza acquisita nel
settore medesimo, formazione,




perfezione e
professionale)

aggiornamento

misure adottate atte a limitare fenomeni
di turn-over di personale, tempi per

effettuare le sostituzioni del personale, 10/10
piano di emergenza in caso di assenze

numerose

piano formativo che [I'operatore

economico intende adottare durante il 10/10
periodo dell'affidamento

Totale 70/70

Considerato che, a seguire, & stata aperta 'offerta economica (prezzo: max 30 punti), concludendo

quanto segue:

Classifica Operatore economico Puntegglo Puntegglo Punteggio Prezzo offerto
tecnico | economico totale
EURO & PROMOS

1 SOCIAL HEALTH € 194.225,73

— CARE SOCIETA’ 70 30 100 IVA 5%

aggiudicatario
COOPERATIVA esclusa
SOCIALE
Atteso che
e nel rispetto di quanto previsto dall’art.31 del D.Lgs.n. 50/2016 e ss.mm.ii., il Responsabile

Unico del Procedimento (RUP) ¢ individuato nella persona del Direttore ff della SC Gestione
Gare e Contratti, Acquisizione Lavori, Beni e Servizi ASUGI, dott.ssa Elisabetta Auber, e
I'assistente al RUP nella persona della dott.ssa Monica Marijanic, afferente alla SC Gestione

Gare e Contratti, Acquisizione Lavori, Beni e Servizi;

e ai sensi degli artt. 101 e 111 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., il Direttore dellEsecuzione del
Contratto (DEC) ¢ individuato nella persona del Direttore ff del Distretto Alto Isontino ASUGI,
dott.ssa Elena Revelant;

Ritenuto pertanto sussistenti i presupposti di fatto e di diritto per:

e approvare tutti gli atti di gara e disporre I'affidamento del Servizio Infermieristico presso la
Casa Circondariale di Gorizia, aggiudicato in data 27/09/2021 al’O.E. EURO & PROMOS
SOCIAL HEALTH CARE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE sul Portale eAppaltiFVG, nelle




more della verifica dei requisiti di cui all’'art.80 del D.Lgs.n.50/2016 e ss.mm.ii. come previsto
dalla Legge 11 settembre 2020 n.120 — Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 16 luglio 2020 n.76, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione
digitali” (Decreto Semplificazioni), per un periodo di 12 mesi a partire dal 01/10/2021 e fino al
30/09/2022;

disporre la copertura della spesa presunta di €194.225,73, IVA 5% esclusa;

Visto il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

Visto il decreto del Direttore Generale del’lASUGI n. 1 dd. 1 gennaio 2020;

Il Direttore ff della

GO - S.C. GESTIONE GARE E CONTRATTI, ACQUISIZIONE LAVORI, BENI E SERVIZI.

Determina

Per le motivazioni espresse nelle premesse e che qui si intendono integralmente richiamate, di:

1.

APPROVARE tutti gli atti di gara e disporre I'affidamento, in seguito a espletamento di gara sul
portale eAppaltiFVG - RdO : rfq_28474, alla ditta EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE
SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE con sede legale a Torino, del Servizio Infermieristico
presso la Casa Circondariale di Gorizia, per un importo complessivo presunto pari a
€194.225,73, IVA 5% esclusa, per un periodo di 12 mesi dal 01/10/2021 al 30/09/2022, con
eventuale proroga di ulteriori 12 mesi, nelle more della verifica dei requisiti di cui all’art.80 del
D.Lgs.n.50/2016 e ss.mm.ii. come previsto dalla Legge 11 settembre 2020 n.120 -
Conversione in legge, con modificazioni, del decreto- legge 16 luglio 2020 n.76, recante
“Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitali” (Decreto Semplificazioni);

ALLEGARE, quale parte integrante del presente provvedimento, il verbale di nomina della
Commissione Giudicatrice e I'’elenco dei verbali del seggio di gara;

INDIVIDUARE quale RUP del contratto in oggetto, nel rispetto di quanto previsto dall’art.31 del
D.Lgs.n. 50/2016 e ss.mm.ii., la dott.ssa Elisabetta Auber, Direttore ff della SC Gestione Gare
e Contratti, Acquisizione Lavori, Beni e Servizi ASUGI e quale assistente al RUP la dott.ssa
Monica Marijanic, afferente alla SC Gestione Gare e Contratti, Acquisizione Lavori, Beni e
Servizi ASUGI;

INDIVIDUARE quale DEC, ai sensi degli artt. 101 e 111 del D.Lgs.n. 50/2016 e ss.mm.ii, la
dott.ssa Elena Revelant, Direttore ff del Distretto Alto Isontino ASUGI;

5. IMPUTARE il costo complessivo presunto pari a €203.938,00 IVA 5%
compresa, al Conto 305.100.800.400.90 305SER.SA.PR per gli esercizi di competenza

RISERVARE l'imputazione contabile dell’eventuale periodo di rinnovo con successivo atto.
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L’onere di cui allart. 113 del D.Lgs.n. 50/2016 e ss.mm.ii. e al Regolamento approvato con
Decreto ASUITS n. 983 dd. 31/12/2019, stimato in €1.553,80, se ed in quanto dovuto, fara carico al
conto 365.400.640 (Accantonamento incentivi funzioni tecniche art. 113 del D.Lgs.n. 50/2016 e
ss.mm.ii.) del bilancio aziendale per gli esercizi di competenza.

Il presente provvedimento diviene esecutivo dalla data della pubblicazione all'albo aziendale
telematico.

Il Responsabile dell'lstruttoria
dott.ssa Monica Marijanic

11 Direttore ff della
GO - S.C. GESTIONE GARE E CONTRATTI,
ACQUISIZIONE LAVORI, BENI E SERVIZI.
dott.ssa Elisabetta Auber
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