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DETERMINAZIONE 
DEL DIRETTORE DELLA  
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TERRITORIO ISONTINO 

 
 
 

OGGETTO: Servizio di trasporti secondari per l’Area Isontina– Ospedali Di Gorizia E Monfalcone e 
sedi distrettuali con organizzazioni di volontariato accreditate ai sensi dell’art. 16 L.R. 12/1995. CIG 
vari. 

 
 

 
 
 
 
 

Il Direttore della  
S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDIO OSPEDALIERO E TERRITORIO 

ISONTINO  
 

dott.ssa Fosca Togni, attesta che l’atto è conforme alla programmazione aziendale nonché la legittimità e regolarità 
tecnica dello stesso allo stato delle conoscenze. 

 
dott.ssa Fosca Togni 

 
Trieste, 18/03/2024 
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OGGETTO:  Servizio di trasporti secondari per l’Area Isontina– Ospedali Di Gorizia E Monfalcone e sedi 
distrettuali con organizzazioni di volontariato accreditate ai sensi dell’art. 16 L.R. 12/1995. CIG vari. 
 
 
 

Premesso che con L.R. FVG 17 dicembre 2018, n. 27 “Assetto istituzionale e organizzativo del 

Servizio Sanitario regionale”, così come attuata giusta D.G.R. FVG n. 2174 dd. 12.12.2019 resa 

esecutiva con decreto del Presidente della Regione Autonoma FVG n. 0223/Pres. dd. 20.12.2019 

debitamente pubblicato ex lege ed esecutivo, è stata la costituita a decorrere dal giorno 1 gennaio 2020 

l’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (A.S.U. G.I.); 
 

atteso che con D.G.R. FVG n. 2266 dd. 27.12.2019 il dott. Antonio Poggiana è stato nominato 

Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (A.S.U. G.I.); 
 

visto il dec. ASUGI n. 454 dd. 19.05.2022 e s.m. e i. di adozione dell’atto aziendale dell’Azienda 

Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina in applicazione del quarto comma dell’art. 54 della LR FVG 12 

dicembre 2019 n. 22; 
 

considerato che con dec. ASUGI n. 701 dd. 29.07.2022 e s.m. e i. si è data attuazione all’Atto 

Aziendale approvato con decreto n. 454/2022 approvando le declaratorie delle funzioni delle strutture e 

aree dipartimentali, delle strutture complesse e delle strutture semplici a valenza dipartimentale 

attuando la ricognizione degli incarichi gestionali di direzione di struttura complessa e di struttura 

semplice dipartimentale; 
 

visto altresì che il dec. ASUGI n. 318 dd. 12.04.2023 e s.m. e i. con cui, in attuazione dell’Atto 

Aziendale adottato con decreto del Direttore Generale n. 454 dd. 19.05.2022, sono stati individuati gli 

atti oggetto di attribuzione propria o di delega ai Direttori responsabili delle Strutture Complesse afferenti 

alla Direzione Amministrativa Aziendale e alla S.C. Programmazione e Controllo di Gestione in Staff alla 

Direzione Generale;         
 

Premesso che la ex-AAS2, già dal 2008, aveva attuato una scelta organizzativa per la quale 

aveva affidato in convenzione il servizio di trasporti secondari, al pari dei primari, alle Associazioni di 

volontariato accreditate con la Regione FVG al fine di offrire un servizio all’utente completo ed 

economicamente più vantaggioso; 
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Preso atto che, con Decreto del Direttore Generale n. 990 del 18/11/2022, è stato disposto il 

rinnovo delle convenzioni di trasporto programmato secondario relativamente all’area isontina di ASUGI 

per un periodo complessivo di 18 mesi, fino al 29/02/2024, ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del 

Terzo Settore D.L.vo 117/2017 con le associazioni in convenzione Croce Rossa Italiana Comitato di 

Monfalcone, Croce Verde Goriziana Onlus di Gorizia, SOGIT Sez. di Grado e Associazione sanitaria di 

volontari La Salute ODV; 
 

Vista la nota prot. n. 80 del 31/01/2024, conservata agli atti della struttura, con cui il 

Responsabile infermieristico di Dipartimento di Emergenza di area isontina formalizza le necessità 

rappresentate da tutte le strutture coinvolte nello specifico incontro tenutosi il 25 gennaio c.a.;  
 

riscontrata, pertanto, la necessità di garantire l’assoluta continuità del suddetto servizio nelle 

more dell’espletamento della gara regionale; 
 

preso atto che la stipula delle convenzioni con le associazioni di volontariato avviene secondo 

le condizioni previste dagli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore, D.Lvo 117/2017; 
 

dato che la Legge Regionale 20 febbraio 1995, n. 12 modificata ed integrata dalla Legge Regionale 

29 dicembre 2015 n. 33 “Disposizioni particolari concernenti interventi nel settore sanitario” prevede  

• all’art. 16, comma 1 bis: “Gli enti del Servizio sanitario regionale affidano, preferibilmente in via 

diretta, o a seguito di procedura ad evidenza pubblica, il servizio di trasporto sanitario dei malati 

e degli infermi, di emoderivati e di organi, ivi compresi altri servizi a essi correlati o connessi, alle 

organizzazioni di volontariato e di promozione sociale iscritte nei registri di cui alla legge 

regionale 23/2012 (Disciplina organica sul volontariato e sulle associazioni di promozione 

sociale)”.  

• all’art. 16, comma 1 ter: “Qualora i servizi di cui al comma 1 bis vengano affidati in via diretta, gli 

enti del Servizio sanitario regionale riconoscono esclusivamente il rimborso delle spese 

effettivamente sostenute per lo svolgimento delle attività affidate”.  
 

 
che si tratta di attività a rimborso svolta anche da volontari e che pertanto i costi risultano inferiori alle 

tariffe per servizi analoghi svolte da operatori economici e società cooperative; 
 

che è stato pubblicato, dal 06/02/2024 al 20/02/2024, apposito avviso pubblico in ossequio a quanto 

previsto dalla normativa del Terzo Settore sopracitata; 
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atteso che, in risposta a suddetto avviso, risultano pervenute le seguenti sei manifestazioni di 

interesse: 
1. Croce Rossa Italiana – Comitato di Monfalcone ODV – Codice Fiscale 01152270318 
2. Croce Verde Goriziana Onlus di Gorizia – Codice Fiscale 80003010313 
3. SOGIT Sez. di Grado ODV – Codice Fiscale 90008130313 
4. Associazione sanitaria La Salute ODV – Codice Fiscale 01027380318  
5. Croce La Monfalconese – Società Cooperativa Sociale – Codice Fiscale 01207680313 
6. ODV GI.VI. Giovani Vincenti – Codice Fiscale 91057290651 

 

Verificata l’insussistenza del requisito di accreditamento presso la Regione FVG degli operatori 

Croce La Monfalconese e ODV GI.VI Giovani Vincenti, a seguito di mancato riscontro, entro il termine 

stabilito, alle richieste trasmesse rispettivamente con le note prot. n. 2024/17493 e 2024/17492; 
 

Considerato che le associazioni Croce Rossa Italiana Comitato di Monfalcone ODV, Croce 

Verde Goriziana Onlus di Gorizia, SOGIT Sez. di Grado ODV e Associazione sanitaria La Salute ODV, 

hanno confermato il proprio interesse a procedere alla stipula delle convenzioni per un periodo di 12 

mesi, eventualmente rinnovabile per ulteriori 12, secondo lo schema di convenzione allegato, parte 

integrante del presente atto, ivi compresa la scheda di rimborso chilometrico; 
 

Ritenuto, pertanto, di stipulare le convenzioni di trasporto secondario programmato di pazienti 

relativamente all’area isontina di ASUGI, ai sensi dell’art. 14, comma 6, della Legge regionale 28 

dicembre 2018, n. 28 ed in conformità all’art. 7 della L. 11 agosto 1991, n. 266 – Legge quadro sul 

volontariato, con le associazioni: 
a) Croce Rossa Italiana Comitato di Monfalcone ODV 
b) Croce Verde Goriziana Onlus di Gorizia 
c) SOGIT Sez. di Grado ODV 
d) Associazione sanitaria La Salute ODV 

 

per il periodo dal 01/03/2024 al 28/02/2025, secondo lo schema di convenzione allegato che prevede il 

solo rimborso delle spese, per una spesa complessiva presunta di €980.000,00 (IVA esente);  
 

confermato che, quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto viene nominato la dott.ssa 

Margherita Longobardi; 
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Il Direttore della  
 S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDIO OSPEDALIERO E TERRITORIO 

ISONTINO  
   

determina 
per quanto esposto in narrativa: 
 

1. di affidare, attraverso convenzioni con gli Enti accreditati in ambito regionale, associazioni di 
volontariato Croce Rossa Italiana – Comitato di Monfalcone ODV, Croce Verde Goriziana Onlus 
di Gorizia e SOGIT Sez. di Grado ODV e Associazione sanitaria La Salute ODV, il servizio di 
trasporto secondario per il periodo dal 01/03/2024 al 28/02/2025, secondo lo schema di 
convenzione allegato ivi compresa la scheda di rimborso chilometrico, che prevede il solo 
rimborso delle spese, per una spesa complessiva presunta di € 980.000,00 (IVA esente); 
 

2. di disporre la stipula delle convenzioni di trasporto secondario relativamente all’area isontina 
dell’ASUGI, ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore, D.Lvo. 117/2017, con le 
associazioni:  
a) Croce Rossa Italiana Comitato di Monfalcone ODV (CIG: B092BDB49F) 
b) Croce Verde Goriziana Onlus di Gorizia (CIG: B092B674E5) 
c) SOGIT Sez. di Grado ODV (CIG: B092C294FD) 
d) Associazione sanitaria La Salute ODV (CIG: B092C83F3F) 
 

 
Il costo complessivo presunto di € 980.000,00 (IVA esente) farà carico al conto 

305.100.550.400.20.00  305TR.SECOND per gli esercizi di competenza, come di seguito indicati: 
 
Anno 2024:   € 816.667,00 (IVA esente)  305.100.550.400.20.00  305TR.SECOND 
Anno 2025:   € 163.333,00 (IVA esente)  305.100.550.400.20.00  305TR.SECOND 

 

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92, dalla data di 
pubblicazione all’Albo aziendale telematico. 

 
 
Il Responsabile dell’Istruttoria 
Greta Cocco 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Il Direttore della 
S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

PRESIDIO OSPEDALIERO E TERRITORIO 
ISONTINO 

dott.ssa Fosca Togni 
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