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DETERMINAZIONE 
DEL DIRETTORE DELLA  

S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDIO OSPEDALIERO E 
TERRITORIO ISONTINO 

 
 
 

OGGETTO: Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, del servizio di 
vigilanza continua antincendio e prestazioni accessorie per l’Ospedale di Comunità di Gorizia di 
ASUGI. (Euro 62.831,95) CIG: BBB0B5442F.  

 
 

 
 
 
 
 

Il Direttore della  
S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDIO OSPEDALIERO E TERRITORIO 

ISONTINO  
 

dott.ssa Fosca Togni attesta la regolarità tecnica, amministrativa e la legittimità dell’atto nonché la copertura 
della spesa prevista nel budget assegnato per l’anno in corso. 

 

 
dott.ssa Fosca Togni 

 
Trieste, 01/06/2026 
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OGGETTO: Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, del servizio di 
vigilanza continua antincendio e prestazioni accessorie per l’Ospedale di Comunità di Gorizia di 
ASUGI. (Euro 62.831,95) CIG: BBB0B5442F. 
 

 

Premesso che con L.R. FVG 17 dicembre 2018, n. 27 “Assetto istituzionale e organizzativo 

del Servizio Sanitario regionale”, così come attuata giusta D.G.R. FVG n. 2174 dd. 12.12.2019 resa 

esecutiva con decreto del Presidente della Regione Autonoma FVG n. 0223/Pres. dd. 20.12.2019 

debitamente pubblicato ex lege ed esecutivo, è stata costituita a decorrere dal giorno 1 gennaio 2020 

l’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (A.S.U. G.I.); 

 

visto il dec. ASUGI n. 454 dd. 19.05.2022 e s.m.i. di adozione dell’Atto Aziendale dell’Azienda 

Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina in applicazione del quarto comma dell’art. 54 della LR FVG 12 

dicembre 2019 n. 22; 

 

considerato che con dec. ASUGI n. 701 dd. 29.07.2022 e s.m. e i. si è data attuazione all’Atto 

Aziendale approvato con decreto n. 454/2022 approvando le declaratorie delle funzioni delle strutture 

e aree dipartimentali, delle strutture complesse e delle strutture semplici a valenza dipartimentale 

attuando la ricognizione degli incarichi gestionali di direzione di struttura complessa e di struttura 

semplice dipartimentale; 

 

visto altresì il dec. ASUGI n. 318 dd. 12.04.2023 e s.m. e i. con cui, in attuazione dell’Atto 

Aziendale adottato con decreto del Direttore Generale n. 454 dd. 19.05.2022, sono stati individuati gli 

atti oggetto di attribuzione propria o di delega ai Direttori responsabili delle Strutture Complesse 

afferenti alla Direzione Amministrativa Aziendale e alla S.C. Innovazione, Programmazione e Controllo 

di Gestione – Internal Auditing in Staff alla Direzione Generale;          

 

atteso che con D.G.R. FVG n. 2002 dd. 20.12.2024 il dott. Antonio Poggiana è stato 

nominato Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (A.S.U. G.I.); 

 

visto e richiamato il D.M. n. 77 del 23 maggio 2022, “Regolamento recante la definizione di 

modelli e standard per lo sviluppo dell’assistenza territoriale nel Servizio Sanitario Nazionale” che 

individua l’Ospedale di Comunità come struttura sanitaria di ricovero che afferisce alla rete di offerta 

dell’Assistenza Territoriale e svolge una funzione intermedia tra il domicilio e il ricovero ospedaliero, 

con la finalità di evitare ricoveri ospedalieri impropri o di favorire dimissioni protette in luoghi più idonei 
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al prevalere di fabbisogni sociosanitari, di stabilizzazione clinica, di recupero funzionale e 

dell’autonomia e più prossimi al domicilio; 

 

premesso che l’Ospedale di Comunità di Gorizia, situato in Via Vittorio Veneto 153 A ed 

afferente al Distretto Sanitario Alto Isontino, risulta essere attivo con una dotazione di n. 20 posti letto 

a far data dal 02/04/2026, come da Decreto del Direttore generale n. 296 del 09/04/2026; 

  

che, come formalizzato dal Direttore della S.C. Servizio Prevenzione, Protezione, Gestione 

Ambientale e Sistema di Gestione Integrato con nota dd. 05/02/2026, conservata agli atti della 

scrivente struttura, al fine di migliorare la gestione delle emergenze all’interno della nuova struttura 

dell’Ospedale di Comunità di Gorizia, sussiste la necessità di implementare alcune misure tecniche ed 

organizzative, tra le quali anche la gestione dell’emergenza antincendio; 

 

rilevato che il servizio di vigilanza continua antincendio risulta già attivo nelle varie sedi 

aziendali attraverso l’adesione alla convenzione ARCS rubricata ID19SER006, prorogata da 

quest’ultima fino al prossimo 31/07/2026 e recepita da ASUGI con Determinazione Dirigenziale n. 268 

del 27/02/2026; 

 

verificato che il contratto attualmente in essere, affidato all’operatore economico Evolve 

Consorzio Stabile di Roma, non risulta avere capienza contrattuale sufficiente per poter essere esteso 

con l’attivazione del servizio sulle 24 ore anche per la sede dell’Ospedale di Comunità di Gorizia; 

accertato che il servizio in parola non può essere svolto con personale e mezzi aziendali 

interni; 

ritenuto pertanto di chiedere, con apposita nota prot. n. 2026 – 0025101 del 18/03/2026 

conservata agli atti della scrivente struttura, all’attuale affidataria del servizio la disponibilità a garantire 

le medesime prestazioni anche presso la sede dell’Ospedale di Comunità di Gorizia sulla fascia oraria 

delle 24 ore, a stessi patti e condizioni di cui alla convezione già in essere, nelle more 

dell’espletamento da parte di ARCS di una nuova procedura centralizzata; 

 

preso atto della disponibilità di Evolve Consorzio Stabile, pervenuta con apposita nota 

conservata agli atti della scrivente struttura, di garantire il servizio sopracitato alle medesime 

condizioni contrattuali ed economiche attualmente in essere a decorrere dal 01 aprile c.a. e fino alla 

prossima scadenza del 31/07/2026; 
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   ritenuto pertanto di affidare, ai sensi dell’art. 50 co. 1 lett. b del D.Lgs. 36/2023, il servizio di 

vigilanza continua antincendio e prestazioni accessorie all’operatore economico Evolve Consorzio 

Stabile a medesimi patti e condizioni in essere, a fronte di un importo complessivo presunto pari ad 

Euro 62.831,95 (imponibile Euro 51.501,60 + IVA 22% pari ad Euro 11.330,35); 

 

atteso che il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, è 

individuato nella persona dell’Avv.to Fosca Togni, Direttore della SC Direzione amministrativa di 

presidio ospedaliero e territorio isontino e il collaboratore del RUP è individuato nella persona della 

Dott.ssa Greta Cocco; 

ritenuto di confermare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto il dott. Stefano Lapel, in 

servizio presso il Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale, coadiuvato, in qualità di Assistente 

al D.E.C., dalla dott.ssa Sabina Mahmutovic; 

 
Il Direttore della  

 S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDIO OSPEDALIERO E TERRITORIO 
ISONTINO  

   
Determina 

 
per quanto esposto in narrativa: 

 

1. di affidare, ai sensi dell’art. 50 co.1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, il servizio di vigilanza 

continua antincendio e prestazioni accessorie presso la sede dell’Ospedale di Comunità di 

Gorizia di ASUGI sito in Via Vittorio Veneto n. 153 A per il periodo dal 01/04/2026 al 

31/07/2026, a favore dell’operatore economico Evolve Consorzio Stabile, verso un importo 

complessivo presunto pari ad Euro 62.831,95 (imponibile Euro 51.501,60 + IVA 22% pari 

ad Euro 11.330,35); 

2. di attribuire il seguente codice CIG: BBB0B5442F; 

3. di individuare quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 

36/2023 l’Avv.to Fosca Togni, Direttore della SC Direzione amministrativa di presidio 

ospedaliero e territorio isontino e quale Collaboratore del RUP la dott.ssa Greta Cocco; 

4. di confermare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto il dott. Stefano Lapel, in 

servizio presso il Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale, coadiuvato, in qualità di 

Assistente al D.E.C., dalla dott.ssa Sabina Mahmutovic; 
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La spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento, ammontante in presunti Euro 

62.831,95 (imponibile Euro 51.501,60 + IVA 22% pari ad Euro 11.330,35) è attribuita al conto 

305.200.100.600.30.5 (Servizi di vigilanza) per l’esercizio 2026. 
 
Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92, dalla data di 

pubblicazione all’Albo aziendale telematico. 
 

 
Il Responsabile dell’Istruttoria 
Greta Cocco 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Il Direttore della 
S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

PRESIDIO OSPEDALIERO E TERRITORIO 
ISONTINO 

dott.ssa Fosca Togni 
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