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DETERMINAZIONE 
DEL DIRETTORE DELLA  

S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDIO OSPEDALIERO E 
TERRITORIO ISONTINO 

 
 
 

OGGETTO: Servizio di soccorso e trasporto sanitario con ambulanza nell’ambito del Sistema di 
emergenza/urgenza sanitaria – area isontina. Prosecuzione del servizio per il periodo dal 01/08/2025 al 
30/09/2025 (€ 562.060,00).  

 
 

 
 
 
 
 

Il Direttore della  
S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDIO OSPEDALIERO E TERRITORIO 

ISONTINO  
 

dott.ssa Fosca Togni attesta la regolarità tecnica, amministrativa e la legittimità dell’atto nonché la copertura 
della spesa prevista nel budget assegnato per l’anno in corso. 

 

 
dott.ssa Fosca Togni 

 
Trieste, 01/08/2025 
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OGGETTO: Servizio di soccorso e trasporto sanitario con ambulanza nell’ambito del Sistema di 
emergenza/urgenza sanitaria – area isontina. Prosecuzione del servizio per il periodo dal 01/08/2025 
al 30/09/2025 (€ 562.060,00).  
 

 

Premesso che con L.R. FVG 17 dicembre 2018, n. 27 “Assetto istituzionale e organizzativo 

del Servizio Sanitario regionale”, così come attuata giusta D.G.R. FVG n. 2174 dd. 12.12.2019 resa 

esecutiva con decreto del Presidente della Regione Autonoma FVG n. 0223/Pres. dd. 20.12.2019 

debitamente pubblicato ex lege ed esecutivo, è stata costituita a decorrere dal giorno 1 gennaio 2020 

l’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (A.S.U. G.I.); 

 

visto il dec. ASUGI n. 454 dd. 19.05.2022 e s.m.i. di adozione dell’Atto Aziendale dell’Azienda 

Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina in applicazione del quarto comma dell’art. 54 della LR FVG 12 

dicembre 2019 n. 22; 

 

considerato che con dec. ASUGI n. 701 dd. 29.07.2022 e s.m. e i. si è data attuazione all’Atto 

Aziendale approvato con decreto n. 454/2022 approvando le declaratorie delle funzioni delle strutture 

e aree dipartimentali, delle strutture complesse e delle strutture semplici a valenza dipartimentale 

attuando la ricognizione degli incarichi gestionali di direzione di struttura complessa e di struttura 

semplice dipartimentale; 

 

visto altresì il dec. ASUGI n. 318 dd. 12.04.2023 e s.m. e i. con cui, in attuazione dell’Atto 

Aziendale adottato con decreto del Direttore Generale n. 454 dd. 19.05.2022, sono stati individuati gli 

atti oggetto di attribuzione propria o di delega ai Direttori responsabili delle Strutture Complesse 

afferenti alla Direzione Amministrativa Aziendale e alla S.C. Innovazione, Programmazione e Controllo 

di Gestione – Internal Auditing in Staff alla Direzione Generale;     

 

atteso che con D.G.R. FVG n. 2002 dd. 20.12.2024 il dott. Antonio Poggiana è stato 

nominato Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (A.S.U. G.I.); 

 

premesso che in data 31/07/2025 risultano scadute le convenzioni aventi ad oggetto il 

servizio di soccorso e trasporto sanitario con ambulanza a supporto delle attività della S.C. Pronto 

Soccorso per ASUGI nell’ambito del Sistema di emergenza/urgenza sanitaria per l’area isontina, 

stipulate con Croce Verde Goriziana, Croce Rossa Italiana Comitato di Monfalcone e S.O.G.IT 

Sezione di Grado, approvate con Determinazione dirigenziale n. 1208 del 21/09/2023; 
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atteso che: 
- la legge 11 agosto 1991 n.266 “Legge quadro sul volontariato” riconosce il valore sociale 

e la funzione dell’attività di volontariato come espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo 

promuovendone lo sviluppo nell’autonomia e favorendone l’apporto originale per il conseguimento 

delle finalità di carattere sociale, civile e culturale individuate dallo Stato e degli Enti pubblici; 
- la Regione Friuli Venezia-Giulia con la L.R. n. 23 del 09.11.2012 “Disciplina organica sul 

volontariato e sulle associazioni di promozione sociale e norme sull’associazionismo” incentiva lo 

sviluppo del volontariato e dell’associazionismo liberamente costituito e tutela le relative 

organizzazioni quali espressione civile di solidarietà umana e pluralismo della società civile, nonché 

partecipazione sociale prestata in modo personale, spontaneo, libero e gratuito e ne riconosce 

l’apporto sussidiario e originale, non sostitutivo dell’intervento pubblico per il conseguimento delle 

finalità di carattere sociale, civile e culturale e ne sostiene l’attività;  
- attraverso lo strumento del convenzionamento con le organizzazioni di volontariato e di 

promozione sociale, definito sulla base delle suddette Leggi, è possibile realizzare la gestione di 

prestazioni a carattere sociale ed attività di utilità pubblica, compatibili con la natura e la finalità del 

volontariato e dell’associazionismo; 
 

richiamata la D.P.Reg. n. 2039 dd. 16/10/2015 con cui è stato approvato il Piano 

dell’Emergenza Urgenza della Regione Friuli Venezia Giulia (PEU) di cui all’art. 37 della L.R. 17/2014 

e atteso che, conseguentemente, è divenuta operativa la centrale operativa regionale SORES FVG a 

far data dal 4 aprile 2017; 
 

visto il D.P.Reg. n. 19/2017 con cui è stato emanato il “Regolamento per il rilascio 

dell’autorizzazione e dell’accreditamento dei soggetti che svolgono l’attività di trasporto sanitario, in 

attuazione dell’art. 16 della L.R. 20/02/1995, n. 12”; 
 

richiamato quindi, l’art. 16, comma 1 bis della L.R. 20.02.1995, n. 12, così come modificato 

dalla L.R. 6.08.2015, n. 20 e da ultimo dalla L.R. 29/12/2015, n. 33, che prevede che “Gli enti del 

Servizio sanitario regionale affidano, preferibilmente in via diretta, o a seguito di procedura a evidenza 

pubblica, il servizio di trasporto sanitario dei malati e degli infermi, di emoderivati e di organi, ivi 

compresi altri servizi a essi correlati o connessi, alle organizzazioni di volontariato e di promozione 

sociale iscritte nei registri di cui alla legge regionale 23/2012”; 
 

visti gli artt. 56 e 57 del D. Lgs. 117 dd. 3/07/2017, “Codice del Terzo settore”, in 

particolare l’art. 57 che al comma 1 recita “I servizi di trasporto sanitario di emergenza e urgenza 
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possono essere, in via prioritaria, oggetto di affidamento in convenzione alle organizzazioni di 

volontariato, iscritte da almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del Terzo settore, aderenti ad 

una rete associativa di cui all'articolo 41, comma 2, ed accreditate ai sensi della normativa regionale in 

materia, ove esistente, nelle ipotesi in cui, per la natura specifica del servizio, l'affidamento diretto 

garantisca l'espletamento del servizio di interesse generale, in un sistema di effettiva contribuzione a 

una finalità sociale e di perseguimento degli obiettivi di solidarietà, in condizioni di efficienza 

economica e adeguatezza, nonché nel rispetto dei principi di trasparenza e non discriminazione”; 
 

considerato che è stato avviato un confronto tra le strutture interessate e la Direzione al fine di 

valutare la riorganizzazione del servizio in oggetto e la predisposizione di una procedura unificata per 

tutta l’area dell’ASUGI, come da carteggio conservato agli atti della struttura; 

 

considerata la necessità, nelle more della definizione della procedura di cui sopra, di 

continuare ad avvalersi dei servizi di soccorso e trasporto sanitario con ambulanza nell’ambito del  

sistema di emergenza/urgenza sanitaria in rispondenza a quanto previsto nel Piano dell’Emergenza 

Urgenza della Regione Friuli Venezia Giulia sopra richiamato;    

 

ricordata la nota del 06/02/2025, conservata agli atti della struttura, con cui il Direttore della 

S.C. Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza di Monfalcone formalizza con apposita relazione le 

necessità rappresentate da tutte le strutture coinvolte;  

 

ritenuto pertanto di procedere con richiesta di disponibilità a garantire la prosecuzione del 

servizio di cui all’oggetto alle associazioni di volontariato attualmente affidatarie del servizio, con nota 

prot. 2025/62468 del 22/07/2025, alle medesime condizioni economiche e contrattuali in essere; 

 

acquisita la disponibilità delle stesse con le rispettive note prot. n. 2025/62612 del 22/07/2025 

(Croce Rossa Italiana – Comitato di Monfalcone), prot. n. 2025/62951 del 23/07/2025 (S.O.G.IT Sez. 

di Grado) e prot. n. 2025/65508 del 31/07/2025 (Croce Verde Goriziana ODV) alla prosecuzione del 

servizio in oggetto  alle medesime condizioni economiche e contrattuali in essere, a fronte di un 

importo complessivo presunto pari ad Euro 562.060,00 IVA esente per il periodo dal 01/08/2025 al 

30/09/2025; 
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atteso che il Responsabile Unico del Procedimento è individuato nella persona del Direttore 

della S.C. Direzione Amministrativa di presidio ospedaliero e territorio isontino, Avv.to Fosca Togni e il 

collaboratore del RUP nella persona della dott.ssa Greta Cocco; 

 

 
Il Direttore della  

 S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDIO OSPEDALIERO E TERRITORIO 
ISONTINO  

   
Determina 

 
per quanto esposto in narrativa: 

 

1. la prosecuzione dei rapporti aventi ad oggetto il servizio di soccorso e trasporto sanitario 

con ambulanza nell’ambito del Sistema di emergenza/urgenza sanitaria per l’area isontina, 

con le associazioni di volontariato attualmente convenzionate con ASUGI, ovvero: S.O.G.IT 

Sezione di Grado ODV, Croce Rossa Italiana – Comitato di Monfalcone ODV e Croce 

Verde Goriziana Onlus di Gorizia, per il periodo dal 01/08/2025 al 30/09/2025, alle 

medesime condizioni economiche e contrattuali in essere, a fronte di un importo 

complessivo presunto di Euro 562.060,00 IVA esente, e ciò nelle more della 

riorganizzazione del servizio per tutta l’area di ASUGI; 

2. di individuare quale Responsabile Unico di Procedimento l’Avv.to Fosca Togni e quale 

collaboratore del RUP la dott.ssa Greta Cocco.  

 

La spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento, ammontante a presunti Euro 

562.060,00 IVA esente, è attribuita al conto n. 305.100.550.40.10.00 305.TR.PRIMAR per l’esercizio 

2025. 

 
Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92, dalla data di 

pubblicazione all’Albo aziendale telematico. 
 

 
Il Responsabile dell’Istruttoria 
Greta Cocco 
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Il Direttore della 
S.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

PRESIDIO OSPEDALIERO E TERRITORIO 
ISONTINO 

dott.ssa Fosca Togni 
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