VERBALE

PROCEDURA NEGOZIATA, Al SENSI DELL'ART. 50 COMMA 1 LETT. E) DEL DLG. 36/2023 PER
LUEVENTUALE AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA SANITARIA PRESSO IL PRONTO
SOCCORSO DI MONFALCONE PER UN PERIODO DI 12 MESI

Addi 27 giugno 2024 alle ore 16:05 presso la sala Direzione amministrativa di presidio ospedaliero e
territorio isontino presso I'Ospedale di Monfalcone via Galvani 1 secondo piano si riunisce la Commissione
Aggiudicatrice della procedura negoziata di cui all’oggetto, nominata con Determina dirigenziale n.
846/2024 composta dal Dott. Ranieri Giuseppe Cravero (Presidente), dalla dott.ssa Anna Della Vedova e dal
dott. Franco Cominotto. Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dalla dott.ssa Greta Cocco.

Risultano regolarmente acquisite agli atti le dichiarazioni di accettazione dell’incarico e di non trovarsi nelle
cause ostative previste dalla legge rilasciate da ogni singolo componente.,

La commissione prende atto che, entro il termine previsto per la presentazione delle offerte ore 12.00 del
25/06/2024, risultano pervenute due offerte, una da parte di E-Health srl e una da parte di S.0.G.IT Sezione
di Grado.

Il segretario informa altresi che in data 26/06/2024 il seggio di gara costituto per 'apertura della busta
amministrativa ha provveduto ad effettuare la verifica della completezza e correttezza della
documentazione presentata. La verifica della documentazione amministrativa si & conclusa con esito
positivo e pertanto gli operatori vengono ammessi alla successiva fase di gara e alla apertura delle buste
tecniche telematiche e alla valutazione delle stesse in seduta riservata.

La commissione procede quindi alla valutazione tecnica secondo lo schema, i punteggi e i coefficienti
previsti nella Lettera di invito.

Alle ore 16:15 si procede con la valutazione tecnica e viene quindi aperta la prima busta tecnica relativa alla
offerta presentata da E-Health srl.

La commissione procede quindi alla valutazione, come riportato in tabella:

ELEMENTO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
1 | Metodologie applicate, modalita ed esperienza pregressa Nella relazione
nell’organizzazione del lavoro 0,0 NON inviata si fa
CONFORME riferimento ad un
0/30 servizio che non
corrisponde a quello
in oggetto di gara
2 | composizione del team proposto per lo svolgimento del Nella relazione
servizio (numero operatori impiegati nel servizio, titoli 0,0 NON inviata si fa
professionali, esperienza acquisita nel settore medesimo, | CONFORME riferimento ad un
formazione, perfezione e aggiornamento professionale) 0/25 servizio che non
corrisponde a quello
in oggetto di gara




3 | Misure adottate atte a limitare fenomeni di turn-over di Nella relazione
personale, tempi per effettuare le sostituzioni del 0,0 NON inviata si fa
personale, piano di emergenza in caso di assenze| CONFORME riferimento ad un
numerose 0/10 servizio che non

corrisponde a quello
in oggetto di gara

4 | piano formativo che I'operatore economico intende Nella relazione
adottare durante il periodo dell’affidamento 0,0 NON inviata si fa

CONFORME riferimento ad un

0/5 servizio che non
corrisponde a quello

in oggetto di gara

TOTALE

La commissione procede poi alla valutazione dell’offerta tecnica presentata da S.0.G.IT Sezione di Grado,

come riportato in tabella:

ELEMENTO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
1 | Metodologie applicate, modalita ed esperienza Soluzione proposta
pregressa nell’organizzazione del lavoro 1,0 OTTIMO completamente rispondente a
30/30 guanto richiesto in capitolato
2 Composizione del team proposto per lo
svolgimento del servizio (numero operatori
impiegati nel servizio, titoli professionali, Soluzi tari dent
esperienza acquisita nel settore medesimo, 0,8 BUONO oluzione propos a. ”Sp"T‘ ente
. . . a quanto richiesto in capitolato
formazione, perfezione e aggiornamento 20/25
professionale)
lt\/llsure ad;ttate att:e at hmlltare fi?cirtnem cI:h Soluzione proposta
urn:ocher 'ldpelrsona € Iemp_| perdg €ttuare fe 1,0 OTTIMO completamente rispondente a
§ost|tu2|<?n| el personale, piano di emergenza 10/10 quanto richiesto in capitolato
in caso di assenze numerose
4| piano formativo che Yoperatore economico 1.0 OTTIMO Soluzione proposta
intende  adottare  durante il  periodo ’ 5/5 completamente rispondente a
dell'affidamento quanto richiesto in capitolato
65
TOTALE

Il punteggio minimo previsto nel disciplinare di gara per I'ammissione alla fase successiva e quindi alla
valutazione della offerta economica & pari a 42 punti, pertanto viene ammessa alle fasi successive di gara
solamente I'operatore economico S.0.G.IT Sezione di Grado.

Alle ore 16:45 si conclude la fase di valutazione tecnica.



Sono le ore 16:50 e si procede quindi in seduta pubblica alla apertura sul portale eAppaltiFVG dell’offerta

economica proposta da S.0.G.IT Sezione di Grado.

L'appalto & aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente pil vantaggiosa individuata sulla
base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 108 comma 2 del D.Lgs. 36/2023.

In base alle offerte ricevute, ne risulta la tabella riepilogativa, di seguito, riportata:

- S5.0.G.IT Sezione di Grado: punti totali 95

denominazione valore complessivo offerta punteggio | punteggio | punteggio miglior offerta
tecnico economico | complessivo

S.O0.GAT €Quattrocentosessantaduemilanova | 65 30 95 €462.090,00

Sezione di | nta/00

Grado

€462.090,00

L'offerta presentata risulta idonea sotto I'aspetto tecnico e I’ offerta economica & stata presentata nel

rispetto della base d’asta.

Per quanto qui sopra descritto, si definisce l'aggiudicazione provvisoria della procedura di gara

all’operatore economico S.0.G.IT Sezione di Grado.

Lo stesso risultato verra inviato al punto ordinante, il direttore della S.C. Direzione Amministrativa di

presidio ospedaliero e territorio isontino per I'aggiudicazione definitiva, a seguito dei controlli previsti dal

Codice degli Appalti.

La seduta si chiude alle ore 16:58.

Il Segretario verbalizzante:
dott.ssa Greta Cocco
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Letto, confermato e sottoscritto

/Dott. Ranieri Giuseppe Cravero
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