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Curriculum Vitae dottssa Anna Della Vedova

LA SOTTOSCRITTA ANNA DELLA VEDOVA NATA A UDINE IL 03.01.1976 E RESIDENTE A TRIESTE IN VIA DEL LAVARETO 72, Al SENSI DEGLI
ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000 E S.M.I, CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE IN CASO DI DIACHIARAZIONI NON VERITIERE,
SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENT! TITOLI:

INFORMAZION! PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anna Della Vedova

& Ospedale San Polo via Galvani 1, 34074 Monfalcone
3 0481.487046 3474317749

5% anna.dellavedova@asudi.sanita.fva.it

Dirigente Medico presso Direzione Medica Ospedaliera della Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina ospedali di Gorizia e Monfalcone

Dal 12.07.2021 ad oggi dirigente medico in comando parziale presso Agenzia
Regionale di Coordinamento per la Salute (screening oncologici regionali)

Dal 01.01.2020 ad oggi dirigente medico presso Direzione Medica Ospedaliera
ASUGI ospedali di Gorizia e Monfalcone

Dal 20.05.2019 al 31.12.2019 dirigente medico presso Direzione Medica
Ospedaliera AAS2 Bassa Friulana Isontina ospedale di Monfalcone

Dal 31.07.2012 al 15.05.2020 dirigente medico con incarico di medico competente
e medico autorizzato AAS2 Bassa Friulana Isontina poi ASUGI, ospedali di
Monfalcone/Gorizia

Dal 02.06.2008 al 30.07.2012 dirigente medico presso SOC Prevenzione e
Sicurezza negli Ambienti di Lavoro ASS2 Isontina

Dal 20.09.2006 al 01.06.2008 dirigente medico presso SOC Prevenzione e
sicurezza negli ambienti di lavoro ASS4 Medio Friuli

Dal 01.01.2006 al 19.09.2006 medico competente libero professionista

07.2009- 07.2014 Scuola di specializzazione in Psichiatria-
Universita degli studi di Udine

05.2006 Abilitazione a Medico Autorizzato

11.2001- 11.2005 Scuola di specializzazione in Medicina del
Lavoro- Universita degli studi di Trieste

09.1995- 10.2001 Laurea in Medicina e Chirurgia- Universita degli
studi di Udine
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze informatiche

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Curricuium Viae dott ssa Anna Della Vedova
%ﬁé’%
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale :
Medio Medio Medio Medio Medio
Medio Medio Medio Medio Medio

Esperienza come docente in numerosi corsi di formazione in materia di
sicurezza aziendale

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Bovenzi M., Welsh A.J., Della Vedova A., Griffin M.J.,
“ Acute effects of force and vibration on finger blood flow”
Occup Environ Med 2006; 63:84-91

Bovenzi M., Della Vedova A., Cataletti P, Alessandrini B, Poian T,,
“Work-related disordres of upper limb in female workers using orbital sanders”
Int Arch Occup Environ Health (2005) 78: 303-310

Bovenzi M., Della Vedova A., Negro C.,
“ A follow-up study of vibration induced white finger in compensation climants”
Occup Environ Med 2005; 62 (4). 237-42

Bovenzi M., Barbone F,, Pisa FE., Della Vedova A., Betta A, Romeo L., Tonello
A., Biasi D, Cararmaschi P,

“ Sclerodermia e fattori di rischio occupazionali :uno studio caso controlio”

G Ital Med Lav Erg 2003; 25:3 Suppl
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SPartecipazione a corsi e

convegni

¢ %g’&%ﬂ1dvi’i%acrtedpa_7-ione ai sejgu'e'nti Cors_i N coqvegni dott ssa Anna Della Vedova
“La gestione del rschio aggressioni in ambito sanitario: definizione del fenomeno
e modalita di intervento”. Monfalcone, 21.02.22
“Il sistema di reazione allo stress e I'importanza di avere cura di chi cura”. Udine
22.01.22
“Incontro con le strutture complesse sull'attivita di audit sulle cartelle cliniche
chiuse e su problematiche emergenti di rilevanza medico legale”. Trieste 17.12.21
“Tutela dei lavoratori fragili nel’epoca di pandemia di SARS-COV2". Trieste
16.12.2021
“Prendersi cura per avere cura” Trieste, 24.5.21/31.10.21
“Stress lavoro correlato:tecnica di gestione e fronteggiamento”. Monfalcone,
13.10.21
“Vaccinazione ancti COVID-19: evidenze e prospettive”. Trieste, 23.09.21
“Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino
anti SARS-CoV-2/Covid-19". Corso FAD
“Alcol al femminile”. Trieste 29.04.21
“BLSD per sanitari-linee guida IRC-integrazione Covid 19". Monfalcone, 18.02.21
“2019-nCoV: stato dell'arte sulla nuova epidemia da coronavirus”. Udine,
07.02.2020
“Piano regionale controlli delle prestazioni sanitarie”. Trieste 09/01/2019-
20/12/2019
“Il rischio clinico in Friuli Venezia Giulia”. Udine 22/02/2019 — 31/12/2019
“Incontri multidisciplinari commissione aziendale diabete”. Monfalcone
27/02/2019- 20/12/2019
2Giornata regionale della sicurezza e qualita delle cure 2019”. Udine 10/12/2019
“‘Implementazione della rete Health promoting hospitals e health services e linee
di gestione”. Udine 03/12/2019
“La clinical governance”. Trieste 01/11/2019- 31/12/2019
“Guida all'appropriatezza prescrittiva dell'uso degli inibitori di pompa e la
polifarmacoterapia nella popolazione anziana”. Monfalcone 21/10/201
“Mantenimento e sviluppo si una cultura antifumo nella Azienda per 'Assistenza
Sanitaria n. 2". Gorizia 01/02/2018 — 21/12/201
“La valutazione dello stress lavoro correlato”. Gorizia 01/01/2018 -31/12/2018
“Aggiornamenti in medicina del lavoro 2018. Medico competente benessere e
promozione della salute”. Trieste 18/12/2018
“Aggiornamenti in medicina del lavoro 2018. Postura ergonomia e benessere
lavorativo: analisi e correttivi degli atteggiamenti posturali nei luoghi di lavoro”.
Trieste 21/09/2018
‘Aggiornamenti in medicina del lavoro 2018. Infezioni emergenti vaccini e ruolo del
medico competente”. Trieste 15/06/2018
“Prevenzione e cura del tabagismo nella Azienda per L'Assistenza Sanitaria n. 2
Bassa Friulana- Isontina”. Palmanova 07/03/2018
‘Applicazione a livello aziendale delle linee guida nazionali e regionali per il
controllo della malattia tubercolare”. Gorizia 15/12/2017
‘Aggiornamenti in medicina del lavoro 2017: malattia psichiatrica e lavoro”. Trieste
14/12/2017
“Aggiornamenti in medicina del lavoro 2017: rischi professionali in agricoltura”.
Trieste 05/05/2017
‘Aggiornamento e miglioramento nell'attivita di medico competente nelle aziende
sanitarie del Friuli Venezia Giulia”. Trieste 10/01/2017-31/12/2016
“Aggiornamenti in medicina del lavoro 2016. Rachide e lavoro”. Trieste
12/12/2016
‘Aggiornamenti in medicina del lavoro 2016. Campi elettromagnetici”. Trieste
25/11/2016
“Invecchiamento e lavoro”. Trieste 28/10/2016
“Turno notturno e lavoro: strategie e consigli per la salute e la sicurezza”. Trieste
14/10/2016
‘Aggiornamenti in tema di aspetti previdenziali e assicurativi e responsabilita del
personale sanitario”. Monfalcone 08/06/2016 ,1
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“Patologie da asbesto: incontro con gli specialisti”. Trieste 27/05/2016

“ Aggiornamento in medicina del lavoro 2016: stima e gestione del rischio
cancerogeno”’. Trieste 22/04/2016

“Prevenzionédel rischio lavorativo da vibrazione e rumore™Gorizia16/02/2016°va
“| rischi derivanti da alcol e sostanze illegali”. Palmanova 09/02/2016
“Aggiornamento e miglioramento nell’attivita di medico competente nelle aziende
sanitarie del Friuli Venezia Giulia”. Trieste 12/01/2016-20/12/2016

“La formazione generale della sicurezza in azienda”. Palmanova 18/01/2016
“Salute e sicurezza in un’ottica di genere”. Pordenone 4/12/2015
“Aggiornamento e miglioramento nell’attivita di medico competente nelle aziende
sanitarie del Friuli Venezia Giulia”. Trieste 17/03/2015-15/12/2015
“Aggiornamenti in medicina del Lavoro 2015. Il medico incontra gli specialisti:
medicina legale e attivita lavorativa’. Trieste 12/11/2015

“Aggiornamenti in medicina del Lavoro 2015. Patologie da sovraccarico
biomeccanico dell’arto superiore: corretta identificazione dei casi e gestione del
rischio”. Trieste 20/11/2015

“Salute e sicurezza sul lavoro in una popolazione che invecchia’. Pordenone
30/10/2015

“Protezione dal rischio biologico in dialisi". Gorizia 22/10/2015

“‘Aggiornamenti in medicina del Lavoro 2015.Malattie immuno-reumatologiche e
attivita lavorativa”. Trieste 08/05/2015

“Aggiornamenti in medicina del Lavoro 2015. Malattie metaboliche e attivita
lavorativa®. Trieste 08/05/2015

“Formazione per operatori addetti alla squadra antincendio e al governo delle
emergenze: addestramento per 'esame”. Gorizia 13/04/2015

“Aggiornamenti in medicina del Lavoro 2015. Patologie otorinolaringoiatriche di
interesse occupazionale”. Trieste 20/03/2015

“Aggiornamenti in medicina del Lavoro 2014. Novita in tema di patologie da
asbesto”. Trieste 14/11/2014

“Prevenire le patologie degli arti superiori applicando 'ergonomia”. Gorizia
10/11/2014

“Ergonomia dei posti di lavoro e rischio da videoterminali”. Gorizia 28/10/2014
“Una strategia per controllare il rischio da movimentazione manuale dei carichi in
ambito ospedaliero: attenzione alla postura”. Gorizia 16/10/2014

“Corso sulla radioprotezione” Gorizia 06/10/2014

“Aggiornamenti in medicina del Lavoro 2014. Conoscere e gestire lo stress lavoro
correlato”. Trieste 13/06/2014

“La formazione generale della sicurezza in Azienda™. Gorizia 11/06/2014
“Fondamenti di radioprotezione” Gorizia 23/05/2014

“Sorveglianza sanitaria esposti amianto: proposta di un protocollo regionale”.
Gorizia 21/05/2014

“Formazione continua per auditor interno”. Gorizia 15-16/4/2014

“Il paziente con obesita patologica e la chirurgia bariatrica”. Monfalcone
19/03/2014

“|’azienda sanitaria e il suo contesto”. Gorizia 02/12/2013

“Auditor interno per i sistemi di gestione- ambiente e sicurezza”. Gorizia 07-
29/11/2013

“Ergonomia dei posti di lavoro e rischio da videoterminali”. Gorizia 28/10/2013
“Sovraintendere e vigilare per garantire la sicurezza”. Gorizia 16/09/2013
“Gestire e organizzare per garantire al sicurezza. Formazione obbligatoria per i
dirigenti della sicurezza aziendale”. Gorizia 09/05/2013

Pre-conference workshops XIV conferenza nazionale HPH: costruire reti
ospedaliere e territoriali per la promozione della salute”. Trento 30/11/2012
“Investire in salute: sistemi e reti per ottimizzare i risultati”. Trieste 08/11/2012
Lle misure di emergenze da adottare in caso di incendio nella struttura operativa”.
Udine 31/10/2012

“Campagna vaccinale 2012-2013: le novita alla luce delle nuove evidenze
scientifiche”. Monfalcone 24/10/2012

“V conferenza regionale sull'amianto”. Gorizia 29/06/2012

“Aggiornamenti in medicina del Lavoro 2012". Trieste 04/10/2012

“Promozione della salute e clima organizzativo”. Monfalcone 14/05/2012

r

“La salute delle donne”. Palmanova 08/03/2012 ]
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Curriculum Vitae dott.ssa Anna Della Vedova

“Alcol e lavoro in Friuli Venezia Giulia”. Pordenone, 15/05/2009

“Alcol e idoneita alla guida”. Trieste, 03/12/2008

“D. Lgs. 9.4.2008 n° 81 Testo Unico in materia di tutela e sicurezza nei luoghi di
lavoro” Trieste, 30/09 e 2-8/10/2008

‘Lo stress Lavorativo” Corso e-learning realizzato nellambito del progetto
sperimentale “E-Learning per la qualita della vita e la sicurezza nel’ambiente di
lavoro”. Ministero della Salute- Fondazione Salvatore Maugeri

‘L'asma professionale” Corso e-learning realizzato nellambito del progetto
sperimentale “E-Learning per la qualita della vita e la sicurezza nel’ambiente di
lavoro”. Ministero della Salute- Fondazione Salvatore Maugeri

‘Le patologie da esposizione a vibrazioni meccaniche” Corso e-learning realizzato
nellambito del progetto sperimentale “E-Learning per la qualita della vita e la
sicurezza nellambiente di lavoro®. Ministero della Salute- Fondazione Salvatore
Maugeri

‘Le patologie correlate al rumore” Corso e-learning realizzato nell'ambito del
progetto sperimentale “E-Learning per la qualita della vita e la sicurezza
nel'ambiente di lavoro”. Ministero della Salute- Fondazione Salvatore Maugeri

‘Le patologie legate alluso di videoterminali” Corso e-learming realizzato
nellambito del progetto sperimentale “E-Learning per la qualita della vita e la
sicurezza nell’ambiente di lavoro”. Ministero della Salute- Fondazione Salvatore
Maugeri

“Movimentazione manuale dei carichi ed ergonomia” Corso e-learning realizzato
nell'ambito del progetto sperimentale “E-Learning per la qualita della vita e la
sicurezza nellambiente di lavoro®. Ministero della Salute- Fondazione Salvatore
Maugeri

“Le attivita ispettive del Dipartimento di Prevenzione: approfondimenti sul codice di
procedura penale” . Udine, 12/12/2007 e 17/01/2008

“La valutazione del rischio da movimenti e sforzi ripetuti degli arti superiori: la
check-list OCRA e la mappatura del rischio” Pasian di Prato (UD), 21-22/06/2007
“L'inserimento lavorativo del soggetto disabile. Legge 68/1999” Seminario
organizzato dalla ASS 2 “Isontina’Monfalcone (GO), 19/04/2007

“Il lavoro delle donne: salute e sicurezza in un’ottica di genere” Seminario
organizzato dalla ASS 1Trieste, 08/03/2007

Attestato di partecipazione “Fattori di rischio e buone prassi nei cantieri montani
(secondo modulo-vibrazioni meccaniche: valutazione e gestione dei rischi) ”
Seminario organizzato dalla ASS3 Gemona del Friuli (UD), 02/03/2007

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e
all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei

dati personali

Monfalcone, 9.04.2022
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