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IL RESPONSABILE DELLA 
LOGISTICA E SERVIZI ECONOMALI 
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e regolarità tecnico dello stesso allo stato delle conoscenze. 

 
dott. Giovanni Maria Coloni 
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Premesso che con determina n. 66 dd. 16/02/2015 è stato affidato il servizio di lavanolo, lavanderia e 

supporto alle attività del guardaroba per l’A.A.S. n. 1 “Triestina alla R.T.I. composta dalle ditte Servizi Italia 

S.p.A. (Impresa Capogruppo Mandataria) e Coop. Soc. Lavoratori Uniti F.Basaglia Soc. Coop. Onlus (Impresa 

Mandante), con scadenza al 31/07/2016; 

che, a norma di quanto previsto dalla Legge Regionale FVG n. 17 dd. 16/10/2014, disciplinante il 

“Riordino dell’assetto istituzionale ed organizzativo del SSR e norme in materia di programmazione sanitaria e 

sociosanitaria”, con Delibera Regionale n. 679 dd. 22/04/2016 è stato disposto che, a decorrere dal 1 maggio 

2016, l’Azienda per l’Assistenza Sanitaria n. 1 “Triestina” ha incorporato l’Azienda Ospedaliero – Universitaria 

“Ospedali Riuniti” di Trieste, contestualmente soppressa, ed ha assunto, a seguito dell’incorporazione, il nome di 

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste;  

atteso che risulta attivo un servizio analogo anche per le strutture afferenti all’ex A.O.U.TS e che 

pertanto la neo costituta ASUITS ritiene opportuno procedere all’unificazione dei servizi affidati mediante 

nuovo specifico affidamento che sarà curato, per competenza, dall’EGAS, anche nell’ambito della sua 

istituzionale collaborazione con la Centrale Unica di Committenza regionale (CUC); 

che al riguardo l’ASUITS ha fornito ad EGAS gli elementi per il nuovo servizio di lavanderia e lavanolo 

e sterilizzazione, avendo ora riguardo alla più ampia e complessa realtà della neo costituita Azienda, che i tempi 

tecnici necessari per l’indizione della nuova procedura di gara da parte dell’EGAS non consentono l’avvio del 

servizio in tempi utili e che lo stesso per la sua particolarità deve essere necessariamente garantito senza 

soluzione di continuità; 

preso atto che il servizio di lavanderia è presente tra le categorie di beni e servizi individuati dal comma 

3 del Decreto Legge 66/2014 che prevede, entro il 31 dicembre di ogni anno, l’individuazione di beni e servizi 

delle nonché le soglie al superamento delle quali le amministrazioni statali e periferiche ricorrono a Consip 

S.p.a. o agli altri soggetti Aggregatori per lo svolgimento delle relative procedure; 
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verificato che, allo stato attuale, non risultano attive procedure né in Consip né presso il soggetto 

aggregatore previsto, in quanto da parte di quest’ultimo risulta in programmazione una procedura per la quale la 

data presunta di attivazione è il IV trimestre della corrente annualità; 

rilevato che, vista l’assenza di procedure attive a cui aderire, occorre garantire la continuità e la 

funzionalità dei servizi erogati in risposta alle specifiche necessità e peculiarità della parte territoriale 

dell’Azienda, non risultando percorribile allo stato un’ipotesi di estensione del servizio come in essere per la 

parte ospedaliera dell’Azienda; 

rilevata la Circolare congiunta del Ministero dell’Economia e Finanze e del Ministero della Salute, prot. 

20518/2016 avente come oggetto le indicazioni per l’attuazione della norma sull’acquisizione di beni e servizi 

nel settore sanità come previsto all’art. 9 del D.L. 66/2014, dove viene esplicitato che, nell’ipotesi di fabbisogni 

afferenti le categorie merceologiche indicate nel DPCM dd. 24.12.2015, nonché nelle ipotesi di gare non ancora 

bandite dall’Ente del Servizio Sanitario Nazionale o di iniziative attive alle quali aderire presso il Soggetto 

Aggregatore di riferimento o presso Consip S.p.a., se il Soggetto Aggregatore ha in programma un’iniziativa che 

è, tuttavia, in fase d’avvio e, comunque, non ancora perfezionata, è possibile ricorrere alla stipula di un 

“contratto ponte” ai sensi dell’art. 57, comma 2, lettera c) dell’ex D.Lgs. 163/2006 (ora art. 63 D.Lgs. 50/2016); 

che, come meglio specificato nella Circolare sopraccitata il cd. “contratto ponte” deve essere stipulato 

per “lo stretto tempo necessario all’avvenuta attivazione del contratto da parte del Soggetto Aggregatore di 

riferimento o Consip, eventualmente inserendo clausola di autotutela che consenta di risolvere il contratto 

anticipatamente”; 

rilevato che pertanto, al fine di garantire la continuità del servizio, risulta necessario ricorrere ad una 

procedura negoziata ai sensi dell’art. 63 D. Lgs. 50/16, per l’eventuale affidamento del servizio di lavanolo, 

lavanderia e supporto alle attività del guardaroba per le sedi distrettuali dell’ASUITS per un periodo di 12 mesi 

(con riserva di eventuale prosecuzione per ulteriori 6 mesi), prevedendo una spesa complessiva presunta nei 12 

mesi pari a € 141.520,00 (Imponibile € 116.000,00 + IVA 22% € 25.520,00), riservandosi di recedere anzitempo 

dal “contratto ponte” nell’ipotesi di attivazione di iniziative presso i soggetti previsti dal D.L. 66/2014; 

considerato che, per quanto riguarda l’affidamento del servizio in oggetto, l’individuazione del migliore 

contraente avverrà secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, art. 95 del D. Lgs. 50/2016; 

che il servizio da erogare, viene sinteticamente appresso riepilogato: 

o noleggio della biancheria piana, comprensivo del reintegro dei capi non più utilizzabili, lavaggio, 

stiratura, piegatura ed eventuale rammendo di biancheria piana e del lavaggio, stiratura piegatura della 

biancheria confezionata di proprietà dell’Azienda e il servizio di supporto alle attività del Guardaroba, 

compreso il servizio di movimentazione, ritiro, consegna e trasporto necessari all’ASUITS; 
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 atteso che, trattandosi di contratto “sotto soglia”, trova applicazione l’art. 36 del già citato d. lgs. n. 

50/2016; 

ritenuto pertanto, anche al fine di garantire una maggior partecipazione, di pubblicare un avviso per 

raccogliere le manifestazioni di interesse, da parte di tutti i soggetti interessati all’affidamento; 

preso atto che il presente provvedimento è adottato dal Responsabile della Logistica e Servizi 

Economali, avuto riguardo al decreto n. 242 dd. 02/05/2016 del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria 

Universitaria Integrata di Trieste avente per oggetto: “Prime determinazioni, nelle more dell'adozione dell'Atto 

Aziendale, relative all'assetto istituzionale dell'Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste (A.S.U.I.) di 

cui al decreto del Presidente della Regione n. 088/Pres. dd. 27.4.2016, su conforme deliberazione della Giunta 

regionale n. 679 dd. 22.4.2016, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 3, comma 2, e 4, comma 2, della 

L.R. n. 17 dd. 16 ottobre 2014”; 

 
 

IL RESPONSABILE DELLA 
S.C. LOGISTICA E SERVIZI ECONOMALI 

determina 
 

 
 

per quanto espresso in narrativa, di: 

 approvare il testo dell’avviso per manifestazione di interesse e il relativo modulo di adesione 

quale parte integrante del presente provvedimento; 

 pubblicare il medesimo Avviso per raccogliere le manifestazioni di interesse da parte degli 

interessati all’affidamento; 

 ricorrere, successivamente, ad una procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 D. Lgs. 50/16, per 

l’eventuale affidamento del servizio del servizio di lavanolo, lavanderia e supporto alle attività 

del guardaroba per le sedi distrettuali dell’ASUITS per un periodo di 12 mesi (con riserva di 

eventuale prosecuzione per ulteriori 6 mesi), prevedendo una spesa complessiva presunta nei 12 

mesi di € 141.520,00 (Imponibile € 116.000,00 + IVA 22% € 25.520,00); 

 procedere all’aggiudicazione del servizio in oggetto secondo il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa, art. 95 del D. Lgs. 50/2016; 

 riservarsi di recedere anzitempo dal “contratto ponte” nell’ipotesi di attivazione di iniziative 

presso i soggetti previsti dal D.L. 66/2014. 
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Nessuna spesa consegue direttamente dall’adozione del presente provvedimento che diviene 

esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di 

pubblicazione all’Albo aziendale. 

 
Allegati: 2 
 
 
Il Responsabile dell’Istruttoria 
Francesca Siccardi 
 

IL RESPONSABILE DELLA 
S.C. LOGISTICA E SERVIZI ECONOMALI 

(  dott. Giovanni Maria Coloni    ) 
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