
PROT.N.    SCADENZA 

DD.   31.10.2024 

AVVISO PUBBLICO PER L’AGGIORNAMENTO DI UN ELENCO DI 
PROFESSIONISTI PER L’EVENTUALE AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI 

PATROCINIO LEGALE 

In attuazione del decreto del Direttore Generale n. 1133 dd. 30.12.2021 che ha approvato il 
regolamento per l’affidamento di incarichi legali a professionisti esterni e del successivo decreto 
n. 707  dd. 12/09/2024 che ha dato avvio alla procedura ed approvato lo schema di bando, viene bandito 
un avviso pubblico finalizzato all’aggiornamento dell’elenco, approvato con decreto 922 di data 
20.10.2022, per il conferimento da parte dell’ASUGI degli incarichi di patrocinio legale nelle 
controversie che vedano coinvolta l’Azienda stessa e /o i suoi dipendenti innanzi le autorità 
giudiziarie di ogni ordine e grado, nonché prestazioni di assistenza e consulenza preparatorie di 
una attività di difesa in un procedimento giudiziario e non , anche solo eventuale.  

L’aggiornamento dell’elenco non pone in essere alcuna procedura selettiva né prevede alcuna 
graduatoria di merito dei legali interessati, nemmeno con riferimento all’ordine di presentazione 
delle domande né è prevista l’attribuzione di punteggi od altre classificazioni di merito, ma 
costituisce mera elencazione di legali ai quali l’Azienda può affidare incarichi professionali. 

L’elenco è suddiviso nelle seguenti sezioni distinte per tipologia di contenzioso: 

Sez A : contenzioso amministrativo e contabile ; 

Sez. B: contenzioso civile; 

Sez. C: contenzioso del lavoro; 

Sez. D: contenzioso penale; 

   Sez. E : contenzioso tributario; 

1- Requisiti di ammissione all’avviso

Hanno facoltà di richiedere l’iscrizione all’Elenco gli avvocati, singoli o associati, in possesso 
dei seguenti requisiti: 

1) cittadinanza italiana o di un paese UE;

2) iscrizione all’Albo professionale degli Avvocati da almeno 8 anni;

3) per le vertenze innanzi le Giurisdizioni Superiori è necessario il requisito dell’iscrizione al
relativo Albo Speciale;

4) essere in regola con l’acquisizione dei crediti riconosciuti per la formazione continua degli
Avvocati;

5) assenza di procedimenti disciplinari pendenti e non aver riportato condanne disciplinari da
parte dell’ordine di appartenenza;

6) assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso;

7) non essere in condizioni che limitano od escludano la capacità di contrarre con la pubblica
amministrazione;



8) assenza di conflitto di interesse con l’Azienda consistente nel non avere in corso incarichi 
professionali contro l’Azienda in proprio o per terzi assistiti ( soggetti pubblici o privati) e di non 
avere svolto tali incarichi nell’ ultimo anno; 

9) assenza di rapporti di parentela od affinità entro il terzo grado con il soggetto che propone il 
provvedimento di affidamento dell’incarico e con i soggetti che approvano tale provvedimento; 

10) avere in corso di validità idonea copertura assicurativa per rischi professionali con un 
massimale di almeno 500.000 Euro; 

11) aver patrocinato negli ultimi 5 anni vertenze nella sezione per la quale viene chiesto 
l’inserimento a favore di pubbliche amministrazioni e di Aziende del SSN. 

 
Di queste: 

a) per la sezione lavoro le vertenze patrocinate devono dimostrare il possesso della 
comprovata esperienza di patrocinio in materia di pubblico impiego privatizzato, stante la 
peculiarità della materia; 

b) per la sezione civile le vertenze patrocinate devono dimostrare il possesso della comprovata 
esperienza in materia di responsabilità professionale in campo medico/sanitario a favore di enti 
del SSN; 

c) per la sezione amministrativo le vertenze patrocinate devono dimostrare il possesso della 
comprovata esperienza in vertenze aventi ad oggetto materie di competenza specifica delle 
Aziende sanitarie  quali le procedure concorsuali o gli affidamenti di appalti pubblici e le 
vertenze in materia di responsabilità amministrativo -contabile. 
 

Tutti i requisiti devono essere posseduti dagli interessati alla data di scadenza del termine 

presentazione delle domande di ammissione e la omissione della dimostrazione del possesso 

degli stessi comporta l’esclusione dalla procedura dell’avviso. 

 

2- domanda di ammissione 

 
L’iscrizione all’Elenco avviene su domanda dell’interessato contenente i dati anagrafici, i recapiti 
dello studio e l’indirizzo PEC del legale interessato, nonché la sezione o le sezioni per le quali 
chiede la iscrizione. 

L’iscrizione deve essere richiesta sulla base dello schema allegato al presente avviso.  

Alla domanda dovrà essere allegata a pena di esclusione, la seguente 
documentazione: 
a) curriculum vitae di studio e professionale con l’indicazione degli incarichi patrocinati con 

particolare riferimento agli incarichi a favore di pubbliche amministrazioni ed Enti del SSN, 
delle specializzazioni, delle pubblicazioni e della eventuale iscrizione all’albo speciale per il 
patrocinio innanzi le Giurisdizioni superiori. 

b) fotocopia di un valido documento di identità. 

 
In caso di partecipazione all’avviso da parte di uno studio associato o di una società di 
professionisti, ferma restando l’individualità del singolo incarico conferito: 

a) la domanda di iscrizione deve essere sottoscritta per gli studi associati da tutti gli 
associati o dal soggetto delegato e dal legale rappresentante in caso di società di 
professionisti; 

b) alla domanda dovranno essere allegati tutti i documenti richiesti da parte di 



tutti i professionisti associati o soci. 

In caso di partecipazione di un professionista facente parte di uno studio associato o di una 
società di professionisti l’incarico verrà attribuito esclusivamente al professionista iscritto 
nell’elenco. 
La domanda di iscrizione deve essere sottoscritta da tutti gli associati o dal legale rappresentante 
per le società di professionisti e gli allegati alla stessa devono essere prodotti per ciascuno dei 
professionisti associati o da ciascuno dei soci professionisti. 
 
3-modalità e termine di presentazione della domanda 

 
Considerato che la normativa vigente impone ai professionisti iscritti negli albi professionali di 
dotarsi di PEC, la domanda - redatta in formato PDF - dovrà essere presentata esclusivamente 
via PEC al Protocollo Generale al seguente indirizzo PEC : asugi@certsanita.fvg.it. 

Entro e non oltre le ore 24.00 del giorno di scadenza indicato in epigrafe indicando nell’oggetto: 

 

DOMANDA PER L’INSERIMENTO NELL’ELENCO DI PROFESSIONISTI PER L’EVENTUALE 
AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI PATROCINIO LEGALE. 

 

La domanda e gli allegati devono essere sottoscritti mediante firma digitale- 
 
Trattandosi di aggiornamento dell’elenco già esistente, verranno considerate anche le domande presentate 
prima dell’indizione del presente avviso, fermo restando che se sono prive dei documenti necessari, ne verrà 
chiesta l’integrazione entro la scadenza del termine di cui sopra. Esattamente come avviene per le domande 
che perverranno successivamente alla data di pubblicazione del presente avviso, anche per le domande già 
pervenute la commissione, costituita ai sensi del successivo art- 4, valuterà il possesso dei requisiti. 

 
4-aggiornamento dell’elenco 

 
Scaduto il termine per la presentazione delle domande la valutazione dei requisiti di ammissione 
verrà effettuata dalla commissione, che verrà nominata con decreto. 

L’iscrizione nell’elenco avviene secondo l’ordine alfabetico nella sezione per la quale l’interessato 
aveva fatto domanda e per la quale ha dimostrato di possedere la richiesta specializzazione. 

L’elenco viene pubblicato sul sito istituzionale dell’Azienda con valore di notifica a tutti gli 
interessati agli effetti dell’avvenuto inserimento, mentre l’eventuale diniego motivato verrà 
comunicato direttamente al professionista escluso mediante PEC. 

L’elenco verrà periodicamente aggiornato, almeno ogni tre anni. 

 
L’iscrizione nell’elenco non comporta alcuna assunzione da parte dell’azienda di un obbligo 
specifico di conferire incarichi unicamente ai professionisti inseriti nello stesso e pertanto non 
viene loro attribuito alcun diritto soggettivo al conferimento degli incarichi. 
 

5-trattamento dati personali 

 
Ai fini dell’applicazione del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, di seguito GDPR) e del 
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., l’Azienda opera in qualità di “titolare” in relazione al 



trattamento di dati personali effettuato per le finalità di cui al presente Avviso. 

Ai sensi dell’art. 13 del GDPR, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali da 
essi forniti in sede di partecipazione alla procedura de qua o comunque acquisiti a tal fine 
dall’Azienda in qualità di titolare del trattamento è finalizzato all’espletamento delle attività, dei 
compiti e degli obblighi legali connessi alla costituzione e all’utilizzo dell’elenco per le finalità 
indicate all’art. 1 del presente Avviso, ed avverrà, nel pieno rispetto dei principi e delle 
disposizioni stabilite dal GDPR e dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., a cura delle 
persone preposte al procedimento, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e 
nei limiti necessari per perseguire le predette finalità, anche in caso di eventuale comunicazione 
a terzi. Il conferimento di tali dati è necessario per verificare il possesso dei requisiti richiesti ai 
fini dell’iscrizione nell’elenco, nonché, in generale, per consentire l’espletamento della procedura; 
la loro mancata indicazione può precludere tale verifica e l’iscrizione. La base giuridica del 
trattamento di cui all’art. 6, par,. 3, lett. b) del GDPR si rinviene negli artt. 4 e 17, comma 1, lett. 
d), del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e modificazioni, dall'art. 1, comma 1, legge 11 agosto 2014, 
n. 114. 

 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Azienda, nei casi previsti, l’accesso ai dati personali 
e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di 
opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR). L’apposita istanza è presentata contattando il 
Responsabile della protezione dei dati. 
 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in 
violazione di quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come 
previsto dall’art. 77 del GDPR stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del GDPR). 
 

-6 Responsabile del procedimento e richieste 

 
Il responsabile del procedimento per la procedura del presente avviso è la dr.ssa Federica Berni, 
Direttore della SC Affari  Legali e Assicurazioni; 

Eventuali informazioni possono essere chieste via PEC entro il 24.10.2024 esplicitando in oggetto 
la dicitura “AVVISO PUBBLICO per l’aggiornamento dell’elenco di avvocati” all’indirizzo PEC 
dell’Azienda. 

Non saranno fornite risposte alle richieste pervenute oltre la scadenza indicata. 

 
- norme di rinvio 

 
L’azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare o revocare il 
presente avviso. 

Per la disciplina del rapporto si rinvia al regolamento per l’affidamento di incarichi legali a 
professionisti esterni, approvato con il decreto n. 1133 dd.30.12.2021; 

Si rinvia per quanto non disciplinato dal regolamento alla normativa vigente in materia ed al 
codice deontologico forense. 

Si allegano: 

 
1) modello della domanda; 

 
2) regolamento per l’affidamento di incarichi legali a professionisti esterni. 
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