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Concorso pubblico per titoli ed esami, finalizzato alla copertura a tempo 

indeterminato per n.2 posti di dirigente medico in disciplina “Medicina 

del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro”. 

 

In applicazione di quanto previsto in materia di trasparenza delle procedure concorsuali dall’art. 

19 del Dlgs 33/2013 e s.m. e i., si evidenziano di seguito i criteri di valutazione adottati dalla 

Commissione, le tracce delle prove, scritta e pratica, nonché le graduatorie finali aggiornate con 

lo scorrimento degli idonei. 

 
CRITERI ADOTTATI DALLA COMMISSIONE 

 
La prova scritta e quella pratica prevedono un’attribuzione di 30 punti ciascuna, con soglia di 

superamento di punti 21. 

 

Gli elementi considerati rilevanti nella valutazione delle prove sono stati i seguenti: 

- conformità dell’elaborato al tema proposto, 

- completezza e chiarezza della trattazione, 

- appropriatezza e correttezza dei termini utilizzati 

- sinteticità delle argomentazioni. 

 

TRACCE DELLE PROVE 
 

Per la prova scritta sono stati individuati i tre sotto riportati argomenti, da trattare in 45 minuti, 
registrati come 1 (sorteggiata), 2 e 3 e proposti poi, in busta sigillata e anonima, al previsto sor-
teggio. 
 

PROVA 1 (sorteggiata) PROVA 2   PROVA 3  

Patologia da solventi Patologie in agricoltura Asma da irritanti 
 
Per la prova pratica sono stati individuati i tre sotto riportati argomenti, da trattare in 15 minuti, 
registrati come 1, 2 e 3 (sorteggiata) e proposti poi, in busta sigillata e anonima, al previsto 
sorteggio. 
 

PROVA 1  

 

PROVA 2  

 

 

PROVA 3 ( sorteggiata) 

 
Definizione di un protocollo 
di sorveglianza sanitaria 
nella nichelatura. 
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Infine, si rende noto che le prove d’esame si sono concluse con un colloquio individuale aperto 
al pubblico vertente su domande sorteggiate dai candidati, inerenti la materia del concorso, con 
l’accertamento della idoneità alla lingua inglese, tramite la lettura e la traduzione di parte di un 
articolo scientifico e con l’idoneità all’informatica tramite una domanda sui concetti e gli applica-
tivi più comuni. 
 
A conclusione dei lavori svoltisi il giorno 10 marzo 2021 dalla Commissione Valutatrice, si evi-
denzia di seguito l’esito della procedura concorsuale in oggetto. 
 

ESITI DELLA PROCEDURA CONCORSUALE 
 

DOMANDE PERVENUTE:     13 (di cui 6 specializzandi) 

CANDIDATI AMMESSI:     13 (di cui 6 specializzandi) 

CANDIDATI PRESENTI ALLA PROVA SCRITTA: 09 (di cui 5 specializzandi) 

CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA PRATICA: 07 (di cui 4 specializzandi) 

CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE:  04 (di cui 3 specializzandi) 

CANDIDATI IDONEI AL TERMINE DELLE PROVE: 04 (di cui 3 specializzandi) 

 

 

  

GRADUATORIA  

MEDICI SPECIALISTI 
Prova scritta Prova pratica Titoli Prova orale TOTALE 

1 PICCOLO SARA 29,000 26,000 8,938 17,000 80,938 

 

  

GRADUATORIA  

MEDICI SPECIALIZZANDI 
Prova scritta Prova pratica Titoli Prova orale TOTALE 

1 DUSEFANTE ALEX 28,000 28,000 0,558 20,000 76,558 

2 MIANI ANDREA 25,000 28,000 0,522 20,000 73,522 

3 RADILLO LUCIA 23,000 28,000 0,609 18,000 69,609 

 
Si precisa che i risultati devono intendersi ancora provvisori in quanto non ancora formalizzati 
con determina dirigenziale, attualmente in fase di predisposizione. 
 

 
SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA 

 
 
La graduatoria non è stata ancora utilizzata. 
 

Ultimo aggiornamento: 11/03/2021 
 
UFFICIO CONCORSI 


