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 TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI E DELLE PRESTAZIONI (max 2,000 punti) 
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

100 
Tipologia istituzioni in cui sono allocate le strutture e 
tipologia delle prestazioni erogate 

0,000 0 EVE  No No 100 

199 Motivazione specifica 0,000 0 N  No No 100 

 
 
 POSIZIONE FUNZIONALE DEL CANDIDATO (max 20,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

200 
Servizio nella disciplina t.pieno - Direttore di 
Dipartimento 

1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

201 
Servizio nella disciplina t.pieno - Direzione S.C. o 
facente funzioni ex art. 22 CCNL 2016-2018 

1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

202 
Servizio nella disciplina t.pieno - Direzione S.S. a 
valenza dipartimentale o distrettuale 

0,850 12 PRC mesi Si Si 100 

203 
Servizio nella disciplina t.pieno - Dirigente medico con 
incarico S.S. 

0,750 12 PRC mesi Si Si 100 

204 
Servizio nella disciplina t. pieno - Dirigente medico - 
Incarico di Altissima professionalità 

0,650 12 PRC mesi Si Si 100 

205 
Servizio nella disciplina t. pieno - Dirigente medico - 
Incarico di Alta Specializzazione 

0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

210 Servizio nella disciplina t.definito - Direttore di S.C. 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

211 
Servizio nella disciplina t.definito - Direzione S.S. a 
valenza dipartimentale o distrettuale 

0,420 12 PRC mesi Si Si 100 

212 
Servizio nella disciplina t.definito - Dirigente medico 
con incarico S.S. 

0,380 12 PRC mesi Si Si 100 

213 
Servizio nella disciplina t.definito - Dirigente medico di 
Altissima professionalità 

0,300 12 PRC mesi Si Si 100 

214 
Servizio nella disciplina t. definito - Dirigente medico 
Incarico di Alta Specializzazione 

0,210 12 PRC mesi Si Si 100 

215 Servizio nella disciplina t.  pieno - Dirigente medico 0,000 12 PRC mesi Si Si 100 

216 Servizio nella disciplina t.definito - Dirigente medico 0,000 12 PRC mesi Si Si 100 

220 Servizio in altra disciplina t.pieno - Direttore di S.C. 0,750 12 PRC mesi Si Si 100 

221 
Servizio in altra disciplina t.pieno - Direzione S.S. a 
valenza dipartimentale o distrettuale 

0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

222 
Servizio in altra disciplina t.pieno - Dirigente medico 
con incarico S.S. 

0,400 12 PRC mesi Si Si 100 

223 
Servizio in altra disciplina t.pieno - Dirigente medico 
Incarico di Altissima professionalità 

0,320 12 PRC mesi Si Si 100 

224 
Servizio in altra disciplina t. pieno - Dirigente medico - 
Incarico di Alta Specializzazione 

0,250 12 PRC mesi Si Si 100 

225 Servizio in altra disciplina t.pieno - Dirigente medico 0,000 12 PRC mesi Si Si 100 

226 Servizio in altra disciplina t.definito - Dirigente medico 0,000 12 PRC mesi Si Si 100 

230 Servizio in altra disciplina t.definito - Direttore di S.C. 0,400 12 PRC mesi Si Si 100 

231 
Servizio in altra disciplina t.definito - Direzione S.S. a 
valenza dipartimentale o distrettuale 

0,250 12 PRC mesi Si Si 100 

232 
Servizio in altra disciplina t.definito - Dirigente medico 
con incarico S.S. 

0,200 12 PRC mesi Si Si 100 

233 
Servizio in altra disciplina t.definito - Dirigente medico 
- Incarico di Altissima professionalità 

0,160 12 PRC mesi Si Si 100 
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234 
Servizio in altra disciplina t. definito - Dirigente medico 
- Incarico di Alta Specializzazione 

0,125 12 PRC mesi Si Si 100 

240 Servizio in regime convenzionale nella disciplina 0,100 12 PRC mesi Si Si 100 

299 Servizio non valutabile 0,000 12 PRC mesi Si Si 100 

 
 
 TIPOLOGIA QUALITATIVA E QUANTITATIVA DELLE PRESTAZIONI (max 8,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

300 
Tipologia delle prestazioni effettuate dal candidato 
(casistiche riferite al decennio precedente) 

0,000 12 EVE  No No 100 

 Motivazione specifica 0,000 0 EVE  No No 100 

 
 
 ATTIVITA' DIDATTICA (max 2,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

400 
Docente/Relatore a corsi, congressi, convegni e 
seminari -ultimi 5 anni 

0,060 12 EVE n. No No 100 

401 
Attività didattica presso corsi di studio per il 
conseguimento di diplomi di laurea o specializz. 
relativa agli ultimi 5 anni 

0,100 0 EVE n. No No 100 

403 Attività didattica precedente agli ultimi 5 anni 0,000 0 EVE n. No No 100 

499 Attività non valutabile 0,000 0 EVE  No No 100 

 
 
 SOGGIORNI DI STUDIO E ATTIVITA' DI FORMAZIONE (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

500 
Soggiorno di studio/addestramento profess. per 
attività attinenti la disciplina (almeno 3 mesi), relativa 
agli ultimi 5 anni 

0,300 12 PRC n. No No 100 

501 Dottorato di ricerca, relativo agli ultimi 5 anni 0,500 0 EVE n. No No 100 

510 Corso di formazione manageriale 0,100 0 EVE n. No No 100 

511 Master/Corso di perfezionamento universitario 0,100 0 EVE n. No No 100 

530 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari 
(anche all'estero) in qualità di uditore o responsabile 
scientifico, relativa agli ultimi 5 anni 

0,020 0 EVE n. No No 100 

580 Altra specializzazione attinente 0,500 0 EVE n. No No 100 

581 Altri titoli attinenti al profilo messo a selezione 0,100 0 EVE n. No No 100 

590 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari 
(anche all'estero) in qualità di responsabile scientifico 
o uditore precedente agli ultimi 5 anni 

0,000 0 EVE n. No No 100 

599 Motivazione 0,000 0 EVE  No No 100 

 
 
 PRODUZIONE SCIENTIFICA (max 5,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 
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600 
Produzione scientifica pertinente alla materia, 
pubblicata su riviste nazionali relativa agli ultimi 10 
anni 

0,050 0 EVE n. No No 100 

610 
Produzione scientifica pertinente alla materia, 
pubblicata su riviste internazionali, relative agli ultimi 
10 anni 

0,100 0 EVE n. No No 100 

620 Valorizzazione H index (scopus) 0,100 0 EVE n. No No 100 

630 Numero citazioni 0,002 0 EVE n. No No 100 

690 
Non valutato - Produzione precedente agli ultimi 10 
anni 

0,000 0 EVE n. No No 100 

699 Motivazione 0,000 0 EVE  No No 100 

 
 
 ALTRI TITOLI (max 0,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

700 altri titoli non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100 

 
 

 


