Allegato 3 (schede)

N. 1

DAI/DIPARTIMENTO:

Dipartimento Specialistico Territoriale

STRUTTURA
COMPLESSA/UCO/SSD:

S.C. Patologie Cardiovascolari

TIPOLOGIA INCARICO:

Incarico gestionale di Struttura Semplice (art. 22, c. 1, par. I, lett.
c), CCNL/2024) — fascia B

PROFILO

Dirigente medico

DISCIPLINA

Cardiologia

DENOMINAZIONE NUOVO
INCARICO:

Responsabile Riabilitazione Cardiovascolare della SC Patologie
Cardiovascolari e Medicina dello Sport

FUNZIONI / OBIETTIVI SPECIFICI
NUOVO INCARICO:

- Responsabile della presa in carico del paziente cardiopatico
post-acuto in dimissione dallOspedale o dalla Riabilitazione
degenziale in accordo con i protocolli interni al Dipartimento
Specialistico Territoriale ed aziendali, promuovendo un
approccio di continuitd assistenziale interdisciplinare con la
medicina generale, gli altri specialisti e professionisti coinvolti e

gli ambulatori interni alla struttura.

Responsabile del percorso riabilitativo multidisciplinare
(multispecialistico, infermieristico, fisioterapico, psicologico,
dietologico) in accordo con gli obiettivi del Dipartimento
Specialistico Territoriale, con i protocolli aziendali, con le Linee
Guida nazionali ed internazionali, sulla base della priorita delle
indicazioni, delle caratteristiche dei pazienti e delle risorse

disponibili.

Assicura ai pazienti presi in carico in Riabilitazione del
Cardiopatico un’offerta strumentale non invasiva cardiovascolare
completa (ecocardiografia, ecoDoppler vascolare, stress test

ergometrici ed ecocardiografici) e di elevata qualita.

Collabora con le altre figure professionali (infermieri, MMG, altri
specialisti) per la costruzione di un percorso integrato e
personalizzato di gestione e riabilitazione dei pazienti post-acuti

in carico alla Riabilitazione del Cardiopatico.

Partecipa allimplementazione della piattaforma digitale con
specifico riferimento allo sviluppo della televisita, teleconsulto,
telemonitoraggio e teleriabilitazione, ove indicata, dei pazienti

post-acuti in carico alla Riabilitazione del Cardiopatico.
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- Promuove le attivita di prevenzione cardiovascolare e di
comunita sviluppando i rapporti con le Associazioni di
volontariato e dei cardiopatici e le Palestre della Salute,
favorendo il proseguimento di stili di vita sani anche dopo |l
periodo della riabilitazione cardiologica e promuovendo incontri
e manifestazione di popolazione in tema di prevenzione

cardiovascolare.

Prosegue lattivita del Piano Regionale della Prevenzione,
inerente la diffusione della stratificazione del rischio CV, la
creazione di percorsi dedicati regionali e aziendali per paziente a
rischio elevato o molto elevato, la diffusione della conoscenza dei
target di cura in rapporto alle classi di rischio e

'omogeneizzazione dei comportamenti tra i sanitari.

Partecipa all’attivita di formazione ed aggiornamento in accordo
con i programmi dellASUGI e dell’'Universita di Trieste, incluso
attivita di insegnamento e tutoraggio per medici specialisti, di

medicina generale e medici e infermieri in formazione.

Garantisce il percorso dellurgenza clinica territoriale, i percorsi
interni al’'Ospedale Maggiore ed ambulatoriali, per quanto di

competenza.

Partecipa all’attivita di ricerca in ambito cardiovascolare
attraverso la partecipazione a trial clinici e studi osservazionali 0

di registro.

Partecipa alle attiva ed allo sviluppo del Registro Infarto
Miocardico della regione FVG e di ASUGI per quanto di
competenza con verifica periodica degli indicatori di processo e
risultato aziendali.

si impegna a garantire 'adempimento di quanto previsto dalla
normativa vigente (D.Lgs. 33/2013 e s.m. e i), relativamente
all'aggiornamento annuale di quanto pubblicato sul sito
istituzionale nella sezione Amministrazione Trasparente

(Personale/Titolari di incarichi dirigenziali).
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N. 2
DAI/DIPARTIMENTO: Dipartimento Specialistico Territoriale
STRUTTURA S.C. Patologie Cardiovascolari
COMPLESSA/UCO/SSD:

TIPOLOGIA INCARICO:

Incarico professionale di Alta Specializzazione (art. 22, c. 1, par.
I, lett. b), CCNL/2024) Fascia A

PROFILO

Dirigente medico

DISCIPLINA

Cardiologia

DENOMINAZIONE NUOVO
INCARICO:

Coordinamento  attivita clinico-assistenziale distrettuale e
domiciliare della SC Patologie Cardiovascolari

FUNZIONI / OBIETTIVI SPECIFICI
NUOVO INCARICO:

- Coordinamento dell’attivita clinica, diagnostica ed
assistenziale multidisciplinare cardiovascolare e
multidisciplinare, per pazienti domiciliari, degenti in
Ospedale di Comunita e Residenze Sanitarie
Assistenziali, in accordo con i protocolli interni,
dipartimentali ed aziendali, in continuita
assistenziale con la medicina generale e le strutture
territoriali.

- Coordinamento e sviluppo dell’attivita clinico-
assistenziale per gli ospiti delle Case Circondariali
di Trieste e Gorizia, con particolare riferimento ai
percorsi di televisita e teleconsulto su piattaforma
digitale.

- Garantire  attivita  clinica, diagnostica ed
assistenziale cardiovascolare e multidisciplinare,
per pazienti interni ed ambulatoriali, in accordo con
i protocolli interni, dipartimentali ed aziendali, con
particolare riferimento alla prevenzione e diagnosi
precoce delle malattie cardiovascolari e presa in
carico dei pazienti con cardiopatia cronica
complessa.

- Coordinamento del percorso clinico-diagnostico
multidisciplinare del paziente complesso con
fibrillazione atriale, candidato a terapia
anticoagulante e procedure interventistiche, inviato

dal PS o ambulatoriale.
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Garantire il percorso dell’'urgenza clinica territoriale
per pazienti interni (PS e reparti dellOspedale
Maggiore) e ambulatoriali.

Collabora con le altre figure professionali
(infermieri, MMG, altri specialisti) per la costruzione
di un percorso integrato e personalizzato di
prevenzione e gestione dei pazienti in carico con
cardiopatia cronica complessa.

Partecipazione allattivita di formazione ed
aggiornamento del’ASUGI e Universita di Trieste,
incluso attivita di insegnamento e tutoraggio per
quanto di propria competenza per medici
specialisti, di medicina generale e medici e
infermieri in formazione.

Partecipazione all’attivita di ricerca in ambito
cardiovascolare attraverso la partecipazione a trial
clinici e studi osservazionali o di registro.

Verifica periodica degli indicatori di processo in

accordo con i protocolli dipartimentali ed aziendali.
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N. 3
DAI/DIPARTIMENTO: Dipartimento Specialistico Territoriale
STRUTTURA S.C. Patologie Cardiovascolari
COMPLESSA/UCO/SSD:

TIPOLOGIA INCARICO:

Incarico professionale di Alta Specializzazione (art. 22, c. 1, par.
II, lett. b), CCNL/2024) Fascia B

PROFILO

Dirigente medico

DISCIPLINA

Cardiologia

DENOMINAZIONE NUOVO
INCARICO:

Gestione clinico-strumentale dei pazienti con scompenso cardiaco
e cardiopatie congenite delladulto della SC Patologie
Cardiovascolari

FUNZIONI / OBIETTIVI SPECIFICI
NUOVO INCARICO:

- Garantire il percorso clinico-diagnostico multidisciplinare
del paziente con scompenso cardiaco e con cardiopatia
congenita dell’adulto.

- Garantire il percorso diagnostico non invasivo avanzato
con specifico riferimento al test cardiopolmonare in pazienti
con scompenso cardiaco avanzato.

- Collaborare all’attivita clinica, diagnostica ed assistenziale
cardiovascolare e multidisciplinare, per pazienti interni ed
ambulatoriali, in accordo con i protocolli interni,
dipartimentali ed aziendali, con particolare riferimento alla
prevenzione e diagnosi precoce delle malattie
cardiovascolari e presa in carico dei pazienti con
cardiopatia cronica complessa.

- Collaborare al percorso dell’'urgenza clinica territoriale per
pazienti interni (PS e reparti dellOspedale Maggiore) e
ambulatoriali.

- Collaborazione con le altre figure professionali (infermieri,
MMG, altri specialisti) per la costruzione di un percorso
integrato e personalizzato di prevenzione e gestione dei
pazienti con cardiopatia cronica complessa.

- Partecipazione all’attivita di formazione ed aggiornamento
del’ASUGI e Universita di Trieste, incluso attivita di
insegnamento e tutoraggio per quanto di propria
competenza per medici specialisti, di medicina generale e

medici e infermieri in formazione.
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Partecipazione allattivita di ricerca in ambito
cardiovascolare attraverso la partecipazione a trial clinici e
studi osservazionali o di registro.

Verifica periodica degli indicatori di processo in accordo

con i protocolli dipartimentali ed aziendali.




Allegato 3 (schede)

N. 4
DAI/DIPARTIMENTO: Dipartimento Specialistico Territoriale
STRUTTURA S.C. Patologie Cardiovascolari
COMPLESSA/UCO/SSD:

TIPOLOGIA INCARICO:

Incarico professionale di Alta Specializzazione (art. 22, c. 1, par.
II, lett. b), CCNL/2024) Fascia B

PROFILO

Dirigente medico

DISCIPLINA

Cardiologia

DENOMINAZIONE NUOVO
INCARICO:

Coordinamento attivita di Ecografia cardiovascolare e con malattie
tromboemboliche

FUNZIONI / OBIETTIVI SPECIFICI
NUOVO INCARICO:

- Coordinare I’ attivita di Ecografia Vascolare in area giuliana
ed isontina garantendo efficienza, visione propositiva ed
innovativa, rigore, qualita ed appropriatezza delle procedure
allinterno della SC Patologie Cardiovascolare e del
Dipartimento Specialistico Territoriale

- Garantire le visite/controlli di angiologia e malattie
tromboemboliche, dalla fase diagnostica, stratificazione
prognostica e follow-up allinterno della SC Patologie
Cardiovascolare e del Dipartimento Specialistico Territoriale

- Garantire il corretto utilizzo e funzionamento della
strumentazione impiegata, 'esecuzione e la refertazione degli
esami nei tempi tecnici necessari, la corretta archiviazione
degli esami nel PACS interaziendale ed il contenimento delle
liste ed i tempi d’attesa in accordo con i criteri fissati a livello
aziendale e regionale

- Collaborare all'attivita ambulatoriale multidisciplinare della
struttura SC Patologie Cardiovascolari, in area giuliana ed
isontina, in pazienti con sospetta 0 documentata patologia
cardiovascolare, con specifico riferimento al paziente
multimorbido;

- Collaborare  allattivita  diagnostica  strumentale  di
ecocardiografia di 1° livello allinterno della SC Patologie
Cardiovascolari e del Dipartimento Specialistico Territoriale

- Collaborare con le altre figure professionali (infermieri, MMG,
altri specialisti) per la costruzione di un percorso integrato e
personalizzato di prevenzione e gestione dei pazienti con

patologia cardiovascolare cronica complessa.
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Formulare obiettivi pertinenti alla tematica delle patologie
vascolari e del paziente cronico multimorbido

Partecipazione all'attivita di formazione ed aggiornamento dei
medici dell’Azienda, inclusi i MMG, dei medici specializzandi
e del personale infermieristico.

Sviluppare attivita di ricerca finalizzata alle Patologie
Cardiovascolare, con specifico riferimento al paziente

cardiovascolare multimorbido.
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N.5
DAI/DIPARTIMENTO: Dipartimento Specialistico Territoriale
STRUTTURA S.C. Patologie Cardiovascolari
COMPLESSA/UCO/SSD:

TIPOLOGIA INCARICO:

Incarico gestionale di Struttura Semplice (art. 22, c. 1, par. I, lett.
c), CCNL/2024) — fascia A

PROFILO

Dirigente medico

DISCIPLINA

Cardiologia

DENOMINAZIONE NUOVO
INCARICO:

Responsabile  Cardiologia Territoriale e dellattivita  di
Cardioncologia giuliano-isontina della SC Patologie
Cardiovascolari

FUNZIONI / OBIETTIVI SPECIFICI
NUOVO INCARICO:

- Responsabile dell’ attivitd clinica, diagnostica ed
assistenziale cardiovascolare, per pazienti interni ed ambulatoriali,
in accordo con i protocolli interni, dipartimentali ed aziendali, con
particolare riferimento alla prevenzione e diagnosi precoce delle
malattie cardiovascolari e presa in carico dei pazienti con
cardiopatia cronica complessa in Area Isontina.

- Responsabile del percorso clinico-diagnostico
ambulatoriale multidisciplinare del paziente complesso con
scompenso cardiaco avanzato e con cardiopatia congenita
dell’adulto, con specifico riferimento all’Area Isontina.

- Responsabile del percorso clinico-diagnostico
ambulatoriale  multidisciplinare del paziente cardiopatico
complesso multimorbido, allinterno delle Case di Comunita ed in
continuita assistenziale con la medicina generale e le strutture
territoriali, con specifico riferimento all’Area Isontina.

- Collaborazione con le altre figure professionali (infermieri,
MMG, altri specialisti) per la costruzione di un percorso integrato e
personalizzato di prevenzione e gestione dei pazienti con
cardiopatia cronica complessa in Area Isontina.

- Coordinamento del percorso clinico-diagnostico
multidisciplinare del paziente oncologico con tossicita cardiaca,
inviato dal PS/reparti ospedalieri o ambulatoriale, in area giuliana
ed isontina in collaborazione con il DAI Oncologia.

- Partecipazione allimplementazione della piattaforma

digitale con specifico riferimento allo sviluppo della televisita,
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teleconsulto e telemonitoraggio dei pazienti cronici complessi
dell’area isontina.
- Partecipazione all’attivita di formazione ed aggiornamento
del’ASUGI e Universita di Trieste, incluso attivita di insegnamento
e tutoraggio per quanto di propria competenza per medici
specialisti, di medicina generale e medici e infermieri in
formazione.
- Partecipazione allattivita di ricerca in  ambito
cardiovascolare attraverso la partecipazione a trial clinici e studi
osservazionali o di registro.

Partecipazione e sviluppo dei registri dell’Osservatorio
“Population Health” con verifica periodica degli indicatori di

processo e risultato con specifico riferimento all’Area Isontina
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N. 6
DAI/DIPARTIMENTO: Dipartimento Specialistico Territoriale
STRUTTURA S.C. Patologie Diabetiche
COMPLESSA/UCO/SSD:

TIPOLOGIA INCARICO:

Incarico professionale di Alta Specializzazione (art. 22, c. 1, par.
II, lett. b), CCNL/2024) Fascia B

PROFILO

Dirigente medico

DISCIPLINA

Malattie metaboliche/Medicina Interna

DENOMINAZIONE NUOVO
INCARICO:

Gestione del diabete tipo 2 e prevenzione delle complicanze

FUNZIONI / OBIETTIVI SPECIFICI
NUOVO INCARICO:

Organizzazione e coordinamento dei percorsi strutturati di
screening e monitoraggio delle complicanze croniche nell’ambito
della gestione clinica integrata delle persone affette da diabete
mellito tipo 2.

L’obiettivo dell'incarico &€ potenziare la qualita dell’'assistenza
diabetologica attraverso una presa in carico proattiva e
multidimensionale  dei  pazienti, garantendo  continuita
assistenziale, tempestiva identificazione delle complicanze e
ottimizzazione terapeutica secondo le piu recenti evidenze
scientifiche e linee guida nazionali e internazionali.

In particolare, il nuovo incarico prevede le seguenti funzioni
specifiche:

. Gestione specialistica delle persone con diabete tipo 2, con
valutazione clinico-metabolica, impostazione e adeguamento
terapeutico, inclusa l'introduzione di farmaci innovativi con impatto
sulle complicanze cardio-renali.

. Organizzazione e coordinamento dei percorsi di screening
annuale delle complicanze croniche micro- e macroangiopatiche
(retinopatia, nefropatia, neuropatia, complicanze cardiovascolari).
. Supervisione del corretto utilizzo e della periodicita degli
strumenti diagnostici (esami laboratoristici, ECG, fundus oculi,
valutazione del piede, microalbuminuria, eGFR).

. Collaborazione con le altre figure professionali (infermiere,
dietista, podologo, oculista, MMG) per la costruzione di un
percorso integrato e personalizzato di prevenzione e gestione

delle complicanze.
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. Promozione dell’aderenza terapeutica e degli stili di vita
corretti attraverso I'attivita educativa individuale e di gruppo.

. Partecipazione alla raccolta dati, audit clinico e analisi degli
outcome relativi al controllo glicemico, allinsorgenza di
complicanze e all'appropriatezza dei trattamenti.

. Attivita di aggiornamento continuo e condivisione delle
buone pratiche cliniche all'interno dell’équipe diabetologica.
L’incarico risponde all’esigenza di rafforzare il governo clinico del
diabete tipo 2 nella struttura, migliorare la prevenzione delle
complicanze e garantire maggiore appropriatezza, efficacia e
sostenibilita del percorso di cura.

12




Allegato 3 (schede)

N. 7
DAI/DIPARTIMENTO: Dipartimento Specialistico Territoriale
STRUTTURA S.C. Patologie Diabetiche
COMPLESSA/UCO/SSD:

TIPOLOGIA INCARICO:

Incarico professionale di Alta Specializzazione (art. 22, c. 1, par.
II, lett. b), CCNL/2024) Fascia A

PROFILO

Dirigente medico

DISCIPLINA

Malattie metaboliche/Medicina Interna

DENOMINAZIONE NUOVO
INCARICO:

Gestione Ambulatorio Epatopatia Dismetabolica per i pazienti con
diabete e/o obesita

FUNZIONI / OBIETTIVI SPECIFICI
NUOVO INCARICO:

Gestione clinico-organizzativa di un ambulatorio dedicato alla
valutazione e alla presa in carico precoce e multidimensionale dei
pazienti con diabete mellito e/o obesita affetti da epatopatia
dismetabolica (MASLD/MASH). L’ambulatorio, inserito all'interno
dellattivita del DST, rappresenta una risposta organizzativa
innovativa al bisogno di cura di una popolazione attualmente sotto-
inquadrata, offrendo un percorso strutturato che integra la
valutazione specialistica diabetologica con [identificazione
precoce del danno epatico e la gestione delle comorbidita
metaboliche, attraverso un approccio integrato e multidisciplinare.
In particolare, il nuovo incarico prevede lo svolgimento delle
seguenti funzioni:

. Coordinamento delle attivita cliniche e organizzative
dellambulatorio specialistico dedicato alla MASLD/MASH in
pazienti con diabete e/o obesita.

. Inquadramento iniziale dei pazienti, inclusa la valutazione
metabolica e la stadiazione non invasiva del danno epatico
(elastografia, FIB-4, altri score).

. Impostazione e monitoraggio della terapia farmacologica,
con particolare attenzione alluso di farmaci antidiabetici con
comprovata efficacia sul profilo metabolico ed epatico.

. Gestione del follow-up clinico a medio-lungo termine, con
rivalutazione periodica dello stato di salute epatica, metabolica e
cardiovascolare.

. Collaborazione attiva con le altre figure del team
multidisciplinare (dietista, infermiere, psicologo, altri specialisti del

DST), nell’'ottica di una presa in carico globale del paziente.
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. Promozione delleducazione terapeutica e della
motivazione al cambiamento, attraverso colloqui individuali e
strumenti di empowerment del paziente.

. Interazione con il Centro Patologie Fegato (CPF) per la
discussione e I'eventuale transizione dei casi piu complessi o in
fase evolutiva.

. Partecipazione alla raccolta sistematica dei dati clinici, alla
valutazione degli outcome e alla definizione di indicatori di
performance e qualita del percorso.

. Aggiornamento continuo sulle evidenze scientifiche piu
recenti e contributo alla formazione interna del personale coinvolto
nel progetto.

L’incarico si inserisce in un piu ampio progetto di prevenzione del
danno multisistemico legato alle patologie metaboliche, con
impatto  sulla  riduzione delle complicanze  croniche,
sull’'ottimizzazione delle risorse e sull’efficienza dei percorsi

assistenziali.
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N. 8
DAI/DIPARTIMENTO: Dipartimento Specialistico Territoriale
STRUTTURA S.C. Nefrologia e Dialisi
COMPLESSA/UCO/SSD:

TIPOLOGIA INCARICO:

Incarico gestionale di Struttura Semplice (art. 22, c. 1, par. I, lett.
c), CCNL/2024) — fascia A

PROFILO

Dirigente medico

DISCIPLINA

Nefrologia

DENOMINAZIONE NUOVO
INCARICO:

Emodialisi Basso Isontino

FUNZIONI / OBIETTIVI SPECIFICI
NUOVO INCARICO:

-Responsabilita dei trattamenti emodialitici per cronici, intensivi e
comunitari.

Preparazione, gestione e revisione degli accessi vascolari per
emodialisi.

Organizzazione procedurale e pratico gestionale delle metodiche
dialitiche extracorporee ambulatoriali, intensive (Terapia
Intensiva) e comunitarie (Case di Comunita)

Promuovere la collaborazione con le strutture aziendali ed extra
aziendali coinvolte (Terapia Intensiva, Unita Coronarica,
Chirurgia Vascolare, Radiologia Inteventistica, Case di Comunita)
Qualita delle prestazioni e adesione alle linee guida

Revisione e aggiornamento periodico dei protocolli
Collaborazione con il direttore della struttura nell'individuare
miglioramenti nell’'organizzazione e nei processi.
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