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Servizio nella disciplina t.pieno - Direzione S.C.o facente funzioni ex art. 18 c.5 CCNL 08.06.2000
e Dipendente a t.indet. psicologo psicoterapeuta dirigente mesi  25/05/20 12/02/23
(psicoterapia) presso AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA
GIULIANO ISONTINA (PA) (n. 38 h/sett.) - sostituto ff. direttore
SC - Competenze: Direttore facente funzioni della Struttura
Complessa di Neuropsichiatria Infantile in seguito denominata
Disturbi del Neurosviluppo e Psicopatologia dellEta Evolutiva.
Attivita di direzione, organizzazione e gestione di due equipe
distrettuali di Monfalcone e Gorizia per un totale di 34
operatori di diversi profili professionali (neuropsichiatra inf.,
psicologo, tnpee, terp,infermiere, logopedista, fisioterapista) a
favore dei minori residenti nei 25 comuni dei due distretti Alto
e Basso Isontino. Competenze e responsabilita di governo
clinico, di appropriatezza delle prestazioni sanitarie e di regia
con definizione degli incarichi afferenti alla struttura in
accordo con Direzione e collaboratori. Integrazione con gli altri
servizi sanitari territoriali ed ospedalieri, i servizi sociali, le
istituzioni scolastiche ed educative con i pediatri di libera
scelta ed i medici di medicina generale, il privato sociale, il
volontariato, gli Enti Locali e gli Enti Gestori dei Servizi per la
Disabilita. Attivazione e verifica degli strumenti per linclusione
scolastica dellutenza con disabilita attraverso la valutazione
del debito di funzionamento e dei bisogni di supporto
(sostegno didattico, assistenza di base, assistenza specialistica
per I'autonomia e la comunicazione) per I'attuazione del Piano
Educativo Individualizzato (D.L. 66/2017, D.L. 182/2020,
L.104/92, L.R.41/96). | PTRI nei casi complessi di psicopatologia
vengono implementati e supportati tramite budget di salute
individuali e collettivi. Attivazione ed impelementazione di un
database della struttura complessa in assenza di gestionale
dati regionale.

032:19

100%

Servizio nella disciplina t.pieno - Dirigente medico/Psicologo con incarico S.S. formalmente attestata
e Dipendente a t.indet. psicologo psicoterapeuta dirigente mesi  01/08/08  31/12/14
(psicoterapia) presso AZIENDA SERVIZI SANITARI N°2 ISONTINA

(PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S. - Competenze: Direzione della

Struttura Semplice Eta Evolutiva e Prevenzione dell'Handicap -

Tutela ed integrazione sociale dei minori disabili - nell'ambito

della SOC interdistrettuale materno infantile e dell'eta

evolutiva del Distretto Basso Isontino, con attivita clinica e di

direzione e gestione dell'equipe multiprofessionale (15

operatori con profili di neuropsichiatra infantile, psicologo,

logopedista, fisioterapista, tnpee, infermiere) per la diagnosi,

I'abilitazione di bambini ed adolescenti con disturbi del

neurosviluppo, disabilita ed a rischio di evolutivita

psicopatologica.

Dipendente a t.indet. psicologo psicoterapeuta dirigente mesi  01/01/15  13/08/18
(psicoterapia) presso AZIENDA PER L'ASSISTENZA SANITARIA

077:00

043:13

100%

100%
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N°2 BASSA FRIULANA - ISONTINA (PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S.
- Competenze: Direzione della Struttura Semplice Eta Evolutiva
e Prevenzione dell'Handicap - Tutela ed integrazione sociale
dei minori disabili - nell'ambito prima della SOC
interdistrettuale materno infantile e delleta evolutiva del
Distretto Basso Isontino e successivamente della SC di
Neuropsichiatria Infantile con attivita clinica e di direzione e
gestione dell'equipe multiprofessionale (15 operatori con
profili di neuropsichiatra infantile, psicologo, logopedista,
fisioterapista, tnpee, infermiere) per la diagnosi, I'abilitazione
di bambini ed adolescenti con disturbi del neurosviluppo,
disabilita ed a rischio di evolutivita psicopatologica.,
Dipendente a t.ndet. psicologo psicoterapeuta dirigente mesi  14/08/18 31/12/19 016:18 100%
(psicoterapia) presso AZIENDA PER L'ASSISTENZA SANITARIA
N°2 BASSA FRIULANA - ISONTINA (PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S.
- Competenze: Direzione della Struttura Semplice DISTURBI
DEL NEUROSVILUPPO nell'ambito della SC DI
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE con attivita clinica, di direzione
e gestione dell'equipe multiprofessionale del distretto Basso
Isontino (neuropsichiatra infantile, psicologo, logopedista,
fisioterapista, tnpee) per la diagnosi, I'abilitazione di bambini
ed adolescenti con disturbi del neurosviluppo, disabilita ed a
rischio di evolutivita psicopatologica; attivazione,
coordinamento e gestione delle equipe funzionali
multiprofessionali distrettuali per l'attuazione delle Linee di
Indirizzo Regionali per il Percorso Assistenziale dei Disturbi
dello Spettro Autistico in Eta Evolutiva (DGR 434/2017).
Implementazione della formazione propria e del personale nei
percorsi previsti provvedendo ad includere tutti i pediatri di
libera scelta dell'area isontina in specifiche formazioni
periodiche migliorando nel tempo l'individuazione precoce del
disturbo nella prima infanzia. L'integrazione con i servizi
sociali di Ambito e consolidamento dell I'intervento abilitativo
precoce sanitario attraverso il Progetto Subito Insieme con
I'attivazione di interventi di personale educativo (formato e
supervisionato da operatori sanitari della stuttura) a domicilio
e nei nidi per bambini con sospetto ASD. Produzione in
collaborazione con il Responsabile della Protezione Dati
Aziendale della modulistica ed informative mirate per
autorizzare le riprese video dei minori per la diagnosi,
trattamento e supervisione dei casi. Attivazione ed
implementazione di un database della struttura semplice per il
monitoraggio in assenza di gestionale dati regionale. Dal
30.12.2019 nominato referente temporaneo per le sedi di
Monfalcone e Gorizia della SC NPI in vista del passaggio in
ASUGI

Dipendente a t.indet. psicologo psicoterapeuta dirigente mesi  01/01/20  12/02/23 037:12 100%
(psicoterapia) presso AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA
GIULIANO ISONTINA (PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S. -
Competenze: Direzione della Struttura Semplice DISTURBI DEL
NEUROSVILUPPO nell'ambito della SC DI NEUROPSICHIATRIA
INFANTILE con attivita clinica, di direzione e gestione
dell'equipe multiprofessionale del distretto Basso Isontino
(neuropsichiatra infantile, psicologo, logopedista,
fisioterapista, tnpee) per la diagnosi, I'abilitazione di bambini
ed adolescenti con disturbi del neurosviluppo, disabilita ed a
rischio di evolutivita psicopatologica; attivazione,
coordinamento e gestione delle equipe funzionali
multiprofessionali distrettuali per |'attuazione delle Linee di
Indirizzo Regionali per il Percorso Assistenziale dei Disturbi
dello Spettro Autistico in Eta Evolutiva (DGR 434/2017).
Implementazione della formazione propria e del personale nei
percorsi previsti provvedendo ad includere tutti i pediatri di
libera scelta dell'area isontina in specifiche formazioni
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periodiche migliorando nel tempo l'individuazione precoce del

disturbo nella prima infanzia. L'integrazione con i servizi

sociali di Ambito e consolidamento dell I'intervento abilitativo

precoce sanitario attraverso il Progetto Subito Insieme con

I'attivazione di interventi di personale educativo (formato e

supervisionato da operatori sanitari della stuttura) a domicilio

e nei nidi per bambini con sospetto ASD. Produzione in

collaborazione con il Responsabile della Protezione Dati

Aziendale della modulistica ed informative mirate per

autorizzare le riprese video dei minori per la diagnosi,

trattamento e supervisione dei casi. Attivazione ed

implementazione di un database della struttura semplice per il

monitoraggio in assenza di gestionale dati regionale. Dal

30.12.2019 nominato referente temporaneo per le sedi di

Monfalcone e Gorizia della SC NPI in vista del passaggio in

ASUGI
e Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi  25/05/20 12/02/23 032:19 100%
e Periodo elaborato mesi 141:24 100%

Servizio nella disciplina t. pieno - Dirigente medico/Psicologo
e Dipendente a t.det. psicologo psicoterapeuta dirigente mesi  26/11/87  31/10/88 011:06 94.7%
(psicoterapia) presso Consorzio Provinciale Assistenza
Riabilitazione (PA) (n. 36 h/sett.) - natura professionale/nessun
incarico - Competenze: Attivita clinica di psicodiagnosi,
consulenza, psicoterapia per minori con disturbi del
neurosviluppo e psicopatologia; coordinamento di 4 centri
semiresidenziali diurni per disabili adulti e del personale
educativo per l'inclusione scolastica; formazione del personale
Dipendente a t.indet. psicologo psicoterapeuta dirigente mesi  01/04/93  31/12/96 045:00 94.7%
(psicoterapia) presso Consorzio Provinciale Assistenza
Riabilitazione (PA) (n. 36 h/sett.) - natura professionale/nessun
incarico - Competenze: Attivita clinica di psicodiagnosi,
consulenza, psicoterapia per minori con disturbi del
neurosviluppo e psicopatologia; coordinamento di 4 centri
semiresidenziali diurni per disabili adulti e del personale
educativo per l'inclusione scolastica; formazione del personale
e Periodo elaborato mesi 056:06 94.7%

e Dipendente a t.indet. psicologo psicoterapeuta dirigente mesi  01/01/97  31/08/07 128:00 100%
(psicoterapia) presso AZIENDA SERVIZI SANITARI N°2 ISONTINA
(PA) (n. 38 h/sett.) - natura professionale/nessun incarico -
Competenze: Attivita clinica di psicodiagnosi, consulenza,
psicoterapia per minori con disturbi del neurosviluppo e
psicopatologia; incarico dirigenziale di Referente dell'Equipe
Multidisciplinare per I'Handicap del Distretto Sociosanitario
Basso Isontino coordinando le attivita relative alla presa in
carico ed alla progettualita socio sanitaria per l'integrazione
dei disabili minori ed adulti previste dalla Legge Regionale 41
del 1996; stesura dei documenti tecnici per i protocolli di
intesa inter istituzionali per la programmazione e
cordinamento dei servizi sociosanitari dell'area isontina;
coordinamento dellEquipe Strutturale per lhandicap composta
dai Responsabili dei Servizi Sociali degli Ambiti, referente degli
Istituti Scolastici e Responsabili dei servizi per la disabilita
adulta (CPAR). L'attivita e stata rappresentata dal sottoscritto
annualmente all'Assemblea dei Sindaci del Distretto Socio
sanitario ed ha avviato e consolidato per questa utenza in
ambito aziendale la pratica delle Unita di Valutazione
Multidimensionale, UVYM/EMH..

Dipendente a t.indet. psicologo psicoterapeuta dirigente mesi  01/09/07  31/07/08 011:00 100%
(psicoterapia) presso AZIENDA SERVIZI SANITARI N°2 ISONTINA
(PA) (n. 38 h/sett.) - alta specializzazione - Competenze:
Attivita clinica di psicodiagnosi, consulenza, psicoterapia per
minori con disturbi del neurosviluppo e psicopatologia con
incarico denominato Equipe Multidisciplinare in staff alla
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Tutela ed integrazione sociale dei minori disabili presso la SOC

Materno Infantile e dell'Eta Evolutivaper [|'Handicap del

Distretto Sociosanitario Basso Isontino coordinando le attivita

relative alla presa in carico ed alla progettualita socio sanitaria

per l'integrazione dei disabili minori ed adulti previste dalla

Legge Regionale 41 del 1996; coordinamento dellEquipe

Strutturale per lhandicap composta dai Responsabili dei Servizi

Sociali degli Ambiti, referente degli Istituti Scolastici e

Responsabili dei servizi per la disabilita adulta (CPAR). L'attivita

€@ stata rappresentata dal sottoscritto annualmente

all'Assemblea dei Sindaci del Distretto Socio sanitario ed ha

avviato e consolidato per questa utenza in ambito aziendale la

pratica delle Unita di Valutazione Multidimensionale,

UVM/EMH..;

e Periodo elaborato mesi 139:00 100%

Totale POSIZIONE FUNZIONALE DEL CANDIDATO (max 20,000 p.)

. % part time
TIPOLOGIA QUALITATIVA E QUANTITATIVA DELLE PRESTAZIONI Ur:;:a Dal Al mm:gg Numero Punti
: Ore sett.

Tipologia e delle prestazioni effettuate dal candidato (casistiche riferite al decennio precedente)

e Casistica presso AZIENDA  SANITARIA  UNIVERSITARIA 1
GIULIANO ISONTINA : Direttore facente funzioni della Struttura
Complessa di Neuropsichiatria Infantile dal 25.05.2020
denominata oggi Struttura Complessa Disturbi del
Neurosviluppo e Psicopatologia Eta Evolutiva Area Isontina. La
Struttura ha il mandato di garantire prevenzione, diagnosi,
cura e riabilitazione dei disturbi del neurosviluppo,
neuropsicologici e/o psicopatologici della popolazione in eta 0-
17 anni nelle diverse linee di espressione psicomotoria,
linguistica, cognitiva, intellettiva e relazionale. Declina la
propria attivita nelle sedi di Gorizia e Monfalcone a favore dei
minori residenti nei 25 comuni dei due distretti Alto e Basso
Isontino. Le risposte della struttura sono caratterizzate da
un'articolazione organizzativa e gestionale a cui si richiede un
alto grado di intersettorialita ed interprofessionalita orientata
a valorizzare le funzioni e le risorse dedicate allo svolgimento
dei processi e delle azioni di competenza nell'eta evolutiva. La
struttura concorre alla Funzione unica aziendale Area Minori e
Famiglia. La posizione strategica nell'ambito dei servizi ad alta
integrazione assicura la continuita assistenziale in condivisione
con i servizi per gli adulti per I'utenza in fase di transizione che
necessita di interventi socio sanitari dopo il raggiungimento
della maggior eta nonché il concorso all'assistenza abilitativa
ed alla valutazione dei casi complessi nell'ambito dell'Unita di
Valutazione Multidimensionale. In caso di interventi
residenziali e semi residenziali che comprendono I
esternalizzazione del servizio vengono esercitate le funzioni di
vigilanza e verifica dell'appropriatezza delle prestazioni rese e
dei risultati raggiunti. L'elevata complessita delle funzioni &
declinata in termini qualitativi anche nell' integrazione delle
due equipe distrettuali della struttura di area isontina con le
strutture di area giuliana per garantire I'omogeneita degli
interventi in tutto il territorio aziendale. La gestione operativa
assicura competenze e responsabilita di governo clinico, di
appropriatezza delle prestazioni sanitarie e di regia,
collaborazione ed integrazione con gli altri servizi sanitari
territoriali ed ospedalieri, i servizi sociali, le istituzioni
scolastiche ed educative con i pediatri di libera scelta ed i
medici di medicina generale, il privato sociale, il volontariato,
gli Enti Locali e gli Enti Gestori dei Servizi per la Disabilita. La
struttura concorre all'attivazione e verifica degli strumenti per
I'inclusione scolastica dell'utenza con disabilita per I'attuazione
del Piano Educativo Individualizzato (D.L. 66/2017, D.L.
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182/2020, L.104/92, L.R.41/96). | PTRI nei casi complessi
vengono implementati e supportati tramite budget di salute
individuali e collettivi. In particolare per la fascia
adolescenziale con problematiche psicopatologiche é
operativa dal dicembre 2020 ['attivita semiresidenziale del
Centro Diurno The Border che afferisce alla struttura e integra
le attivita diagnostiche e di supporto psicologico individuali
con attivita di gruppo e programmi socio educativi ed
espressivi per lo sviluppo e sostegno delle autonomie e delle
abilita sociali e relazionali. In riferimento alla componente
quantitativa dei volumi di attivita della Struttura non é
disponibile un accertamento in assenza di un gestionale e
relativo flusso informativo regionale dedicato a registrare i dati
dell'attivita. La rilevazione effettuata dal database in utilizzo
alla Struttura al 31.12.2021 ha evidenziato la presa in carico di
2411 minori con diversi profili di complessita di cui 783 nuovi
accessi. - Note: Dal 1997 e stato Referente dell'Equipe
Multidisciplinare per I'Handicap per il Distretto Socio Sanitario
Basso Isontino coordinando per quel territorio le attivita
relative alla presa in carico ed alla progettualita socio sanitaria
per l'integrazione dei disabili minori ed adulti previste dalla
Legge Regionale 41 del 1996. Dal 1.08.2008 ad oggi ha svolto
I'incarico di direttore di Struttura Semplice. Fino al 27.07.2018
ha diretto la Struttura Semplice Eta Evolutiva e Prevenzione
dell'Handicap - Tutela ed integrazione sociale dei minori
disabili - nell'ambito della SOC interdistrettuale materno
infantile e dell'eta evolutiva del Distretto Basso Isontino, con
attivita clinica e di direzione dell'equipe multiprofessionale
(neuropsichiatra infantile, psicologo, logopedista,
fisioterapista, tnpee) per la diagnosi, I'abilitazione di bambini
ed adolescenti con disturbi del neurosviluppo, disabilita ed a
rischio di evolutivita psicopatologica Dal 28/06/2018 ad oggi
svolge funzioni di direttore della Struttura Semplice Disturbi
del Neurosviluppo afferente prima alla Struttura Complessa
Neuropsichiatria Infantile del Dipartimento di Assistenza
Primaria ed attualmente alla Struttura Complessa Disturbi del
Neurosviluppo e Psicopatologia dell'eta evolutiva. In questo
ambito coordina le due equipe distrettuali funzionali dedicate
alla presa in carico dei disturbi dello spettro autistico in eta
evolutiva secondo le linee di indirizzo della Regione Friuli
Venezia Giulia con protocolli per la diagnosi e l'intervento
precoce e specifici protocolli con i Servizi Sociali dei Comuni
per la formazione del personale e l'attivazione di interventi
educativi di supporto alle famiglie. In questo ambito &
referente aziendale ASUGI nell'accordo di collaborazione con
I'Istituto Superiore di Sanita per I' Istituzione di una rete di
coordinamento regionale del Friuli Venezia Giulia finalizzata
all'individuazione precoce dei disturbi dello spettro autistico
nella popolazione generale ad alto rischio e referente per
I'area minori di ASUGI del progetto Quality Autism Network
Reti per la qualita di vita nellautismo,coordinato dalla Regione
Friuli Venezia Giulia su finanziamenti delllstituto Superiore di
Sanita. In riferimento alla componente quantitativa dei volumi
di attivita della Struttura Semplice non & disponibile un
accertamento in assenza di un gestionale e relativo flusso
informativo regionale dedicato a registrare i dati dell'attivita.
La rilevazione effettuata dalla Struttura Semplice al 31.12.2021
tramite il database del servizio dedicato all'utenza con disturbi
dello spettro autistico ha evidenziato la presa in carico di 265
minori con diversi profili di funzionamento .

Motivazione specifica

e : Competenze gestionali Referente ASUGI per larea isontina al 1
tavolo della Direzione Centrale Salute FVG dei servizi di npi con
particolare riferimento allutilizzo dello strumento budget di
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salute a supporto dei PTRI. A riguardo si sono avviati dal 2020

sia i proggetti psicoeducativi individuali che le attivita del

centro diurno The Border di Gorizia che risponde con i progetti

collettivi dei budget di salute ai nuovi quadri psicopatologici ed

ai disturbi del comportamento emersi conseguentemente

all'importante disagio psicosociale legato all'emergenza covid.

e : Competenze tecniche Attivita libero professionale di 1
consulenza psicologica psicodiagnosi e psicoterapia per il
Consorzio Provinciale Assistenza Riabilitazione di Gorizia dal
06/03/1989 al 30/03/1993 per minori con disturbi del
neurosviluppo e psicopatologia ed adulti disabili; attivita
clinica in concorso con l'area riabilitativa con il coordinamento
del personale educativo di quattro centri semiresidenziali per
adulti con disabilita e del personale educativo impegnato
nellinclusione scolastica. Attivita di conduzione di numerosi
corsi di formazione per il personale sanitario, educativo e per
la cittadinanza.
e : Competenze tecniche Incarico di Esperto nelle commissioni 1
m.l. per laccertamento dellhandicap (det. Dir. N.288
dd.09/03/2000)
e : Competenze tecniche Referente della SC Neuropsichiatria 1
Infantile per |Azienda Sanitaria n.2 Bassa Friulana Isontina
(2018 -2019) al tavolo tecnico della Direzione Centrale Salute
FVG per la definizione dei contenuti professionali del
gestionale POINT previsto dal Piano Regionale della Salute
mentale infanzia adolescenza ed eta adulta.
: Competenze tecniche Psicologo consulente del Dipartimento 1
di Psicologia dei Processi di Sviluppo e Socializzazione
dellUniversita degli Studi La Sapienza di Roma (aprile 1986-
dicembre 1988) in progetti nel Lazio e provincia di Trento per
lorientamento educativo con lutilizzo di metodologie per il
cambiamento nelle organizzazioni; esperienza pubblicata
come coautore nel volume 'Ricerca Azione e Psicologia
dellEducazione. Una sperimentazione per le attivita di
orientamento educativo', 1988 Roma, Armando Editore.
: Capacita di direzione Componente della cabina di regia 1
(direttore ff nellambito del Dipartimento di Assistenza
Distrettuale) con la finalita di indirizzare il quadro di azioni per
lo sviluppo dellassistenza territoriale in risposta agli investi-
menti previsti dal PNRR e in applicazione dei contenuti e degli
standard declinati nel DM 77/22, garanten-do al contempo la
governance del sistema territoriale.
e : Competenze tecniche Psicoterapeuta Familiare con attivita 1
libero professionale in studio privato (1989 -1993) ed in
seguito come dipendente nei diversi servizi territoriali, con
percorso formativo che ha previsto un Corso di Psicologia
Relazionale biennale, un Training quadriennale, presso llIstituto
di Terapia Familiare di Roma (didatti M. Andolfi, M.A. Berardi)
e attivita di supervisione (C.Angelo) presso |Accademia di
Terapia Familiare di Roma e IUSL n°4 Gemonese.

: Capacita organizzative Referente per la SC NPI di Asugi in 1
progetti di paternariato con il terzo settore: 2020 - Aquabile

Progetto Autismo FVG; 2021 Special Bikers Ass. Voi come Noi;

2021 Sport Lab Ass. Voi come Noi; 2022 ProMUOQVI

lautonomia Ass.Voi come Noi.

e : (Capacita organizzative Responsabile Scientifico ASUGI 1
nell'accordo di collaborazione con I'lstituto Superiore di Sanita

per l'istituzione di una rete di coordinamento regionale per

I'individuazione precoce dei ASD nella popolazione ad alto

rischio (decr. 749 dd. 02.09.2021).

: Capacita di direzione Referente ASUGI per I'area minori del 1
progetto Quan reti per la qualita della vita nell'autismo

coordinato dalla regione FVG su finanziamento dell'ISS (Dir.

CERNIC BORIS - Id: 3605922



Azienda sanitaria universitaria Giullano Isontina SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell'incarico quinquennale di direzione della S.C. “Disturbi neurosviluppo e
psicopatologia eta’ evolutiva - Area Isontina”, nell'ambito del Dipartimento di Assistenza Distrettuale

Servizi Sociosanitari 09.02.2022). La progettualita ha gia

previsto I'attivazione di nuclei funzionali autismo con specifica

mission di potenziare gli interventi individuali e di gruppo

mirati nella fascia d'eta 7-21 per le abilita sociali , le

autonomie, sostegno alle abilita comunicative e prevenzione

dei comportamenti problema strutturando percorsi di

intervento congiunto con i servizi deputati nella fase di

transizione all'eta adulta.

: Capacita di direzione Coordinamento del tavolo di lavoro 1
socio sanitario per l'inclusione scolastica ; Elaborazione del
documento Linee operative transitorie per linclusione
scolastica degli studenti con disabilita (SC NPl ASUGI ENTI
GESTORI DEL SERVIZIO SOCIALE AMBITI TERRITORIALI COLLIO
ALTO ISONZO E CARSO ISONZO ADRIATICO) in seguito al dI
n.66 del 13/04/2017 e dl n. 182 del 29/12/2020.

: Capacita di direzione Direzione della SC di Neuropsichiatria 1
nelle diverse fasi dell'emergenza pandemica covid 19.
Collaborazione tecnica con il Dipartimento di Prevenzione
nell'analisi ed elaborazione dei diversi piani di gestione del
rischio nelle tre fasi. Riorganizzazione di spazi, flussi ed attivita
per garantire protezione ad utenti ed operatori e continuita
degli interventi. Riorientamento dellattivita diagnostico
riabilitativa adattandola alle contingenze con significative
modifiche nell'organizzazione e modalita di erogazione delle
prestazioni con particolare riferimento all'utenza per che per
tipologia (quadri clinici e/o fascia d'eta) non puo sostenere
interazioni condizionate da presidi per compromissione delle
pratiche legate alla relazione e al contatto. L'attivita in
presenza é stata affiancata da un'importante attivita indiretta
telematica.  Continuita nel lavoro di rete con tutti i servizi
attraverso la modalita telematica. La riformulazione di alcune
attivita come ad esempio il monitoraggio dell'abilitazione
integrata condotta dai genitori a domicilio & rimasta come
patrimonio innovativo anche per il prossimo futuro. Gli
psicologi del servizio sono stati impegnati nel supporto ad
operatori sanitari ed alla popolazione attraverso il numero
verde aziendale. Lattivita e stata portata allattenzione
nazionale come relatore alla tavola rotonda AUTISMO TRA
FASE 1 E2 (02.05.2020)

e : Capacita di direzione Realizzazione della Nuova sede di 1
Monfalcone della SC DISTURBI DEL NEUROSVILUPPO E
PSICOPATOLOGIA DELL'ETA" EVOLUTIVA (marzo 2017 -
novembre 2022). LAzienda Sanitaria, grazie ai fondi della
Regione FVG ed alla sensibilizzazione e raccolta di fondi per
arredi, allestimenti e tecnologie dell'Associazione Dinamici, ha
realizzato una struttura all'avanguardia nel panorama
nazionale per funzionalita, accoglienza e tecnologie presenti. Il
sottoscritto ha collaborato come responsabile per quanto di
competenza per tutto il percorso. Ha condotto lanalisi ed
elaborazione della relazione tecnica sulle caratteristiche,
attivita e bisogni logistici della struttura, comprendente analisi
di criticita, necessita di sviluppo, flussi previsionali di presenze
e tipologia delle prestazioni, utilizzata per la successiva fase
progettuale architettonica. Ha rappresentando I'Azienda
Sanitaria  nella  capillare  sensibilizzazione effettuata
dall'Associazione nel quinquennio che ha coinvolto, a partire
da tutti i Sindaci del Distretto Basso Isontino, tutta la rete delle
associazioni del Territorio. Le decine di eventi ed incontri
pubblici organizzati dall'Associazione sono diventate per il
servizio sanitario attivita di educazione sanitaria e
sensibilizzazione della citta sulle problematiche legate alla
salute mentale dell'infanzia e dell'adolescenza. Collaborazione
in stretto raccordo con il personale del servizio alla definizione
delle caratteristiche di arredi, allestimenti e tecnologie poi
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donate che configurano ambulatori e sale di attesa

differenziati per la prima, seconda infanzia e adolescenza,

spazi per la diagnosi precoce, sala per gruppi terapeutici ed

attivita laboratoriali, stanza di stimolazione polisensoriale ed

ambulatori con tecnologie per I'osservazione e formazione di

genitori, insegnanti ed educatori nell'abilitazione integrata nei

disturbi del neurosviluppo e del comportamento.

: Capacita organizzative Organizzazione nella Struttura diretta, 1
di un Equipe multiprofessionale funzionale (psicologo,

logopedista e fisioterapista) per garantire come da atto

aziendale la realizzazione di percorsi di diagnosi, cura ed

abilitazione ai bambini ed adolescenti di lingua slovena.

Individuazione nel personale del servizio e reperimento con

mobilita di personale in possesso di doppio codice linguistico

(italiano - sloveno) ; motivazione alla mission aziendale;

organizzazione del monte orario da dedicare coerente ai

bisogni specifici e a quelli della generali della struttura.

Attivazione da gennaio 2023.

e : Capacita organizzative Organizzazione nella Struttura diretta, 1
di unequipe funzionale (giugno 2021) su casi complessi di

grave disabilita/malattia inguaribile coordinata da uno

psicologo e composta da personale riabilitativo della struttura

che si raccorda con il servizio infermieristico distrettuale, i

servizi scolastici e sociali e con il Centro Specialistico di

Riferimento delle Cure Palliative (IRCCS Burlo) per la presa in

carico, lorganizzazione della rete di supporto al nucleo e

labilitazione del minore

Totale TIPOLOGIA QUALITATIVA E QUANTITATIVA DELLE PRESTAZIONI (max 8,000 p.)

Unita % part time
ATTIVITA' DIDATTICA . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Attivita didattica rivolta a dirigenti medici o sanitari

e Tutor alla FSC: Somministrazione ed interpretazione dello n. 01/08/19  31/12/19 1
strumento ADOS/2 - con esame finale - 24 ECM

Totale ATTIVITA' DIDATTICA (max 2,000 p.)

Unit3 % part time
SOGGIORNI DI STUDIO E ATTIVITA' DI FORMAZIONE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
i Ore sett.

Master/Corso di perfezionamento
e Corso di Psicologia Relazionale presso Istituto di Terapia n. 1
Familiare nel 1988 (2 anni)

Partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari (anche all'estero) in qualita di docente, relatore o responsabile scientifico, relativa
agli ultimi 5 anni

e Relatore al meeting: Nuova Neuropsichiatria Infantile: un n. 16/02/18 16/02/18 1
progetto per il territorio
® Relatore al meeting: Autismo e Covid tra fase 1 e fase 2 n. 02/05/20  02/05/20

e Relatore al meeting: La rete di collaborazione nella n. 28/05/21  28/05/21
Neuropsichiatria Infantile

Partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari (anche all'estero) in qualita di uditore, relativa agli ultimi 5 anni
e Corso di alta formazione Analisi del comportamento applicata n. 1
al disturbo dello spettro autistico - Infanzia e Adoles presso
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA' nel 2020 (2 anni) - Note: Il
corso si & svolto dal 05/09/2019 al 06/12/2019 e dal
9/01/2020 al 27/11/2020 per un totale di 108 ore
e Partecipante alla FSC: Il trattamento precocedell'autismo: n. 15/03/18  21/12/18 1
I'Early Start Denver Model. Un progetto regionale - con esame
finale - 40 ECM - Note: Applicazione nella pratica quotidiana
dei principi e procedure EBP
e Partecipante alla FSC: Strumenti di valutazione in eta evolutiva n. 30/05/18 21/12/18 1
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- applicazione delle scale Bayley - con esame finale - 20 ECM
e Partecipante al corso: Accertamento della condizione di n. 16/02/19  16/12/19 1
disabilita in eta evolutiva ai fini dell'inclusione scolastica e ICF -
con esame finale

e Partecipante (18 ore) al corso: Corso ADOS/2 (Autism n. 20/05/19  30/05/19 1
diagnostic Observation Schedule/second ediction - con esame
finale - 29 ECM

e Partecipante alla FSC: Pratica del trattamento precoce n. 01/08/19  31/12/19 1
dell'autismo con il modello ESDM - con esame finale - 20 ECM

e Partecipante (48 ore) al corso: Corso di Alta Formazione - n. 05/09/19 06/12/19 1

Analisi del Comportamento Applicata al disturbo dello spettro
autistico INFANZIA E ADOLESCENZA - con esame finale

e Partecipante al corso: Corso di Alta Formazione - Analisi del n. 09/01/20 27/11/20 1
comportamento applicata al disturbo dello spettro autistico
INFANZIA ADOLESCENZA - con esame finale - 50 ECM

e Partecipante (4.3 ore) al seminario: Efficacia dell'lESDM nel n. 21/05/21  21/05/21 1
trattamento precoce dei disturbi dello spettro autistico in FVG
- progetto SFIDA - con esame finale - 1.2 ECM

e Partecipante (6 ore) alla FAD: La presa in carico di n. 13/01/22  27/01/22 1
preadolescenti e adolescenti a rischio di ritiro sociale

e Partecipante (10.3 ore) alla FAD: Percorsi per la presa in carico n. 22/09/22  07/10/22 1
di persone con disforia di genere e gender variant - 18 ECM

Motivazione

e Conoscenza inglese - comprensione ascolto: Al/2 elementare - 1
comprensione lettura: A1/2 elementare - espressione
interazione: A1/2 elementare - espressione produzione orale:
A1/2 elementare - scrittura: A1/2 elementare

e sloveno - comprensione ascolto: C1/2 avanzato - 1
comprensione lettura: C1/2 avanzato - espressione
interazione: C1/2 avanzato - espressione produzione orale:
B1/2 intermedio - scrittura: B1/2 intermedio

Totale SOGGIORNI DI STUDIO E ATTIVITA' DI FORMAZIONE (max 2,000 p.)

Unita % part time
PRODUZIONE SCIENTIFICA . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.
Totale PRODUZIONE SCIENTIFICA (max 5,000 p.)
Unit3 % part time
ALTRI TITOLI . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Totale ALTRI TITOLI (max 1,000 p.)

Totale punti CERNIC BORIS:
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