All'Ufficio Concorsi del’lASUGI di Trieste
OGGETTO: ricognizione del personale gia dipendente a tempo determinato presso 'ASUGI e non piu in
servizio. risultante in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, dlgs 25 maggio 2017, n. 75e s.m. e i

MODULO n. 2 per la maturazione dei requisiti nel periodo: 01.01.2013 — 31.12.2020
DECRETO n. 1142/2020

Il.la sottoscritto.a

nato.a a il
e residente a
in ;
sotto propria responsabilita e con finalita di autocertificazione (ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28
Dicembre 2000, n. 445), consapevole della responsabilita penale e della decadenza dei benefici cui pud
andare incontro in caso di dichiarazione mendace, dichiara:

Riguadro 1 (i requisiti indicati dalla norma sono: di essere in servizio successivamente alla data del 25.08.15, di aver maturato tre
anni di servizio nel periodo 01.01.2013 — 31.12.2020 e di essere stati assunti attingendo ad una graduatoria derivante da una procedura
concorsuale)

di essere in possesso di un’anzianita complessiva di servizio a tempo determinato, maturata nel periodo
01.01.2013 - 31.12.2020, presso le seguenti Aziende o Enti del Servizio Sanitario Nazionale: (completare e
barrare la casella di riferimento)

nel profilo di presso

dal al

assunto mediante utilizzo di graduatoria di merito conseguente a concorso LI - avviso per prova e titoli LI -
awviso per soli titoli L] - Ufficio del Lavoro LI - altro

nel profilo di presso

dal al

assunto mediante utilizzo di graduatoria di merito conseguente a concorso LI - avviso per prova e titoli LI -
awviso per soli titoli L] - Ufficio del Lavoro LI - altro

nel profilo di presso

dal al

assunto mediante utilizzo di graduatoria di merito conseguente a concorso LI - awviso per prova e titoli I] -
awviso per soli titoli L] - Ufficio del Lavoro LI - altro

nel profilo di presso

dal al

assunto mediante utilizzo di graduatoria di merito conseguente a concorso LI - awviso per prova e titoli I] -
avviso per soli titoli LI - Ufficio del Lavoro LI - altro

nel profilo di presso

dal al

assunto mediante utilizzo di graduatoria di merito conseguente a concorso LI - awviso per prova e titoli I] -
awviso per soli titoli L] - Ufficio del Lavoro LI - altro

Rigquadro 2 (i requisiti indicati dalla norma sono: di essere titolare di un contratto di lavoro flessibile successivamente alla data del
25.08.15 e di aver maturato tre anni di attivita in tale posizione nel periodo 01.01.2013 — 31.12.2020)

di essere stato titolare di un rapporto di lavoro flessibile, nel periodo 01.01.2013 — 31.12.2020, presso le
seguenti Aziende del Servizio Sanitario Nazionale:




nel profilo di presso

dal al

nel profilo di presso
dal al

nel profilo di presso
dal al

nel profilo di presso
dal al

nel profilo di presso
dal al

nel profilo di presso
dal al

Riguadro 3 (criteri di prioritd definiti con decreto del Direttore Generale n. 1142/2020; in caso di parita dei criteri verra
data precedenza al candidato pit giovane d’eta).

1) Diessere in situazione di precarieta

2) Diavere un’anzianita di servizio prestata:
a) esclusivamente con rapporto di subordinazione
b) parzialmente con rapporto di subordinazione a cui si aggiunge un rapporto

di collaborazione
) esclusivamente con rapporto di collaborazione

oo oo o

3) Diessere stato in servizio al 31.12.2020 presso questa Azienda

Allega alla presente la fotocopia di proprio documento di identita valido.

(FIRMA)
Il sottoscritto dichiara di aver preso visione del Decreto del Direttore Generale n.1142/2020,
allegato all’avviso pubblico.

(FIRMA)
Trieste,




