Sl ASUGI

: A Azienda Sanitaria Universitaria

Giuliano Isontina

REGIONE AUTONOMA FRIVULI VENEZIA GIULA

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
OPERATORE TECNICO (AREA DEL PERSONALE DI SUPPORTO) ADDETTO A FUNZIONI DI
CINOVIGILE

AREA GIULIANA

DATA PUBBLICAZIONE: 08.03.2024

SCADENZA: 23.03.2024

Sulla base della richiesta avanzata con nota dd. 02.02.2023 da parte della S.C. Coordinamento delle
Professioni Sanitarie, per l'assegnazione di operatori tecnici presso la SC Sanita Pubblica
Veterinaria del Dipartimento di Prevenzione (Area Giuliana) si emana la presente Manifestazione di

interesse al trasferimento, con mansioni di cinovigile.

La S.C Sanita Pubblica Veterinaria, opera nell'lambito territoriale ASUGI, assicurando e ha funzioni
di:

o tutela della Sanita Animale e dell’igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche,
anche attraverso interventi e programmi finalizzati;

e attivita relative alla Sanita Animale;

e interventi mediati dagli animali (Pet Therapy) su richiesta di altre Strutture Aziendali, Enti ed
Istituzioni, pubbliche e private, Associazioni e Portatori di interesse;

e istruzione delle pratiche di competenza in funzione delle procedure di rilevanza penale ed
amministrativa, anche attivate da altre Istituzioni, collabora all’istruzione delle stesse, per

guanto di competenza, con la Direzione dipartimentale;

In particolare per le finalita della presente Manifestazione, nelle attivita relative alla Sanita Animale,
rientrano quella di igiene urbana veterinaria relativa alla vigilanza e lotta al randagismo, controllo

della popolazione canina e felina e degli animali sinantropi.
Le principali attivita riguardano:

e garantire la gestione e cura degli animali ricoverati presso il canile sanitario
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e provvedere alla cattura e trasferimento di animali, nei casi che esulano dalla normale cattura
dei cani vaganti, come ad esempio interventi in caso di sfratti, sequestri amministrativi o
penali, recupero di animali appartenenti a cittadini ricoverati, e simili

e garantire la gestione dei rifiuti speciali stoccati presso il Polo Zooantropologico di Sgonico

e collaborare alla gestione informatizzata dei documenti necessari all’attivita

e collaborare alla gestione e conservazione di arredi, attrezzature e presidi

¢ rilevare e monitorare le segnalazioni relative al randagismo da parte di cittadini privati

e trasporto e caricamento delle carogne

e Utilizzo mezzi in dotazione per le attivita di cui sopra.

La richiesta di manifestazione di interesse é riservata al personale del ruolo tecnico di ASUGI.

La domanda ed il curriculum vitae dovranno essere consegnate alla S.C. Gestione Risorse Umane

— Area Giuridica e Formazione a mano o via mail all’indirizzo concorsi@asugi.sanita.fvg.it entro il
23 marzo 2024.

Le candidature verranno valutate da una Commissione individuata dalla Direzione Strategica
in relazione al curriculum formativo e professionale presentato ed all’esito di colloquio,
eventualmente valutato necessario dalla Commissione stessa. Si procedera all’accoglimento

dell’istanza tenendo conto delle esigenze della struttura di provenienza.

Il Direttore
della S.C. Gestione Risorse Umane
Area Giuridica e Formazione
Dott. Michele ROSSETTI
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