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Trieste, 22 novembre 2021

SCADENZA: 12 dicembre 2021

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE — ASSISTENZA SANITA PENITENZIARIA -
PER INFERMIERI — AREA GIULIANA

Richiesta dalla S.C. Direzione Infermieristica e Ostetrica AREA GIULIANA per
I'assegnazione temporanea di personale infermieristico presso il penitenziario di
Trieste.

La Funzione di Sanita penitenziaria dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano lsontina, opera
all'interno delta Casa Circondariale di Trieste, assicurando i livelli essenziali di assistenza per la
tutela della salute delle persone detenute, garantendo la continuita assistenziale, dal momento
dell’ingresso nell’istituto penitenziario sino alla scarcerazione.

L'attivita assistenziale prevede I'erogazione di prestazioni sanitarie nel rispetto delle esigenze di
sicurezza, garantendo un adeguato percorso di prevenzione, cura e riabilitazione e assistenza
sanitaria.

Le attivita infermieristiche sono strutturate in interventi quotidiani {7 giorni su 7) in fascia oraria
8.00 -20.30 per garantire un’assistenza infermieristica in favore di detenuti sani o malati, al fine di
mantenerne o recuperarne la salute e le funzionalita ottimali.

L'assegnazione del personale in tale setting rispetta un criterio di temporaneita ovvero non piu di 18
mesi di assegnazione al servizio, con libera scelta di riassegnazione o prolungamento della permanenza e
prevede una valorizzazione pari a 3.600 euro pro capite annui, da modulare in base al numero di presenze
in servizio.

L'infermiere in ambito penitenziario:

programma e garantisce una corretta presa in carico del detenuto;

garantisce le fasi del processo assistenziale;

garantisce il processo assistenziale applicando i principi legislativi che regolano I'ambito
penitenziario;

programma e gestisce I’assistenza in un contesto multiculturale;



gestisce problematiche assistenziali peculiari della popolazione detenuta;

programma e gestisce interventi di tipo educativo e relazionale;

valuta e gestisce situazioni di sanita pubblica e igiene ambientale nel contesto specifico degli
istituti penitenziari;

gestisce le situazioni di urgenza e di emergenza, ed eventi critici.

Le principali attivita riguardano:

accettazione nuovo giunto e/o trasferito da altro istituto penitenziario;

assistenza di base finalizzata a garantire !'assistenza infermieristica per ogni tipo di
patologia;

continuita assistenziale con i servizi territoriali ed ospedalieri, secondo il principio della
continuita dei percorsi terapeutico-riabilitativi;

programmazione delle visite specialistiche e indagini diagnostiche presso luoghi esterni di
cura con una razionale programmazione in ordine ai tempi e alle modalita di esecuzione,
laddove possibile concordata con la Direzione della Casa Circondariale;

effettuazione di prestazioni pertinenti la qualifica professionale in favore dei detenuti
anche all’esterno dell’Istituto Penitenziario, qualora richiesto, in funzione delle finalita del
servizio;

assicurare prestazioni pertinenti la qualifica professionale in caso di emergenza/urgenza;
assicurare attivita di assistenza indiretta relativa alla tenuta documentale ed al buon
andamento del servizio, le relative attivita in forma generica sono: la gestione della
documentazione sanitaria, la raccolta dati e monitoraggio di attivita specifiche,
approvvigionamento e gestione presidi sanitari e farmaci, gestione rifiuti speciali,
segnalazione di malfunzionamenti, necessita di riparazioni e/o allerta guasti relativa ai
locali ad uso sanitario ed alle attrezzature ivi contenute.

La richiesta di manifestazione di interesse & riservata al personale infermieristico di ASUGH
dell’Area Giuliana con l'obiettivo di garantire I'assistenza all'interno dell’Istituto Penitenziario di
Trieste ed e richiesto quale requisito di ammissione I'appartenenza al profilo professionale.

La domanda e la relativa documentazione dovranno essere consegnate alla S.C. Direzione
Infermieristica e Ostetrica — palazzina ex Direzione Generale — Ospedale di Cattinara entro il 12
dicembre 2021.

| Responsabili Infermieristici della $.C. Direzione Infermieristica e del Distretto 3 terranno
i colloqui nelle giornate 13 e 14 dicembre dalle ore 12 alle 16 presso la sala riunioni (stanza 15),
della palazzina ex Direzione Generale dell’Ospedale di Cattinara.

La Dirigente Infermieristica
S.C. DIREZIONE INFERMIERISTICA E OSTETRICA
Area Giuliana
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< ,



Alla SC Direzione Infermieristica e OQstetrica
ASUGI — AREA GIULIANA

Il/La sottoscritto/a

In servizio presso la Struttura Complessa:

Tel,

Manifesta il proprio interesse ad una assegnazione alla sanita penitenziaria

Luogo e Data

(firma per esteso e leggibile)



