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1. SCOPO
Il presente documento ha lo scopo di disciplinare i corretti comportamenti al fine di ridurre il rischio
da COVID19 durante le prove di selezione/concorso bandite da ASUGI.

2. PULIZIA E IGIENIZZAZIONE DEI LOCALI
Viene prevista la pulizia approfondita di tutti i locali destinati alla esecuzione delle prove e
I'aereazione dei medesimi.

Vengono resi disponibili prodotti igienizzanti (dispenser di soluzione idroalcolica) per i candidati e i
commissari per 'accesso al locale destinato allo svolgimento delle prove d'esame per permettere
ligiene frequente delle mani.

3. MISURE ORGANIZZATIVE
Allingresso nel locale destinato alle prove, ai componenti della commissione e ai candidati

o verrarilevata la temperatura corporea, tramite termoscanner

* verra consegnata una mascherina chirurgica (ove l'interessato non ne sia gia provvisto o la
sua risulti non adeguata)

4. COMPONENTI COMMISSIONE
Ciascun componente della commissione convocato per I'espletamento delle procedure dovra
produrre un’autodichiarazione attestante (all. 1):

1. l'assenza di sintomatologia respiratoria o di febbre superiore a 37.5°C nel giorno di

espletamento dellesame e nei tre giorni precedenti (sara comunque effettuata la rilevazione

della temperatura corporea con termo scanner);

di non essere in stato in quarantena o isolamento domiciliare attivi:

3. dinon essere stato a contatto con persone positive, per quanto di loro conoscenza, negli ultimi
14 giorni; :

4. di non essere stato a contatto con persone positive senza idonei dispositivi di protezione
individuale negli ultimi 14 giorni (nel caso in cui il candidato presti o abbia prestato servizio
presso strutture sanitarie COVID negli ultimi 14 giorni).

N

Nel caso in cui per il componente della commissione non sussista una delle condizioni
soprariportate, lo stesso dovra essere sostituito secondo le norme generali vigenti; nel caso in cui
la sintomatologia respiratoria o febbrile si manifesti successivamente al conferimento dell'incarico,
il commissario non dovra presentarsi per [leffettuazione dellesame, comunicando
tempestivamente la condizione al Presidente della commissione al fine di avviare le procedure di
sostituzione.
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5. CANDIDATI
La convocazione dei candidati viene organizzata con modalita e strumenti organizzativi che, in
ragione degli spazi disponibili ed utili, eviti assembramenti di persone in attesa fuori dei locali e
risulti rispettosa delle misure di distanziamento sociale.

I candidato, qualora necessario, potra richiedere il rilascio di un documento che attesti la
convocazione e che gli dia, in caso di affollamento, precedenza di accesso ai mezzi pubblici per il
giorno delfesame.

Al fine di evitare ogni possibilita di assembramento i candidati dovranno presentarsi non prima dei
15 minuti antecedenti I'orario di convocazione previsto e garantire il distanziamento in attesa di
entrare per il riconoscimento e la collocazione in aula. Altrettanto in uscita dopo I'espletamento
della prova.

All'atto della presentazione il candidato dovra produrre un’autodichiarazione (all. 1) attestante:

1. lassenza di sintomatologia respiratoria o di febbre superiore a 37.5°C nel giorno di
espletamento del’esame e nei tre giorni precedenti (sara comunque effettuata la
rilevazione della temperatura corporea con termo scanner);

2. di non essere in stato in quarantena o isolamento domiciliare attivi;

3. di non essere stato a contatto con persone positive, per quanto di loro conoscenza, negli
ultimi 14 giorni;

4. di non essere stato a contatto con persone positive senza idonei dispositivi di protezione
individuale negli ultimi 14 giorni (nel caso in cui il candidato presti o abbia prestato servizio
presso strutture sanitarie COVID negli ultimi 14 giorni).

Nel caso in cui per il candidato sussista una delle condizioni di cui ai punti 1 e 2, lo stesso non
potra essere ammesso nella sede di esame e verra conseguentemente escluso dalla procedura
concorsuale; nel caso in cui la sintomatologia respiratoria o febbrile si manifesti successivamente
al concorso, il candidato dovra comunicare tempestivamente la condizione allASUGI al fine di
garantire le necessarie misure di tracciamento.

5. ORGANIZZAZIONE DEI LOCALI E MISURE DI PREVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO
DELL’ESAME
Vengono previsti, compatibilmente con le caratteristiche strutturali delf'edificio dove verranno
svolte le prove, percorsi dedicati di ingresso e di uscita, chiaramente identificati con opportuna
segnaletica di “Ingresso” e “Uscita”, in modo da prevenire il rischio di interferenza tra i flussi in
ingresso e in uscita, mantenendo ingressi e uscite aperti.

[ locali destinati allo svolgimento delle prove avranno luogo in un ambiente sufficientemente ampio
che consenta una rigorosa proporzione tra il numero di candidati e le dimensioni delle aule (in
superficie e altezza) per garantire il distanziamento di seguito specificato, dotato di porte/ffinestre
per favorire il ricambio d'aria; l'assetto di banchi/tavoli e di posti a sedere destinati alla
commissione dovra garantire un distanziamento — anche in considerazione dello spazio di
movimento — non inferiore a 1 metro; anche per il candidato dovra essere assicurato un
distanziamento non inferiore a 1 metro (compreso lo spazio di movimento) dal componente della
commissione piu vicino.
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Dovra essere favorito il ricambio d’aria negli ambienti interni. Per gli impianti di condizionamento,
& obbligatorio, se tecnicamente possibile, escludere totalmente la funzione di ricircolo dell’aria; se
cio non fosse tecnicamente possibile, vanno rafforzate ulteriormente le misure per il ricambio d’aria
naturale e in ogni caso va garantita la pulizia, ad impianto fermo, dei filtri dell’aria di ricircolo per
mantenere i livelli di filtrazione/rimozione adeguati, secondo le indicazioni tecniche di cui al
documento dell'lstituto Superiore di Sanita.

La commissione dovra assicurare all'interno del locale di espletamento della prova la presenza di
ogni materiale/sussidio didattico utile e/o necessario al candidato. '

Qualora la prova preceda l'utilizzo di strumenti quali tastiere PC o simili, verranno fornite
strumentazioni preventivamente sanificate.

I componenti della commissione ed i candidati dovranno indossare per l'intera permanenza nei
locali la mascherina chirurgica fornita dall’Amministrazione.

In presenza di spazi comuni esterni con impossibilita di mantenimento del distanziamento, &
necessario indossare la mascherina chirurgica.

I componenti della commissione, il candidato, 'accompagnatore e qualunque altra persona che
dovesse accedere al locale destinato allo svolgimento della prova d'esame dovra procedere
all'igienizzazione delle mani in accesso.

6. INDICAZIONI PER | CANDIDATI CON DISABILITA
Per favorire lo svolgimento dellesame ai candidati con disabilita certificata sara consentita la
presenza di eventuali assistenti. Questi, non essendo possibile garantire il distanziamento sociale
dal candidato, dovranno essere dotati di mascherina di tipo FFP2. Analoga dotazione dovra essere
fornita anche ai componenti della Commissione.

7. INDICAZION! DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE
Delle misure di prevenzione e protezione di cui al presente documento si assicura adeguata
comunicazione da realizzare on line (sito web) e anche su supporto fisico ben visibile all'ingresso
dei locali e nei principali ambienti di svolgimento delle prove.

8. DISPOSITIVI/PRESIDI
In ragione del numero di aule impiegate, servizi, candidati il SPPA aziendale fornira i seguenti
dispositivi/presidi:

» termoscanner

s geligienizzante

e panni monouso igienizzanti

* mascherine chirurgiche

e mascherine FFP2
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AUTODICHIARAZIONE

Il sottoscritto,
Cognome ...
NOME ...
Luogodinascita .......................
Data dinascita .......................oooo
Documento di riconoscimento ...
RUOIO.....o (componente commissione, candidato)

sotto la propria responsabilita e consapevole delle conseguenze derivanti dal rilascio di
dichiarazioni mendaci, dichiara quanto segue:

a

La

di non presentare sintomatologia respiratoria o febbre superiore a 37.5° C (in data odierna e
nei tre giorni precedenti);

di non essere in stato in quarantena o isolamento domiciliare attivo;

di non essere stato a contatto con persone positive, per quanto di sua conoscenza, negli ultimi
14 giorni

ovvero (se trattasi di operatore sanitario in servizio)

di non essere stato a contatto con persone positive senza idonei dispositivi di protezione
individuale negli ultimi 14 giorni

presente autodichiarazione viene rilasciata quale misura di prevenzione correlata con

'emergenza pandemica del SARS CoV 2.

Luogoedata.........................



