7A Azlenda Sanitaria Unliversitaria

Giuliano Isontina

Oggetto: Avviso di selezione interna finalizzata alla copertura degli Incarichi di Funzione Professionale
per il personale tecnico e amministrativo (inquadrato nell’area dei professionisti della salute e dei
funzionari e nell’area degli assistenti).

Convocazione ai colloqui

Ai sensi del Regolamento aziendale adottato con decreto del Direttore Generale n. 1004 e smei dd.
06.12.2023 relativo alla graduazione, all’affidamento, alla conferma e alla revoca degli incarichi relativi
al personale del comparto dell’area sanita dell’ASUGI e del bando di selezione interna dd. 21.11.2025
relativo al conferimento degli incarichi di cui all’'oggetto, si comunica la convocazione per I'effettuazione
dei colloqui secondo le date e gli orari indicati nella sottostante tabella.

| colloqui si terranno in Aula A al 3° piano di via del Farneto 3 - Trieste

VENERD/I’ 16 GENNAIO

Afferenza Denominazione incarico Orario

SC Gestione Risorse Umane . . L e -
Lo Gestione incarichi dirigenziali e del comparto - 9
Area Giuridica e -
. area giuliana
Formazione
SC Gestione Risorse Umane 9.20

Gestione incarichi dirigenziali e del comparto -

Area Giuridica e . .
area isontina

Formazione

Gestione trattamento economico fondamentalee | 9.40
accessorio personale dipendente, non dipendente
e universitario. Predisposizione degli elementi
utili ai fini del bilancio e dei relativi monitoraggi

SC Gestione Risorse Umane
Area Economica e Relazioni
Sindacali

SC Gestione Risorse Umane | Adempimenti applicativi in materia di prestazioni 10
Area Economica e Relazioni | aggiuntive, obiettivi incentivati personale

Sindacali dipendente, monitoraggio spesa
SC Affari generali e 10.20
Patrimonio SC Direzione Coordinamento e gestione adempimenti
Amministrativa Presidio amministrativi area dipendenze e convenzioni
Ospedaliero e Territorio distrettuali territoriali
Giuliano

. . . - N 10.40
SC Affari generali e Coordinamento attivita amministrativa
Patrimonio (convenzioni, accordi, contratti, protocolli)
SC Affari generali e . N . . 11.

. - Coordinamento attivita protocollo area isontina

Patrimonio
SC Affari generali e 11.20

. - Coordinamento protocollo generale
Patrimonio

Referente ingegnere contratti di manutenzionead | 11.40
SC Ingegneria Clinica alta complessita e sicurezza parco
apparecchiature




LUNEDI’ 19 GENNAIO

Afferenza Denominazione incarico Orario
Direzione Socio Gestione funzioni amministrative delle 14
Sanitaria attivita strategiche sociosanitarie

Si precisa che il candidato che risultera assente, anche se per causa di forza maggiore, verra dichiarato
rinunciatario e pertanto escluso dalla selezione.

IL RESPONSABILE DELLA SS
PROGRAMMAZIONE E AMMINISTRAZIONE
DEL PERSONALE
dott. Gabriele BOSAZZI
- firmato digitalmente -




