
 

 
 

 
AVVISO INTERNO dd. 28/09/2018 

 
 
 

SCADENZA: 12/10/2018  
 

 

In esecuzione del Decreto n. 656 dd. 22.8.2018, è indetto l’avviso interno per la raccolta delle 

disponibilità ad assumere il ruolo di: 

 
COORDINATORE SCIENTIFICO 

 
 

1. 

REQUISITI ED ESPERIENZE PER CANDIDARSI ALL'INCARICO DI 

COORDINATORE SCIENTIFICO DELL'ASUITS 

REQUISITI: 

 

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o di uno degli Stati aderenti 

all’accordo CE 2 maggio 1992 sullo spazio economico europeo o di un Paese terzo con titolarità di un 

permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo, ai sensi della vigente normativa; 

2. essere dipendenti dell’ASUITS, con qualifica di dirigente della Dirigenza dell’area medica e 

veterinaria o della Dirigenza-ruolo sanitario ovvero appartenere al personale universitario 

docente o ricercatore, che svolge attività assistenziale presso l’ASUITS; 

3. Laurea in medicina e chirurgia o altra Laurea magistrale in area biomedica, conseguita o riconosciuta in 

Italia; 

4. diploma di specializzazione o dottorato di ricerca nelle discipline afferenti all’area biomedica. 

 

ESPERIENZE: 

 

1. aver realizzato adeguata produzione scientifica con riferimento alla: 

a. qualità della produzione scientifica  con  indicazione  dell'impact  factor  in  posizione  di  rilievo 

(primo, secondo o  ultimo autore)  nelle  20 pubblicazioni degli ultimi  10 anni, selezionate dal  

candidato  con  riferimento  all'area  biomedica;  

b. continuità della produzione scientifica degli ultimi 10 anni comprensiva dell'impact factor e 

citation index; 

2. aver dimostrato capacità  manageriale, con indicazione dei finanziamenti pubblici e privati ottenuti  
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negli ultimi 10 anni e della posizione di coordinamento e responsabilità di strutture di 

ricerca/assistenza negli ultimi 10 anni;                     

3. aver svolto attività di collaborazione con gruppi di ricerca nazionali ed esteri e, in 

particolare, il coordinamento di progetti di ricerca, la partecipazione a progetti di ricerca 

coordinati da laboratori esteri o nazionali, le partecipazioni a reti di ricerca nazionali o 

estere, l'attività di ricerca traslazionale con le ricadute sulla ricerca clinica. 

 

VALUTAZIONE: 

 
La valutazione terrà conto di: 

 Produzione scientifica; 

 Capacità manageriali; 

 Attività di collaborazione con gruppi di ricerca nazionali ed esteri; 

 Valutazione della progettualità in riferimento alla sua adottabilità nell’ASUITS. 

Ai fini della valutazione, i candidati devono presentare: 

 curriculum vitae et studiorum (prodotto ai sensi del D.P.R 445/00); 

 documentazione inerente le esperienze (sopra elencate);  

 uno schema di progetto scritto (max due cartelle) per lo sviluppo dell’attività di ricerca (piano di 

coordinamento e rilancio) nell’ASUITS. 

 
2. 

PRESENTAZIONE DOMANDA 
 
Le domande di partecipazione all’avviso interno dovranno essere prodotte attraverso una delle 

seguenti modalità: 

1. consegna a mano all’Ufficio Protocollo dell’ASUI di Trieste 

2. spedizione con raccomandata AR 

3. invio tramite PEC 

La domanda di partecipazione alla procedura comparativa, redatta in carta semplice, corredata dalla 

documentazione richiesta, dovrà essere presentata direttamente o inoltrata tramite P.E.C. o 

raccomandata A.R. a: 

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste 

Via del Farneto, 3 

34142 Trieste 

Per le domande presentate a mano presso l’Ufficio Protocollo dell’Azienda, con allegata fotocopia di 

un documento di identità, il termine per la consegna scade all’ora di chiusura dell’ufficio stesso (8.30 -

12.30 / 14.30 – 15.30; venerdì 8.30 – 12.30; sabato chiuso) del giorno di scadenza del bando, 

indicato a pagina 1. 



Per le domande inoltrate tramite Raccomandata A.R., farà fede la data risultante dal timbro postale di 

spedizione e saranno comunque ammesse solo quelle pervenute entro il giorno di scadenza del 

bando, indicato a pagina 1. 

Per le domande inviate tramite P.E.C., nel rispetto dei termini di cui sopra, utilizzando la casella di 

posta elettronica certificata dell’ASUI di Trieste: asuits@certsanita.fvg.it. 

Si precisa che, nel caso in cui il candidato scelga di presentare la domanda tramite P.E.C., come 

sopra descritto, il termine ultimo di invio da parte dello stesso, a pena di esclusione, resta comunque 

fissato alle ore 23.59 del giorno di scadenza del bando indicato a pagina 1. 

Si precisa inoltre che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata 

all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata personale. Non sarà ritenuto 

valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla P.E.C. 

Aziendale ovvero da P.E.C. non personale. 

Per quanto riguarda le regole di invio dei messaggi P.E.C., dei formati di file inviabili, delle strutture 

di imbustamento e le dimensioni dei messaggi inviati, attenersi scrupolosamente alle indicazioni 

fornite sulla pagina: http://www.ass1.sanita.fvg.it/it/contatti/pec.html; 

Per l’ammissione all’avviso interno, gli aspiranti devono presentare la domanda esclusivamente 

utilizzando il MODULO allegato al presente bando. 

Alla domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente firmata pena esclusione, gli 

interessati devono produrre esclusivamente dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atti 

di notorietà. Il curriculum formativo e professionale, qualora non prodotto ai sensi del D.P.R 445/00 o 

in mancanza di firma, avrà unicamente scopo informativo. Non verranno pertanto valutati fatti, stati o 

qualità, se non correttamente certificati ai sensi di legge. 

Ai sensi della normativa vigente, le certificazioni rilasciate dalla pubblica amministrazione in ordine a 

stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti con la 

pubblica amministrazione, sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di 

certificazioni o dalle dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà di cui agli art. 46 e 47 del 

DPR 445/2000. 

Le pubblicazioni devono essere indicate in un apposito elenco, prodotto con dichiarazione ai 

sensi del D.P.R 445/00, da allegare al curriculum. Nel caso in cui l’Organo di Indirizzo, 

preposto alla valutazione delle istanze, lo ritenesse opportuno, le pubblicazioni elencate 

dovranno essere prodotte in un secondo momento, in originale o in copia. 

Qualora il candidato debba dichiarare il possesso dei requisiti di ammissione o di carriera lavorativa, 

nonché di titoli di merito se conseguiti presso pubbliche amministrazioni, è tenuto a presentare 

esclusivamente una dichiarazione sostitutiva di certificazione o una dichiarazione sostitutiva 

dell’atto di notorietà di cui all’art. 46 e 47 del DPR 445/2000, che dovranno essere comprensibili e 

http://www.ass1.sanita.fvg.it/it/contatti/pec.html


complete in ogni loro parte onde assolvere alla funzione probatoria propria degli atti sostituiti; inoltre 

dette dichiarazioni sostitutive devono indicare con completezza il contenuto che s'intende attestare, 

pena la mancata valutazione delle medesime e nella consapevolezza della veridicità delle stesse e 

delle eventuali sanzioni penali di cui all’art. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 in caso di false 

dichiarazioni.  

E’ possibile scaricare dal sito internet aziendale www.asuits.sanita.fvg.it i modelli di dichiarazione 

sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà. 

Si precisa che le autocertificazioni dovranno essere sottoscritte alla presenza del dipendente addetto 

ovvero, in caso di spedizione, si dovrà allegare fotocopia di un documento di identità (art. 38 D.P.R. 

445/00), pena esclusione dalla valutazione. 

CON LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA IL CANDIDATO ACCETTA TUTTE LE 

PRESCRIZIONI DEL PRESENTE BANDO. 

 

 
 
 
 
 

IL DIRETTORE  

della SC Gestione del Personale  

dott.ssa Cristina Turco  

 

 

 

http://www.asuits.sanita.fvg.it/


Modulo di domanda 
 

ALL’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DI TRIESTE 
Via del Farneto 3 
34125 TRIESTE 

 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO INTERNO 
 
Il / La sottoscritto/a ……………………………….……………………………………………………….. 
   (cognome e nome) 
 

 C.F………………………………………………………………………… 
 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a… all’avviso interno per la raccolta delle disponibilità ad assumere il ruolo di: 

 

COORDINATORE SCIENTIFICO 

 
A tal fine, sotto propria responsabilità e con finalità di autocertificazione, consapevole della 
veridicità delle stesse e delle eventuali sanzioni penali di cui all’art. 75 e 76 del D.P.R. 
28.12.2000 n. 445 in caso di false dichiarazioni, dichiara: 
 
 di esser nat… a ………………………………………………………………………….. 

…………………………………..il………………………………………………………..…; 

 di risiedere a …………………………………………………………………………….. 

……………………………via……………………………………………….…….n…….…....; 

 di essere in possesso della cittadinanza italiana:           SI                     NO 

ovvero: di essere in possesso del seguente titolo di equiparazione alla cittadinanza italiana: 

……………………………………………………………………………………………………….; 

ovvero: di essere in possesso della cittadinanza del seguente Paese dell’Unione Europea: 

……………………………………………………………………………………………………….; 

 di aver riportato le seguenti condanne penali 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………… (da indicarsi anche se sia stata concessa 

amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. In caso di ipotesi diversa non rilasciare 

alcuna dichiarazione); 

 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio 

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 

 di prestare servizio con rapporto di impiego presso la sotto indicata struttura dell’ASUITS 



…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………… 

 

 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalità di gestione 

del concorso presso una banca dati autorizzata, ai sensi del D.L.vo 196/03. 

 che l’indirizzo – con l’impegno di comunicare ogni eventuale variazione – al quale deve 

essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente concorso è il seguente: 

 
 
SIG. ____________________________________________________________ 
VIA / PIAZZA ________________________________________________ N.___ 
TELEFONO N. ____________________________________________________ 
CAP__________ CITTÀ _____________________________________________ 
 
EMAIL___________________________________________________________ 
 
 

 
DATA _____________________ 

____________________________ 
FIRMA 

(allegare fotocopia documento 
d’identità) 
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