
 

Procedura selettiva, per esame comparato dei curricula e colloquio, per la copertura di un 

incarico di collaborazione esterna, in qualità di PSICOLOGO, con contratto di lavoro autonomo, ai 

sensi dell'art. 15-octies del D.Lgs. 502/92 e s.m. e i., grazie ai fondi assegnati all’ASUGI, come disposto dal 

Decreto ASUGI n. 352 dd. 02.05.2025 – CUP G41J23000650001 contributo otto per mille dell'imposta sul reddito delle 

persone fisiche a diretta gestione statale – Rif Pratica 200-2023 – progetto “RETI PER LA SALUTE E 

L’INCLUSIONE SOCIALE” 

Obiettivo n. 5 

 

ESITO DELLA SELEZIONE 

d.d. 26 GENNAIO 2026 

 

 ID domanda* ESITO 

 
5201099 

 

 
MAGGIORMENTE IDONEA/O  

 

 
   5194161 

 
IDONEA/O    

 

 
   5192082 

 
IDONEA/O    

 

 
   5188658 

 

 
NON IDONEA/O    

 
 

* si trova in calce alla candidatura 

ID è composto una serie di numeri e generato al momento della presentazione della dell’istanza su apposita  
      piattaforma informatica prevista per le selezioni, GECO/ISON, per garantire la riservatezza. 

 

 

La Commissione, sulla base della valutazione dei curricula e degli esiti dei colloqui, individua 

quale candidata/o ritenuta/o maggiormente idonea/o all’attribuzione dell’incarico il seguente:   

         ID domanda 5201099 

 

Si precisa che, allo stato odierno, l’esito, pur essendo definito, non è ancora formalizzato con il  

relativo provvedimento amministrativo, la cui adozione è prevista a breve. 

    

Trieste 26.01.2026   Il Presidente della Commissione esaminatrice 

        dott.ssa CONTINO Antonina 


