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Giuliano Isontina

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULA






facsimile domanda ammissione 
Al CeForMed
Centro Regionale di Formazione per l’Area delle Cure Primarie del Friuli Venezia Giulia c/o Ospedale San Polo
Via Galvani n. 1  34074 Monfalcone (Go)
PEC: salute@certregione.fvg.it
OGGETTO: Bando di ammissione al Corso di formazione per l’idoneità all’esercizio dell’attività Medica di Emergenza Sanitaria Territoriale ai sensi dell’art. 96 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la Medicina Generale 23.5.2005 e smi vigente e dell’Accordo Integrativo Regionale allegato alla DGR n.1991 del 22 novembre 2019.
Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________
[image: image1]nato/a ____________________________________________   il _____________________
residente a ________________________________________________C.A.P.__________
via ___________________________________________________________n°_________
tel._________________________       E-mail: _________________________________
DICHIARA
· di essere interessato a iscriversi al Corso di formazione per l’idoneità all’esercizio dell’attività Medica di Emergenza Sanitaria Territoriale ai sensi del bando approvato con Decreto della AAS n. 2 “Bassa Friulana-Isontina” n. 732 dd. 30/12/2019;
· di impegnarsi al versamento della somma prevista per la partecipazione al corso quantificata in € 1.200,00
· di possedere i seguenti requisiti generali di ammissione alla selezione:
· possedere la cittadinanza italiana ovvero___________________________________;
· essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________ (ovvero di non essere iscritto per le seguenti cause di esclusione________________________________________________________) 
· godere dei diritti civili e politici in __________________________________ (Stato di appartenenza o provenienza se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; in caso di mancato godimento indicare i motivi);
· non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna per taluno dei reati che comporterebbero l’estinzione o la sospensione del rapporto di lavoro e o di impiego per il dipendente di amministrazioni o enti pubblici ai sensi della vigente normativa;
· non avere a proprio carico sentenze definitive o no definitive di condanna che determinino incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione ai sensi della vigente normativa;
· non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;
· non godere del trattamento di quiescenza.
· di possedere i seguenti requisiti specifici di ammissione: 
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
      DICHIARA altresì 
· di non trovarsi in conflitto di interesse con riferimento all’incarico da attribuire;
· di non avere contenziosi civili o amministrativi pendenti nei confronti dell’Azienda;
· di manifestare il proprio  consenso, ai  sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n.196 e smi e del Regolamento 2016/679/UE al trattamento ed alla comunicazione dei dati personali  spontaneamente forniti nei limiti di cui all'avviso e subordinatamente al puntuale rispetto della presente normativa sulla trattamento dei dati personali ed alla pubblicazione integrale del curriculum allegato sul sito web della ASUGI per le finalità ex D.lgs. n.33/2013;
· di essere consapevole della veridicità della presente domanda e di quanto riportato nel curriculum vitae e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 in caso di false dichiarazioni.
· che ogni comunicazione inerente il presente avviso va inoltrata al seguente indirizzo:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________
ALLEGA
· proprio curriculum, reso in formato europeo, firmato e datato reso ai sensi degli artt.46 e 47 DPR n.445/2000 
· fotocopia di un documento di identità o di un documento di riconoscimento equipollente, in corso di validità;
· dichiarazioni sostitutive ex arrt.19. 46 e 47 DPR n.445/2000 …………….;
· attestazioni rilasciate da privati ……………;
· altra documentazione ……………………..
data______________



firma_______________________________
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