Daniela Babich

Infermiera Professionale/Infermiera

Incarico di Funzione Organizzativa di Coordinamento

Iscritta all’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Trieste n® 1546 dal 02.08.199u

INFORMAZIONI DI CONTATTO
Email

Telefono

daniela.babich@asugi.sanita.fvg.it

+39 329 950 4029

PROFESSIONE/QUALIFICA

Infermiera, con funzioni di Coordinatrice Responsabile delle Attivita Infermieristiche, dei Processi Assistenziali e

dell’Equipe Multidisciplinare, in regola con I'assolvimento degli obblighi formativi ECM.

ESPERIENZA

Incarico di Funzione Organizzativa di Coordinamento (IFOC)

Presso |'Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASUGI), gia Azienda
Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste (ASUITS), gia Azienda per I'Assistenza
Sanitaria di Trieste (AAS);

Coordinatrice Infermieristica della Struttura Complessa Servizio Psichiatrico di

Diagnosi e Cura per Trieste e Gorizia — Dipartimento di Salute Mentale di Trieste -

Responsabile Infermieristica
Presso |'Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste (ASUITS)
Coordinatrice Infermieristica della S.C. Centro Salute Mentale di Via Gambini (TS) —

Dipartimento di Salute Mentale di Trieste —

Responsabile Infermieristica
Presso Azienda per i Servizi Sanitari n°1 — Triestina -
Coordinatrice Infermieristica della S.C. Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura di

Trieste e Area Vasta Giuliano-lsontina, - Dipartimento di Salute Mentale di Trieste -

Referente di MicroArea distrettuale e salute mentale

Presso Azienda per i Servizi Sanitari n°1 - Triestina-

Area “Villa Carsia” (TS) — Salute Mentale (CSM Barcola-Aurisina/ Distretto 1 (Roiano,
Opicina, Aurisina), in collaborazione con il Comune di Trieste e Ater (Azienda
Territoriale per I'Edilizia Residenziale)

Infermiera Professionale


mailto:daniela.babich@asugi.sanita.fvg.it

Presso Unita Sanitaria Locale n° 1 -Triestina - Dipartimento di Salute Mentale, S.C.
Centro di Salute Mentale di Barcola e Aurisina (TS)

Infermiera Professionale

(Infermiera f.f. Caposala)

Unita Sanitaria Locale n°1 — Triestina -

Ospedale Maggiore di Trieste - Servizio di Chirurgia d'Urgenza —

FORMAZIONE

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

presso la Facolta di Scienze della Salute Umana dell’Universita degli Studi di Firenze
con la tesi: “Overcrowding del Pronto Soccorso: contributo della Discharge Room nel
miglioramento della qualita dei processi assistenziali”.

Master di 1° livello

presso la Facolta di Medicina dell’Universita Degli Studi di Trieste
in Urgenze - Emergenze Cliniche Extra Ospedaliere
con la tesi: “ll Sistema dell'Emergenza a Trieste. Modelli Organizzativi e di Intervento

sul territorio: I'Agitazione Psicomotoria”.

Master di 1° livello

presso la Facolta Di Giurisprudenza dell’Universita Telematica Pegaso
in Management delle Organizzazioni Sanitarie, con la

tesi: “ll Referente di Microarea: ruolo e funzioni per un Welfare partecipativo”.

Diploma di Maturita Professionale

presso I'lstituto Professionale di Stato R.M. Cossar — L. Da Vinci di Gorizia in
Assistente per Comunita Infantili

Corso di Specializzazione in Assistenza Psichiatrica

presso la Scuola Infermieri Professionali G. Ascoli di Trieste
con la tesi: “L’urgenza in psichiatria: dalla gestione della crisi al percorso di recovery:

presentazione di un caso clinico”.

Diploma di Infermiera Professionale

presso la Scuola per Infermieri Professionali G. Ascoli di Trieste
Liceo Scientifico Statale “G. Oberdan” e “G. Galilei” di Trieste

Biennio Scuola Superiore

LINGUE:

Madrelingua

B2
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PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITA

Infermiera con competenze di ambito delle urgenze medico-chirurgiche

Responsabile Infermieristica di Struttura Complessa

Gestione di gruppi di lavoro integrati e del personale

Sostituta funzioni di Coordinamento per le attivita infermieristiche assistenziali da gennaio 2010

Referente gruppi di lavoro: persone ad alto carico, integrazione socio-sanitaria per la salute mentale territoriale
ed ospedaliera, integrazione agenzie dell’emergenza sanitaria territoriale, ospedaliera e con le Forze
dell’Ordine

Lavoro di rete e di comunita

Referente di Micro Area Distrettuale e Salute Mentale

Referente Infermieristica per la Salute Mentale della Sanita Penitenziaria del DSM

Dal 2005 al 2008 parte del gruppo di lavoro denominato GRAL (Gruppo Ricerca Attiva Lungo assistiti) presso il
CSM di Barcola Aurisina

Implementazione di attivita mirate allo sviluppo della Medicina di Genere e della Salute della Donna

Dal 2013 collaboratrice dell'Associazione Club S.P.D.C. e No Restraint

Dal 2015 collaboratrice del gruppo di lavoro interaziendale relativo alle tematiche legate all'aggressivita verso
gli operatori

Gestione di gruppi di operatori attraverso la metodologia della formazione sul campo (FSC) e Comunita di
Pratiche

Referente e responsabile per la formazione sul campo delle professioni sanitarie della S.C. SPDC

Referente Regionale FVG per la Societa Italiana di Scienze Infermieristiche in Salute Mentale (SISISM)

TUTORAGGI

Tutor clinico presso il Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura

Tutor clinico di Infermieristica presso I’Universita degli Studi di Trieste

Tutor clinico per il Master Urgenze ed Emergenze Extra Ospedaliere presso I’'Universita Degli Studi di Trieste
Tutor clinico per il Master di Salute Mentale — Universita Cattolica del Sacro Cuore — Sede di Torino

Tutor d’aula e in presenza per studenti infermieri, operatori neo acquisiti nel DSM, altre professioni

Tutor Clinico in Salute Mentale per la formazione degli Operatori Socio Sanitari

DOCENZE

Aprile/Maggio 2006 - Corso di aggiornamento per gli operatori del Dipartimento di Salute Mentale e realta
convenzionate: valori delle persone e valori del territorio. Trieste e Brescia. Intervento su: il Gruppo di Ricerca
Attiva per i lungo assistiti: un’esperienza sul campo.

Maggio 2006 - Intervento al Corso di formazione “Teorie e pratiche per una buona salute mentale territoriale”



Settembre/Dicembre 2006 - Corso di aggiornamento per gli operatori del Dipartimento di Salute Mentale
su “La banale quotidianita di un CSM 24 ore” (Il modulo)

Maggio 2013 - Intervento alla Conferenza “Buone pratiche dei Servizi di salute mentale della comunita.
Conferenza degli stakeholder in Area Vasta Giuliano Isontina

Novembre 2014 - “Riconoscimento del disagio mentale e prevenzione delle condotte suicidarie in ambito
penitenziario”

A.A. 2014/2015 - “Urgenze non tempo-dipendenti”, Master di 1° e 2° livello in Urgenze Emergenze Cliniche
extra-ospedaliere

Maggio 2015 - Corso di formazione neo-assunti DSM - “Orientare il personale neoassunto nei Servizi di Salute
Mentale di Trieste”

A.A. 2015/2016 - “Urgenze non tempo-dipendenti”, Master di 1° e 2° livello in Urgenze Emergenze Cliniche
extra-ospedaliere

ASUITS 2016 — Corso formazione per neoassunti del DSM. Intervento su: “La gestione della crisi sul territorio.

I luoghi ed i contesti.”

Ottobre/Novembre 2016 - Corso di formazione neo-assunti DSM - “Orientare il personale neoassunto nei
Servizi di Salute Mentale di Trieste”

Dicembre 2016 - “Prevenire gli atti di violenza a danno degli operatori sanitari” - Procedura e recepimento
Raccomandazione n°8

Giugno 2017 - “Immigrazione e salute: aspetti normativi, sociali e culturali in Friuli Venezia Giulia”

Ottobre 2018 - “Immigrazione e salute: aspetti normativi, sociali e culturali in Friuli Venezia Giulia”

A.A. 2017/2018 - Intervento al Corso di Laurea in Servizio Sociale, Dipartimento di Studi Umanistici presso
I'Universita Degli Studi di Trieste. Intervento su “Salute mentale, disagio, marginalita sociale, migrazione”.
Dicembre 2019 — Welfare locale e partecipato “Piano di Zona ed Integrazione Sociosanitaria nell’area della
disabilita — Discussione in plenaria: tutti e nessuno. Di chi sono? Le situazioni al limite”.

Dicembre 2019 — Buone pratiche, la Sanita Penitenziaria: una nuova competenza del Sistema Sanitario
Regionale — Intervento e discussione in plenaria su “La rete della Sanita Penitenziaria e i percorsi di salute”.
Gennaio- Dicembre 2019 - Tutor d’aula Corso di Formazione DSM — Il Manuale del CSM 24 ore —

(ambito: Principi, procedure e strumenti per il Governo Clinico delle Attivita Sanitarie)

Novembre 2021 — XV Convegno Nazionale SPDC no-restraint. Intervento su “La progettazione partecipata:
esperienze di coinvolgimento di utenti e familiari, lavoro integrato con i Servizi del territorio e dell’'ospedale

come strumento di affermazione della metodologia No Restraint negli SPDC”.

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Attivita Formativa (FSC) ASUGI/Polizia Locale di Trieste: Gestione della crisi, tutela della salute, diritti delle
persone con disabilita psico-sociali in corso di interventi sanitari obbligatori, svoltasi dal 03.03.2021 al
31.12.2021

Attivita Formativa (FSC) ASUGI: Viaggio attorno ai saperi pratici, svoltasi dal 01.04.2021 al 31.12.2021



COLLABORAZIONI E CORRELAZIONI TESI

Correlatrice tesi Laurea Triennale in Infermieristica — Universita di Trieste — A.A. 2018-2019 dal titolo “Diritti e
Salute Mentale negli SPDC no-restaint: due realta a confronto”.
Collaborazione ad altre stesure di tesi di Laurea Triennale in Infermieristica per la parte relativa alla Salute

Mentale.

PUBBLICAZIONI

1997 Nursing e Psichiatria: Vademecum sul Dipartimento di Salute Mentale di Trieste

2020 Il Manuale del CSM 24 ore

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Esperienza di lavoro territoriale e di integrazione tra servizi di salute mentale e distrettuale
Implementazione degli strumenti per lo sviluppo dei processi di Salute di comunita
Presa in carico e stesura di progetti terapeutico - abilitativi per persone ad alto

carico/multiproblematiche/ad alta complessita

Case management individuale e di gruppo

Conoscenza delle agenzie del territorio sanitarie e non (associazioni di volontariato
Conoscenza delle articolazioni dell'organizzazione carceraria e giudiziaria

Accoglienza e presentazione dei servizi di operatori italiani e stranieri all' interno del gruppo per le attivita

internazionali del DSM di Trieste (Centro Collaboratore WHO-OMS)
Gestione di gruppi (sanitari e non)
Nursing senza contenzione (No-Restraint)

Conoscenza/accoglienza della rete dei servizi per la popolazione migrante/richiedente asilo, senza fissa

dimora, con disagio/disturbo mentale
Relazione di Cura come strumento terapeutico in ambito territoriale ed ospedaliero

Introduzione come attivita di miglioramento e di efficienza del Servizio di programmi gestionali, applicativi

e di cartelle condivise con I'equipe oltre a modulistica di varia pertinenza.

Creazione ed adozione di strumenti (modelli) atti alla valutazione multidisciplinare delle situazioni di alta

complessita in corso di accoglienza della persona, allo scopo di favorire

la continuita del percorso terapeutico all’atto della dimissione, consentire degenze piu brevi e riduzione del

rischio di revolving door.




Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio Curriculum Vitae ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003 “Codice

in materia di protezione dei dati personali” e successive modifiche e integrazioni, autorizzo il trattamento dei miei dati personali, limitatamente alle

finalita per le quali questo curriculum é stato da me presentato.

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali del caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.76 del DPR

445 del 28/12/2000, dichiara che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae sono veritiere.

TRIESTE, 21.02.2025

FIRMA




