CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

La sottoscritta Depau Alberta, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, e consapevole altresi che ai sensi dell'art.75 de! D.P.R. stesso, qualora emerga la
non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,

dichiara

a) di avere conseguito i seguenti titoli di studio:
X Master universitario di primo Livello in “"MANAGEMENT E FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE

PROFESSIONI SANITARIE”
conseguito presso I'Universita La Sapienza di Roma in data 29 Maggio 2019

[] Diploma di Laurea in
conseguito presso

in data
X Diploma professionale di Infermiere
conseguito presso Scuola Convitto “Suore della Provvidenza” in data 26 Giugno 1992

b) di avere prestato i seguenti periodi di servizio in qualita di dipendente di Pubblica
Amministrazione:
Ente / Amministrazione ASUGI
profilo professionale: Infermiere categoria: D
con rapporto di lavoro [] determinato ] indeterminato
X dipendente
[] libero professionale
[[] collaborazione coordinata e continuativa
(] altro:
con impegno orario:
Xl atempo pieno (pari a 36 ore settimanali)
] atempo parziale (pari a ore settimanali)

nei seguenti periodi lavorativi:
- dal 03/09/1992 al 1994 Infermiera presso 'UO di Medicina Generale presidio ospedaliero di Gorizia

- da Luglio 1994 al 1999 Infermiera presso 'UO di Chirurgia Generale presidio ospedaliero di Gorizia
- da Settembre 1999 al 2018 Infermiera presso il Blocco Operatorio presidio ospedaliero di Gorizia

- da Gennaio 2020 a Giugno 2024 IFOC Blocco Operatorio

- da Giugno 2024 IFO Dipartimento Chirurgico




c) diavere frequentato, in qualita di UDITORE, i seguenti corsi di formazione/aggiornamento

professionale:

tipo di
attivita

Ente organizzatore

titolo del corso

data / periodo

luogo di
svolgimento

Crediti ECM

RES

ASUGI

Lean Thinking ed
ottimizzazione dei

processi

27/09/2024
11/10/2024

Trieste

19,5

RES

ASUGI

Corso di tipo 3-
AGG:
aggiornamento
antincendio per
addetti antincendio
in attivita di livello
3.

21/06/2024

Gorizia

12,8

RES

ASUGI

Prevenzioni delle
Infezioni
Ospedaliere (ICA).
ModuloBe C
(PNRR M6C2 2.2
b)

06/06/2024

Gorizia

10,4

RES

ASUGI

Compiti di Dirigenti
e Preposti dei
reparti che
impiegano

radiazioni ionizzanti

11/03/2024

Trieste

FSC-Gruppi
di

lavoro/studi
o/miglioram

ento

ASUGI

Governance
assistenziale:
incontri di
Management delle
professioni
sanitarie per lo
sviluppo
organizzativo e
assistenziale ai fini
di garantire la
continuita
assistenziale e la
continuita delle
cure ospedaliero-
territoriali

15/01/2023
31/12/2023

Gorizia

30

FSC-
Gruppi di
lavoro/studi
o/miglioram

ento

ASUGI

incontri di
formazione e
informativi per i
Coordinatori
dell'Ospedale di
Gorizia

15/01/2023
31/12/2023

Gorizia

20

FAD

ASUGI

Prevenzione delle
infezioni
ospedaliere ICA

22/11/2023

Gorizia

7,8

RES

ASUGI

Formazione
Specifica per i
Preposti sulla
salute e sicurezza

13/12/2022

Gorizia

10,4
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RES

ARCS

il Coordinatore
delle Professioni
Sanitarie: strategie
e buone pratiche
per |'agire
professionale

18/03/2022

Udine

60

FAD

Axenso

Proteggere
dall'influenza con la
vaccinazione: Il
edizione

03/12/2019

Gorizia

45

RES

SICOB

ERAS: cosa
imparare dalla
chirurgia bariatrica

25/10/2019

Gorizia

RES

iKN Italy

Management delle
Sale Operatorie

01-02/10/2019

Roma

20

RES

Universita La Sapienza
Roma

Management e
funzioni di
Coordinamento

29/05/2019

Roma

60

RES

AAS2 ISONTINA

Elettrocardiogramm
a: esecuzione e
interpretazione

03/10/2018

Gorizia

9,1

RES

AAS2 Isontina

Formazione
Specifica dei
Lavoratori

12/09/2018

Gorizia

12

FAD

ZADIG

Stomie intestinali:
gestione del
paziente

26/01/2018

Gorizia

FAD

ZADIG

La gastrostomia
endoscopica
percutanea;
istruzioni per l'uso

26/01/2018

Gorizia

FAD

ZADIG

Le vaccinazioni

26/01/2018

Gorizia

RES

AAS2

.La gestione delle
urgenze
endoscopiche per I
attivazione della
reperibilita unica tra
Gorizia e
Monfalcone:
condivisione delle
procedure
operative

01/05//2016

Monfaicone

20

FAD

ZADIG

Gestione della
mobilizzazione del
paziente in

| ospedale: problemi

e soluzioni pratiche.

05/12/2016

Gorizia

FAD

ZADIG

La gestione
dell'incontinenza
urinaria e fecale

02/12/2016

Gorizia

FAD

ZADIG

Gestione delle linee
venose

02/12/2016

Gorizia

12
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FAD ZADIG La sedazione 02/12/2016 Gorizia 5
terminale
pagliativa: aspetti
clinici ed etici

FAD ZADIG L' evidence based 02/12/2016 Gorizia 12
practice delle
procedure
infermieristiche.

d) di aver svolto la seguente attivita didattica in qualita di docente, tutor, ecc:

tipo di attivita orgaﬁi’;tzeatore fitolo del corso | data / periodo Sv'é‘lz?gé’rlm Crediti ECM

RES ASUGI Acquisizione ed 21/06/2015 Gorizia 20

aggiornamento 20/12/2015

delle competenze
multidisciplinari in
urgenza presso il

Blocco Operatorio

e) di essere stata titolare dei seguenti incarichi di funzione (coordinamento, posizione organizzativa,

ecc)

tipologia di incarico: Coordinamento
e Da gennaio 2019 a dicembre 2019 i incarico a progetto "ANNO 2019 ~ REVISIONE DEI
PROCESSI E SUPPORTO NELLA GESTIONE DEI PERCORSI NELL'AMBITO DEL
DIPARTIMENTO CHIRURGICO GORIZIA-MONFALCONE, AREA DI ANESTESIA DI GORIZIA" .

e Da gennaio 2020 Coordinatrice del Blocco Operatorio Ospedale Civile di Gorizia

e 2020/2021 Allestimento, organizzazione e Coordinamento TI COVID Ospedale Civile Gorizia, di
concerto con il collega Coordinatore Tl

s 2021 Supporto all'attivita vaccinale

e Da giugno 2024 IFO Dipartimento Chirurgico

Il sottoscritto autorizza ASUGI al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell'art. 13 del DLGS. n.
196/2003 e s.m.i. ai fini della gestione della presente procedura e degli adempimenti conseguenti

Gorizia, 27/02/2025
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