FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE il

INFORMAZIONI PERSONALI

COGNOME ¢ NOME ALBA Michele

Data di nascita

Qualifica

Incarico attuale

Numero telefonico

Numero cellulare

Email istituzionale

Infermiere

Responsabile infermieristico Dipartimento di Emergenza, Urgenza e Accettazione

040 3994720

320 7987913

michele.alba@asuits.sanita.fvg.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Titoli di studio

Altri titoli di studio e/o
corsi professionali

Capacita linguistiche

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, in data 25 ottobre 2010, con
la votazione 110/110 con lode , presso I'Universita degli Studi di Firenze, ottenendo la
qualifica di Dottore Magistrale  ( di cui al decreto MIUR n. 270/2004, art. 13,
comma 7 ).

Certificato di “Abilitazione alle Funzioni Direttive dell’Assistenza Infermieristica “,
conseguito, in data 28 giugno 1989, presso la scuola Infermieri Professionali “Giulio
Ascoli” di Trieste.

Diploma di Infermiere Professionale conseguito, in data 30 giugno 1980, presso la
Scuola per Infermieri Professionali dell’Ospedale Civile Immacolata Concezione di
Piove di Sacco ( pd)

Corso di Formazione Manageriale per Coordinatori Infermieristici e Tecnici Sanitari”
tenuto a Monfalcone in collaborazione con 1'Universita degli Studi di Trieste — Corso
di Laurea in Infermieristica — sede di Monfalcone dal 30 giugno al 17 dicembre 2005
per un totale di 250 ore;

corso “Management sanitario, innovazione gestionale e sperimentazione modelli
organizzativi e gestionali”,Brescia, 32 crediti formativi, 2,3 e 4 ottobre 2012.

Conoscenza lingua inglese livello C1; superamento esame previsto “laura Magistrale®
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Capacita nell’uso delle
tecnologie

anno accademico 2008/2009 , Univrista degli studi di Firenze.

Conoscenza utilizzo banche dati di ricerca on- line
Conoscenza dei sistemi operativi Microsoft Windows
Conoscenze e utilizzo di Internet explorer ¢ Outloock Express

Conoscenza su” progettazione e produzione di sussidi audiovisivi”, Trieste L.R.Fo.P.,
durata complessiva di 40 ore;

Conoscenza di MS Office

Formazione specifica:

“Access 7.0 base e avanzato” INSIEL Trieste

“Word 8.0 e Excel 8.0” Assl Triestina

“La ricerca Bibliografica basi di dati ed altri strumenti”

“Strumenti di analisi per la Sanita Basata sulle Evidenze: il software EPI INFO”

ESPERIENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE

Esperienze lavorative

Dipendente presso I’ Azienda Ospedaliero- Universitaria Integrata di Trieste.

Diplomato in data 30 giugno 1980 e assunto presso Ospedali riuniti di Trieste nei
mesi da luglio a settembre 1980 per chiamato agli obblighi di leva.

Servizio militare assolto da ottobre 1980 al 7 ottobre 1981 presso la scuola militare di
paracadutismo di Pisa frequentando il corso di aiutante di sanita presso I’Ospedale
Militare di Livorno e successivo incarico;

Dipendente dell’ Azienda Ospedaliero — Universitaria “Ospedali Riuniti” Trieste in
qualita di operatore professionale collaboratore di 1 categoria . infermiere professionale
senza soluzione di continuo dal 20/10/1981;

In qualita di infermiere strumentista di sala operatoria fino al 06/05/ 1991;

In qualita di operatore professionale coordinatore- infermieristico dal 07/05/1991 al
19/06/2005 in sala operatoria;

Di aver ricoperto dalla data del 20/06/2005 al 31 maggio 2018 la posizione
Organizzativa di “Responsabile infermieristico del Dipartimento di Ortopedia,
Riabilitazione e Medicina del Lavoro;

Di aver ricoperto dal 8 agosto 2016 al 31 maggio 2018 dell’incarico di Responsabile
Infermieristico del DAI di Chirurgie in aggiunta all’incarico di responsabile

Infermieristico del DAI di Ortopedia, Riabilitazione e Medicina del Lavoro;

Di ricoprire dalla data del 1/06/2018 la posizione Organizzativa di “Responsabile
infermieristico del Dipartimento di Emergenza, Urgenza e Accettazione;
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Tutor clinico di II° livello per gli studenti del Master in management infermieristico
per le funzioni di coordinamento presso I’Universita degli studi di Trieste
AA,2007/2008

Tutor clinico di II° livello per gli studenti del Master in management infermieristico
per le funzioni di coordinamento presso I’Universita degli studi Unitelma
AA,2008/2009

Tutor clinico di I1° livello per gli studenti del Master in management infermieristico
per le funzioni di coordinamento presso I’Universita degli studi Unitelma
AA,2009/2010

Tutor clinico di II° livello per gli studenti del Master in management infermieristico
per le funzioni di coordinamento presso I'Universita degli studi di Unitelma
AA,2010/2011

Tutor clinico per il Master di 1° livello in “ Management Infermieristico per le funzioni
di Coordinamento”, 83 ore di tutorato.

Di aver fatto parte di un gruppo di lavoro impegnato in un progetto di Audit Clinico
sulle protesi cementate in Ortopedia;

Di aver organizzato come responsabile di Dipartimento un corso a carattere
dipartimentale su “ le figure professionali dell’assistenza: conoscersi e conoscerle per
una miglior integrazione™;

Di aver partecipato come componente fisso in collaborazione con altri colleghie
componenti della Direzione Sanitaria in una commissione permanente acquisti;

Di aver fatto parte del gruppo di ricerca / azione su: inserimento dell’operatore tecnico
addetto all’assistenza : competenze e integrazioni nei processi assistenziali; progetto
sviluppato nel 2001.

Di aver fatto parte di un gruppo di fucilatori dell’ Audit Clinico nell’Azienda
Ospedaliera “ Ospedali Riuniti di Trieste”nell’anno 2001.

Di aver fatto parte i una commissione di studio relativa ai tessuti tecnici in sala
operatoria;

di aver fatto parte di un gruppo inter-Aziendale e inter-disciplinare per la stesura del
protocollo per il precorso riabilitativo del paziente con frattura del femore anno 2008 e
successive revisioni,

Corresponsabile del progetto Regionale presso I’ Azienda Ospedaliero-Universitaria
Ospedali Riuniti di Trieste, per I’inserimento dell’OSSc con formazione complementare
anno 2008/2009 con la produzione e pubblicazione di uno studio di ricerca pilota.

Di aver fatto parte di un gruppo formato per “ lo studio europeo di prevalenza sulle
infezioni correlate all’assistenza ed uso di antibiotici negli ospedali per acuti”.2011-
2012-2013.

Di aver partecipato al “Programma 2012 di gestione e valutazione del Rischio Clinico:
prevenzione, controllo e sorveglianza delle Infezioni associate al processo di cura™:
autorizzata con atto 180 DEL 28/06/2012;
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Corsi a crattere
manageriale

Trieste, 7/01//2019

Di aver fatto parte e a tuttora collaboro ad un gruppo “Ospedale —Territorio “ per la
stesura del PDTA del femore ; gruppo di lavoro interdisciplinare del 2014 (corso 15
ECM ) dal 4 aprile al 30 luglio 2014.

Di aver fatto parte di un gruppo di lavoro su:” 1’Orto-geriatria” con il mandato di
verificare ipotesi organizzative per il miglioramento del PDTA della frattura del
femore.

-La gestione delle risorse umane;

-La “gestione per budget” , Trieste, 22 ore, giorni 10,11 e 12 marzo 1999.

-La gestione delle risorse umane all’interno di un servizio ospedaliero;

“Sanita oggi per il domani: diritto alla salute e innovazioni organizzative nell’assistenza
congresso Nazionale dei caposala;

-Il coordinamento delle strutture sanitarie;

-La negoziazione nel processo di budget, Trieste 10 crediti formativi, 22 dicembre 2003

-“La gestione e la sorveglianza degli outbreak nelle strutture a valenza sanitaria”
Triestee 16/04/2004.

-La “Gestione delle unita operative “ 22/04 - 7/05 -1991
-Corso formazione Manageriale per operatori professionali coordinatori :“La Gestione
delle risorse umane all’interno di un servizio ospedalieri” , Trieste, 20 ore

giorni 7/8/9 aprile 1999,

-L’orario di lavoro del personale del comparto sanita, dei dirigenti e dei direttori di S.C.
di lavoro giornaliero” Trieste giugno 2016.

Firma
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