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COGNOMENOME  FEDELE ROBERTA

Qualifica ASSISTENTE SANITARIA
Area dei professionisti della salute e dei funzionari

Dal 03.06.2024 Incarico di Funzione Organizzativa denominato “Piattaforma prevenzione
Incarico attuale promozione salute sicurezza prevenzione e sorveglianza sanitaria — area giuliana

Numero telefonico 040 — 3997562

Email istituzionale roberta.fedele@asugi.sanita.fvg.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Titoli di studio a.a. 2017 - 2018 Universita degli Studi di Firenze
Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione
a.a. 1997 - 1998 Universita degli Studi di Trieste

Laurea in Scienze dell’Educazione - Voto 110/110 e lode

Altri titoli di studio  a.a. 2010-2011 Universita San Raffaele — Roma

elo professionali Diploma di Master di | livello in management per le funzioni di coordinamento delle
professioni sanitarie
a.a. 1998 — 1999 Universita degli Studi di Padova
Corso annuale di perfezionamento in “Prevenzione del disagio e promozione del
benessere nella scuola e nella comunita”

a.a. 1992-1993: Diploma di Maturita Professionale per Assistente Per Comunita Infantili
a.a. 1989 — 1990 Scuola Assistenti Sanitari C.R.I. Trieste

Diploma di Assistente Sanitario

a.a. 1988 -1989 Scuola Professionale Giulio Ascoli

Specializzazione in Assistenza Psichiatrica

a.a. 1983 - 1986 Scuola Professionale Giulio Ascoli

Diploma di Infermiere Professionale

Capacita linguistiche INGLESE (LIVELLOB 1)

Capacita nell’'uso Sistemi Operativi: MS Windows. Buona conoscenza del Pacchetto MS Office, Open Office
delle tecnologie

ESPERIENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE

Esperienze Dal 16.07.1986 al 08.12.1987 in servizio, come libera professionista, in veste di
lavorative Infermiera Professionale presso I'ITIS, Casa Riposo del Comune di Muggia e di
Trieste

Dal 14.12.1987 Assunta a tempo indeterminato dall’ A.S.S. n.1 in qualita di
Infermiera Professionale presso Ospedale di Cattinara


mailto:roberta.fedele@asugi.sanita.fvg.it

Dal 16.07.1990 Assegnata al Dipartimento di Salute Mentale, in qualita di
Infermiera Professionale specializzata in Psichiatria

Dal 14.01.1993 Assegnata al Dipartimento di Prevenzione, Ufficio Vaccinazioni, in
seguito alla vincita di un concorso pubblico per Assistenti Sanitari

Dal 27.05.1996 Assegnata al Distretto Sanitario n.3, Dipartimento di Prevenzione,
Ufficio Libretti Sanitari — Vaccinazioni, in qualita di Assistente Sanitaria

Referente per la Promozione dell’Educazione alla Salute, scuole di grado
preparatorio ed elementari e per il Progetto Regionale Prevenzione Incidenti Stradali
(anno 1999-2000)

Dal 04.10.99 Assegnata all’Unita Operativa Igiene Alimenti e Nutrizione, in qualita
di Assistente Sanitaria, esperta in progetti educativi

Dal 19 maggio 2003 nominata referente del gruppo di Promozione alla Salute,
Dipartimento di Prevenzione

Dal 05 aprile 2004 nominata referente per ’A.S.S. n.1 Triestina al gruppo di lavoro
regionale sulla Promozione alla Salute

Attribuzione incarico relativo alla funzione di coordinamento “Promozione alla
salute” previsto all’interno della Direzione del Dipartimento di Prevenzione dal 20
settembre 2004 (provvedimento n.518 dd.01/09/04)

Dal 01.09.2004 sostituto, del titolare della posizione organizzativa “Coordinamento
attivita sanitarie del personale del comparto del dipartimento” ad oggi

Dal gennaio 2005 referente del Dipartimento di Prevenzione per progetto biennale di
educativa tra pari promosso dall’ASS 1 nell’Istituto Superiore G. Carducci di Trieste
Dal 16 giugno 2005 inquadrata con profilo di collaboratore sanitario esperto, in
applicazione dell’art.19, comma 1 lettera ¢ del CCNL Comparto Sanita 19.04.04

Nel mese di ottobre-novembre 2006 partecipato in qualita di rappresentante dell’area
prevenzione (tecnico-sanitaria) ad una commissione deputata alla valutazione dei
progetti per la produttivita strategica (esercizio 2005)

Novembre 2006/febbraio 2007: attivita di Tutoraggio per una tirocinante iscritta al
terzo anno del Corso di Laurea in Scienze della Formazione dell’Universita di
Trieste, presso [’Ufficio Promozione alla Salute, Dipartimento di Prevenzione
dell’ Azienda Sanitaria n. 1 Triestina (per un totale di 100 ore di tirocinio).

Da aprile 2006 referente del Dipartimento di Prevenzione al gruppo intraziendale,
documento PAL obiettivo 10.1.1: Intervento a favore della comunita: progetto di
promozione del benessere della comunita rivolto al mondo della scuola

Aprile 2007 partecipato in qualita di componente della commissione per un avviso
aziendale interno per il passaggio orizzontale di profilo (da I.P. ad A.S.)

Da gennaio 2007 referente per il tavolo Regionale di Promozione alla Salute al
gruppo di lavoro Regionale per il Piano triennale di Prevenzione dell’Obesita.
Componente del Comitato aziendale Benessere Organizzativo (Delibera n.181, dd
16/03/07)

Componente del Comitato aziendale per le Pari Opportunita (Delibera n.260, dd
27/04/07)

Tutor clinico referente del tirocinio/stage a.a.2007/2008 per Master di 1° livello in
“Management Infermieristico per le funzioni di coordinamento”, attivita di tutorato
per complessive 195 ore

Dal gennaio 2008 referente educazione stradale per progetto sperimentale per scuole
dell’infanzia di Trieste promosso dalla Direzione Regionale Trasporti Mobilita
Traffico

Dal 12 settembre 2008 nominata referente aziendale per il progetto nazionale e
regionale “Genitoripiu” (prot.n. 39840 gen-1V-1-A)

Dal 16 dicembre 2008 nominata referente aziendale per il tavolo interaziendale
promozione alla salute regionale (prot.n. 54262 gen-1V-1-A dd 16.12.08 e
successivo rinnovo regionale prot.9728/SPS/APREV dd 19.05.2010)

Partecipato in qualita di componente della commissione per un concorso pubblico
aziendale per assistenti sanitari, Trieste 25/03/09 Partecipa all’attivita prevista dalla
delibera n.558 del 17/07/09 “Adesione all'attivita della "Rete degli Ospedali e
Servizi Sanitari per la Promozione della Salute”. Costituzione di un Comitato
Tecnico per la gestione locale del progetto "Ospedali per la Promozione della



Salute”.

Coordinatrice del gruppo aziendale, delibera n.595 del 06/08/09 "Costituzione
Gruppo Aziendale di Promozione del Benessere della comunitd" e successivo
Decreto - Atto n. 176 del 28/02/2018, “Ricostituzione del Gruppo Aziendale di
Promozione del Benessere della comunita”

Referente incaricato alla partecipazione del Comitato Tecnico Provinciale per
I’educazione alla salute istituito dall’ufficio scolastico provinciale di Trieste, dal
19/03/2010 (prot.13874-10/GEN.IV.1.A dd 19.03.2010 Direz. Gen.)

Referente regionale e responsabile del progetto Ministeriale CCM, “Guadagnare
salute in adolescenza: Area tematica Incidenti stradali” dal 24/03/2010
(prot.14658/GEN-IV-1-A dd 24.03.2010 Direz. Sanitaria)

Referente nel gruppo di regia del progetto Ministeriale CCM, regionale “Guadagnare
salute in adolescenza: Area tematica Sessualita e affettivita” dal 15/04/2010
Referente aziendale dello studio HBSC, sistema di sorveglianza sugli adolescenti.
Sorveglianza 2010 — 2014 — 2018

Nell’ambito del progetto “Emozioni, creativita, impresa” promosso dalla Provincia
di Trieste in partenariato con la ASS 1, ruolo di responsabilita con coordinamento e
attuazione delle azioni previste dal 26/10/09 al 21/07/2010 (prot. 04.11.2010
Dip.Prev.)

Partecipato all’incontro rivolto ai referenti regionali del progetto CCM “Guadagnare
salute in adolescenza” — Prevenzione Incidenti stradali: insieme per la sicurezza,
Torino 30 novembre 2010

Referente aziendale nel PIANO DI ZONA Ambito 1.2 triennio 2010-2012; e
successivo 2013 - 2014 Trieste. Area Minori: Educazione e cura: un dialogo
possibile tra famiglia, scuola e territorio

Coordinamento gestionale del centro vaccinale dal 02.08.2010 al 31.12.2010 come
da “Programma riorganizzazione servizi vaccinazione e profilassi”, Dipartimento
Prevenzione, dd 11/06/10 prot.n.05/10-17

Formatore aziendale per il progetto “Unplugged” da aprile 2011

Partecipato in qualita di referente aziendale all’incontro di presentazione del progetto
regionale “SicuraMente”, Villa Manin - Codroipo 11/10/2011

Partecipato in qualita di referente aziendale alla premiazione del Concorso d’idee
“SicuraMente”, Udine 20/10/11

Partecipato all’incontro coordinamento e monitoraggio nazionale “Guadagnare
salute in adolescenza”, Roma 17/11/2011

Partecipato all’incontro nazionale coordinamento e monitoraggio “Guadagnare
salute in adolescenza”, Roma 09/02/2012

Tutor clinico referente del tirocinio per Laurea Magistrale “Scienze della
prevenzione” attivita di tutorato dal 01.06.2012 al 15.09.2012

Partecipato all’incontro nazionale coordinamento ¢ monitoraggio “Guadagnare
salute in adolescenza”, Venezia 21/06/2012

Partecipato come componente della commissione giudicatrice di gara relativa al
progetto “Afrodite — Meglio Sapere Tutto”, ASS1 — Trieste, 14/10/13

Formatore aziendale progetto “Life Skills Training”, da aprile 2014

Coordinamento gestionale del centro vaccinale dal 20/06/2014 al 31/12/2014 come
da “Programma riorganizzazione servizi vaccinazione e profilassi”, Dipartimento
Prevenzione, dd 20/06/14 prot.n.29514/gen-1V 1-C

Integrazioni delle funzioni incarico di coordinamento fino a copertura dell’incarico
vacante — prot. Gen/T — Gen-1VV-1-A SODIP 16/P-26, dd 04.01.2017

Referente aziendale come componente della commissione del Consiglio Comunale
delle Ragazze e dei Ragazzi di Trieste CCRR per gli anni scolastici 2015/2017;
rinnovo referenza per gli anni 2017/2019;

Coordinatore per Dipartimento di Prevenzione Gruppo Aziendale Comunita Amica
dei Bambini UNICEF dal 2015

Referente aziendale e coordinatore del gruppo interistituzionale di Scuole che
promuovono SPS — Accordo di rete - prot. 28984, dd 09/06/15 Gen IV — 1 A
Partecipato come componente della commissione giudicatrice di gara relativa al



progetto “Qualcosa ¢ cambiato” riservato alle Cooperative sociali tipo B, AAS1 —
Trieste, 17/06/15

Componente Commissione AAS1 per selezione 2 posti assistente sanitario -
"Progetto Servola", Trieste 13/10/2015

Coordinatore del "Tavolo integrato operativo interaziendale per la gestione delle
inadempienze e la promozione delle vaccinazioni pediatriche”, Decreto n° 27 del
20/01/2016 — AAS1

Referente aziendale del Programma III “Salute e sicurezza nelle scuole” del Piano
Regionale della Prevenzione 2014 - 2019

Referente aziendale del Programma VI “Prevenzione degli incidenti stradali” del
Piano Regionale della Prevenzione 2014 - 2019

Collaboratore nel Programma V “Promozione dell’attivita fisica” del Piano
Regionale della Prevenzione 2014 — 2019

Referente aziendale per I’Alternanza scuola e lavoro per gli istituti Secondari di 1l
grado, da febbraio 2016

Referente per il “Progetto triennale Prodotti finiti FVG in promozione alla salute” da
maggio 2017

Componente di Commissione per il concorso pubblico per la selezione di assistenti
sanitari, 16/12/16, 09/01/17, 10/01/17, Trieste

Componente di Commissione per 1’avviso rivolto alle Associazioni di Volontariato
per la promozione di attivita fisica per la popolazione adulta, come da PRP nel V
"Promozione dell'attivita fisica", il 19/06/17 a Trieste

Referente aziendale del progetto regionale “Emozioni in regola” determina 1232 dd
19.10.17 in collaborazione con la SISSA

Referente Regionale dei catalogatori della banca dati Pro.SA dei Dors, Decreto
Asuits del 22/03/17 e Convenzione tar ASLTO3 e Asuits prot. 22959/T — Gen — IV-
1A;

Catalogatore e pubblicatore aziendale — Direz. Reg.Centrale Salute prot. 0019105 P
dd 16/11/17

Referente per Accreditation Canadian (2018)

Referente del progetto regionale “Emozioni in regola” decreto 98 dd 06.02.2019, in
collaborazione con la SISSA

Componente (parte pubblica) del Comitato unico di garanzia per le pari opportunita,
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” - CUG.
Decreto 286 del 12.04.2018

Coordinatore Locale dell’A.S.U.1. di Trieste per la rete regionale Health Promoting
Hospitals (HPH) con Atto n. 156 del 28/02/2018 ad oggi, ASUGI

Referente aziendale del progetto CCM 2018 “La peer education come strumento per
raggiungere e coinvolgere le famiglie e la scuola nella promozione degli stili di vita
salutari dei bambini” (progetto biennale 2019/2020)

Referente Prodotti Finiti 1l fase di valorizzazione (2019)

FF P.O. Responsabile Professioni Sanitarie della Prevenzione dal 01.11.2019,
ASUITS —T-GEN-I11-3-M -10 DP prot. 0000834 — P

Referente del Dipartimento di Prevenzione per la gestione dell’emergenza Covid19 a
partire da febbraio 2020

Conferito onorificenza dell’Ordine “Al merito della Repubblica italiana” per il
lavoro svolto durante 1I’emergenza Covidl9, pubblicato in Gazzetta Ufficiale il
20.04.2021

IOC Gestione e coordinamento dei processi e delle attivita del personale delle
professioni sanitarie del Dipartimento di Prevenzione dal 01/08/2021, decreto n.676
dd 06/08/2021 al 02.06.2024

Referente gruppo lavoro multiprofessionale aziendale HPH sul tema Benessere sul
posto di lavoro (2021)

Team Leader Standard 23 area giuliana — per 1’autovalutazione servizio di Sanita
Pubblica prevista dall’ Accreditation Canada (2021)

Componente di commissione per la selezione pubblica per il conferimento di
incarichi di collaborazione esterna (profilo medico per attivita migranti), avviso dd
18.03.2022

Componente di commissione per 1’avviso pubblico per soli titoli per la copertura, a



tempo determinato, di assistente sanitario, dd 06.12.2022Referente aziendale dei
Programmi, 3.1 PPO1 “Scuole che promuovono salute” e 3.5 PP05 “Sicurezza negli
ambienti di vita” del Piano Regionale della Prevenzione 2021 — 2025

Componente di commissione per la selezione pubblica per il conferimento di
incarichi di collaborazione esterna (profilo medico per attivita migranti), avviso dd
20.04.2023

Referente aziendale del “Progetto Corpo”, rivolto a due scuole secondarie di secondo
di primo grado del territorio ASUGI, decreto 1032 dd 13.12.2023

Direttore esecuzione contrattuale dell’affidamento del servizio di realizzazione delle
attivita relative al progetto “Afrodite -. Meglio sapere tutto”, determina n.1569,
18/12/2023Referente Piattaforma Prevenzione e Servizi per la Sicurezza con
decorrenza 01.01.2023

Responsabile della gestione del Progetto MOM per ’ASUGI, Dipartimento di
Prevenzione-Promozione Salute, nell’accordo di convenzione tra Asugi e Universita
degli studi di Udine, 19/12/2023

Componente di commissione per assunzione a tempo indeterminato di un operatore
tecnico — funzioni di cinovigile — dd 03.06.2024

Coordinatore, del ricostituito gruppo aziendale di promozione del benessere della
comunita, decreto n.580 dd 26.07.2024

Componente di commissione per I’avviso pubblico per titoli ed eventuale colloquio,
per la copertura, a tempo determinato, di assistente sanitario, dd 10.01.2025
Componente di commissione per selezione incarichi di collaborazione esterna
“Documento regionale delle buone pratiche e offerte formative” in tema di
prevenzione e promozione della salute rivolta alle scuole, dd 08.01.2025
Responsabile della gestione del Progetto MOM per I’ASUGI, Dipartimento di
Prevenzione-Promozione Salute, nell’accordo di convenzione tra Asugi e Universita
degli studi di Udine, 22/01//2025

Aggiornamento e formazione

Dal 1987 ha partecipato a numerosi corsi di aggiornamento relativi alla professione
infermieristica e dal 1993 relativi al profilo di assistente sanitaria (prevenzione,
promozione alla salute, sanita pubblica).

Dal 2001 ha promosso e organizzato corsi di formazione, rivolti a studenti, docenti,
genitori, operatori sanitari, cittadini, in qualita di responsabile scientifico e docente
sulle tematiche relative alla prevenzione e promozione alla salute quali: gli stili di
vita (alimentazione, attivita fisica, alcol, fumo); incidenti domestici e stradali,
vaccinazioni, i determinanti di salute; la comunicazione efficace; il counselling
breve; il colloquio motivazionale; le life skills; il modello di progettazione (piano di
valutazione); la rete europea delle scuole che promuovono salute (SHE); la rete
Work Health Promotion — WHP, la rete Health Promoting Hospitals and Health
Services - HPH.

Documenti presenti in fascicolo personale (effettuato 500 ore di formazione su temi
di promozione salute e 700 ore di formazione su temi di promozione salute nelle
scuole di ogni ordine e grado).

Autore e co-autore di numerose pubblicazioni e materiali informativi relativi ai temi
sopracitati.

Svolto attivita didattica universitaria al CdS in Assistenza Sanitaria — Universita
degli Studi di Trieste, insegnamento di Pedagogia generale e sociale — CFU 2- negli
anni accademici: 2021/2022; 2022/2023, 2023/2024.



Altro

Prestazioni Volontarie

Frequenza nell’Ospedale ed i Servizi esterni di Salute Mentale per un periodo di
tirocinio teorico - pratico dal 28/11/1986 al 28/11/1987

Sostegno educativo per un minore seguito dalla Provincia di Trieste durante I’anno
scolastico 1986

Tirocinio come Pedagogista all’interno dell’Unita Operativa Bambini ed
Adolescenti, Distretto Sanitario 3, Trieste, per una durata di 1 anno

Associazioni

Iscrizione ordine TSRM - PSTRP n 355/TS 30.08.1990

Componente comitato direttivo As.N:A:S.( Associazione Nazionale Assistenti
Sanitari) sezione F.V.G.

- Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modifiche e
integrazioni, autorizzo il trattamento dei miei dati personali, limitatamente alle finalita per le quali questo curriculum é stato da me presentato.

- La sottoscritta, consapevole che le dichiarazioni false comportano I’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara
che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Trieste 18.02.2025 Roberta Fedele
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