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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

Reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 secondo foﬁna di
— DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
- DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DINOTORIETA’

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome, Nome

MARTIN, FRANCESCA

Telefono UFFICIO: 040 399 2454
CELLULARE DI SERVIZIO: 338 4953556

E-mail francesca.martin@asugi.sanita.fva.it

Occupazione COORDINATORE TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO PRESSO DAI
MEDICINA DEI SERVIZI SC LABORATORIO UNICO DI ASUGI, BURLO, GORIZIA E
MONFALCONE

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da GG.MM.AA~a
GG.MM.AA)

Dal 07.02.2018 a tutt’oggi

Profilo professionale

Coordinatore Tecnico - categoria D -

Ragione sociale ed indirizzo
del datore di lavoro

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste

Tipologia dell’ Azienda

Azienda Sanitaria Pubblica

Tipo di impiego

Contratto a tempo pieno e indeterminato

Principali mansioni e
responsabilita

Oltre alle tipiche mansioni relative alla funzione ricoperta, collaborazione con
I’Universita degli Studi di Trieste in qualita di tutor formativo.

Referente, per quanto di pertinenza del Laboratorio Analisi, della gestione e
parametrizzazione del Sistema DnLab.

Contribuito alla configurazione del Sistema DnLab per il nuovo Laboratorio
Spoke situato presso IRCCS Burlo Garofolo.

Date (da GG.MM.AA-a
GG.MM.AA)

Dal 01.05.2016 al 06.02.2018

Profilo professionale

Collaboratore professionale sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico - categoria D -

Ragione sociale ed indirizzo
del datore di lavoro

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste

Tipologia dell’ Azienda

Azienda Sanitaria Pubblica

Tipo di impiego

Contratto a tempo pieno e indeterminato

Principali mansioni e
responsabilita

Esecuzione di analisi su materiale biologico nei settori di chimica clinica,
immunometria e sierologia con utilizzo di strumentazione di laboratorio in




regime routinario e d’urgenza.

Collaborazione con I’Universita degli Studi di Trieste in qualitd di tutor
formativo.

Referente, per quanto di pertinenza del Laboratorio Analisi, della gestione e
parametrizzazione del Sistema DnLab.

Contribuito alla configurazione del Sistema DnLab per il nuovo Laboratorio
Spoke situato presso IRCCS Burlo Garofolo.

Date (da GGMMAA- a
GGMMAA)

Dal 01.11.2015 al 30.04.2016

Profilo professionale

Collaboratore professionale sanitario, Tecnico Sanmitario di Laboratorio
Biomedico - categoria D -

Ragione sociale ed indirizzo
del datore di lavoro

Azienda Ospedaliero - Universitaria Ospedali Riuniti Trieste

Tipologia dell’ Azienda

Azienda Sanitaria Pubblica

Tipo di impiego

Contratto a tempo pieno e indeterminato

Principali mansioni e
responsabilita

Esecuzione di analisi su materiale biologico nei settori di chimica clinica,
immunometria e sierologia con utilizzo di strumentazione di laboratorio in
regime routinario e d’urgenza.

Date (dla GGMMAA- a
GGMMAA)

Dal 01.06.2013 al 31.10.2015

Profilo professionale

Collaboratore professionale sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico - categoria D -

Ragione sociale ed indirizzo
del datore di lavoro

AAS 3 Alto Friuli - Collinare — Medio Friuli (ex ASS n°4)
33013 Gemona del Friuli (UD) Piazzetta Portuzza, 2

Tipologia dell’ Azienda

Azienda Sanitaria Pubblica

Tipo di impiego

Contratto a tempo pieno e indeterminato

Principali mansioni e
responsabilita

Esecuzione di analisi su materiale biologico nei settori di chimica clinica
(compresi immunoforesi e sieroproteine), coagulazione, immunometria,
allergologia ed autoimmunita, sierologia (responsabile di settore), ematologia
e urine con utilizzo di strumentazione di laboratorio in regime routinario e
d’urgenza.

Collaborazione con il Coordinatore tecnico per la gestione e
parametrizzazione del Sistema CUP Web per quanto di pertinenza del
Laboratorio Analisi.

Responsabile tecnico dei settori di Sierologia e Pre-analitica.

Collaborazione con I’Universita degli Studi di Udine in qualitad di tutor
formativo.

Date (da GGMMAA—a _
GGMMAA)

Dal 16.08.2008 al 31.05.2013

Profilo professionale

Collaboratore professionale sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico - categoria D -

Ragione sociale ed indirizzo
del datore di lavoro

ASS n°4 “Medio Friuli” , presso il Laboratorio Analisi Cliniche dell’Ospedale
Civile “Sant’Antonio” — Viale Trento Trieste, 33 — 33038 San Daniele del
Friuli

Tipologia dell’ Azienda

Azienda Sanitaria Pubblica

Tipo di impiego

Contratto a tempo pieno e indeterminato

Principali mansioni e
responsabilita

Esecuzione di analisi su materiale biologico nei settori di chimica clinica
(compresi immunoforesi e sieroproteine), coagulazione, immunometria,




allergologia ed autoimmunita, sierologia (responsabile di settore), ematologia
e urine con utilizzo di strumentazione di laboratorio in regime routinario e
d’urgenza.

Collaborazione con il Coordinatore tecnico per la gestione e
parametrizzazione del Sistema CUP Web per quanto di pertinenza del
Laboratorio Analisi. Responsabile tecnico dei settori di Sierologia e Pre-
analitica. Collaborazione con I’Universita degli Studi di Udine in qualita di
tutor formativo.

Date (da GGMMAA- a
GGMMAA)

Dal 12.05.2008 al 15.08.2008

Profilo professionale

Collaboratore professionale sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico - categoria D -

Ragione sociale ed indirizzo
del datore di lavoro

Azienda Ospedaliera “S. Maria degli Angeli” Pordenone
Via Montereale, 24 33170 (PN)

Tipologia dell’ Azienda

Azienda Sanitaria Pubblica

Tipo di impiego

Contratto a tempo pieno e indeterminato

Principali mansioni e
responsabilita

Esecuzione di analisi su materiale biologico nel settore di Sierologia con
utilizzo di strumentazione di laboratorio presso il Dipartimento di Medicina di
Laboratorio, S.S.D. Allergologia e Immunologia Clinica (Sierologia).

Date (da GGMMAA- a
GGMMAA)

Dal 22.10.2007 al 02.02.2008

Profilo professionale

Collaboratore professionale sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico - categoria D -

Ragione sociale ed indirizzo
del datore di lavoro

Azienda per i Servizi Sanitari n°3 “Alto Friuli”, sede di Tolmezzo

Tipologia dell’ Azienda

Azienda Sanitaria Pubblica

Tipo di impiego

Contratto a tempo pieno e indeterminato

Principali mansioni e
responsabilita

Esecuzione di analisi su materiale biologico nei settori di chimica clinica,
coagulazione, immunometria ed ematologia con utilizzo di strumentazione di
laboratorio in regime routinario e d’urgenza.

Date (da GGMMAA- a
GGMMAA)

Dal 02.05.2007 al 19.10.2007 (per un totale di 809 ore)

Profilo professionale

Collaboratore professionale sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico - volontario -

Ragione sociale ed indirizzo
del datore di lavoro

ASS n°4 “Medio Friuli” , presso il Laboratorio Analisi Cliniche dell’Ospedale
Civile “Sant’Antonio” — Viale Trento Trieste, 33 — 33038 San Daniele del
Friuli

Tipologia dell’ Azienda

Azienda Sanitaria Pubblica

Tipo di impiego

Volontariato

Principali mansioni e
responsabilita

Coadiuvo il personale tecnico nell’esecuzione di analisi su materiale
biologico nei settori di chimica clinica, coagulazione, immunometria ed
ematologia con utilizzo di strumentazione di laboratorio in regime routinario.

ISTRUZIONE

Data conseguimento titolo

04.05.2012

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Padova




Qualifica conseguita

Master Universitario di Primo Livello in Coordinamento delle Professioni
Sanitarie

Durata

Annuale (Anno Accademico 2010-2011)

Data conseguimento titolo

27.10.2006

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Udine — Facolta di Medicina e Chirurgia

Qualifica conseguita

Laurea in “Tecniche di Laboratorio Biomedico” conseguita presso il Corso di
Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico (votazione 103/110)

Durata

Triennale

Data conseguimento titolo

2001

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Istituto Statale d’Arte “Giovanni Sello” - Udine

Qualifica conseguita

Diploma di Maturita Artistica con specializzazione “Moda e Costume”
(votazione 85/100)

Durata

Quinquennale

CORSI DI LINGUA STRANIERA E DI INFORMATICA

Evento (in ordine di data)

(Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun
evento formativo)

Ente organizzatore

Titolo

Luogo di svolgimento

Durata

(specificare la durata in giornate o ore di partecipazione)

CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione  é
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

Disponibilita’ a modificare le proprie conoscenze e competenze professionali
Capacita di lavorare in gruppo

Capacita di integrazione con le articolazioni organizzative del servizio
Capacita di ascolto,e di stabilire rapporti costruttivi

CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti;
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita
di volontariato (ad es. cultura e sport),
a casa, ecc.

Capacita’ di lavorare in organizzazioni nuove

Capacita’ di rispondere alle richieste dell’organizzazione

Capacita’ di autonomia e responsabilita’

Elevata flessibilita’ e capacita’ di adattarsi ai cambiamenti o ad accogliere e
proporre soluzioni/percorsi alternativi

Capacita’ ad affrontare situazioni impreviste




CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Buona conoscenza delle attrezzature e delle strumentazioni specifiche di
laboratorio analisi quali AU5800, AU2700 e AU680 (Beckman coulter), DXI
800 (Beckman coulter), Liaison e Liaison XL(Diasorin), Euroimmun analyzer
(Euroimmun), If sprinter (Euroimmun), Architect (Abott), Phadia, AQT 90
FLEX, Kryptor (Dasit), Sysmex UF1000 (Dasit), XN 2000 (Dasit), Atlas
(Bayer), Acl TOP 500, Minividas, Capyllaris (Sebia), Hydrasys (Sebia).
Utilizzo degli applicativi Microsoft pacchetto Office

Parametrizzazione e utilizzo del sistema DNLAB di laboratorio
Parametrizzazione e utilizzo del sistema Cup Web : sistema accessi
ambulatoriali e order entry.

PUBBLICAZIONI
Autore (se pitt autori indicare in grassetto il proprio nome)
Titolo (se capitolo di libro indicare entrambi: prima il capitolo poi il libro)

Nome della testata o del
volume

(nel caso si tratti di articolo su rivista scientifica e se nazionale o
internazionale)

Data pubblicazione

Nel 2024 frequenza del corso ARCS “Il coordinatore delle professioni

ULTERIORI INFORMAZIONI sanitarie: strategie e buone pratiche per I’agire professionale”
CONOSCENZA LINGUE
Madrelingua: Italiano, friulano
Altre lingue: Inglese, Spagnolo, Francese
INGLESE Ascolto: C1 (utente avanzato) Lettura: B2 (utente autonomo)
COMPRENSIONE SPAGNOLO | Ascolto: B2 (utente autonomo) Lettura: B2 (utente autonomo)
LS ) FRANCESE | Ascolto: A2 (utente base) Lettura: A2 (utente base)
INGLESE Interazione: C1 (utente avanzato) Produzione orale: B2 (utente
autonomo)
CONVERSAZIONE SPAGNOLOQO | Interazione: B2 (utente autonomo) Produzione orale: B1 (utente
(autovalutazione lingue) autonomo)
FRANCESE | Interazione: A2 (utente base) Produzione orale: A2 (utente base)
INGLESE B1 (utente autonomo)
PRODUZIONE SCRITTA "gpAGNOLO | A2 (utente base)
(autovalutazmn‘e lingue) FRANCESE | A2 (utente base)

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e ai sensi del D.Lgs. 2018/101 autorizzo il trattamento dei miei dati
personali, limitatamente alle finalita per le quali questo curriculum ¢ stato da me presentato.

I1 sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000, dichiara che le informazioni contenute nel presente Curriculum

Vitae sono veritiere.

Luogo e data A3.00 NZIA

firma leggibile)
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