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C U R R I C U L UM  V I T AE  

 

Reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 secondo forma di 

 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  OSELLADORE LORENA 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

 

Date e causa risoluzione 

rapporto lavoro 

 Dal 1/3/22 ad oggi Coordinatore Infermieristico presso la S.C Medicina 

Riabilitativa Trieste dell’Ospedale Maggiore di Trieste. 

Dal 20/11/2021 al 28/2/2022 Coordinatore Infermieristico presso la S.C. 

Geriatria, in sostituzione temporanea alla collega in malattia, per far fronte 

all’emergenza Covid. 

Dal 17/05/2021 al 22/10/2021 Coordinatore Infermieristico presso la S.C. 

Riabilitazione dell’Ospedale Maggiore di Trieste. 

Dal 26/10/2020 al 16/05/2021 Coordinatore Infermieristico presso la S.C. 

Riabilitazione-Infettivi dell’Ospedale Maggiore di Trieste. 

Dal 11/06/2020 al 25/10/2020 Coordinatore Infermieristico presso la S.C. 

Riabilitazione dell’Ospedale Maggiore di Trieste. 

Dal 15/03/2020 al 05/06/2020 Coordinatore Infermieristico presso la S.C. 

Riabilitazione-Infettivi (reparto Covid) dell’Ospedale Maggiore di Trieste. 

Dal 20/08/2018 al 14/03/2020 Coordinatore Infermieristico presso la S.C. 

Riabilitazione dell’Ospedale Maggiore di Trieste. 

Dal 16/11/2003 al 19/08/2018 in servizio presso la S.C. Anestesia e 

Rianimazione dell'Ospedale Maggiore di Trieste, con funzione di 

affiancamento e sostituzione della Coordinatrice Infermieristica. 

Dal 2/10/1995 al 15/11/2003 in servizio presso la S.C. Nefrologia e Dialisi 

(servizio dislocato su più sedi e gestito anche mediante l’istituto della pronta 

disponibilità). 

Dal 16/8/1993 al 1/10/1995 in servizio presso la S.C. Cardiologia-Unità 

Coronarica dell’Ospedale Maggiore di Trieste. 

Dal 2/8/1993 (data di assunzione in Azienda) al 16/8/1993 in servizio presso 

la S.C. II Medica dell’Ospedale Maggiore di Trieste. 

 

Profilo professionale 

  

 

Coordinatore Infermieristico (IFOC) 

 

 

Ragione sociale ed indirizzo 

del datore di lavoro 

  

ASUGI - Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina 

Via Costantino Costantinides, 34128 Trieste 
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Tipologia dell’Azienda 

  

Pubblica 

 

Tipo di impiego  

  

Indeterminato 

 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 Competenze/responsabilità gestionali-organizzative tra cui: sviluppo delle 

risorse umane e del servizio, valutazione e controllo, pianificazione, gestione, 

organizzazione e direzione. 

 

Preposto per la sicurezza. 

 

Tutoraggio/affiancamento e valutazione del personale neo assunto/inserito, 

degli studenti del CdL in Infermieristica, degli studenti del Master in 

Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie, degli 

studenti dell’Alternanza Scuola-Lavoro, degli studenti OSS; accoglienza e 

tutoraggio infermieristico degli studenti del CdL Medicina e Chirurgia. 

 

Link Professional (DGR 1970/16 "Rete Cure Sicure FVG")  

 

Referente interno della S.C. Medicina Riabilitativa Trieste per la Cartella 

Clinica, la Cartella Infermieristica, la Continuità Assistenziale e 

l’appropriatezza dei contenuti del sito ASUGI, l’Accreditamento e la 

Sorveglianza dei Dispositivi Medici-IVD (RRSDM) 

 

Referente Dipartimentale della Formazione. 

 

 

  

 ISTRUZIONE   

 

Data conseguimento titolo  25/11/2015 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università Unitelma Sapienza 

Università Telematica 

Qualifica conseguita 
 Master in Management e funzioni di coordinamento delle professioni 

sanitarie. 

Durata   1 anno 

 

Data conseguimento titolo  5/7/1993 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Scuola per Infermieri "G. Ascoli" di Trieste 

Scuola Professionale 

Qualifica conseguita  Diploma di Infermiere Professionale (oggi equipollente ad Infermiere) 

Durata   3 anni 

 

Data conseguimento titolo  1990 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico "G. Oberdan"  

Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica 

Durata   5 anni 
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FORMAZIONE  
 

Evento e ruolo partecipativo  Formazione sul campo - Discente 

Ente organizzatore  ASUGI 

Titolo  
 Aggiornamenti in tema di gestione dei gruppi di lavoro a supporto del 

professionista sanitariocon funzioni organizzative 

Luogo di svolgimento  Trieste 

Durata   Dal 15/3/2024 al 31/12/2024 

Crediti ECM  30 

 

Evento e ruolo partecipativo  Formazione sul campo - Discente 

Ente organizzatore  ASUGI 

Titolo  
 I responsabili delle professioni a confronto per il miglioramento continuo 

della qualità 

Luogo di svolgimento  Trieste 

Durata   31/01/2023-29/12/2023 

Crediti ECM  40 

 

Evento e ruolo partecipativo  Formazione Residenziale - Discente 

Ente organizzatore  ARCS 

Titolo  
 Il Coordinatore delle Professioni Sanitarie: strategie e buone pratiche 

dell’agire professionale 

Luogo di svolgimento  Paisian di Prato (UD) 

Durata   (14/09/2021-10/11/2021) (27/01/2022-18/02/2022) 

Crediti ECM  70 + 34,3 

 

Evento e ruolo partecipativo  Formazione sul campo - Discente 

Ente organizzatore  ASUGI 

Titolo   Introduzione alla tutorship nelle professioni sanitarie 

Luogo di svolgimento  Trieste 

Durata   10/05/2021-31/12/2021 

Crediti ECM  13 

 

Evento e ruolo partecipativo  Formazione sul campo - Discente 

Ente organizzatore  ASUITS 

Titolo  
 Promuovere l’engagement dei professionisti sanitari per favorire il 

coinvolgimento attivo e l’engagement del malato 

Luogo di svolgimento  Trieste 

Durata   07/01/2019-28/02/2019 

Crediti ECM  26 

 

Evento e ruolo partecipativo  Formazione Residenziale - Discente 

Ente organizzatore  ASUITS 

Titolo   Formazione Lean Management 

Luogo di svolgimento  Trieste 

Durata   20/11/2018 

Crediti ECM  8 
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Evento e ruolo partecipativo  Formazione Residenziale - Discente 

Ente organizzatore  ASUITS 

Titolo   Corso di management ASUITS. Friendly nursing workplace. 

Luogo di svolgimento  Trieste 

Durata   7-8-9/11/2017 

Crediti ECM  25 

 

Evento e ruolo partecipativo  Formazione Residenziale - Discente 

Ente organizzatore  AOUTS 

Titolo   Facilitatori di sanità 

Luogo di svolgimento  Trieste 

Durata   20-21-28/11/2015 

Crediti ECM  18 

 

 

CORSI DI LINGUA STRANIERA E DI INFORMATICA  

 

Evento e ruolo partecipativo  Formazione Regionale 

Ente organizzatore  Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL) 

Titolo   Utilizzare il foglio di calcolo (ES. EXCEL) - ENTRY 

Luogo di svolgimento  CIOFS FP FRIULI VENEZIA GIULIA ETS 

Durata   24 ore concluso il 17/05/2023 

 

Evento e ruolo partecipativo  Formazione Residenziale - Discente 

Ente organizzatore  AOUTS 

Titolo  
 Richieste informatizzate ai servizi di laboratorio (Emonet WEB, Gestore 

Richieste) 

Luogo di svolgimento  Trieste 

Durata   20/4/2015 – 3 ore 

 

 

PUBBLICAZIONI 

 

Autore  Lorena Oselladore 

Titolo 
 Carta dei Servizi della S.C. Anestesia e Rianimazione 

Ospedale Maggiore di Trieste 

Nome della testata o del 

volume 

 Redatto dall’Ufficio Comunicazione in collaborazione con l’Ufficio Relazioni 

con il Pubblico dell’AOUTS 

Data pubblicazione  23/11/2011 – revisione 05 – gennaio 2015 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

  

Partecipazione costante ad eventi formativi (sia in presenza che on-line) 

inerenti tematiche di tipo tecnico-professionale, gestionale-organizzativo e 

relazionale; in regola con i crediti ECM e con i corsi obbligatori. 

 

Discrete capacità nell'uso del computer attraverso gli applicativi windows 

(word - excel - power point). 

Buone capacità d’uso degli applicativi aziendali come G2 clinico, SSD, CUP 

WEB, EMOWARD, GAEM, RW10, JOB TIME, H-ERP 

 

Capacità linguistica: inglese competenze scolastiche. 

 

Dal 2019 ad oggi mi occupo della progettazione, gestione e tutoraggio di 

almeno un progetto di formazione sul campo all’anno per il personale del 

comparto afferente alla S.C. Medicina Riabilitativa Trieste. 

 

Nel 2015 ho svolto 40 ore di gestione/conduzione di meeting periodici di 

aggiornamento e formazione in Terapia Intensiva; 

Docenza in 4 corsi di Formazione sul Campo dal 2011 al 2014. 

 

Nel 2011 e nel 2013 riconoscimento del premio per la qualità della 

prestazione individuale. 

 

Capacità e competenze relazionali: disponibilità all’ascolto, al confronto ed 

alla collaborazione. 

Capacità di empatia. 

Atteggiamento costruttivo e grande senso di adattamento, attitudine al lavoro 

d’equipe, capacità di problem solving e decisionali. 

Condotta equilibrata atta a prevenire e gestire i conflitti con l’esercizio della 

mediazione. 

Predisposizione all’apprendimento e alla condivisione. 

 

 

 

"Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 
del D.Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 
 
Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di 
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000, dichiara che le 
informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae sono veritiere" 
 
  
 

Luogo e data: Trieste, 11/02/2025 


