CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e cognome

Romina Perossa

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Denominazione
Ente

Durata
dell’incarico

Qualifica e inquadramento

Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano
Isontina (ASUGI)

Dal
14.12.2022 a
tutt’oggi

QUALIFICA E TIPOLOGIA DI RAPPORTO:

e Responsabile S.S.D. Rischio Clinico, Qualita e
Accreditamento

INQUADRAMENTO e FUNZIONI:

Rischio clinico

e Risk Manager di ASUGI (nota prot. 0010112-P del
05.02.2020, decreto del D.G n. 863 del 06.10.2022),
con funzioni di coordinamento delle attivita relative alla
sicurezza del paziente, come previsto dalla DGR
1970/2016

e Componente del Comitato Aziendale per la gestione
dei sinistri di ASUGI (decreto del D.G n. 864 del
06.10.2022)

e Componente del Comitato per il buon uso del sangue
(COBUS) di ASUGI (decreto del DG n. 621 del
09.07.2020)

e Componente del “Comitato per il controllo delle
infezioni correlate all’assistenza” (decreto del DG n.
210 del 14.03.2024)

Accreditamento istituzionale

e Componente dell’Organismo tecnicamente
Accreditante della Regione Friuli Venezia Giulia
(Decreto n. 2351/SPS del 06.09.2021) e referente
ASUGI per l'accreditamento istituzionale

e Team Ileader per [laccreditamento istituzionale
regionale (all’attivo circa 20 audit)

Accreditamento all’'eccellenza

e Coordinatore aziendale per il processo di
accreditamento all’eccellenza con il programma
Qmentum international di Accreditation Canada
(decreto del DG n. 527 del 17.06.2021)

Miglioramento continuo della Qualita

e Responsabile del sistema di qualita - Rischio clinico,
nellambito del Sistema di gestione Qualita Ambiente e
Sicurezza (SGI QUAS), istituito con decreto del DG n.
193 del 01.03.2022)

e Componente del Comitato Scientifico del provider
ECM ASUGI (decreto del DG n. 200 del 14.03.2024)

Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano
Isontina (ASUGI)

Dal
01.01.2020 al
13.12.2022

QUALIFICA E TIPOLOGIA DI RAPPORTO:
¢ Dirigente medico della disciplina di medicina legale
a tempo indeterminato presso la SC Direzione
Medica di Presidio (Cattinara Maggiore)
e Titolare di incarico di altissima professionalita,
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Denominazione
Ente

dell’incarico

Durata

Qualifica e inquadramento

articolazione interna di SC, denominato “Qualita e
Sicurezza” dal 01.07.2022

INQUADRAMENTO e FUNZIONI:

Rischio clinico

e Risk Manager di ASUGI (nota prot. 0010112-P del
05.02.2020, decreto del D.G n. 863 del 06.10.2022),
con funzioni di coordinamento delle attivita relative alla
sicurezza del paziente, come previsto dalla DGR
1970/2016

e Componente del Comitato Aziendale per la gestione
dei sinistri di ASUGI (decreto del D.G n. 864 del
06.10.2022)

e Componente del Comitato per il buon uso del sangue
(COBUS) di ASUGI (decreto del DG n. 621 del
09.07.2020)

Accreditamento istituzionale

e Componente dell’Organismo tecnicamente
Accreditante della Regione Friuli Venezia Giulia
(Decreto n. 2351/SPS del 06.09.2021) e referente
ASUGI per l'accreditamento istituzionale

e Valutatore / team Ileader per [laccreditamento
istituzionale regionale (all’attivo circa 20 audit)

Accreditamento all’eccellenza

e Coordinatore aziendale per il processo di
accreditamento all’eccellenza con il programma
Qmentum international di Accreditation Canada
(decreto del DG n. 527 del 17.06.2021)

Miglioramento continuo della Qualita

¢ Responsabile del sistema di qualita - Rischio clinico,
nel’ambito del Sistema di gestione Qualitda Ambiente e
Sicurezza (SGI QUuAS), istituito con decreto del DG n.
193 del 01.03.2022)

e Componente del Comitato Scientifico del provider
ECM unico di ASUGI (decreto del DG n. 862 del
16.10.2020)

Altre funzioni

e Sostituto del Direttore SC Direzione Medica di Presidio
per 'anno 2021 (nota prot. 0000050-P del 11.01.2021)
e 2022 (nota prot. 452 P del 10.02.2022)

e Coordinatore Locale Trapianti di Direzione sanitaria
dellarea giuliana (decreto del DG n. 622 del
09.07.2020)

e Attivita di Direzione Medica: svolgimento di tutte le
attivita di carattere organizzativo-gestionale, igienico
sanitario e medico legale del presidio ospedaliero hub
e di raccordo con gli ospedali spoke e con I'ambito
territoriale;

e Medico referente per | Dipartimenti di Emergenza,
Urgenza ed Accettazione, Medicina Trasfusionale

e Gestione pandemia COVID-19: partecipazione
all’Unita di Crisi, collaborazione alla stesura del Piano
Pandemico ASUGI, elaborazione delle procedure di
ambito ospedaliero e aziendale, organizzazione delle
attivita ospedaliere di degenza ed ambulatoriali in
collaborazione con SPPA e Medicina del Lavoro,

I.R.C.C.S. “Burlo

Dal

QUALIFICA E TIPOLOGIA DI RAPPORTO:
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Denominazione
Ente

Durata

dell’incarico

Qualifica e inquadramento

Garofolo” di Trieste

14.01.2019 al
31.12.2019

Dirigente medico della disciplina di medicina legale
presso la Direzione Sanitaria a tempo determinato
Responsabile dell’Ufficio Gestione del Rischio Clinico

INQUADRAMENTO:
Rischio clinico

Responsabile aziendale dei programmi regionali
“Incident reporting e applicazione di strumenti di
analisi degli eventi piu gravi” e “Prevenzione e
controllo delle infezioni correlate all'assistenza”
Componente del Comitato per le Infezioni correlate
all’Assistenza

Componente della Commissione Aziendale
multidisciplinare e multi professionale in tema di
eliminazione delle pratiche di contenzione meccanica,
farmacologica ed ambientale

Altre funzioni

Attivita di Direzione Sanitaria: svolgimento delle attivita
di carattere organizzativo-gestionale, igienico sanitario
e medico legale dellIRCCS;

Valutatore / team Ileader per [I'accreditamento
istituzionale regionale

Azienda per
I'Assistenza Sanitaria
n. 2 "Bassa Friulana-
Isontina"

Dal

01.01.2015 al
31.01.2019

(in

aspettativa

dal

14.01 al

31.12.2019

per

incarico

presso altro
Ente)

QUALIFICA E TIPOLOGIA DI RAPPORTO:

Dirigente medico della disciplina di medicina legale
a tempo indeterminato
Titolare di incarico professionale dirigenziale di
durata quinquennale “Rischio clinico” dal 2 gennaio
2012
Titolare  di incarico  dirigenziale di  alta
specializzazione durata triennale “Rischio clinico”
dall'8 gennaio 2017

Risk Manager dell’Area Isontina, (Decreto del D.G. n.
N. 203 del 20/04/2017), con responsabilita di
coordinamento del nucleo operativo “Rischio clinico”

INQUADRAMENTO:

L’attivita lavorativa € stata svolta fino al 31.07.2015
presso la S.0.C. “Programmazione e Controllo di
Gestione, Qualita e Accreditamento, Risk
management”.

Dal 01.08.2015 assegnata alla S.C. Direzione Medica
Ospedaliera di Gorizia-Monfalcone, con contestuale
mantenimento delle attivita di gestione del rischio clinico
svolte in precedenza.

Altre funzioni

Dal 12.04.2017 vice-direttore della S.C. Direzione
Medica Ospedaliera di Gorizia-Monfalcone

Attivita di Direzione Medica: svolgimento di tutte le
attivitd di carattere organizzativo-gestionale, igienico
sanitario e medico legale del presidio ospedaliero
spoke e di raccordo con l'ospedale hub e con 'ambito
territoriale;

Dal 09.03.2018 Presidente della 4° Commissione
Medica Integrata per laccertamento dell'invalidita
civile dello stato di handicap ex lege 104/92 e delle
condizioni di disabilita ex lege 68/1999.
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Denominazione Durata Qualifica e inquadramento

Ente dell’incarico
e Valutatore / team leader per [Iaccreditamento
istituzionale regionale
Azienda per i Servizi | Dal QUALIFICA E TIPOLOGIA DI RAPPORTO:
Sanitari n. 2 “Isontina” | 02.01.2012 al | e Dirigente medico della disciplina di medicina legale
31.12.2014 a tempo indeterminato presso la S.O.S.
Programmazione e Controllo di Gestione
o Titolare di incarico professionale dirigenziale di
durata quinquennale “Rischio clinico” dal 2 gennaio
2012
e Risk manager
Altre funzioni
e Dal gennaio 2013 Presidente della I° Commissione
Medico Integrata per lI'accertamento dellinvalidita
civile (art. 1 legge 295/90) e dello stato di handicap
(art. 1 legge 104/92).
e Valutatore per [Il'accreditamento istituzionale
regionale dal 2014
Azienda per i Dal QUALIFICA E TIPOLOGIA DI RAPPORTO:
Servizi Sanitari n.5 22.12.2003 al | ¢ Dirigente medico della disciplina di medicina legale (a
“Bassa Friulana” 01.01.2012 tempo determinato fino al 03.04.2005, a tempo

indeterminato dal 04.04.2005)

e Titolare di incarico di alta specialita di durata
triennale  “Rischio  clinico e responsabilita
professionale” dal 3 maggio 2010

INQUADRAMENTO:

L’attivita lavorativa & stata svolta presso la Direzione

Sanitaria  Aziendale, quindi presso la SOC

“Programmazione Controllo Comunicazione Qualita”

Rischio clinico

o Responsabile (dal 2008) delle attivita di gestione del
rischio clinico con funzioni di coordinamento delle
Commissioni Aziendali Qualita

Accreditamento all’eccellenza

e Nellambito del percorso di accreditamento
all’eccellenza (Accreditation Canada) ha ricoperto il
ruolo di: Team Leader (Gestione ambiente) e
Membro dei gruppi di lavoro: “Leadership &
partenership”, “Gestione informazioni”, “Cure
primarie”, “Assistenza domiciliare”

Altre funzioni

¢ Medico Competente (dal 2004 al 2007);

e Collaborazione alle attivita di Programmazione
Sanitaria

e Gestione del contenzioso aziendale in tema di
responsabilita professionale sanitaria in sede
stragiudiziale e giudiziale (dal 2005)

e Membro (di nomina Aziendale) del Comitato
Paritetico sul fenomeno del Mobbing (dal 2008 al
settembre 2011)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

o Diploma di Master di Il Livello in “Clinical Risk Management” conseguito presso I'Universita di
Padova.
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o Diploma di specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni conseguito presso
'Universita degli Studi di Trieste

¢ Abilitazione professionale conseguita presso I'Universita degli Studi di Bologna

e Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso I'Universita degli Studi di Trieste

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

E Autore di una dozzina pubblicazioni come Autore-Coautore sotto forma di:
- Articoli su Riviste Scientifiche

- Contributi su riviste nazionali

- Atti congressuali

ATTIVITA’ DI DOCENZA / TUTORAGGIO

Ho svolto attivita didattica in qualita di docente a corsi di formazione ECM e tutoraggio in progetti di
Formazione sul campo (complessivamente piu di 50 incarichi). L’attivita di docenza ha riguardato
prevalentemente le tematiche della qualita e sicurezza delle cure, I'accreditamento delle strutture
sanitarie.

FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO

Regolarmente assolti gli obblighi ECM per i trienni 2014-2016 e 2017-2019 e 2020-2022.
Effettuata la formazione obbligatoria per la sicurezza sui luoghi di lavoro (formazione generale e
specifica, formazione per dirigenti), formazione degli addetti antincendio, BLSD per adulto,
bambino e infante.

COMPETENZE PERSONALI

e Madrelingua italiana

e Altre lingue: conoscenza dell'inglese livello B1, spagnolo livello A2
o Competenze digitali: buona conoscenza del pacchetto MS Office

ULTERIORI INFORMAZIONI
e Iscrizione all'ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Trieste

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e successive modifiche e integrazioni, autorizzo il
trattamento dei miei dati personali, limitatamente alle finalita per le quali questo curriculum
e stato da me presentato.

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000, dichiara che
le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae sono veritiere.

Trieste, 10 aprile 2024

(firma)
Documento firmato da:

ROMINA PEROSSA
10.04.2024 08:10:01 UTC
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