
   

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PIPOLI ALESSANDRO 

   

Email Aziendale:             alessandro.pipoli@asugi.sanita.fvg.it 

Nazionalità  Italiana 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

  DAL 05/07/2011 al 28/02/2013 INFERMIERE PRESSO LA CDR “MONS.POMPEO SARNELLI” R.S.S.A. -BISCEGLIE(BT) 

 

 DAL 01/03/2013 AL 29/07/2018 LAVORO PRESSO L’AZIENDA OSPEDALIERA “OSPEDALI RIUNITI DI TRIESTE” ATTUALMENTE 
ASUGI CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO RICOPRENDO IL RUOLO DI INFERMIERE.  
I REPARTI NEI QUALI HO PRESTATO SERVIZIO SONO: PRIMA MEDICA, PRIMA MEDICA B.I.C., MEDICINA CLINICA. 
 
DAL 13/05/2014 AL 3/07/2014 HO LAVORATO PRESSO AZIENDA SANITARIA LOCALE BARI CON IL RUOLO DI    INFERMIERE 
PRESSO CASA CIRCONDARIALE E SERVIZIO DIPENDENZE PATOLOGICHE “SERT”. 

 

DAL 30/07/2018 FINO AL 16/01/2022 HO LAVORATO PRESSO LA S.C. CLINICA MEDICA RICOPRENDO L’INCARICO 
DI COORDINATORE INFERMIERISTICO. 

          
DAL 17/01/2022 AD OGGI LAVORO PRESSO LA S.C. NEFROLOGIA E DIALISI RICOPRENDO L’INCARICO DI   
FUNZIONE ORGANIZZATIVA con funzioni di COORDINAMENTO. 
 
DURANTE L’EMERGENZA SANITARIA DOVUTA ALLA PANDEMIA DA COVID-19 HO COORDINATO LA S.C. CLINICA 
MEDICA COVID. 

 

   ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Laurea in infermieristica, conseguita il 04/05/2011  

Con voto 100/110 e lode 

Tesi di laurea clinico-sperimentale dal titolo: 

“verifica e revisione degli aspetti del triage nel paziente politraumatizzato” under –over triage 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Bari “Aldo Moro” 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica sede “policlinico” 

 

• Qualifica conseguita  INFERMIERE 

   
 
Eseguiti vari tirocini formativi, tutti presso il policlinico di Bari in diversi reparti: 
 
CHIRURGIA GENERALE 
MEDICINA 
GINECOLOGIA 
NEONATOLOGIA 
DERMATOLOGIA 
CENTRALE OPERATIVA 118 
PRONTO SOCCORSO 
RIANIMAZIONE 
 
Tirocinio svolto nel corso dei tre anni di studio. 
 



   

  

 

 

· Di avere a proprio nome le seguenti PUBBLICAZIONI: 
 
ARTICOLO 1 

 
TITOLO:    LA VIOLENZA SESSUALE. IMPLICAZIONI PSICO-SOCIO-ASSISTENZIALI. 

AUTORI:    PIPOLI ALESSANDRO – PULPITO VALENTINA 
RIVISTA:   FILO DIRETTO 
DATA:  NUMERO 3/4 MAGGIO/AGOSTO 2013 PERIODICO DEI COLLEGI IPASVI DELLE PROVINCE DI BARI   E 

BARLETTA ANDRIA TRANI. 
 
ARTICOLO 2 

     
TITOLO:    LA COMUNICAZIONE NON VERBALE IN AREA CRITICA. 
AUTORI:    PIPOLI ALESSANDRO – PULPITO VALENTINA 
RIVISTA:    FILO DIRETTO 
DATA:                 NUMERO 3/4 MAGGIO/AGOSTO 2014 PERIODICO DEI COLLEGI IPASVI DELLE                                          

PROVINCE DI BARI E BARLETTA ANDRIA TRANI. 
 
ARTICOLO 3 
 
TITOLO:   IL MANTENIMENTO DELLA PERVIETÀ DEL CATETERE VENOSO PERIFERICO. 
AUTORI:   PIPOLI ALESSANDRO – CASSATELLA DAVIDE 
RIVISTA:  FILO DIRETTO 
DATA:   NUMERO 5/6 SETTEMBRE/DICEMBRE 2014 PERIODICO DEI COLLEGI IPASVI DELLE   

PROVINCE DI BARI E BARLETTA ANDRIA TRANI. 
 

ARTICOLO 4 
     

TITOLO:  L’INFERMIERE DI ANESTESIA: ANALISI DI UN PROFESSIONISTA ALL’INTERNO DI UN EQUIPE           
MULTIPROFESSIONALE 

AUTORI:    PIPOLI ALESSANDRO – PULPITO VALENTINA 
RIVISTA:   FILO DIRETTO 
DATA:                                 NUMERO 5/6 SETTEMBRE/DICEMBRE 2013 PERIODICO DEI COLLEGI IPASVI DELLE                                        

PROVINCE DI BARI E BARLETTA ANDRIA TRANI. 
 
ARTICOLO 5 
TITOLO  RULING OUT CORONAVIRUS DISEASE 2019 IN PATIENTS WITH PNEUMONIA: THE ROLE OF BLOOD         

CELL COUNT AND LUNG ULTRASOUND.                                                                           
RIVISTA: PMID: 34441777 
DATA:  06/08/2021 
 
ARTICOLO 6 

TITOLO: AUROKINASE-ASSOCIATED OUTBREAK OF RALSTONIA MANNITOLILYTICA BLOODSTREAM 
INFECTION IN HAEMODIALYSIS PATIENTS IN NORTH- EASTERN  ITALY  JANUARY TO APRIL 2023 

RIVISTA:   EUROSURVEILLANCE - VOLUME 28, ISSUE 28, 13 JULY 202 

  

 
DOCENZE:  
 

• “Tirocinio 1° anno” 798ME SSD MED/45 per il CdL in Medicina e Chirurgia 25 ORE anno 2019-2020 

• “Tirocinio 1° anno” 798ME SSD MED/45 per il CdL in Medicina e Chirurgia 25 ORE anno 2020-2021 

• “Tirocinio 1° anno” 798ME SSD MED/45 per il CdL in Medicina e Chirurgia 25 ORE anno 2021-2022 

•  Giornata regionale della sicurezza e qualita’ delle cure 2019 

 
TUTORAGGI: 

 
• Tutor clinico per il corso di Laurea in Scienze Infermieristiche 

• Tutor clinico per il corso di Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Tutor aziendale tirocini Operatore Socio-Sanitario per “ENAIP FVG- CENTRO SERVIZI FORMATIVI” 

2023 
ASUGI_01448 - Cultura della qualità e 

sicurezza in nefrologia e dialisi: revisione e 

implementazione di protocolli e procedure in 

10:00 Tutoraggio 15.0 15.0 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/34441777/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/34441777/
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38842
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38842
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38842


   

  

 

vista dell'accreditamento all'eccellenza 

2023 
ASUGI_01396 - Aspetti tecnici nella gestione 

del trattamento dialitico 

40:00 Tutoraggio 40.0 

 

40.0 

2023 
ASUGI_01280 - Gli accessi venosi nella 

pratica clinica. La gestione dei cateteri venosi 

secondo le EBN e tecniche di impianto    

eco-guidato di accessi venosi periferici 

lunghi. 

20:00 Tutoraggio 30.0 30.0 

2023 
ASUGI_01215 - LA VENIPUNTURA 

ECOGUIDATA 

10:00 Tutoraggio 15.0 15.0 

2022 
ASUGI_00980 - Cultura della qualità e 

sicurezza in Nefrologia e Dialisi: revisione e 

implementazione di protocolli e procedure 

aziendali.  

10:00 Tutoraggio 10,0 10,0 

2022 
ASUGI_00909 - Gli accessi venosi nella pratica 

clinica.         

20:00 Tutoraggio 20,0 20,0 

2021 
ASUGI_00372 - Aumentare la performance 

del personale della S.C. Clinica Medica nella 

gestione del rischio clinico attraverso 

l'acquisizione di maggiori competenze - 

Miglioramento degli standard qualitativi 

all'interno della S.C. Clinica Medica  

40:00 Tutoraggio 40,0 40,0 

2019 
ASUITS_01000 - Sviluppo di reti di assistenza 

integrate tra Dipartimento di Medicina e Distretti 

per una presa in carico sinergica della persona 

fragile - Percorsi di sviluppo e potenziamento 

della continuità assistenziale tra Strutture di 

Medicina e Distretti  

40:00 Tutoraggio 40,0 40,0 

2019 
ASUITS_01060 - Miglioramento degli standard 

qualitativi assistenziali e organizzativi nel 

Dipartimento di Medicina - Percorso 

multidisciplinare per implementare la sicurezza e 

la qualità dell'assistenza del DAI  

40:00 Tutoraggio 40,0 40,0 

https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38842
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38776
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38776
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38628
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38628
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38628
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38628
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38628
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38548
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38548
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38214
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38214
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38214
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38214
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38138
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38138
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21295
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21295
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21295
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21295
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21295
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21295
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21438
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21438
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21438
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21438
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=21438


   

  

 

2018 
ASUITS_00825 - Miglioramento degli standard 

qualitativi assistenziali e organizzativi nel 

Dipartimento di Medicina - Processo di 

miglioramento in vista dell'accreditamento 

all'eccellenza "Accreditation Canada"  

40:00 Tutoraggio 40,0 40,0 

 
MASTER: 

 
Master universitario di I° livello in “Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie” conseguito in data 
18/02/2015 
 
 

CORSI DI FORMAZIONE: 

 
Rispettato l’obbligo formativo previsto dal Decreto Legislativo n. 229 del 1999. 
Si riportano di seguito alcuni corsi ECM 
 

 

Anno Evento Formativo Ore svolte Tipo Credito Crediti 
Dichiarati 

Crediti Validi 

2024 
ARCS_24009#1 IL COORDINATORE 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE: 

STRATEGIE E BUONE PRATICHE PER 

L’AGIRE PROFESSIONALE (MODULO 4) 

5:00 Corso 
formazione 

6.5 6.5 

2024 
ARCS_23130#3 IL COORDINATORE 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE: 

STRATEGIE E BUONE PRATICHE PER 

L’AGIRE PROFESSIONALE - MODULI 1,2 e 

3 

22:00 Corso 
formazione 

35.2 35.2 

2023 
ASUGI_01386 - QUALITA' E SICUREZZA 

DELLE CURE: FORMAZIONE PER I LINK 

PROFESSIONAL. 

24:00 Corso 
formazione 

24.0 24.0 

2022 
ASUGI_00980 - Cultura della qualità e 

sicurezza in Nefrologia e Dialisi: revisione e 

implementazione di protocolli e procedure 

aziendali.  

10:00 Tutoraggio 10,0 10,0 

2022 ASUGI_00909 - Gli accessi venosi nella 

pratica clinica.         

20:00 Tutoraggio 20,0 20,0 

https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=20255
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=20255
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=20255
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=20255
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=20255
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38761
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38761
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38761
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38214
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38214
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38214
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38214
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38138
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=38138


   

  

 

Anno Evento Formativo Ore svolte Tipo Credito Crediti 
Dichiarati 

Crediti Validi 

2021 
ASUGI_00372 - Aumentare la performance 

del personale della S.C. Clinica Medica nella 

gestione del rischio clinico attraverso 

l'acquisizione di maggiori competenze - 

Miglioramento degli standard qualitativi 

all'interno della S.C. Clinica Medica  

40:00 Tutoraggio 40,0 40,0 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
     
  FRANCESE  /  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITÀ DI LAVORARE IN GRUPPO MATURATA IN MOLTEPLICI SITUAZIONI IN CUI ERA INDISPENSABILE LA 

COLLABORAZIONE TRA FIGURE DIVERSE . 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 CAPACITÀ DI LAVORARE IN SITUAZIONI DI STRESS, LEGATE SOPRATTUTTO AL RAPPORTO CON IL PUBBLICO 

E ALLE SCADENZE FISCALI DELLE ATTIVITÀ LAVORATIVE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI, DEI VARI PROGRAMMI DI PROGETTAZIONE, ELABORAZIONE TESTI, 
GESTIONE DATABASE, RETI TRASMISSIONI DATI, MULTIMEDIA, NAVIGAZIONE IN INTERNET. 

CAPACITÀ MATURATE NEGLI ANNI, ANCHE GRAZIE ALL’ ISTRUZIONE MEDIA-SUPERIORE E AL DIPLOMA 

CONSEGUITO COME PERITO IN ELETTRONICA E TELECOMUNICAZIONI 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida automobilistica A-B 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 
del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 
Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o          uso di 

atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000, dichiara che le informazioni contenute nel presente 

Curriculum Vitae sono veritiere. 
 

 
DATA 14/02/2025       FIRMA 

https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385
https://formazione-asugi.sanita.fvg.it/tom_fvg_asugi/dettaglicorso.html?idCorso=24385

