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ESPERIENZA LAVORATIVA

Collaboratore Professionale Infermiere Cat. D
Dipartimento delie Dipendenze SS Hlegali-Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASUGH)

¥ 3 Apw ]
CG2L2020 - Altuale )

Indirizzo: Piazzale Canestrini, 2, 34100 Trieste {Italia)

Contratto & tempo indeterminato,

Collaboratore Professionale Infermiere Cat. D
Azienda Ospedaliera "Ospedali riuniti" di Trieste | | 201

Citta: Trieste Paese: [talia

Dipartimento cardiovascolare - Unita coronarica
Contratto & tempo indeterminato.

Collaboratore Professionale infermiere Cat. D
Azienda Ospedaliera "Ospedali rivniti” di Trieste | 1 200 07020
Citta: Trieste  Paese: Italia

Dipartimento cardiovascolare - Cardiologia, Unita coronarica.
Contratto a tempo determinato e indeterminato,

Collaboratore Professionale Infermiere Cat. D
R.5.A. IGEA- residenza assistenziale sanitarig | 0 1900 - 112000

Citta: Trieste  Paese: Italia

Collaboratore Professionale Infermiere Cat.D
Unita Sanitoric Locale ar. T Triesting | 171002 - 0101000 |

Citta: Trieste  Paese:talia
Reparto Gerlatria Degenze dell'Ospedale S. Santorio.

Collaboratore Professionale Infermiere
Ospedale Ortopedico di Valdoltra [ ©0 1007 - 07mann

Citta: Ancarano  Paese: Slovenia
Reparto di terapia infensiva.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Master di I° livello in Management per le funzioni di coordinametno nell'area delle professioni

sanitarie
Universita Telematica Pegaso




Tesi di Master: "Il ruolo del coordinatore nella motivazione del team al cambiamento organizzativo”.

Iscrizione all'Albo infermieri
Collegia IPASVI

Citta: Trieste  Paese: Italia

Numero di posizione; 1815,

Equipollenza del Diploma

Ministero della Sanita

Citta: Roma  Paese: Italia

Abilitazione alla professione di Infermiere
Centro Sanitario di Capodistria

Citta: Capodistria  Paese: Slovenia

Diploma per Infermiere

Centro di Scuolo Superiore Scientifico |

Citta: Mova Gorica  Paese: Slovenia

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: sloveno

Altre lingue:

italiano Serbo

ASCOLTO C1 LETTURA C1 SCRITTURA 1 ASCOLTO C1 LETTURA C1 SCRITTURA 1
PRODUZIONE ORALE C7 INTERAZIONE ORALE C1 PRODUZIONE ORALE C1 INTERAZIONE ORALE C!
croato inglese

ASCOLTO C1 LETTURA C1 SCRITTURA C1 ASCOLTO B2 LETTURA B2 SCRITTURA B2
PRODUZIONE ORALE C1 INTERAZIONE ORALE C1 PRODUZIONE ORALE B2 INTERAZIONE ORALE B2

e

COMPETENZE DIGITALI

Conoscenza del sistema 105 7 Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) / Utilizzo del broswer
/ Gestione autonoma della posta e-mail

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: |

CONFERENZE E SEMINARI

r 1 141
! |

Tutoraggio per infermieri studenti 1l e 1l anno Docente e tutoraggio nel percorso universitario

{1 14 . (tal
"Modello integrato di gestione medico-infermieristica del diabete mellito in unita di terapia intensiva
cardiologica” Relatore.




COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Competenze organizzative Buone capacita di lavorare in team, di organizzare il lavoro e di definire le priorita.
Buone capacita di adattamento in ambienti multiculturali,

COMPETENZE COMUNICATIVEE INTERPERSDHAU

Competenze comunicative Capacitd di comunicazione, interazione, ascolto e inserimento in un conteste laverativo,

CORSI DI FORMAZIONE ACCRDDITATI ECM

|
BLSD {Basic Life Suppert Defibrillation) per sanitari - Linee guida IRC (Italian Resuscitation Council)

introduzione alla tutorship nel CdL in Infermieristica
"Leadership, comunicazione e clima organizzativo”

Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano |sontina (ASUGH)

Progetto "#Triesteguldasicura”

Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASUGH)

"Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro: formazione specifica per I lavoratori (sanith e
assistenza sociale)

Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano |sontina (ASUGIH)

Corso d] tipo 1-AGG "La prevenzione degli incendi e |a gestione dell'emergenza”

Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASUGI)

[

"Strumenti e strategie per migliorare |la presa in carico sanitaria dell'utenza con disturbi da uso di sostanze™

Azienda Sanitaria Universitaria Giuliana Isontina (ASUGH

"Buon uso dell'antibiotico-terapia: dalle linee guida alla pratica clnica”
Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina {ASUGI)

[ 1

"Leadership, comunicazione e clima organizzative™

Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASUGIH)

|
"Presentazione dello Screening HCY"

Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina




"Strumenti e strategie nei percorsi di cura integrati per il disturbo da uso di cocaina®

Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano lsontina

"Qmentum International: Incontri per i team di autovalutazione dello standard "Abuso di sostanze e
prablemi legati ail gioco d'azzardo"

Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano 1sontina (ASUGH

I
"BLSD per Sanitari - Linee guida IRC - Integrazione Covid 18"

Azientla Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASUGH)
E ! i
"L'intervento telefonico in sanita pubblica strutturato secondo le competenze di base del counseling”

Istituto Superiore di Sanita

"Campagna vaccinale Covid-19"
Istituto Superiore di Sanita

I
"Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” Modulo €

ASUITS (Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste)
|
"Condivisione degli aspetti assistenziali e gestione delle tecnologie in Unita di Terapia Intensiva Cardiclogica”

ASUITS (Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste).

"Impianto eco guidato di cannule periferiche lunghe {(mini-MIDLINE)"

GAVECELT ROMA

[1
"Cardio nursing ANMCO"

ANMCO/FVG

1
"Assistenza infermieristica in gastroenterologia ed endoscopia digestiva"

Azienda Ospedaliero - Universitaria "Ospedali Riuniti” di Triesta

"Amiloidaosi: ricordiamoci di cercaria”

ASUITS (Azienda Sanitaria Liniversitaria Integrata di Trieste],

BLSD

ASUITS {Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste), American Heart Association

"Persone, cuore e tecnologia: Nursing e organizzazione”

Societa ltaliana di Cardiclogia




"Elementi in leadership management nel contesto infermieristico”

Opi Trieste

"La condivisione dei processi assistenziali in Unita Terapia Intensiva di Cardiologia™
Azienda Ospedaliern - Universitaria "Ospedali Riuniti” di Trieste

"Come affrontare I'emergenza Cardiovascolare Intraospedaliera”

Azienda Ospedaliero - Universitaria "Ospedali Riuniti” di Trieste,

"La prevenzione degli incendi e la gestione dell'emergenza”

Azienda Ospedaliero - Universitaria "Ospedali Riunit" di Trieste,

i1
"Come affrontare I'Emergenza Cardiovascolare intraospedaliera”

Azienda Ospedaliero - Universitaria "Ospedali Riuniti® di Trieste.

I
"La condivisione dei processi assistenziali in Unita Terapia Intensiva di Cardiclogia”

Azienda Ospedaliero - Universitaria "Ospedali Riuniti” di Trieste

"Prevenzione e trattamento delle lesioni da pressione”

Azienda Ospedaliero - Universitaria "Ospedali Riuniti” di Trieste

"Controllo delle infezioni”

Azienda Ospedaliero - Universitaria "Ospedali Riuniti" di Trieste

[
"PBLS-D: Linee guida, protecolli, procedure, documentaziene clinica”

Ospedale Pediatrico

"Il convegne cardionursing - integrazione tra assistenza territoriale ed ospedaliera”

Societa ltaliana di Cardiologia

"La gestione dei farmaci in ambito cardiovascolare”

Azienda Ospedaliero - Universitaria "Ospedali Riuniti" di Trieste

"Emergency Care - SimMan 36"
Azienda Ospedaliero - Universitaria "Ospedali Riuniti" di Trieste

"La movimentazione del paziente cardiopatico: dall'osservazione alla pratica”

Arienda Ospedaliero - Universitaria "Ospedali Riuniti” di Trieste



