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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VIGLIANI, Sabrina 

Telefono lavoro  3203298628 

E-mail  sabrina.vigliani@asugi.sanita.fvg.it 

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 03/06/2024 ad oggi 
Azienda Sanitaria Locale  
ASUGI 
 
Incarico di funzione organizzativo 
Continuità Assistenziale, COT, Assistenza Anziani 
Principali attività  

• Avvio e realizzazione delle Centrali Operative Territoriali (COT Maggiore e COT 
Valmaura) per il territorio dell’Area Giuliana di ASUGI per la parte organizzativa 

• Analisi e gestione dei processi assistenziali riguardanti le transizioni H-T, T-T gestite 
dalla COT secondo il DM 77/22 

• Valutazione delle competenze per il raggiungimento degli obiettivi/processi affidati alle 
COT 

• Valutazione del fabbisogno del personale in coerenza con gli standard di riferimento 

• Promozione dell’integrazione ospedale-territorio  

• A supporto della SC Professioni Sanitarie, identificazione di modelli organizzativi 
assistenziali in riferimento al DM 77/22 per l‘articolazione dei PUA 
 

 
Dal 01/06/2012 al 02/06/2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASUGI 
 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale  

• Tipo di impiego  Incarico con funzioni di coordinamento 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Coordinamento organizzativo domiciliarità e residenzialità e integrazione sociosanitaria 
Principali attività 

• Gestione di processi assistenziali e sociosanitari nell’area della salute di comunità in 
stretta collaborazione con servizi sanitari (Ospedale, RSA, Strutture Residenziali, 
Hospice) e gli ambiti sociali territoriali, attraverso percorsi di: 

• Continuità Assistenziale nei diversi ambienti di cura (organizzazione delle dimissioni 
protette Ospedale-Territorio e Territorio-Territorio) promuovendo l’integrazione tra i 
servizi sanitari e quelli sociosanitari, residenziali e semi-residenziali anche attraverso il 
coinvolgimento di reti formali e informali operanti sul territorio (comunità di riferimento, 
volontariato, terzo settore, etc.)  

• Care e Case Management per le cure domiciliari 
• Definizione di Progetti Assistenziali Individualizzati 
• Lavoro d’equipe in integrazione multiprofessionale e multidisciplinare 
• Consulenza e orientamento al cittadino e alla sua famiglia sull’offerta sociosanitaria  
• Telesorveglianza e vicinanza 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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• Gestione e sviluppo del personale e del gruppo di lavoro 

• Gestione della sicurezza e del rischio nell’ambito delle attività svolte 

• Promozione della formazione e ricerca 

• Attività di Tutoraggio studenti del CdL in Scienze Infermieristiche e del Master di 1° 
Livello in management per le funzioni di coordinamento delle Professioni Sanitarie o 
titolo equipollente 

• Partecipazione a processi di certificazione ed accreditamento 

• Referente distrettuale per il progetto di screening PRISMA della Regione FVG 
 

 
Dal 19/04/2010 al 31/05/2012 
Incarico con funzioni di coordinamento 
Responsabile Infermieristica Attività Residenziali delle Strutture Residenziali - Distretto 1  
Azienda Per I Servizi Sanitari N.1 Triestina - via Sai 1, 34128 Trieste TS 
Principali attività 

• Gestione di processi assistenziali nelle strutture residenziali e semi-residenziali 

• Monitoraggio degli atti convenzionali tra ASL e strutture residenziali 

• Monitoraggio e promozione della qualità dell'assistenza nelle strutture residenziali 
attraverso percorsi di miglioramento continuo con definizione e rilevazione di indicatori 
dell'andamento delle attività assistenziali; 

• Valutazioni tramite scheda Valgraf degli ospiti accolti 

• Valutazioni dell'appropriatezza dei ricoveri presso le strutture residenziali 
convenzionate e della congruità dell'assistenza erogata dalle stesse; 

• Cura dei rapporti con le residenze per l’inserimento delle stesse nella rete dei servizi 
territoriali-distrettuali; 

• Monitoraggio della richiesta e relativa fornitura di presidi medico-chirurgici, prodotti 
specialistici e articoli contemplati negli elenchi dell’AFIR alle strutture convenzionate; 

 
Dal 17/03/2009 al 18/04/2010 
Incarico con funzioni di coordinamento 
Responsabile Infermieristica Casa di Riposo "F.lli Stuparich" – Distretto 1 
Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 Triestina - via Sai 1, 34128 Trieste TS 
Principali attività 

• Gestione e sviluppo di processi assistenziali a valenza geriatrica  

• Organizzazione delle attività assistenziali mediante programmazione delle risorse 
umane e materiali (turni del personale, approvvigionamento e conservazione dei 
farmaci, etc)  

• Identificazione e gestione di procedure e protocolli assistenziali 

• Monitoraggio dei Piani Assistenziali Individualizzati 

• Gestione del Rischio Clinico e della Sicurezza 

• Promozione di attività formative inerenti l’assistenza geriatrica di approccio 
multidisciplinare 
 

 
Dal 01/02/2004 al 16/03/2009 
Incarico di Referente di Microarea ‘Roiano’ nell’ambito della sperimentazione e del Progetto 
Microaree-Microwin 
Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 Triestina - via Sai 1, 34128 Trieste TS 
Principali attività 

• Approccio proattivo ai problemi della comunità 

• Mappatura di risorse e bisogni della popolazione residente nelle microaree con 
particolare riguardo ai determinanti di salute 

• Promozione di interventi di medicina proattiva e di prossimità in collaborazione con 
figure professionali quali infermieri, assistenti sociali, medici di  distretto e medici di 
medicina generale, personale ATER, cooperative sociali e coinvolgimento attivo degli 
abitanti 

• Cura e assistenza preventiva ai soggetti più fragili 

• Sviluppo di comunità attraverso lo stimolo di forme di partecipazione attiva, 
socializzazione, associazionismo fra gli abitanti per favorire comunicazione, solidarietà 
e aiuto reciproco. 

 
dal 7/1/2003 fino al 31/01/2004 
Collaboratore professionale sanitario infermiere per lo svolgimento di attività assistenziale 
sanitaria presso l’U.O. Cure Domiciliari e Primarie del Distretto n. 1 
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Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 “Triestina” - Via del Farneto 3 , 34100 Trieste 
Principali attività 

• Prelievi ematici,  

• Somministrazione terapia (os, sottocutanea, intramuscolare infusiva) 

• Rilevazione parametri vitali 

• Gestione di lesioni (da pressione, vascolari, oncologiche, etc.) mediante medicazioni 
semplici e complesse  

• Gestione di presidi quali cateteri vescicali, SNG e PEG, PICC e CVC, tracheostomie 

• Applicazione delle prescrizioni diagnostico terapeutiche 

• Identificazione e valutazione dei bisogni assistenziali considerando le pluripatologie e 
le comorbidità, il contesto familiare, culturale e socioeconomico e l’empowerment 
dell’assistito  

• Redazione di PAI e relativo monitoraggio, anche in collaborazione con altre figure 
professionali quali MMG, geriatra, fisioterapisti, assistente sociale, coinvolti nel 
processo assistenziale 

• Educazione alla salute 

• Lavoro d’equipe multiprofessionale e multidisciplinare 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  2009-2011 
Laurea specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 
Università degli Studi di Firenze - Facoltà di Medicina e Chirurgia  
ateneo(AT)pec.unifi.it, durate legale 2,5 anni 
votazione conseguita 110 e lode 
 
2006-2008 
Master universitario di 1° livello: Management per le funzioni di coordinamento 
Conseguito il 08/10/2008 
Università degli Studi idi Trieste - Facoltà di Medicina e Chirurgia  
ateneo@pec.units.it, durata legale 1,9 anni 
votazione conseguita 106/110 
 
1999-2002  

Diploma Universitario per Infermiere  
Conseguito il 30/11/2002 
Università degli Studi di Trieste - Facoltà di Medicina e Chirurgia  
indirizzo: ateneo@pec.units.it, durata legale 3,00 anni  
votazione conseguita 110 e lode 
 
1996-1997 

Liceo Scientifico G. Galilei di Trieste 

Diploma di Maturità Scientifica 
indirizzo: TSPS02000R@pec.istruzione.it 
 

 
 

Ad oggi 
In regola con la formazione ECM 

 

 

      MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUA 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Ottime capacità di utilizzo dei principali programmi di editing e compilatori, (Word, Excel, 
Powerpoint, Publisher, Access) e della navigazione in Internet e dei software aziendali.  
 

about:blank
about:blank
about:blank
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Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 

 
 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Ho partecipato ad attività di volontariato della Comunità di Sant'Egidio di Trieste, per circa 13 anni, 
verso bambini, anziani e senza fissa dimora (es. Organizzazione e svolgimento di Soggiorni estivi 
con bambini e anziani non autosufficienti)   
  
Estate 1999: volontaria a Tirana per il progetto "Sostegno alle scuole primarie di Tirana, Scutari e 
Berat (Albania), 1995-1999" della Comunità di Sant'Egidio.   
  
Estate 2004: collaborazione all’attività clinica ed assistenziale dell’Ospedale “Comunità di 
Sant’Egidio” di Bissau (Guinea Bissau) dal 2 al 23 luglio con promozione di corsi di formazione e 
tutoraggio degli infermieri.   
  

Estate 2005:  collaborazione all’attività clinica ed assistenziale dell’Ospedale “Comunità di 
Sant’Egidio” di Bissau (Guinea Bissau) dal 15 al 29 luglio con promozione di corsi di formazione 
e tutoraggio  degli infermieri 

 

Anno 2006 Coordinatrice del progetto “Interventi Chirurgici Bambini Guinea Bissau” per la 
Comunità di Sant’Egidio di Trieste. Il progetto permetteva il ricovero umanitario e la relativa 
ospitalità di bambini affetti da malformazioni non operabili nel paese di origine. 

 
In regola con i crediti ECM obbligatori   

 
 

ALLEGATI  Allegato 1. Formazione ECM (in qualità di Partecipante e Tutor) 

 

 
         
 
-Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e ai sensi del D.Lgs. 2018/101 autorizzo il trattamento dei miei dati personali,  limitatamente alle finalità 
per le quali questo curriculum è stato da me presentato. 
-Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del 
DPR 445 del 28/12/2000, dichiara che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae sono veritiere. 
 
        
 
 
Trieste, 18 febbraio 2025 
 
 
 
        Sabrina Vigliani 


