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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PaoLa Zanus-MICHIE!

Indirizzo
Telefono lavoro 0481/594104
Fax
E-mail paola.zanusmichiei@asugi.sanita.fvg.it
Nazionalita italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a) Da maggio 2017 dirigo la SOC- Centro di Salute Mentale 24are Al di Gorizia, via Vittorio Veneio
174 (su questa esperienza ho scritto insieme a colleghe sulla rivista “Cartografie sociale, anno
V, N.8, maggio 2020 - Cosa resta del manicomio ?)

Da luglio 2019 a marzo 2021 sono stata sostituta per la Direzione SC-CSM24ore DBI
Dal 2009 al 2016 :sono stata responsabile-15septies- SOC-CSM24ore di Palmanova { UD)

Ho partecipato a organizzazione e formazione del lavoro e del personale nei  Dipartimenti di
Area Vasta Udinese, in ASS5, AAS2"Bassa Friulana-Isontina" e da gennaio 2019 in ASUGI.

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro Ho lavorato da luglio 1992 a dicembre 2007 in numerose strutture operative
del'ASS1"Triestina” con incarichi at tempo determinato prima e indeterminato dal 1998,

Ho svalto la mia professione esclusivamente in organizzazioni sanitarie pubbliche (Centri di
Salute Mentale24ore e 12ore, Servizi Psichiatrici di Diagnosi e Cura ).

Ho sviluppato rapporti forti e continuativi con I'associazionismo dei famigliari e dell'utenza.

* Tipo di azienda o settore Mi sono occupata di vittime di fortura e di buone pratiche per la salute delle donne in reti
nazionali ed europee.( ultimo contributo scritto in ottobre 2021 nel volume a pil mani “Pratiche
per una salute mentale di genere “, edizioni Vita Activa )

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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« Date (da - a) Dal 1990 a oggi sviluppo 1a mia formazione all'interno delle pratiche regionali pubbliche per la
salute, sociali e del privato convenzionato.
Tendo aevitare Ia formazione proposta dalle case farmaceutiche.
Miinteressa allo studio di altre discipline anche attraverso seminari di societa scientifiche (
Sociefa italiana delle storiche, delle letterate, delle scienziate, reli di medicina narrativa; refi
contro la tortura e contro la contenzione in medicina )
Dal 1980 a oggi sono discente e docente in occasioni formative dei DSM del FVG.
Gli scambi formali e non sono costanti con operatori della salute mentale provenienti da
diverse parti dell'ltalia e del mondo, con studenti di scuole di vario ordine e grado per la
formazione o I'alternanza scuola-favoro sul tema dei diritti e delle trasformazioni socialii.
Sono stata team leader per la salute mentale nell’ ’Accreditamento all'eccelienza con
Accreditation Canada da maggio 2011 a novembre 2012.
Ho partecipato al corso GIMBE su “Strumenti e strategie di clinical governance’, Bologna,
ottobre 2017 e alla seconda edizione de! “Corso di formazione manageriale per lo svolgimento
degli incarichi relativi alle funzioni di Direzione Sanitaria Aziendale e per la Direzione di Strutiure
Complesse del Servizio Sanitario regionale”, Monfalcone ( Go) concluso a marzo 2019

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggette dello studio

- Qualifica conseguita Maturita classica 1983
Qo A002
0Y; 1993
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Universita di Trieste
Ordine dei Medici di Trieste n.3500

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multicullurale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; suf posto di
favoro, in attivita df volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compefenze non precedentemente
indicafe.
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ITALIANO

INGLESE: INTERMEDIO AVANZATO
RUSSO : PREINTEREMEDIO

LA MEDIAZIONE CONTINUA IN GRUPPI DI LAVORO MULTIDISCIPLINARI

CON ASSOCIAZIONI DI PERSONE E FAMIGLIAR], VOLONTARIATO SOCIALE,
AMMINISTRAZION! PUBBLICHE, SOGGETT!I PORTATOR! DI VULNERABILITA

IL SUPERAMENTO DI PRATICHE DI ISTITUZIONALIZZAZIONE E LA COSTRUZIONE DI ALTERNATIVE
CONCRETE ISPIRATE ALLO SVILUPPO COMUNITARIO

AMO IL LAVORO MANUALE , CANTARE CON CHIUNQUE E CAMMINARE DA SOLA.

USO QUELLO CHE SERVE NEL LAVORO DfBASE SENZA PARTICOLARI INTERESS!
Mt PREGIO Di SAPER STARE "DISCONNESSA” PER PIU ORE AL GIORNO E Di SAPERMI ORGANIZZARE IN
ALTRI MODI

DA 40 ANNi FrReQUENTO O ATTIVAMENTE GRUPPI DI SCRITTURA E LETTERATURA
SPECIE IN CHIAVE DI GENERE

DAL 2000 AL 2010 HOINVESTITO TUTTO I MIO TEMPO LIBERO VIAGGIANDO IN
BICICLETTA INITALIA E NELL'EURQOPA DELL 'EST SENZA LA MEDIAZIONE DEI
SISTEM! DEL TURISMO: QUESTA ESPERIENZA DAL BUDGET AUTOLIMITATO HA
AUMENTATO LE MIE CAPACITA’ DI ADATTAMENTQALLA FATICA E AGLIHIMPREVISTIE
HA AUMENTATO LA TENACIA. .
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