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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome:  SILVIA AICHHOLZER 

Data di nascita  omisiss 

Nazionalità  Italiana 

Indirizzo e-mail  Silvia.aichholzer@asugi.sanita.fvg.it 

   

   

   

ESPERIENZA LAVORATIVA ✓ Dal giugno 2024 Incarico di Funzione Organizzativa della Piattaforma 

Diagnostica per Immagini, area Giuliana presso ASUGI;  

✓ Dal 2014 Coordinatore Tecnico della Struttura Complessa di Radioterapia 

dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina di Trieste (ASUGI), 

con funzioni organizzative e di responsabilità del personale del comparto; 

✓ Dal gennaio 2009 al gennaio 2014, sostituto facente funzioni del 

Coordinatore Tecnico (in quiescenza dal 2009) presso la Struttura 

Complessa Radioterapia dell’Ospedale Maggiore di Trieste – Azienda 

Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti” di Trieste con funzioni 

organizzative e di responsabilità del personale del comparto; 

✓ Dal 03 gennaio 2000 al gennaio del 2009, Tecnico Sanitario di Radiologia 

Medica presso la S.C. Radioterapia dell'Ospedale Maggiore di Trieste — 

Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti” di Trieste, con 

contratto a tempo indeterminato full-time (CCNL Comparto Sanità); 

✓ Dal gennaio 1999 al dicembre 1999, dipendente full- time in qualità di 

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica presso lo Studio Radiologico “E. 

Zucconi” di Trieste; 

✓ Coordinatore del tirocinio per la disciplina di Radioterapia al Corso di 

Laurea per Tecnici Sanitari di Radiologia Medica, per Immagini e 

Radioterapia. 

✓ Docente in Apparecchiature-Tecniche e Protocolli Radioterapici, 

disciplina Radioterapia, al terzo anno del Corso di Laurea in Tecniche di 

Radiologia Medica, per immagini e Radioterapia. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE ✓ 16 marzo 2021: Master di Secondo Livello in Organizzazione ed 

Innovazione e Management nella Pubblica Amministrazione presso 

Università “Unitelma” – Sapienza di Roma, von votazione 103/110. 

✓ 15 aprile 2019 : Laurea Magistrale in Management e Organizzazione delle 

Aziende Pubbliche e Sanitarie presso Università “Unitelma” – Sapienza di 

Roma, con la votazione di 108/110. 

✓ 31 marzo 2011: Master di Primo Livello in Management e Funzioni di   

Coordinamento delle Professioni Sanitarie conseguito presso l’Università 

Telematica “Unitelma” – Sapienza di Roma, con la votazione di 110/110. 

✓ 07 luglio1998: Diploma di abilitazione all’ esercizio della professione di 

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica conseguito presso l’Azienda 

Ospedaliera “Ospedali Riuniti” di Trieste, con la votazione di 80/80.  

Titolo della Tesi: “Il Tomografo ad Emissione di Positroni: aspetti tecnici”. 

✓ 06 ottobre 1994: Diploma di Maturità Professionale di Odontotecnico 

conseguito con la votazione di 48/60 presso l’ I.P.S.I.A. “Luigi Galvani” di 

Trieste. 

 

ISCRIZIONE ORDINE O 

ALBO PROFESSIONALE 

 

Dal 08 luglio 1998 iscritta al Collegio dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica 

Interprovinciale Friuli Venezia Giulia al n. 177 TS. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

Dal 2009, in qualità di Facente Funzioni del Coordinatore Tecnico, e dal 2014, in qualità 

di Coordinatore Tecnico della Struttura Complessa di Radioterapia dell’Azienda 

Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste: 

✓ Pianifica le attività di competenza tenendo conto dei vincoli organizzativi, 

collaborando e partecipando attivamente alla negoziazione del budget; 

✓ Formula proposte innovative da contrattare con i diretti superiori, condividendone 

i risultati con il proprio team; 

✓ Analizza le posizioni operative e l’organizzazione funzionale, identificando le 

priorità e identificando al contempo le possibili soluzioni alle criticità rilevate; 

✓ Elabora i piani di lavoro degli operatori che coordina, valutandone 

conseguentemente la performance professionale delle risorse assegnate, gestendo 

altresì l’inserimento del personale neo assegnato;  

✓ Prevede il cambiamento organizzativo, riorganizza i piani di attività dei propri 

collaboratori in relazione al cambiamento avvenuto, sulla base degli obiettivi 

preventivamente decisi; 

✓ Promuove il miglioramento continuo della qualità e della sicurezza, monitorando 

l’andamento dei progetti  del team, adottando le necessarie strategie di 

incentivazione della produttività; 

✓ Svolge le proprie attività anche in situazioni di urgenza, utilizzando in maniera 

consapevole lo strumento della delega e sapendosi adattare al cambiamento; 

✓ Cura l’attuazione dei progetti e delle attività assegnate, monitorando lo stato 

dell’arte delle proposte; 

✓ Garantisce la sicurezza negli ambienti di lavoro; 

✓ Svolge funzione didattica nei confronti degli studenti tirocinanti  (Corso di Laurea 

in Tecniche di Radiologia per immagini e Radioterapia); 

✓ Individua i bisogni formativi del personale e favorisce la partecipazione del 

personale agli eventi formativi. Inoltre collabora alla progettazione di eventi 

formativi aziendali e interaziendali. 
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Dal gennaio del 2000 al gennaio del 2009, in qualità di Tecnico Sanitario di Radiologia 

Medica presso la Struttura Complessa di Radioterapia presso l’Azienda Ospedaliera 

“Ospedali Riuniti” di Trieste: 

✓ Nell’ambito terapeutico, ha condotto le procedure per la terapia radiante, 

preparando il paziente per lo svolgimento della stessa, preparando per ogni paziente, 

dispositivi personalizzati necessari per un corretto trattamento (schermi, maschere, 

ecc.); 

✓ Gestiva la programmazione delle liste di sezione, preparando in officina le 

schermature personalizzate e risolve tutti i problemi tecnici che si possono 

verificare durante la preparazione e verifica del piano di cura; 

✓ Gestiva l’erogazione delle prestazioni radiologiche di sua competenza in 

collaborazione con il medico radioterapista e con il fisico sanitario secondo 

protocolli diagnostico-terapeutici preventivamente definiti dal Direttore della 

Struttura. 

✓ Conosce il funzionamento ed opera in sicurezza sugli acceleratori lineari e sul 

simulatore dei piani di cura nonché sull’HDR e LDR, verificando il corretto 

funzionamento delle apparecchiature a lui affidate, provvedendo alla eliminazione 

di inconvenienti di modesta entità e attuando programmi di verifica e di controllo a 

garanzia della qualità secondo standard predefiniti, segnalando le eventuali 

anomalie ai soggetti competenti. 

✓ Utilizza responsabilmente ed in modo appropriato i presidi, i dispositivi e gli 

strumenti utili a soddisfare i bisogni di assistenza protezionistica  dei pazienti e degli 

operatori. 

✓ Ha inserito nel sistema informatizzato e nei specifici moduli tutta l’attività svolta, 

come previsto dalle politiche e procedure aziendali. 

✓ Ha affiancato i TSRM neo-assunti secondo il programma di inserimento ed ha 

collaborato con il Coordinatore per la loro valutazione. Ha svolto inoltre attività di 

tutoring agli studenti del Corso di Laurea durante il tirocinio, sulla base delle 

indicazioni del tutor o del Coordinatore; 

✓ Ha garantito la continuità organizzativa ed operativa in caso di assenza del 

Coordinatore. 

✓ Ha collaborato alla definizione dei propri bisogni formativi ed ha partecipato alla 

formazione relativa all’introduzione di nuove tecnologie. 

 

PUBBLICAZIONI  ED 

ATTIVITA’ SCIENTIFICA  

✓ C. Vidali, A. Perulli, M. Severgnini, M. Bortul, U. Lucangelo, S. Aichholzer, C. 

Consales, A. Beorchia “IORT procedure analysis according to the Joint 

Commission International accreditation system“, XXII Congresso AIRO Roma 17-

20 novembre 2012, P. 185. 

✓ FR. Fabris, B. Sessanta o Santi, C. Rigutto, S. Aichholzer, F. Pigani, M. Gigante, 

C. Lugarà, V. Milan, T. Ceschia, A. Beorchia Pretreatment information to 

Radiotherapy patients European Journal of Cancer vol. 37, supp.36: s 433,25 

ottobre 2001. 

✓ S. Aichholzer, A. Steinbock, M. Kanobelj, F. Intini Il Tomografo ad Emissione di 

Positroni (PET): aspetti tecnici. Atti del Congresso “La figura del tecnico sanitario 

di Radiologia Medica tra tecnologia, qualità e rapporti umani” Vicenza Ente Fiera, 

03 ottobre 1998, pag. 138. 

✓ S. Aichholzer, A. Steinbock, E. Salvador, M. Kanobelj. Protocolli per la gestione 

dei controlli di qualità. Atti del Congresso “La figura del tecnico sanitario di 

Radiologia Medica tra tecnologia, qualità e rapporti umani Vicenza Ente Fiera, 03 

ottobre 1998, pag. 134. 
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✓ F. Intini, S. Aichholzer, E. Salvador, I. Salvador. Modulo grafico informatizzato 

per esami di Medicina Nucleare. Atti del Congresso “La figura del tecnico sanitario 

di Radiologia Medica tra tecnologia, qualità e rapporti umani” Vicenza Ente Fiera, 

03 ottobre 1998, pag. 135 

✓ M. Kanobelj, S. Aichholzer, A. Steinbock, I. Salvador. Ruolo dell 'imaging nella 

patologia legamentosa dell 'articolazione tibio-tarsica. . Atti del Congresso “La 

figura del tecnico sanitario di Radiologia Medica tra tecnologia, qualità e rapporti 

umani”, Vicenza Ente Fiera, 03 ottobre 1998, pag. 137 

✓ Responsabile scientifico dell’attività formativa ( Formazione Residenziale-Corso): 

“Risonanza magnetica cerebrale: aspetti tecnici, qualità dell’immagine e 

innovazione diagnostica”, svoltasi a Trieste il 28/04/2026, presso ASUGI. 

✓ Responsabile scientifico dell’attività formativa (FSC): “Il paziente onco-

ematologico in trattamento concomitante con la Radioterapia”, svoltasi a Trieste dal 

17/01/2023 al 15/11/2023, 2 Edizioni, presso ASUGI. 

✓ Responsabile scientifico dell’attività formativa (FSC):” La valorizzazione delle 

competenze attraverso riunioni periodiche in S.C. Radioterapia”, svoltasi a Trieste 

dal 10/04/2021 al 31/12/2021, presso ASUGI.  

✓ Responsabile scientifico dell’attività formativa (FSC):” ''Valutazione e 

monitoraggio della qualità in mammografia” svoltasi a Trieste dal 10/03/2024 al 

31/12/2024, presso ASUGI.  

✓ Responsabile scientifico dell’attività formativa (FSC):“ Riunioni periodiche del 

personale del comparto in s.c. radiologia diagnostica : professionalità a confronto”, 

svoltasi a Trieste dal 17/02/2025 al 31/12/2025. 

✓ Relatore nella tesi di Laurea in tecniche di radiologia Medica per Immagini e 

Radioterapia: 

 “Dalla prima linea alla re-irradiazione: il ruolo della radioterapia nelle recidive” 

– Anno Accademico 2024-2025 

✓ Relatore nella tesi di Laurea in tecniche di radiologia Medica per Immagini e 

Radioterapia: 

“Analisi della correlazione tra sede della lesione epatica e margine di scostamento 

dal target al trattamento SBRT del fegato”- Anno Accademico 2022-2023. 

✓ Correlatore nelle Tesi di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per immagini 

e Radioterapia: 

I. “Analisi FMECA e procedura applicativa nella IORT del Tumore della 

Mammella” – Anno Accademico 2011-2012 

II. “Procedura tecnico applicativa nella Brachiterapia HDR nelle neoplasie 

della cervice “ – Anno Accademico 2010-2011 
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CORSI DI LINGUA 

STRANIERA ED 

INFORMATICA: 

✓ Corso di Inglese intermedio 2x4, anno scolastico 2008-2009, conseguito presso 

l'Università Popolare di Trieste;  

✓ Corso di formazione “Usare il PC aziendale: informatica di base”, Trieste 10-17-

24 novembre 2006, organizzato da Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti” di 

Trieste; 

✓ Corso di formazione “Microsoft PowerPoint di base”, Trieste 5 e 9 giugno 2006, per 

6 ore complessive, organizzato da Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti” di 

Trieste; 

✓ Progetto formativo a carattere obbligatorio “Il PC aziendale: alla scoperta di un 

mondo sconosciuto”, Trieste — I l novembre 2004, 5 ore complessive, organizzato 

da Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti” di Trieste. 

✓  

CONOSCENZE LINGUISTICHE: Inglese 

CAPACITÀ DI LETTURA Buono 

CAPACITÀ DI SCRITTURA Buono 

CAPACITÀ DI ESPRESSIONE 

ORALE 
Buono 

 

COMPETENZE INFORMATICHE: 
 

Sistema operativo Windows XP, DOS, Word Processing Word, Foglio elettronico 

Excel, Presentazione Power Point, Statistical software Stata v.11.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

Luogo e data: 

Trieste, 25/08/2026 

 

 
 

 

 

 

DOCUMENTO SOTTOSCRITTO DEPOSITATO AGLI ATTI 

 

 

 

 

 

 

 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 

196/03. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali nelle modalità previste dal Regolamento UE 2016/679. 

III. Analisi delle criticità tecnico-procedurali nella Radioterapia Palliative”- 

Anno accademico 2007-2008 


