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Ban Elisa

elisa.ban@asugi.sanita.fvg.it

01/01/2020 al momento attuale

Infermiere con Incarico di Funzione Organizzativa di Coordinamento
Coordinamento ed organizzazione

ASUGI - Distretto Alto Isontino — R.S.A. Cormons

Sanitario

06/06/2019 — 31/12/2019

Infermiere a Progetto di Coordinamento del D.G.

Coordinamento ed organizzazione

ASS n°2 “Bassa Friulana Isontina” - Distretto Alto Isontino - R.S.A. Cormons
Sanitario

16/10/2000 - 05/06/2019

Infermiere

Assistenza diretta

ASS n° 2 “Isontina” / “Bassa Friulana Isontina” - Distretto Basso Isontino - R.S.A. Monfalcone
Sanitario

01/06/1998 — 15/10/2000
Infermiere
Assistenza diretta

Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Trieste- Ospedale di Cattinara reparti di Medicina Clinica e
Clinica Ortopedica

Sanitaria

04/08/1997 — 31/05/1998

Infermiere

Assistenza diretta

ASS n° 4 Medio Friuli - R.S.A. Psichiatrico
Sanitario

20/02/1997 - 16/07/1997

Infermiere

Assistenza diretta

ASS n° 2 “Isontina” reparto di ortopedia
Sanitario
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01/06/1996 — 17/02/1997

Infermiere

Assistenza diretta

S.R.L. ADRIA PROGRAM presso Casa di Riposo Comunale F.lli Stuparich — Sistiana - TS

Sanitario

01/09/1995 - 08/02/1996

Infermiere

Assistenza diretta

S.N.C. Casa di Riposo Villa Verde di Corda Elvia

Sanitario

07/07/2026

Master di I° livello in Risk MANAGEMENT IN SANITA E NUOVE FRONTIERE:
PNRR E DM 77/2022

Abilita professionali in Clinical Risk Management con competenze nella gestione sistemica del rischio
clinico e nella sicurezza del paziente in ambito sanitario e socio-sanitario. Conoscenza ed
approfondimento della Legge 24/2017 sulla responsabilita professionale e dei nuovi modelli organizzativi
del SSN introdotti dal PNRR e dal DM 77/2022. Elementi di Clinical Governance, applicazione di
metodologie di project management, programmazione e controllo della qualita delle cure. Riprogettazione
dei processi diagnostici, terapeutici e riabilitativi per ridurre l'errore organizzativo, integrando i protocolli di
prevenzione emersi durante I'emergenza Covid-19. Monitoraggio delle dinamiche epidemiologiche
regionali con approfondimento degli aspetti medico-legali e assicurativi della professione, promozione
attiva della cultura della sicurezza e della formazione continua del personale nelle strutture ospedaliere.

UNITELMA SAPIENZA Universita degli Studi Roma - ltalia

25/05/2016
Master di I° livello in Management e Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie

Organizzazione e gestione delle risorse umane. Management e organizzazione delle Aziende
Sanitarie. Modelli organizzativi per il settore sanitario. Diritto del lavoro. Sociologia del lavoro in ambito
sanitario. Sanita digitale. Elementi di contabilita pubblica. Pianificazione e controllo nelle aziende
sanitarie. Elementi di diritto sanitario e responsabilita professionali. Tutela dei dati personali in sanita.
Convenzione Europea dei diritti umani e tutela della salute. L'evoluzione della professione
infermieristica e le funzioni di coordinamento. Il sistema epidemiologico. Principi e metodologie per la
gestione e 'impiego dei farmaci.

Risk management in Sanita.

UNITELMA SAPIENZA Universita degli Studi Roma - ltalia

Luglio 1995
Diploma di Infermiere Professionale

Assistenza infermieristica professionale, diretta alla prevenzione, cura e salvaguardia della salute
individuale e collettiva nell’'eta evolutiva, adulta e geriatrica.

Scuola per Infermieri Professionali Monfalcone — GO - Italia
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Formazione

Fonte Co.Ge.A.P.S.

Madrelingua(e)
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Corso di formazione ARCS “Il Coordinatore delle Professioni Sanitarie: strategie e buone pratiche per
I'agire professionale” 05/07/2023

Corso di formazione manageriale regionale PNRR-M6C2.2 “Sviluppo delle competenze tecniche-
professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario: Sub-misura: corso di
formazione manageriale” 04/12/2024

Corso di formazione ASUGI “Case Manager in ambito oncologico” 30/05/2025

Dichiaro di aver assolto I'obbligo formativo ECM per il triennio 2023 — 2025 con 350.5 crediti formativi
Dichiaro di aver assolto I'obbligo formativo ECM per il triennio 2020 -2022 con 316.2 crediti acquisiti
Dichiaro di aver assolto I'obbligo formativo ECM per il triennio 2017 -2019 con 245.3 crediti acquisiti
Dichiaro di aver assolto 'obbligo formativo ECM per il triennio 2014 -2016 con 263.5 crediti acquisiti
Dichiaro di aver assolto 'obbligo formativo ECM per il triennio 2011 -2013 con 113 crediti acquisiti
Dichiaro di aver acquisito per il triennio 2008 — 2010 n.73 crediti formativi

Dichiaro di aver acquisito per il triennio 2005 — 2007 n.18 crediti formativi

Dichiaro di aver acquisito per il triennio 2002 — 2004 n.45 crediti formativi

ITALIANO

INGLESE
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ATTIVITA’ DI DOCENZA/TUTOR:

Titolo del Corso: “Gestione del Rischio Clinico nelle Strutture Territoriali di ASUGI”
FAD ASUGI_01967 dal 17 al 30 ottobre 2024

Titolo del Corso:” Governance assistenziale: incontri di management delle professioni sanitarie
per lo sviluppo organizzativo e assistenziale ai fini di garantire la continuita assistenziale e la
continuita delle cure ospedaliero- territoriali dal 15/01/2023 al 31/01/2023

Titolo del corso: Qmentum International: incontri per i Team di autovalutazione dello standard
“Servizi di assistenza domiciliare”

Modalita del corso FSC Ente Organizzatore ASUGI

dal 30/04/2023 al 30/11/2023

Titolo del corso: Qmentum International: incontri per i team di autovalutazione dello standard
“Servizi di assistenza domiciliare”

Modalita del corso FSC Ente Organizzatore ASUGI

dal 01/02/2022 al 31/12/2022

Titolo del corso: Qualita e sicurezza delle cure: formazione per i link professional
Modalita del corso FSC Ente Organizzatore ASUGI
Data svolgimento dal 21/09/2022 al 13/12/2022

Titolo Lesioni da pressione: Buone pratiche e Appropriatezza nell’Utilizzo delle Medicazioni
Avanzate nel Prontuario Aziendale Aggiornato”

Ente Organizzatore AAS 2 Bassa Friulana “Isontina”

Date di svolgimento Ed. 3 del 19/04/2018 — Ed. 1 del 08/02/2018

Titolo Lesioni da pressione: Buone pratiche e Appropriatezza nell’'Utilizzo delle Medicazioni
Avanzate nel Prontuario Aziendale Aggiornato”

Ente Organizzatore AAS 2 Bassa Friulana “Isontina”

Date di svolgimento Ed. 1 del 28/09/2017

Titolo del Corso "La continuita nell'assistenza: il trattamento della lesione cronica, la lesione da
pressione"

Corso FR ASS2_00675

Ente Organizzatore ASS2 “|sontina”

data di svolgimento Ed. 2 del 27/10/2014 — Ed. 1 del 20/10/2014

Titolo "Continuita assistenziale: il trattamento della lesione difficile”
Corso FR ASS2_ 00634

Ente Organizzatore ASS2 “Isontina”

data di svolgimento dal 08/03/2014 al 30/09/2014

Titolo del Corso "Awvio dell'attivita di contrasto alla malnutrizione presso RSA :definizione dei
materiali, metodi e procedure. Distretto Basso Isontino."

Corso FSC

Ente Organizzatore ASS2 “|sontina”

data di svolgimento...dal 14/11/2011 al 29/02/2012

Titolo del Corso "Programma di sorveglianza prevenzione cura e continuita assistenziale delle
lesioni da decubito”
Modalita del corso FSC Ente Organizzatore ASS2 “Isontina”

data di svolgimento...dal 22/10/2008 al 31/12/2009


file:///C:/Users/Massimiliano/Documents/-%20LAVORI/-%20LAVORI/ResumeTopTips/CV%20Template/www.ilcurriculumvincente.it

Pagina 5/6 - Curriculum vitae di
Elisa Ban

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO AZIENDALI/REGIONALI, COMMISSIONI
AZIENDALI, STESURA DI PROTOCOLLI/PROCEDURE OPERATIVE:

Dal 26/09/2024 Coordinatore della Sezione Isontina della Commissione per la Prevenzione, la
Diagnosi e il Trattamento delle Lesioni da Pressione e Ferite Difficili con decreto ASUGI n°
747/2024

Da luglio 2022 Responsabile Infermiera esperta - RAP della Commissione per la “Prevenzione,
diagnosi, trattamento delle ferite difficili — continuita di cura ospedale-territorio” Area Isontina

Da febbraio 2022 ad oggi RAP (Responsabile aziendale dei programmi regionali) Prevenzione
delle lesioni da pressione Area Isontina

Da ottobre 2021 a novembre 2023 Team Leader dei Servizi di Assistenza Domiciliare nel
programma di Accreditation Canada

Da agosto 2021 ad oggi DEC, (Direttore dell'esecuzione del contratto) /Assistente DEC per
I'approvvigionamento e fornitura di presidi antidecubito a noleggio Area Isontina

Da giugno 2019 a dicembre 2019 Coordinatore a Progetto presso I'RSA di Cormons, DAI.

Nel 2019 partecipazione allo Studio di Prevalenza sulle Infezioni Correlate all’Assistenza (ICA)
e sull'Uso di Antibiotici negli Ospedali per Acuti (PPS 2019) promosso dal’ECDC di Stoccolma.

Dal 2018 Link Professional - Livello Avanzato nella prevenzione e gestione delle infezioni.

Dal 2008 ad oggi partecipazione, anche come Docente/Tutor, a diversi corsi ECM e
congressi sulle lesioni da pressione ed a Gruppi di Lavoro per la revisione dei
Protocolli Regionali su prevenzione e trattamento delle LdP.

Partecipazione al Gruppo di Lavoro “Audit di miglioramento nelle strutture
Residenziali, Gruppo VARA”; AAS2 Bassa Friulana Isontina.

Partecipazione al Gruppo di Lavoro per il “Programma di autovalutazione adesione
lavaggio mani”.

Nel 2017 partecipato al Gruppo di Lavoro per “Rilevatori dello Studio Europeo
“HALT 3” promosso dall’ ECDC di Stoccolma.

(Studio di Prevalenza Europeo sulle Infezioni correlate all’ Assistenza e sull’ utilizzo
di Antibiotici nelle Strutture di Assistenza Socio- Sanitaria Extra ospedaliera)

Nel 2017 Partecipazione al Corso ECM “Formazione per Tutor per la Gestione del
Rischio Biologico e dei Pazienti con Microorganismi Sentinella” promosso da AAS 2
“Bassa Friulana Isontina” (15 ECM).

Nel 2017 Partecipazione all’Attivita Formativa FSC “Accreditamento Istituzionale
RSA / HOSPICE Aziendali — TEAM 3 “Organizzazione, Direzione della Struttura™”.

Nel 2016/17 Partecipazione al Gruppo di lavoro per la revisione dei Protocolli per la
Sanificazione Distrettuale AAS2 Bassa Friulana Isontina.

Nel 2016 Partecipazione al Gruppo di Lavoro per la “Revisione dei Protocolli
Operativi per la Prevenzione del Rischio Biologico in Assistenza e Definizione dei
Percorsi Formativi di Addestramento”.

Nel 2016 partecipazione al Programma Regionale Rischio Clinico — Sorveglianza
delle Lesioni da Pressione.
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Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali’ e successive modifiche e integrazioni, autorizzo il trattamento dei miei dati personali,
limitatamente alle finalita per le quali questo curriculum & stato da me presentato.

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dal Art. 76 del DPR 445 del 20/12/2000, dichiara che le informazioni contenute
nel presente Curriculum Vitae sono veritiere.

Monfalcone, 25/08/2026 Ban Elisa

DOCUMENTO FIRMATO AGLI ATTI
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